JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Nr. £42(/22.06.2022

ANUNT

Directia de Asistentd Sociala Resita organizeaza, la sediul din Resita, str. P-ta. Republicii nr. 44,
judetul Caras-Severin, concurs de recrutare, in data de 25 iulie 2022, pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional principal ID (429248) la
Compartimentul Economico Financiar in cadrul Directiei de Asistentd Sociald Resita.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si anume:

Poate ocupa o functie publica persoana care:

a) are cetitenia romand si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publica. Atestarea stdrii de sdnatate se
face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia
specifica.

Conditii specifice pentru_functia _publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal in cadrul Compartimentului Economico Financiar in cadrul Directiei
de Asistentd Sociala Resita.

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
fundamental: stiinte economice;
- vechime minima necesara exercitdrii functiei publice: 5 ani;
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Institutia publicd si termenul la care se depun dosarele de inscriere:

Dosarele se depun la Directia de Asistentd Sociald, str. P-ta. Republicii nr. 44, la Compartimentul
Gestionarea Resurselor Umane, in termen de 20 zile de la publicarea anuntului, in conformitate cu art. 49
si art. 156 din Hotdrarea de Guvern nr. 61 1/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv in
perioada_ 22.06.2022-11.07.2022.

Dosarul de inscriere la concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie
vacante trebuie s contind, potrivit art. 49 din Hotararea de Guvern nr. 611/2008, cu modificarile si
completirile ulterioare, in mod obligatoriu, urmatoarele documentele:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG nr. 611/2008, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in muncéd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. ¢) este prevazut in anexa nr. 2D la HG nr.
611/2008. cu modificarile si completarile ulterioare. Adeverintele care au un alt format decat cel
recomandat trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D din care sa rezulte cel
putin urmitoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in muncad acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta mentionatd la lit. f) care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului previzut la lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-
mail asistenta.sociala@primariaresita.ro.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competentd. extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii.

Formularul de inscriere prevazut la lit. a) respectiv anexa nr. 3 la HG nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare; modelul de CV prevazut la lit. b); adeverinta de la lit. ¢);
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declaratia pe propria raspundere care tine locul cazierului judiciar de la lit. g) pand la data si ora
interviului si declaratia pe propria rdspundere prevazutd la lit. h) pot fi descércate in format editabil de
pe pagina de internet a Primariei Municipiului Resita: www.primariaresita.ro la rubrica
organizare/anunturi angajare/formulare de inscriere si documente necesare/ functionari publici.

Data, ora si locul organizdrii concursului:

Proba scrisd se va desfisura in data de 25.07.2022 ora 09 la sediul Directiei de Asistentd
Sociald, str. P-ta. Republicii nr.44, iar interviul va avea loc la o datid ulterioarda, comunicata in lista de
afisare a rezultatelor probei scrise, cu respectarea prevederilor art. 56 din Hotédrdrea de Guvern nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare .

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicata; - intergral

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; - intergral

3. O.U.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare; - intergral

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare; - intergral

5. Ordinul M.E.P nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice pentru angajarea,
lichidarea, ordonarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea s
raportarea angajamentelor bugetare si legale, (M.O nr. 37/2003), cu modificarile si
completdrile ulterioare; - intergral

6. Ordinul nr. 2.021/ 2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institugiilor publice,Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005 (M.O nr. 831/2013), cu modificérile si
completirile ulterioare: - intergral

7. Ordinul M.F.P nr. 501/ 2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
deschiderea si repartizarea/retragerea creditelor bugetare din bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul asigurérilor pentru somaj, bugetul Fondului national
unic de asigurdri sociale de sinatate, bugetul Trezoreriei Statului, bugetul Fondului
pentru mediu si bugetele locale, (M.O. nr. 219/2013) - intergral

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii; - intergral

9. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd in anul 2008, (M.O nr. 454/2008), cu
modificarile si completarile ulterioare; - intergral

10. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale (M.O nr. 618/2006), cu modificarile
si completarile ulterioare. - intergral
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ATRIBUTII :
Atributii pentru functia publicd de executie de Consilier, clasa I, grad profesional

Principal la Compartimentul Economico Financiar din cadrul Directiei de Asistentd
Sociald Resita.

Realizeaza activitate financiar contabila;

2. Urmdreste plata facturilor citre furnizori prin banci pe baza actelor doveditoare;

3. ntocmeste lucriri privind elaborarea proiectului bugetului Directiei de Asistenta Sociala si
repartizarea pe trimestre a acestuia pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

4. Pregiteste si executa lucrdri privind rectificarea bugetului directiei;

5. Urmareste executia cheltuielilor prevazute in buget, propunénd masuri atunci cand constata
dificultiti in incadrarea in bugetul stabilit;

6. Asigurd implementarea datelor in programul FOREXEBUG cu privire la colectarea

bugetelor, executia bugetard, gestiunea angajamentelor bugetare, raportarea contabila -

receptii, plati;

Asigura transmiterea situatiilor lunare cat si a celor trimestriale in programul FOREXEBUG;

Elaboreaza si verifica bilantul contabil la trimestru / an al institutiei;

Intocmeste situatii si rapoarte financiar-contabile si verifica corelarea acestora;

0. Asigura evidenta contabila a relatiilor cu tertii, a trezoreriei si evidenta veniturilor si

cheltuielilor;

11. Verificd desfasurarea zilnici a operatiunilor de decontare cu furnizorii in activitatea
curenta ;

12. Tine evidenta facturilor platite si in curs de plata la furnizori;

13. Urmireste decontarea avansurilor ridicate;

14. Verifica contul de executie a bugetului institutiilor publice finantate din venituri proprii si
subventii;

I5. Efectueaza situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal;

16. Intocmeste listele cu programarea catre trezoreie a platilor pe decade efectuate de catre
directie;

17. Urmareste efectuarea inventarierii patrimoniului Directiei de Asistenta Sociala;

18. Pregiteste documentele specifice create in cadrul acestui compartiment si predd inventarul
personelor cu atributii in domeniu;

19. Se ingrijeste de cunoasterea si aplicarea legislatiei, in domeniul financiar contabil si
vegheaza pentru perfectionare in domeniu;

20. Respecta in orice situatie prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei de Asistenta Sociald;

21. Pastreazi secretul de serviciu;

22. Respectd notele interne emise de catre Primarul Municipiului Resita, Director Executiv

23. Respecti disciplina muncii, normele PSI si protectia muncii;

24. Indeplineste  potrivit legii orice atributie incredintatdi de Consilul Local, Primar,

Viceprimar, Director Executiv.
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Relatii suplimentare: la sediul Directiei de Asistenta Sociala Resita, Str. P-ta. Republicii nr. 44,
Compartimentul Gestionarea Resurselor Umane, telefon 0355/080242, Fax: 0355/080272, persoana de
contact Tamas Florina, inspector,clasal, grad profesional principal, e-mail:
asistenta.sociala@primariaresita.ro.

_INSPECTOR,
TAMAS FLORINA
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