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Motto

”DESCHIDE RESITA”

Orice primar isi doreste o interventie noua in sfera de dezvoltare locala. Consider ca a venit timpul unei noi schimbari
radicale a imaginii locale, o revitalizare ampla astfel incat Resita sa devina un oras deschis noilor investitii care sa-si
creeze o noua identitate recunoscuta la nivel regional, national si international.

Procesul pe care Resita il va parcurge in urmatorii 10 ani, va fi un proces provocator, dar care va conduce la rezultate
vizibile, pentru ca cetdtenii resiteni meritd o schimbare, pentru ca doar printr-o abordare participativa a tuturor
partilor interesate la tot procesul de dezvoltare locald putem sa ne regasim identitatea si sa revitalizam mediul local.

Invit resitenii la actiune, la o colaborare pentru o guvernare locald prospera care sa conduca dezvoltarea Resitei spre
un oras inteligent al secolului 21.

Resita va fi orasul pentru oameni, va fi un pol de dezvoltare urbana care va integra intr-un mod echilibrat nevoia de
dezvoltare economica cu elementele de responsabilitate sociala si de protectia biodiversitatii si a mediului natural
local. Strategia de dezvoltare locala actuala va fi un motor al dezvoltarii sustenabile locale, aceasta creaza un cadru de
asumare si angajare atat a administratiei publice locale cat si a altor parti interesate in indeplinirea misiunii locale.

Sarcina noastra, a Primariei si Consiliului Local al Municipiului Resita, este aceea de a reda Resitei puterea economica
si, de ce nu, mandria de alta data. Unirea fortelor cu alte parti interesate si ducerea la indeplinire a proiectelor si
programelor propuse in prezenta strategie poate reda resitenilor bucuria de a trai in locul in care s-au nascut, poate
aduce cresterea calitatii vietii tuturor cetatenilor urbei.

Strategia de Dezvoltare a Municipiului Resita pentru perioada 2015-2025 se bazeaza pe implementarea unor proiecte
integrate cu impact multisectorial pe diferite sectoare de activitate. Aceste proiecte au fost stabilite cu sprijinul a
multor parti interesate, care si-au exprimat nevoia in diferitele etape de dezvoltare a strategiei.

Multumesc echipei locale din cadrul Primariei Municipiului Resita pentru staruinta si implicare in stabilirea punctelor
de referinta, pentru implicarea in planificarea strategica si initierea propunerilor pentru proiecte locale, multumesc
Consiliului Local, partenerilor din mediul public si privat dar si societatii civile ca au adus in prim plan elemente
esentiale si inovative pentru dezvoltarea locala care sunt convins ca vor aduce valoare pe termen lung mediului local.

Responsabilitatea implementarii masurilor propuse, pentru asigurarea unei dezvoltari sustenabile a orasului si pentru
bunastarea comunitatii noastre pe termen lung este sarcina administratiei publice locale si a Consiliului Local, dar
implicarea continua a cetatenilor si a tuturor partilor interesate este esentiala in toate demersurile pe care noi le vom
intreprinde in si pentru interesul comunitatii resitene.

Primarul Municipiului Resita - loan Popa
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SUMAR EXECUTIV

Strategia de dezvoltare locald la nivelul municipiului Resita este un document strategic de bazi care a fost definit cu scopul de a
structura un set de masuri concrete care sa conduca la indeplinirea unor obiective de dezvoltare locald in stransa corelare cu viziunea
locald, dar si cu liniile directoare de dezvoltare regionald si nationala stabilite la nivelul Romaniei.

Prezenta strategie are o orientare realistd in timp pand in anul 2025 si dezbate sapte prioritati de dezvoltare local3 cu obiective si tinte
specifice si cumuleazd acele proiecte si programe de dezvoltare locald care vor conduce orasul Resita la o revitalizare pe toate
planurile, pozitionandu-se in directia cresterii calitatii vietii prin crearea de noi locuri de muncé la nivel local atat in sectorul direct
productiv, cat si in sectorul serviciilor si al turismului.

Revitalizarea unor zone industriale degradate, a infrastructurii de transport local, crearea de noi zone de agrement si spatii verzi pentru
petrecerea timpului liber, eficientizarea energeticd la nivelul cladirilor institutionale si rezidentiale, responsabilitatea sociald asumati
prin dezvoltarea unor proiecte si programe de incluziune sociald si dezvoltare de infrastructuri sociale, vor transforma Resita intr-un
oras modern, viabil si sigur pentru cetdteni si investitorii Tn segmentul economic. Se va pune accent si pe proiecte 5i programe care
vizeaza diversificarea economiei locale prin protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural si a peisajelor locale si fructificarea
arealului geografic periurban si montan.

Dezvoltarea educatiei la nivel local, crearea noii forte de munca locala va putea fi asigurata pe viitor prin schimbarea ponderii educatiei
teoretice in favoarea educatiei tehnice, prin crearea unei infrastructuri educationale care sa faci fatd nevoilor actuale si viitoare in cel
mai eficient mod posibil, aspect care va fi abordat ca initiativa local3 in parteneriat cu segmentul economic.

Calitatea planificarii, cat si instrumentele dezvoltate pentru o implementare eficientd a strategiei stabilesc liniile principale in
dezvoltarea unei municipalitdti si sunt din ce in ce mai importante ca proces, acestea fiind deja stabilite din faza de dezvoltare a
strategiei, acceptandu-se o monitorizare trimestriald si o evaluare a performantelor implementdrii la nivel anual cu indicatori de
performanta foarte bine stabiliti. In conditiile in care alocarea resurselor este tot mai stransd, un proces corect, coerent, transparent si
eficient condus capédta tot mai multd important3, aspect de care municipalitatea este constients si pe care il va trata in cel mai
responsabil mod posibil printr-o guvernant3 eficienta si democratica.

Primdria Municipiului Resita cat si Consiliul Local prin aprobarea strategiei isi vor asuma toate responsabilitatile unei bune coordonéri
in implementarea prezentei strategii, astfel incat prin implementarea proiectelor si programelor cuprinse in prezentul document s&
creeze un spatiu de interactie si colaborare inter-institutionald propice continudrii procesului de revitalizare local3 si care si conduci la
o dezvoltare locald sustenabild in interesul comunitatii.

Asa cum de-a lungul dezvoltdrii strategiei partile interesate au fost invitate si antrenate in proces, invitatia de conlucrare continui cu
municipalitatea este deschisd i in procesul de implementare, pentru ca doar printr-o colaborare transparents indreptati inspre binele
comunitatii se poate genera o schimbare radical. Strategia a fost creatd astfel incat aceasta si fie un document viu, care si poats fi
actualizat ori de cate ori va fi nevoie, propunerile de noi proiecte venite din partea partilor interesate putind fi integrate cu usurint3
atata timp acestea concura cu viziunea §i misiunea locali si cu nevoia lansatd de comunitate.

Angajarea continud a partilor interesate in procesul de implementare poate s3 asigure transparenta necesar3 si furnizarea rezultatelor
asteptate care sa contribuie la imbun&tatirea calitatii vietii cetatenilor urbei si un viitor mai bun.

Prezenta strategie a fost dezvoltata in prima fazd in perioada 2013-2014 de citre SC BEST - TEHNOLOGY SRL si a fost reactualizati in
2016 de cétre compania de consultanta Denkstatt Romania SRL, care impreund cu echipa Municipiului Resita a dezvoltat elementele
esentiale ale strategiei privind integrarea prioritatilor, obiectivelor si tintelor locale, definirea indicatorilor de monitorizare, urmarind
aspectele de dezvoltare sustenabila locala.

Drepturile de proprietate apartin pe deplin Primdriei Municipiului Resita.




SUMAR al PLANULUI STRATEGIC DE DEZVOLTARE LOCALA AL MUNICIPIULUI RESITA

VEDERE DE ANSAMBLU

PRIORITATI/ OBIECTIVE SPECIFICE Indicatori de monitorizare a obiectivelor specifice SMART REFERINTA, date Tinta 2025

POL DE DEZVOLTARE S| REVITALIZARE URBANA

Obiectiv 1: Acoperirea 100% a necesarului infrastructurii 2015 2025

tehnico-edilitare, astfel incat toti cetatenii urbei sa aiba Moderni infrastructurii d . . 12 nivel local: %

acces la infrastructura de apa si canal modernizata si * .0 err'nzareaum rf:\s ructurii de apa si canalfa niveriocal % | g o pe acest an 100 %

L e Pierderi de apa prin conducte; %

eficienta 106 146

Obiectiv 2: Asigurarea 100% a conexiunii zonelor 2015 2025

rezidentiale la gaz natural e Acoperirea cu infrastructura de gaz natural a tuturor Cartiere marginase férd 100 %

zonelor rezidentiale, % infrastructurd

Obiectiv 3: Revitalizarea zonelor degradate la nivel 2015 2025

local e Zone revitalizate; zone/cladiri revitalizate 2 —zona industriala si 5
Piata de Vechituri de
pe aleea Gugu

Obiectiv 4: Captarea, stocarea si reutilizarea apelor e Cantitate apa pluviald recuperata si reutilizata 2015 2025

pluviale; cel putin 40% din cantitatea de apa 4.200.000 m* captati si C(33| putin 1.680.000

meteorici colectat de pe aria orasului introdusi in statie de m’”, captati si reutilizati
epurare

Obiectiv 5: Infrastructura locala de transport moderna, 2015 2025

confort si siguranta in trafic o Linii de tramvai modernizate, km 0 km 22 km

e Parcari noi si moderne, numar 2 parcari (Centru, B- 3 parcdri noi
e Sistem de monitorizare a traficului dul Repubilicii) 1 sistem centralizat la

0 sistem nivelul Orasului




Obiectiv 6: innoirea parcului rulant la nivelul sectorului
de trasport public si Tncurajarea cetatenilor in utilizarea
acestuia

Material rulant nou, tramvaie noi, buc.
Mijloace noi de transport public pentru cartierele care nu

2015
0 tramvaie noi

2025
10 tramvaie noi

au acces la tramvai; numar 0 6 microbuze noi
Obiectiv 7: Crearea unei infrastructuri locale de 2015 2025
deplasare cu bicicletele Piste pentru biciclisti; km 12 km 25 km

ECONOMIE Sl TURISM SUSTENABIL

Statii de inchiriere biciclete, numar de biciclete puse la
dispozitia cetatenilor

0 statii

15 statii (225 biciclete)

Obiectiv 8: Atragere de investitori straini la nivel local in 2015 2025
segmentul direct productiv, cresterea cu cel putin 10% a Numar mediu de salariati la nivelul Municipiului Resita;

numarului de angajati la nivel local numar 24067 26500
Obiectiv 9: Dezvoltarea turismului local si a segmentului 2015 2025
economic al serviciilor Noi zone de agrement, in zona periurbani si/sau montand, | 2 Secu, Crivaia/Valiug | 2 zone noi

noi trasee turistice; numar
Evenimente locale de interes turistic nou create; numar
Structura DMO judeteana, activa; numar

Crearea de noi IMM-uri in segmentul serviciilor; numar de
IMM-uri noi si active

0
0

11 IMM-uri noi n 2014

2 evenimente locale
1 organizatie locala
activa

30 IMM nou create si
active

Obiectiv 10: Dezvoltarea de centre locale de crestere a Incubatoare de afaceri; numar 2015 2025
fortei de muncd calificate 0 1 incubator
Obiectiv 11: Promovarea turismului local si cresterea 2015 2025
numarului de turisti la nivel local Noi atractii turistice: numar 0 noi create 2
Vizitatori al muzeelor locale; numar vizitatori/an 47405 62000 vizitatori/an
Tnnoptari in structuri de primire turistic3 la nivelul
Municipiului Resita; numar 34283 47966 innoptari/an

ORAS VERDE, EFICIENT ENERGETIC SI CU EMISII RED

USE DE CARBON

Obiectiv 12: Cresterea suprafetei de spatiu verde
amenajat cu destinatie publica si reamenajarea spatiilor
degradate

e Spatiu verde amenajat; mp/capita

2015
18,7 mp/capita

2025
26 mp/capita




Obiectiv 13: Oras curat, cu o infrastructura si un
management al deseurilor viabil

Cantitatea de deseuri menajere generate pe cap de
locuitor; kg/capita
Procentul de deseuri de ambalaje colectate din sectorul

2014
282 kg/capita

2025
238 kg/capita

rezidential si reciclate; % 4% 40%
Obiectiv 14: Cresterea eficientei energetice locale la 2008 2020
nivelul sectorului rezidential si institutional si reducerea Amprenta de carbon la nivel local, emisii de CO2/capita 2,29 tone CO2/capita 1,8 tone CO2/capita
emisiiior de CO2 la nivel local Reabilitarea termici a locuintelor din sectorul rezidential; 0,015 % 40%
% din totalul locuintelor
Reabilitarea termica a institutiilor publice 0% 50%
Obiectiv 15: Cresterea ponderii de energie regenerabili Ponderea popula’g'ie.i care utilizeaza surse alternative de 2015 2025
in consumul energetic local producerea energiei;% 1% 5%
Ponderea institutiilor publice care utilizeaza surse de
producere a energiei din surse regenerabile; % 0% 15%

1 - sistemul de
monitorizare video din
centru

Obiectiv 16: Incluziune sociald si responsabilitate sociala Numar de intreprinderi sociale create; numar 2015 2025
0 2
Proiecte de CSR desfasurate impreuna cu sectorul
economic local; numar 0 2 pean
Obiectiv 17: Cresterea sigurantei cetatenilor Monitorizare video a zonelor publice; sisteme 2015 2025

1 sistem integrat la
nivel local

Obiectiv 18: Reabilitarea infrastructurii sociale locale 2015 2025
Centre sociale nou infiintate/reabilitate; numar 3 6 centre la nivel local
functionale
Cladiri de sdnatate nou infiintate/reabilitate; numar 0 1 spital
Obiectiv 19: Promovarea si sprijinirea voluntariatului Actiuni /proiecte sociale impreuna cu asociatiile non profit; | 2015 2025
numar 1 5pean
Obiectiv 20: Facilitarea accesului la educatie a paturilor 2015 2025
defavorizate Gradinite nou create: numar 0 2
Scoald noud de cartier; numar 0 1




DEZVOLTARE EDUCATIONALA $I CULTURALA

infrastructurii locale de sport si agrement

MANAGEMENT INTEGRAT EFICIENT S| DEMOCRATIC

Spatii sportive reabilitate; numar

Noi zone de agrement create (utilizate si in scop sportiv);
numar

2 (sala de sport de la
Colegiul Economic al
Banatului Montan si
bazinul de inot de pe
str. Fagarasului)

Obiectiv 21 : imbuné&tatirea conditiilor de desfisurare a ¢ Ponderea cladirilor institutionale - scoli si gradinite 2015 2015
educatiei si a evenimentelor cultural sportive la nivel reabilitate; % din totalul cladirilor detinute 10%, (o cladire, 100%
local e Cl&diri cu destinatie activitti cultural-educative reabilitate | Colegiul economic al
si/sau modernizate; numar Banatului Montan)
e Cladiri pentru educatie nou construite (gradinite si crese);
numar 0 3
0 2
Obiectiv 22: Cresterea ponderii invatamantului tehnic e Pondere scolarizare tehnica versus teoretic; % 2015 2020
versus cel teoretic 20% tehnic 60% tehnic
80% teoretic 40% teoretic
Obiectiv 23: Promovarea si dezvoltarea de evenimente ¢ Evenimente cultural sportive de mare anvergurd organizate | 2015 2025
cultural sportive la nivel local la nivel local care sa atraga inclusiv turisti; numar 2 4
Obiectiv 24: Reabilitarea, modernizarea si extinderea 2015 2025

4 spatii noi reabilitate

Obiectiv 25: imbunatatirea colaborérii administratiei e Parteneriate public private; numar 2015 2025
publice locale cu mediul de afaceri si cu alte institutii de 0 3 parteneriate public
coordonare private implementate
Obiectiv 26 imbunétatirea, dezvoltarea si cresterea 2015 2025
capacitatii si calitatii serviciilor administratiei locale in e Sisteme electronice de comunicare activa pentru
relatie cu cetatenii si transparenta totala asigurarea transparentei decizionale; numar de sisteme 0 1 sistem integrat

e Platforme de invatare online/electronic la nivelul

administratiei locale; numar/an 0 10 cursuri /an

Obiectiv 27: Implementarea unui sistem integrat de
calitate, mediu si energie in vederea asigurarii cresterii o Integrare sisteme si Certificat 1ISO 50001/2011; certificat 2014 2025
performantelor institutionale. 0 1




PREMIZE LOCALE

1 PREMIZE LOCALE

1.1. Premizele strategiei de dezvoltare locala in Context European, National si Regional

Strategia de dezvoltare locala este un document prin care autoritatea pulica locala isi stabileste
necesitatile si utilizeaza resursele disponibile pentru dezvoltarea comunitatii locale.

Anul 2007 a adus, odata cu integrarea in Uniunea Europeana, posibilitatea de a atrage fonduri
nerambursabile pe baza strategiilor de dezvoltare. Astfel au fost elaborate, incepand cu Planul
National de Dezvoltare, atat la nivel regional cat si la nivel local, strategii de dezvoltare. Cum ciclul
financiar 2007-2013 s-a incheiat, vechile strategii au fost analizate si adaptate la realitatile din teren,
la strategiile regionale, nationale si europene.

Noul orizont financiar 2014 - 2020 aduce noi directii de dezvoltare pe langa consolidarea celor
din perioada anterioara, o evolutie normala, avand nevoie de o baza documentata pentru noile proiecte.

n acest context, la nivelul Municipiului Resita a fost elaborat prezenta strategie, a cdrei orizont de
implementare este reprezentat de perioada 2016-2025.

Dezvoltarea locala a fost astfel influentata de evenimentele socio-economice si politice, noile
concepte europene privind dezvoltarea comunitara si planificarea dezvoltarii avand si ele un rol
important Tn evolutia comunitatilor.

Complementaritate la Strategia Europa 2020

Plecand de la cele 3 prioritdti majore: crestere inteligenta, crestere durabilda si crestere
favorabild incluziunii ale Strategiei Europa 2020, SDL Resita are in vedere ca elemente de dezvoltare
urbana durabild, initiative ale Strategiei Europa 2020:

a. Atragerea si crearea de oportunitati de inovare plecand de la initiativa O uniune a inovdrii,

b. Cresterea calitatii si atractivitatii sistemului local de Tnvatamant atat cel preuniversitar, cat si cel
superior, plecand de la initiativa Tineretul in miscare;

c. Atragerea, dezvoltarea de investitii si refacerea infrastructurii urbane avand in vedere utilizarea
eficienta a resurselor, cu emisii reduse de carbon si eficienta energetica, crearea conditiilor
pentru modernizarea pietelor fortei de munca plecand de la initiativele: O Europd care isi
utilizeazd eficient resursele; O  politicd  industriald  pentru o crestere  economicd
verde; O agendd pentru noi competente si locuri de muncd;

d. Sprijinirea persoanelor sarace, excluse social si implicarea activa a acestora in comunitate plecand
de la initiativa Platforma europeand impotriva sdrdciei.



La nivel european se remarca o crestere a importantei dimensiunii teritoriale a politicilor.
Dimensiunea teritorialda a coeziunii a fost introdusa in Tratatul de Ila Lisabona, fiind adaugata
dimensiunii sociale si economice si devenind astfel un obiectiv asumat politic la nivelul Uniunii
Europene. Distributia geografica a tipurilor de regiuni europene, in functie de tendintele lor demografice,
demonstreaza o ruptura spatiald clara atat intre vestul si estul continentului cat si intre zonele
metropolitane si teritoriile nationale. Regiunile si ariile de crestere demografica se concentreaza in
general pe partea occidentald a Europei si in zonele urbanizate majore, in vreme ce estul si partial
nordul constituie domeniul regiunilor cu declin demografic tot mai pronuntat. Aceste fenomene pun
probleme pe termen lung politicilor care au drept scop dezvoltarea teritoriala echilibrata, la
toate scarile spatiale, plecand de la cele locale, trecand prin cele regionale si nationale si ajungand
pana la nivelul intregului continent.

Tendinta transformarilor si declinului demografic pronuntat la nivel local a inceput dupa 1990, pe
fondul transformarilor majore din economia si societatea romaneasca, cand s-a produs o restrangere
semnificativa a activitatii obiectivelor economice, cu deosebire cele de natura industriala si la un declin
economic evident in special in mediul urban. Instabilitatea economica si lipsa perspectivelor certe au avut o
influenta determinanta asupra evolutiilor demografice din aceasta perioada.

9.00%
8.00% m0-5ani
7.00% - W 6-14 ani
6.00% W 15-19 ani
5.00% W 20-24 ani
4.00% W 25-29ani
3.00% W 30- 34 ani
2.00% m 35-3% ani
1.00% W 40-44 ani
0.00% W 45-49 ani
W 50-54 ani
W 55-59 ani

Figura 1. Evolutia populatiei la nivelul municipiului Resita

Conform Legii nr. 351 din 2001 privind aprobarea PATN, sectiunea IV Reteaua de localitati,
ierarhizarea functionala reprezinta clasificarea localitatilor pe ranguri in functie de importanta in retea si
de rolul teritorial, a localitatilor urbane - asigurandu- se un sistem de servire a populatiei eficient din
punct de vedere economic si rurale - si social si o dezvoltare echilibrata a localitatilor in teritoriu.
localitati reprezinta expresia importantei actuale si in perspectiva imediata a acesteia in cadrul retelei din
punct de vedere administrativ, politic, social, economic, cultural etc., Tn raport cu dimensiunile ariei de
influenta polarizate si cu nivelul de decizie pe care il implicd in alocarea de resurse. Municipiul Resita
este localitate urbana de rangul 2.

Asezdrile urbane sunt de o importanta deosebita pentru teritoriul national, avand rolul de
coordonare al teritoriului din vecinatate si de motor al dezvoltdrii economice. De aceea dezvoltarea
urbana este consideratd una dintre prioritatile majore la nivel european, orasele fiind considerate
motoarele economiei europene si catalizatori ai creativitatii si inovarii.



Prin realizarea unei infrastructuri de transport adecvate, regiuni intinse ar putea deveni zone
economice dinamice, prin utilizarea de forta de munca si terenuri la preturi acceptabile.

ACCESIBILITATEA INEGALA A ORASELOR PE TERITORIUL ROMANIEI

Numér de orase accesibile
intr-o vecinatate de 50 de km
(distanta rutiera)

0

.

3-6

6-10
B -
B -

Nr. locuitori in 2006
300000

@ om

Relatii optime intre comune
5i orase intr-o vecinatate de
25 de km (distante rutiere)
—0

180 Km

© Cugual-TIGRIS 2011

Figura 2. Accesibilitatea inegala a oraselor

Accesibilitatea Resitei in vederea dezvoltarii si in context regional

Dezvoltarea locala durabila a Municipiului Resita se bazeaza intr-o masura determinanta si pe
calitatea infrastructurii. Astfel o parte din obiectivele infrastructurale, cum ar fi: dezvoltarea si
extinderea infrastructurii de transport, a serviciilor de transport public livrate catre cetateni,
imbunatatirea amenajarii teritoriale si a mediului inconjurator dezvoltarea turismului si a serviciilor
conexe si stimularea acestora, dezvoltarea infrastructurii educationale, sociale si de sanatate precum si
punerea in valoare a patrimoniului cultural vin in stransa legatura cu Planul National de Dezvoltare al
Romaniei si cu obiectivele din Strategia de Dezvoltare a Regiunii de Vest.

Tncadrarea regionala

Municipiul Resita este resedinta judetului Caras-Severin, care Tmpreuna cu judetele Arad,
Hunedoara si Timis formeaza Regiunea Vest.

Conform Legii 351/2001 privind amenajarea teritoriului, zona metropolitand este o zona constituitd
prin asociere, pe baza de parteneriat voluntar, intre marile centre urbane si localitatile urbane si rurale
aflate in zona imediata, la distante de pana la 30 km, intre care s-au dezvoltat relatii de cooperare pe
multiple planuri.

Asociatia Metropolitana Resita s-a constituit prin Hotardrea nr. 110 din 30.04.2013 si cuprinde
localitatile: Bocsa, Carasova, Lupac, Ocna de Fier, Tarnova, Valiug, Brebu Nou, Dognecea.

Obiectivele asociatiei cuprind dezvoltarea integratd a zonei metropolitane prin atragerea de
fonduri, sustinerea investitorilor si a populatiei locale, in conformitate cu normele legislative.



1.2. Analiza ex-ante fata de perioada 2007-2013

Analiza ex-ante a vizat identificarea obiectivelor si a ariilor de interes pe care s-a consolidat
dezvoltarea localad in perioada 2007-2013. S-au identificat o serie de proiecte lansate si finalizate, unele in faza
de desfasurare, cat si o serie de proiecte noi de investitii pentru perioada imediat urmatoare anului 2013.

Tabel 1. Obiectivele si ariile de interes pe care s-a consolidat dezvoltarea locala in perioada 2007-2013

Nr. Obiectiv Domeniul Stadiu
1 Puncte de atractie locala atat naturale, cat si antropice, Turism n curs de
integrate Tn tesutul zonei de actiune (Parc zoo, Dealul Golului realizare
cu panorama asupra orasului, zone de agrement Secu
terenuri de sport si stranduri pe Valea Barzavei, instalatii si
constructii industriale pastrate din secolul trecut, furnalul,
muzeul de locomotive si muzeul Banatului Montan)
2 Amenajare de zona de schi pe dealul Ponor, pe pante cu Turism Stadiu de
orientare nord, baza la Doman; Administratie proiect
Infrastructura
IMM uri
3 Revitalizare transport pe cablu intre DI. Crucii si DI. Gol, cu Turism Stadiu de
pasaj pietonal, continuarea prin transport pe cablu spre Administratie proiect
Semenic din platoul carstic al DI. Gol cu telegondole Infrastructura
IMM uri
4 Amenajari de baze de agrement cu un specific Turism Stadiu de
deosebit — parc de distractii pe dealul Crucii, sau pe dealul Administratie proiect
Gol, cu legatura prin telefericul dezafectat al uzinei Infrastructura
IMM uri
5 Traseu de circuit auto in coasta dealului Gol, cu Administratie Stadiu de
extinderi pe drumurile UDR-ului pana spre Doman si Driglovat Infrastructura proiect
6 Dezvoltari de drumuri turistice, pe trasee existente de drum Administratie
forestier, dar ca alternativa la DJ 582 spre Valiug, prin Infrastructura
Valea Barzavei, pe salba lacurilor, cu amenajari minime
pentru campare
7 Extinderea sistemului turistic spre Lindenfeld, propus ca sat Turism Stadiu de
de vacantd, pe un drum ce urmareste limita superioara a Administratie proiect
Rezervatiei Groposu. Infrastructura
8 Extinderi de intravilan de-a lungul DN 58 spre Anina, in zona Administratie Stadiu de
satului Doman pentru case de vacanta siexploatare Infrastructura proiect
agricola.




9 Crearea de noi puncte de intrare in rezervatia natural, Parc Administratie Stadiu de
National Semenic - Cheile Carasului”, pe la Cantonul Infrastructura proiect
Minda, sau Poiana Bichii, puncte de informare
turistica.

10 Circuit de vizitare de la furnalul resitean (galerie dinspre Turism Stadiu de
Casa Muncitoreasca pe Strada Furnalelor, lift pana la o Administratie proiect
platforma ridicata pe marginea furnalului) spre galeriile de Infrastructura
mina de la Dognecea, vizita la muzeul de cuart al d-lui
Gruiescu din Ocna de Fier.

11 Strada Romanilor se propune spre modernizare si Administratie Stadiu de
continuare pana la autogara Infrastructura proiect

12 Strazi de categoria a IV-a, marcate in UTR-uri, pentru o mai Administratie Stadiu de
buna deservire a zonelor rezidentiale Infrastructura proiect

13 Strada de categoria a ll-a de la PECO (Triaj) pana la str. Administratie Stadiu de
Sportului, in amonte oras. Infrastructura proiect

14 Continuarea arterei ocolitoare a orasului, pe Dealul Administratie Stadiu de
Dosului, cu o cobordre mai lenta decdt cea din Infrastructura proiect
Colonia Scanteii inspre str. Primaverii

15 Modernizarea si amenajarea retelei stradale din zona Triaj Administratie Stadiu de

Infrastructura proiect

16 Amenajari de strazi pe mal Barzava la intrarea in Administratie Stadiu de
Govandar pana la B-dul Muncii, sau strazi de Infrastructura proiect
categoria a |IV-a, in  orasul vechi, in dosul
gospodariilor

17 Parcari majore, cu raze lungi de curburd in zona Minda, Administratie Stadiu de
in fata cantinei-restaurant si intoarcere traseu autobuz linia 1. Infrastructura proiect

18 Parcare pe artera ocolitoare langa fabrica de oxigen pentru Administratie Stadiu de
autovehicule grele, pe culmea dealului Dosului; Infrastructura proiect

19 Parcare in zona Haldei de zgura, la tangenta dintre oras si Administratie Stadiu de
uzina ; Infrastructura proiect

20 Parcare autobuze in parcarea existenta la capatul str. Paul Administratie Stadiu de
lorgovici, inainte de pasaj denivelat ; Infrastructura proiect

21 Parcare autobuze fin continuarea autogarii, pe Administratie Stadiu de
suprafata neamenajata ; Infrastructura proiect




22 Parcare transport greu fin zona Mociur, unde Administratie Stadiu de
actualmente este depozitat un morman de carbune, cocs, Infrastructura proiect
in apropierea orasului, langa Statia de Racord Adanc de Protectia
langa Aglomerator Mediului

23 Parcare autovehicule grele langa parcul rece al Crosi, pe Valea Administratie Stadiu de
Terovei Infrastructura proiect

24 Parcare autobuze sau alte vehicule mai mici in zona Administratie Stadiu de
Govindari, in spatele Liceului de sport Infrastructura proiect

25 Parcare pentru autovehicule de tonaj mare pe valea Administratie Stadiu de
Cilnicelului Infrastructura proiect

26 Amenajarea de parcdri supraetajate in zone comerciale Administratie Stadiu de
importante, sau zone ce cumuleaza un volum important Infrastructura proiect
de servicii publice

27 Gara Resita Sud legata de zona de restructurare de Administratie Stadiu de
dincolo de Str. Fantanilor PRESCOM, cu proiect de Infrastructura proiect
refunctionalizare in centru Moll, punct de preluare si a
autovehiculelor de la Universitatea Eftimie Murgu din
imediata apropiere.

28 Modernizare strazi Zona de Actiune Urbana Administratie Proiect

Infrastructura propus
spre
finantare

29 Reabilitare si modernizare Centru de Zi Maria Administratie Proiect

Protectie propus
Sociala spre
finantare

30 Modernizare Gradina Zoologica "Prof. lon Crisan" Administratie Proiect

Turism finalizat

31 Reabilitare si modernizare cladire pentru infiintarea unui Administratie Proiect

centru social multifunctional pentru persoane varstnice Protectie finalizat
Sociala

32 Construirea de parcdri etajate in zona centrala si Str. M. Administratie Stadiu de
Viteazul, langa Laminorul Bluming Infrastructura proiect

33 Prelungirea retelei stradale Tn Poiana Golului spre Dealul Administratie Stadiu de
Gol Infrastructura proiect

34 Amenajarea de piste de biciclete si pavare spatii Administratie Stadiu de
publice n zonele comerciale de interes: P-ta Infrastructura proiect

Republicii, Str. Libertatii, ambele maluri ale Barzavei
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Revitalizarea si dezvoltarea retelei de spatii verzi:
aliniamente, scuaruri, parcuri (Parcul Stavila, Parcul
Carasana), malurile Raului Barzava, zone verzi

Reconstruirea, restaurarea, reconditionarea,
refunctionalizarea cladirilor reprezentative, cu valoare
istorica, memoriald si ambientalda: Casa Muncitoreasca
pentru functiuni sociale

Reconstruirea, restaurarea, reconditionarea,
refunctionalizarea cladirilor reprezentative, cu valoare
istorica, memoriala si ambientalda: Muzeul industriei
resitene, incluzand amenajarea unei sali de sport
polivalente si a unei sali pentru conferinte

Realizarea pasajului pietonal acoperit pe traseul
fostului funicular, intre zonele de agrement: Dealul Gol si
Dealul Crucii

Realizarea unui traseu pentru transport rapid cu
telegondola a turistilor pe traseul Resita —Semenic

Organizarea sitului industrial cu valoare istorica
(furnalul nr 2) ca insert urban refunctionalizat si
integrat in circuitul urban

Revizuirea traseului de centura pentru trafic greu pe Str.
Tarnovei, prin legare directa la podul spre Secu, pe drumul
Uzinal

,Modernizarea liniilor de tramvai si atransportului
electric in comun, cu amenajarea pistelor de biciclete,
trotuare, aliniamente verzi, mobilier urban”

Construirea sectiei pentru prelucrarea deseurilor din
constructii (fier, betoane, moloz, lemn)

Restaurarea conservarea si valorificarea patrimoniului cultural -

biserica tip sald OGASELE

Tmbun&tatirea calitatii si a timpului de furnizare a
serviciilor de catre Primadria Municipiului Resita prin
implementarea informatica a Ghiseului Unic cu
Registratura electronica si Gestiune documente
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Directiile strategice, prioritatile si obiectivele de dezvoltare stabilite in perioada 2007 — 2013 au

fost integrate in strategia 2015 — 2025 prin actualizarea si adaptarea lor la noile conditii socio-

economice din Romania.



1.3. Municipiul Resita

Resita (iIn maghiara Resicabdnya, in germana Reschitz, in ceha ReSice, in croata Ricica), este
municipiul resedinta al judetului Caras-Severin. Este amplasat in sud-vestul Romaniei, la o distanta
de 110 km de municipiul Timisoara, 273 km de municipiul Craiova si 143 de municipiul Hunedoara,
respectiv 511 km de Bucuresti, 135 km de Belgrad si respectiv 430 km de Budapesta.

Depresiunea Resita se situeaza la vest de Muntii Semenic, fiind limitata spre sud de prelungirile
Muntilor Aninei, spre vest de cei ai Dognecei, iar spre nord de Depresiunea Ezerisului.

Din punct de vedere geologic, formatiunile dominante sunt depozitele coezive (argile,
gresie, nisipuri miopliocene etc.) cu o friabilitate pronuntata si care au determinat, prin urmare,
o puternica fragmentare a reliefului. Zona de sud-vest a Semenicului se caracterizeaza prin asa-
numitele ,roci verzi” eruptive (gabrouri, porfire, granite, diorite etc.) cu incluziuni de cuart si feldspat.

Din punct de vedere climatic, microregiunea Resita, si zona Banatului Montan in general, are
cateva caracteristici aparte care au avut o influenta hotaratoare in dezvoltarea asezarilor —
preponderent miniere si, ulterior, industriale. Cu ierni mai blande si veri mai racoroase decat in
regiunile transcarpatice, regiunea se bucura de o clima mediteraneana cu o temperatura medie anuala de
11,39C, ea variind foarte putin in tot bazinul superior al Barzavei, fiind caracterizata de o stabilitate
climatica in timp indelungat.

Bazinul hidrografic asimetric al microregiunii Resita, cu raul Barzava ce izvoraste din nordul
Muntilor Semenicului de sub Varful Cracul Rosu (1241 m) si afluentii sdi dintre care amintim aici paraul
Liscov si paraul Doman, a reprezentat de asemenea un factor determinant pentru dezvoltarea habitatului
in aceastad zona.

Situat la poalele Muntilor Semenic, de o parte si alta a cursului Barzavei, s-a dezvoltat pe o
veche vatra de locuire permanenta dacica, daco-romana si romaneasca. fapt atestat de numeroasele
descoperiri arheologice (unelte dacice, un mare tezaur monetar roman s.a.). Orasul este situat de o
parte si de alta a raului Barzava pe cursul sau superior, constructiile rezidentiale si obiectivele
industriale ocupand atat albia mare cat si o parte din versantii vaii.

Ansamblul medieval, aflat in zona numita Ogasele, constituit din ruinele unei biserici de tip
sala si dintr-o necropola, ambele datand din secolele al XIV-lea — al XV-lea, reprezinta cele mai vechi
urme ale unei asezari umane care a existat pe actualul teritoriu al Resitei.
% Mai tarziu, localitatea a disparut, la
fel ca atatea altele Tn acea perioada,
aparand in schimb o altd asezare la mica
distantda, la varsarea paraului Doman 1in
Barzava, aceea fiind nucleul viitoarei Resite
Romane.

Orasul este considerat de locuitori

ca fiind Tmpartit Tn doua mari parti, Resita
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Pomostului, Moroasa | si ll, Driglovatul Nou si Driglovatul Vechi, Stavila, Minda, Basovat si Lend; in timp
ce Tn partea noua a orasului, Govandari (denumirea oficiala este Lunca Barzavei) exista patru
Microraioane.

Figura 3. Situarea municipiului Resita in Judetul Caras-Severin

La acestea se mai adauga localitatile componente, considerate si ele cartiere: Calnic, Terova,
Secu si Cuptoare, iar Moniom este sat apartindtor Municipiului Resita. Localitatile care apartin
municipiului Resita sunt mentionate in izvoare dupa cum urmeazd: Terova — 1433 (Cherova), 1597
(duc Czerova), 1717 (Zerob), 1716-1723 (Zarnova), 1779 (Zerchova); Doman — 1370 ; Calnic — 1597
(Kalnic); Moniom — 1587 (Manihom); Secu — Cuptoare — 1673, 1690 — 1700 (Kuptora), 1851 (Kuptore).

1.4. Analiza socio-demografica

Municipiul Resita Tnregistra in anul 1771 aproximativ 300 de locuitori. Numarul de locuitori a
inceput sa creasca ca urmare a dezvoltarii orasului si a aparitiei diverselor industrii, ajungand ca Tn anul
2015 sa existe 89.626 de locuitori la nivelul municipiului Resita.

in perioada analizat, 2008-2015, cei mai multi locuitori se inregistreazé in anul 2008 cand populatia a
ajuns la 95.356 de locuitori. Incepand cu anii urmatori, nivelul populatiei a inceput si scadd. Anul 2014
inregistreaza o scdadere cu 5,3% a numarului de locuitori, populatia ajungand la 90.357 de locuitori, iar in anul
2015 se inregistreaza o scadere cu 6,1%, comparativ cu anul 2008.

Aceasta scadere a numarului de locuitori se datoreaza, cu preponderenta, urmatorilor factori:

e migratiei populatiei in diferite tari,

e scaderea natalitatii la nivelul judetului,

e scaderea in anul 2015 a numarului de femei cu 5,5% comparativ cu anul 2008,

e sistarea activitatii unor companii in anumite industrii.
Datorita instabilitatii economice si a sistarii activitatii celor doua combinate (Combinatul Siderurgic Resita -
CSR si Uzina Constructoare de Masini Resita-UCMR), fenomenul de emigrare catre statele membre UE a
crescut Tn intensitate Tn ultimii ani conducand la scaderea considerabild a populatiei. Cu preponderenta,
femeile emigreaza spre statele membre UE.
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Figura 4. Evolutia numarului de locuitori la nivel local (Sursa INS)

n conformitate cu recensdmantul din anul 2011, 81,65% dintre locuitori sunt romani (60.947 romani).
Principalele minoritati care se inregistreaza sunt: 1.541 maghiari (2,12%), 1.096 germani (1,71%) si romi
(1,42%). Pentru 11,57% din populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta. Din perspectiva confesionala,
majoritatea locuitorilor (76,43% ) sunt ortodocsi si minoritati de romano-catolici (5,41%), penticostali (2,02%)
si baptisti (1,65%). Nu este cunoscuta apartenenta confesionald pentru 11,69% dintre locuitori.

1.53

m Romani = Maghiari Romi Germani = Necunoscutd = Altd etnie

Figura 5. Componenta etnica a populatiei la nivel local

Numarul plecarilor cu resedinta a inregistrat cel mai ridicat nivel in anul 2015, si anume 1.320 de
plecari, dup care in anul 2011-2012 existd cel mai scizut nivel. Incepand cu anul 2013 numérul plecérilor cu
resedinta este in crestere. Anul 2014, inregistreaza o scadere cu 52% comparativ cu anul 2008. Anul 2008 a
fost anul in care instabilitatea economica nu s-a simtit intens la nivel global, iar populatia pleca cu scopul de a-
si gasi un loc de muncd mai bine remunerat. in anul 2009, cand criza financiard a inceput s se resimta,
miscarea populatiei Tncepe sa scada considerabil. Anii 2009 si 2015 inregistreaza cele mai multe stabiliri ale
domiciliului, peste 750 de stabiliri/an.
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Figura 6. Plecari cu resedinta si stabiliri de resedinta in municipiul Resita (Sursa: INS)
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Figura 7. Situatia emigrantilor si imigrantilor municipiului Resita (Sursa: INS)-*Pentru 2015 nu sunt date disponibile

Situatia emigrantilor cunoaste cea mai scazuta valoare in anul 2010, urmand ca in anul 2014 sa se
inregistreze cel mai ridicat nivel de 126 de emigranti. Numarul imigrantilor municipiului Resita este in scadere,
inregistrandu-se 37 de imigranti in anul 2008, cu 94% mai multi decat in anul 2014.

Distributia populatiei pe grupe de varste

n anul 2014, piramida vérstelor prezintd o formé echilibrata intre locuitorii de sex masculin si feminin,
mici diferente fiind inregistrate, cu precadere peste 70 de ani. Se observa ca intre varstele 0-44 ani exista un
echilibru intre femei si barbati, dupa care centrul de greutate al piramidei este in partea feminina. Pentru
intervalul 0-39 ani, exista mai multi barbati, iar populatia peste 40 de ani, inregistreaza mai multe femei
(diferentele intre femei si barbati pana la 80 de ani nu sunt considerabile, dar existd). La categoria 80-84 de
ani, femeile inregistreaza 896, iar barbatii 495, adica o crestere cu 81% , iar peste 85 de ani sexul feminin este
mai numeros cu 106%.
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Figura 8. Piramida varstelor locuitorilor Resitei pentru anul 2014 (Sursa: INS)



Evolutia populatiei pe grupe de varsta pentru anii 2008 si 2014 subliniaza o crestere considerabila pe
grupele de varsta 60-64 ani si 85 ani si peste. Cea mai mare scadere se inregistreaza pe grupele de varsta 0- 4
ani, 15-19 ani si 20-24 ani. Acest fapt conduce la concluziile ca populatia tanara si nou nascutii sunt in scadere,
iar populatia compusa din seniori este in crestere in anul 2014 comparativ cu anul 2008. Populatia din grupa
45-49 ani se mentine in aceeasi limita in cei doi ani.

Tabel 2. Evolutia populatiei pe grupe de varsta pentru anii 2008, 2014 si 2015 (Sursa: INS)

Nr | Grupa de varsta 2008 2014 2015 Variatia (2008-2014)
1 0- 4 ani 4209 3267 3125 -22,38
2 5-9ani 4057 3930 3883 -3,13
3 10-14 ani 4256 3925 3970 -7,78
4 15-19 ani 6395 3949 3838 -38,25
5 20-24 ani 7607 5597 4925 -26,42
6 25-29 ani 7825 7234 7272 -7,55
7 30-34 ani 8021 7139 6911 -11
8 35-39 ani 8415 7728 7601 -8,16
9 40-44 ani 7026 7498 7317 6,72

10 45-49 ani 7479 7483 7947 0,05

11 50-54 ani 7974 6712 6479 -15,83

12 55-59 ani 6665 7513 7331 12,72

13 60-64 ani 4288 6075 6259 41,67

14 65-69 ani 4050 4077 4394 0,67

15 70-74 ani 3235 3171 3126 -1,98

16 75-79 ani 2102 2667 2757 26,88

17 80-84 ani 1176 1391 1445 18,28

18 85 ani si peste 576 1001 1046 73,78

n conformitate cu recensdmantul din anul 2011, 81,65% dintre locuitori sunt romani (60.947 romani).
Principalele minoritati care se inregistreaza sunt: 1.541 maghiari (2,12%), 1.096 germani (1,71%) si romi
(1,42%). Pentru 11,57% din populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta.

Din perspectivda confesionald, majoritatea locuitorilor (76,43% ) sunt ortodocsi si minoritati de
romano-catolici (5,41%), penticostali (2,02%) si baptisti (1,65%). Nu este cunoscuta apartenenta confesionala
pentru 11,69% dintre locuitori

Figura 9. Componenta etnica a populatiei la nivel local.
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Indicatori statistici demografici

Din analiza datelor prezentate anterior se observa ca fenomenul de imbdtrénire demograficd este
caracteristic populatiei din municipiul Resita, desi amploarea acestuia nu a atins cotele de la nivel national. Se
poate spune ca gradul de imbatranire demografica este de 1106%. in anul 2014, ceea ce inseamna ca la 1.000
de persoane tinere (0 — 14 ani) revin 1.106 persoane varstnice (65 ani si peste). Rata de dependenta
demografica este inferioara celei existente la nivel national, adica de 429,19%e..

Gradul de dependentd demograficd, care prezinta raportul dintre numarul populatiei de 0-14 ani si
peste 65 ani, pe de o parte, si numarul populatiei cu varsta cuprinsa intre 15-64 ani. La nivel local, se poate
observa ca la 1.000 de persoane adulte revin 350,01 tineri si batrani.

Tabel 3. Indicatori statistico-demografici aferenti anului 2014 (%)

Gradul de imbatranire Rata de dependenta Raportul de Rata de inlocuire a
demografica demografica dependenta a tinerilor fortei de munca
Romania 1.020,31 429,19 212,43 702,7
Municipiul Resita 1.106 350,01 166,15 525,6

Gradul de dependentd al tinerilor asupra populatiei adulte este de 166,15%o, iar cel al persoanelor
varstnice asupra populatiei adulte este de 183,85%o.. Rata de inlocuire a fortei de munca denota ca, peste 10
ani, municipiul Resita se va confrunta cu un deficit substantial de forta de munca deoarece la 1000 de
persoane care vor iesi din cdmpul muncii vor fi Tnlocuite de doar 525,6 persoane. Comparativ cu rata de
inlocuire la nivel national se poate observa ca municipiul Resita se situeaza in inferioritate numerica.

Miscarea naturala a populatiei
La nivelul Romaniei, rata natalitatii este tot mai mica in ultimii ani, inregistrandu-se 33 de copii nou

nascuti la 1.000 de femei fertile. La nivelul Regiunii Vest, rata natalitatii a inregistrat o fluctuatie discreta de la
9,2%o Tn anul 2009, la 8,5%o in anul 2011. La nivelul municipiului Resita, situatia este una acceptabild deoarece
nu s-au inregistrat diferente considerabile ale ratei natalitatii.

Rata natalitatii la nivelul anului 2014 este de 6,46% in scadere fata de anul 2008 cand inregistra 8,09%.
in anul 2014, s-au nregistrat 579 de nou ndscuti, urmand fluxul creat in anul 2011. Practic, la 1 nou néscut se
inregistreaza 1,5 decedati pentru anul 2014. in schimb rata mortalitatii in anul 2014 ajunge la 10,03%o.

Raportul dintre rata natalitatii si cea a mortalitatii face ca rata sporului natural din ultimii ani sa fie

negativa.
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Figura 10. Natalitatea si mortalitatea la nivel local (Sursa: INS - Fisa localitatii Resita perioada 2008+2015)
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Analiza datelor demografice ne aratd cd Resita se confrunta cu urmatoarele fenomene:

Scaderea inregistrata a populatiei cu grupa de varsta 0-14 ani este mai mare decat cea prognozata;
Fenomenul emigrare catre statele membre ale UE a crescut in intensitate in ultimii ani;

Fenomenul de imigrare din alte state nu este de amploare in Judetul Caras-Severin insa a inceput sa se
faca simtit;

Migratia inter-regionala a fortei de munca;

v

Scaderea anuald a populatiei incepand cu 2008 datoritda emigrarii si a stabilirilor cu familia in tarile
respective;

Scaderea populatiei pe grupele de varsta 0 - 4 ani, 15-19 ani si 20-24 ani, rezultand o scadere a
populatiei tandre si a nou nascutilor;

Scaderea sporului natural din ultimii ani;

Indicatorii: rata de dependenta demografica, rata de dependenta a tinerilor, rata de inlocuire a fortei de
munca sunt situate sub nivelul national.



METODOLOGIA IN ELABORAREA STRATEGIEI

2 METODOLOGIA IN ELABORAREA STRATEGIEI

Strategia de dezvoltare urbana a Municipiului Resita, ca si UAT — unitate administrativ teritoriala, a
fost realizata secvential, urmand cateva etape distincte de-a lungul a doua perioade: 2013-2014 si semestrul
al doilea al anului 2016.

Etapele dezvoltarii strategiei de dezvoltare locala au fost:

A. Crearea grupului de lucru local.
Asumarea responsabilitatilor de participare activa, perfectionarea continua a grupului de lucru
comunitar

B. Stabilirea cadrului general al strategiei

C. Analiza situatiei actuale — analiza socio-economica si documentara

D. Filozofia si viziunea pentru viitor

E. Identificarea resurselor comunitatii

F. Identificarea problemelor si a cauzelor care le genereaza

G. lIdentificarea directiilor si obiectivelor strategice de dezvoltare

H. Stabilirea prioritatilor

I. Initierea planului de actiune si trasarea directiilor de programare

J.  Implementarea si monitorizarea planului
K. Evaluarea planului, feed-back, imbunatatirea continua a strategiei
Elaborarea prezentei strategie s-a realizat asa cum mentionam Tn doua etape:

— Prima etapa in perioada 2013-2014, care a urmarit stabilirea unui context general de dezvoltare
bazat pe o analiza sistematica a nevoilor la nivel local adresate de comunitate prin sondajele de
opinie lansate in aceasta perioada

— Actualizarea in perioada 05.2016 — 12.2016, pentru a asigura coerenta cu principiile, politicile si
programele operationale si cu noile nevoi de dezvoltare locala.

Elaborarea strategiei UAT-ului Resita a urmarit analizarea unor aspecte care tin Tn mare parte de

Municipiul Resita si importanta acestuia in contextul judetului Caras-Severin, dar in acelasi timp a

considerat elemente relevante si de impact din localitatile apartinatoare UAT-ului.



Importanta planificarii dezvoltarii unitatii administrativ teritoriale se regaseste in definirea pe
baza analizei multicriteriale a situatiei unei regiuni, a punctelor forte si slabe, a
oportunitatilor si amenintarilor, in structurarea problemelor in functie de raportul cauza-efect, apoi
in transpunerea lor in obiective generale si specifice, iar pe baza analizei acestora stabilirea domeniilor
de interventie.

Contextul de dezvoltare al strategiei

O strategie este un set structurat de actiuni menite sa atinga niste tinte propuse pentru o dezvoltare
locala, considerand imperios necesara abordarea din prisma viziunii locale cat si din prisma nevoii lansata de
catre comunitate.

La baza dezvoltarii strategiei Municipiului Resita a stat un set de intrebari simple la care s-a obtinut
raspuns din partea cetatenilor, iar in functie de acestea s-au stabilit obiective specifice si prioritati care sa
conduca la dezvoltarea localitatii Tn directia Tn care isi doresc cetatenii acesteia.

Intrebarile prioritare care au stat la baza stabilirii strategiei au fost:

a. Cum va arata Municipiul Resita in 10 ani?
Ce conditii sau actiuni ar putea crea baza pentru o schimbare si in de directie?

C. Ar fi posibil sa se conecteze mai bine municipalitatea la alte centre urbane? Exista o nevoie in
acest sens?

d. Cum putem sa consolidam resursele existente pentru a face municipalitatea viabila pentru
populatie?

e. Cum putem adapta si/sau reorienta economia locald astfel incat aceasta sa fie una

sustenabila local?

f. Care ar fi partile interesate intr-o conlucrare pe termen lung astfel incat sa se asigure un
proces participativ activ care sa produca efecte pe termen lung si pe segmente
multisectoriale?

De-a lungul procesului de dezvoltare a strategiei locale s-au obtinut raspunsuri relevante la
intrebarile lansate astfel incat sa poata fi definite directiile de dezvoltare si actiunile concrete care vor
conduce la o revitalizare globala a localitatii.
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Figura 11. Elementele esentiale in dezvoltarea strategiei locale a Municipiului Resita



Fazele pentru dezvoltarea viziunii strategice:
Faza 1 - vizita in situ, intdlnirea cu autoritatile locale si elaborarea liniilor directoare de

dezvoltare ale documentului

Faza 2: - detalierea cerintele de la politicile regionale/nationale si ale politicilor UE, finalizarea
principalelor concepte strategice «care urmeaza sa fie luate 1in considerare si crearea
documentului de orientare strategica. Acest document este premergator crearii documentelor
strategice si scopul sau principal este de a stabili imaginea de ansamblu a cerintelor care vor fi luate in
considerare la crearea strategiei detaliate pentru dezvoltare. Acesta va propune proiecte de testare,
in mai multe domenii, pentru punerea in aplicare imediata.

Faza 3 - crearea documentatiei - aceasta este faza cea mai complexa a procesului propus.

Scopul este de a defini detaliile pentru toate directiile principale si domenii de dezvoltare a
orasului, prin identificarea de proiecte care urmeaza sa fie dezvoltate in faza 4.

Faza 4 - prioritizarea proiectelor locale si a actiunilor in vederea gasirii celei mai fezabile cai de
implementare a proiectelor la nivel local - aceasta etapa a fost necesara pentru a se asigura ca
diferitele proiecte sunt finantate Tn mod corespunzator, temporizate si documentate in timp util in
asigurarea viitorul impact mult asteptat in relatie directa cu dezvoltarea locala.

Priotizarea actiunilor pentru atingerea obiectivelor propuse s-a realizat prin utilizarea unei metode
calitative de prioritizare, considerand doua criterii esentiale definite astfel incat ele sa acopere potentiale
impacturi economice, sociale si de mediu locale.

— Evaluarea masurilor/actiunilor luand in considerare criteriile privind Nevoia/Relevanta/Impactul
local si Fezabilitatea/Importanta/Practicabilitatea la nivel local

— Cuantificarea si setarea finald a prioritatilor, considerand multiplicarea scalei pe criteriile mai sus
amintite si incadrarea conform prioritatilor in matricea prioritatilor.

Criteriile pot fi consultate Tn anexa. Stabilirea prioritatilor s-a realizat avand grila valorilor strategice.
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Analiza documentara pentru Strategia de dezvoltare

Instrumente utilizate:

v

NSRRI
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Date si rapoarte statistice

Studiul socio-economic 2013

Analize economico-sociale si de sector la nivel judetean, regional, national, european

Studii de evaluare si rapoarte

Documente strategice si de programare la nivel judetean, regional, national, european, date de
referinta

Strategia de dezvoltare 2007 — 2013

PIDU 2009 — Planul de dezvoltare urbana 2009

PUZ, PUG — planuri urbanistice

Acordul de parteneriat 2014-2020

Planul de mobilitate urbana al Municipiului Resita

Planul de actiune privind energia durabila a Municipiului Resita

Informatii relevante privind starea factorilor de mediu, amplasamente poluate si potential poluate la
nivel local, furnizate de Agentia de Mediu locala

Informatiii privind zonele defavorizate la nivel local, furnizate de catre Serviciul Public — Directia
Asistenta Sociala

Informatii privind nivelul de angajare si forta de munca local3, furnizate de catre Agentia Judeteana
pentru ocuparea fortei de munca Caras Severin

Informatii de la Inspectoratul Jedetean Scolar Caras Severin




ADMINISTRATIEI LOCALE

3 VIZIUNEA si MISIUNEA Administratiei locale

Dezvoltarea durabila transcende limitele locale, regionale sau nationale si necesita eforturi
concentrate si cumulate din partea organizatiilor si a decidentilor politici locali in reorientarea prioritatilor de
dezvoltare a comunitatilor vizand clar cresterea calitatii vietii, oferirea unui mediu propice de convietuire la
nivel local, punand eforturi in segmentul economic dar nu neglijand reponsabilitatea sociala si cea de mediu.

Tn ultimii ani, contextul global marcat de siguranta energetica, instabilitatea pretului combustibililor,
emisia gazelor cu efect de sera precum si achizitionarea materiilor prime din surse sustenabile, etica in comert
si responsabilitatea sociala a condus spre o reorientare a dezvoltarii oraselor spre a intruni nevoia de zi cu zi a
cetatenilor fara a neglija nevoile generatiilor viitoare.

Resita trebuie sa faca parte din grupul tot mai mare al oraselor care renasc si se indreapta cu pasi
repezi catre un ”oras inteligent”, modern, care sa ofere un cadru de convietuire bun tuturor cetatenilor si sa
poata sustine o dezvoltare pe termen lung astfel incat sa poata satisface nevoile generatiilor viitoare.

VIZIUNEA 2025

”RESITA ORASUL PENTRU OAMENI” va traversa un proces de schimbare pe plan economic prin atragerea de
noi investitori care vor produce schimbarea dinamicii economice locale si Resita va valoriza pozitia si avantajele
sale geografice deosebite care vor dezvolta turismul local. Resita va fi un oras responsabil fatd de cetdtenii sai
oferind conditii favorabile de trai si servicii publice de calitate, va oferi sanse egale tuturor cetdtenilor la
educatie si dezvoltare culturald intr-un mediu curat, sigur si revigorat.

MISIUNEA 2025

Misiunea administratiei locale este de a crea un cadru local propice cresterii calitatii vietii cetatenilor
valorizand la maxim potentialul local utilizand resursele acestuia, urmarind clar o dezvoltare sustenabila vizand
un echilibru cert pe cele trei dimensiuni: economic, social si mediu. Valorizarea se va realiza prin respectarea
principiilor subsidiaritatii si a parteneriatelor cu partile interesate.
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Figura 13. Viziunea locala
Tabel 4. Prioritatile stabilite

Prioritate 1 e Pol de dezvoltare si revitalizare urbana. Asigurarea unei dezvoltari urbanistice propice, a
unei infrastructuri tehnico-edilitare bune si revitalizarea zonelor degradate; accesul facil al
cetatenilor la utilitatile urbane (apa, canal, servicii salubritate, etc.)

Prioritate 2 ¢ Mobilitate urbana sustenabilda. Un oras cu o infrastructura locald de transport moderng,
un transport public local eficient si atractiv pentru cetateni, o infrastructura eficienta de
piste pentru biciclisti si spatii de parcare

Prioritate 3 e Economie si turism sustenabil. Un oras rendscut deschis spre inovare, atragator pentru
investitori cu potential de dezvoltare de investitii in sfera direct productiva, a serviciilor si a
segmentului de turism sustenabil prin exploatarea zonelor turistice periurbane si montane
din vecinatate.

Prioritate 4 ¢ Oras verde, eficient energetic si cu emisii reduse de carbon. Un oras cu o infrastructura
verde propice, bine planificata, vitala pentru protectia oamenilor si a biodiversitatii
naturale, un oras eficient energetic bazat pe siguranta energetica si cladiri eficiente
energetic, un oras linistit, curat si placut cetatenilor

Prioritate 5 e Cresterea calitatii vietii cetatenilor si responsabilitate sociala. Un oras care sd ofere
siguranta cetatenilor, egalitate de sanse, oportunitati si potential in ceea ce priveste
cresterea veniturilor cetatenilor urbei, reducerea disparitatilor sociale, servicii sociale si de
sanatate calibrate cerintelor si standardelor Europene

Prioritate 6 e Dezvoltare educationala si culturala. Dezvoltarea educationald adaptata nevoilor locale pe
termen lung, dezvoltarea si sustinerea activitatilor culturale, sportive si de agrement.

Prioritate 7 e Management integrat eficient si democratic. Asigurarea celei mai bune guvernante locale
printr-o colaborare institutionala si politica eficienta si o abordare participativa din partea
tuturor partilor interesate la solutionarea problemelor locale



ANGAJARER PARTILOR INTERESATE

4 ANGAJAREA PARTILOR INTERESATE

Angajarea partilor interesate este esentiala in definirea obiectivelor generale si specifice de dezvoltare
locala. Prioritatile locale se esaloneaza in functie de nevoia determinata a comunitatii Tn stransa corelare cu
directiile si prioritatile evidentiate de catre organismele internationale, nationale si regionale prin strategiile
lansate privind dezvoltarea durabild a Uniunii Europene din care Romania face parte.

Misiunea managementului organizational, al administratiei publice locale, responsabila cu dezvoltarea
socio-economica locala, trebuie sa conduca spre atingerea viziunii unanim acceptate la nivelul comunitatii
locale, in vederea crearii unei identitati locale, care sa defineasca viitorul urbei de maine.

Misiunea municipalitatii de la inceputul lansarii dezvoltarii strategiei a fost de angajare a tuturor
partilor interesate de dezvoltarea comunitatii locale.

Astfel de-a lungul intregului proces, responsabili din diferite organizatii si chiar cetateni au fost invitati
sa conlucreze la definirea nevoilor locale, a obiectivelor generale si specifice, esentiale pentru o dezvoltare
durabild locald care sa intruneasca nevoia de crestere a calitatii vietii cetatenilor si dezvoltarea continua a
localitatii.

Parti interesate invitate si/sau angajate in procesul de dezvoltare a strategiei locale au fost:

—  Primar si viceprimar/ Consilieri din echipa Consiliului Local al Municipalitatii

— Reprezentanti din departamentele tehnice ale Primariei

— Reprezentanti din departamentul responsabil cu transportul local

— Reprezentanti din departamentul Urbanism si dezvoltarea teritoriala

— Reprezentanti din departamentul de Mediu si dezvoltare durabila

— Reprezentanti din departamentul Achizitii

— Reprezentanti din departamentul Patrimoniu

— Reprezentanti din departamentul Administrativ

— Reprezentanti din departamentul responsabil cu energia

— Reprezentanti din companiile de servicii locale (Apa si Canal, Compania de salubrizare, Compania de
transport)

— Cetateni activi care participa frecvent la sedintele de Consiliu Local

— Reprezentanti ai Inspectoratului scolar, profesori etc.

— Reprezentanti ai Universitatii locale

— Reprezentanti ai Consiliului Judetean Caras Severin

— Reprezentanti ai Asociatiilor de proprietari sau de locatari

— Reprezentanti ai Camerei de Comert si Industrie

— Reprezentanti din Sectorul Industrial si Comercial

— Reprezentanti ai furnizorului de energie locala (gaz si electricitate)

— Reprezentanti ai asociatiilor neguvernamentale care activeaza local

— Consultanti externi



4.1. Sesiuni locale de implicare

DESCRIEREA PROCESULUI CONSULTATIV perioada 2013
Perioada de consultare: 1 octombrie 2013 — 15 noiembrie 2013
l. Proces de tip expert

Factori implicati: Primaria Municipiului Resita prin Grupul de Actiune Local

Locatia: Primaria Municipiului Resita, Piata 1 Decembrie 1918, 1 A, Resita, judet Caras-Severin.
Metodologie de lucru: transmiterea de informatii si continut, realizarea de materiale de documentare,
realizarea de materiale-suport privind directii prioritare pentru perioada 2014-2020. Grupul de
Actiune Local a fost constituit conform Dispozitiei nr. 8347/20.X11.2011.

Il Proces de tip participativ

Factori implicati: reprezentanti ai institutiilor locale, judetene.

Locatia: Primaria Municipiului Resita, Piata 1 Decembrie 1918, 1 A, Resita, judet Caras-Severin.
Metodologie de lucru:
e 8 ateliere de lucru in perioada 2011-2013
e 3 ateliere de lucru in perioada mai - august 2016 (instruire/constientizare privind responsabilitatile
locale, proces de dezvoltare si responsabilitati la implementare. Proces de lansare de idei de
proiecte care sa Intruneasca nevoia locala de dezvoltare)
cu integrarea principiilor DLRC (dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii).

Prin aceste workshopuri s-a realizat analiza SWOT (puncte forte, puncte slabe, oportunitati,
amenintari) la nivel de sector (care poate fi regasitda la analiza socio-economica a fiecarui sector) si s-
au identificat obiective de dezvoltare strategica.

Punctele forte si oportunitatile identificate reprezinta resursele comune care vor fi valorificate in
urmarirea obiectivelor strategice, iar acestea depind Tn mare masurda de punctele slabe interne si
amenintarile externe existente. Participantii sesiunilor in grup au fost alesi in asa fel Tncat sa fie
reprezentate toate sectoarele din localitate (reprezentanti ai sferei din sectorul energiei, furnizorii de
utilitati publice, sectorul agricultura, sanatate, educatie, cultura, ai sferei de afaceri si ai tinerilor etc.)
pentru a obtine o imagine de ansamblu asupra necesitatilor localitatii, iTnsumand parerile localnicilor cu
privire la stadiul de dezvoltare al domeniilor majore din comunitate.

ATELIERE DE LUCRU
a) Sanatate si servicii sociale
b) Cultura si patrimoniu cultural
c) Economie, IMM si turism
d) Educatie si sport
e) Mediu, energie si dezvoltare durabila
f) Infrastructura urbana
g) Societatea civila si egalitatea de sanse si gen
h) Administratie publica si cooperare institutionala
i) Sesiune de instruire si constientizare echipa de dezvoltare si implementare
j)  Masa rotunda - discutarea prioritatilor si a nevoilor locale actuale la nivel 2016
k) Atelier de lucru cu noul management organizational



1. Proces de tip consultativ

Factori implicati: comunitatea locala

Locatia: stradal, online prin website-ul primariei: www.primariaresita.ro

Metodologie de lucru: sondaj de opinie stradal, campanie de informare stradala prin distribuire de
pliante, campanie de presa, campanie online de consultare publica Rezultatele procesului consultativ cu

populatia la nivelul sondajului de opinie se regaseste in studiul socio-economica (analiza sectoriala
la fiecare din capitolele prezentate in prezenta Strategie de dezvoltare), precum si integrarea ideilor in
cadrul analizelor sectoriale, obiectivelor si directiilor comunitare.
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Figura 14. Procesul de angajare a partilor interesate in dezvoltarea strategiei locale




ANALIZA SECTORIALA

5 ANALIZA SECTORIALA

Analiza sectoriald este radiografia dezvoltarii locale pe diferite sectoare cheie. Ea aduce in lumina
stadiul de dezvoltare, proiectele derulate pentru a atinge o anumita performanta locala si este cheia spre
alocarea obiectivelor generale si specifice astfel incat strategia pe termen lung sda poata intruni nevoile
cetatenilor urbei.

Sectoarele vizate de analiza sectoriala sunt urmatoarele:

e INFRASTRUCTURA URBANA SI TRANSPORT LOCAL

e ECONOMIE SI TURISM

e MEDIU, NATURA SI BIODIVERSITATE

e PERFORMANTA ENERGETICA LOCALA

e SANATATE SI SERVICII SOCIALE

e DEZVOLTARE EDUCATIONALA

e RESPONSABILITATE SOCIALA

e ADMINISTRATIA PUBLICA SI COLABORAREA INSTITUTIONALA

Analiza evidentiaza clar punctele slabe, acolo unde existd o nevoie acutad de a actiona, punctele forte
care sunt considerate esentiale in ideea de continuitate si management integrat, cat oportuntatile de care
trebuie sa se tind seama atunci cand se definesc obiectivele si se aliniaza prioritatile. Amenintarile trebuiesc
considerate riscuri evidente, al caror potentiale efecte nu pot fi anticipate. Aceste amenintari sunt bine a fi
constientizate si gasite solutii de a le evita pe cat posibil, astfel incat sa nu se creeze un efect de bumerang,
daca riscurile vor deveni realitate.

Toate aspectele legate de o dezvoltare durabila a unei comunitati derivd din managementul
oportunitatilor, al punctelor slabe si evitarea amenintarilor odata cu consolidarea punctelor forte.

Analiza SWOT, regasita ca o concluzie la analiza intrinseca sectoriala, a facut lumina in creionarea
prioritatilor locale si a stabilit procesul de implementare al strategiei astfel incat sa se asigure o implementare
continua, un control si o0 monitorizare eficace, pe indicatori de monitorizare stabiliti inca din faza de stabilire
de obiective SMART si directii clare de actiune in vederea atingerii tintelor propuse.
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5.1. INFRASTRUCTURA URBANA SI TRANSPORT LOCAL

Reteaua rutiera

Transport, accesibilitate

Dezvoltarea economica durabila se bazeaza pe calitatea infrastructurii, de aceea in Planul National
de Dezvoltare al Romaniei extinderea si dezvoltarea teritorialda si a infrastructurii apare ca o
necesitate prioritarda. Si Regiunea Vest si-a stabilit obiectivele infrastructurale: si-a propus
dezvoltarea si extinderea infrastructurii de transport si de comunicatii, imbunatatirea amenajarii
teritoriale si a mediului Tnconjurator, precum si dezvoltarea infrastructurii educationale, sociale si de
sanatate.

Principalele cai de comunicare rutiera catre oras:

Municipiul Resita, se afla intr-un sector al judetului, traversat de drumuri secundare, se
afla izolata pe albia raului Barzava, la intrarea in Masivul Semenic.

Accesul direct se face pe DN 58 dinspre Timisoara, Lugoj, sau Deva, dar si pe DN 57, care are
legatura cu malurile Dunarii, Orsova, Tr. Severin. nod de intersectie majora pe axa culoarului
paneuropean IX ce urmadreste axa Timis-Cerna si face legatura cu capitala, sau nord-vestul tarii.

— DN 57 spre Valea Almajului, conectata la culoarul paneuropean IX si punctul de trecere a
frontierei de la Naidas, spre Serbia.

— DN 58 A spre Lugoj, punct de relationare spre autostrada ce urmareste culoarul paneuropean IV.

— DN 58 B relatie directa spre Timisoara, centrul polarizator al Regiunii.

Intrarile Tn municipiu cele mai intens circulate sunt pe axa Timisoara-Bosca (DN 58) sau
Caransebes (DN 57), pe care se suprapun trasee de transport greu si incarcd Calea Timisorii,
Calea Caransebesului. Singura centura ocolitoare a municipiului leaga platformele industriale de
pe Valea Terovei, de zona de intrare a bustenilor dinspre munte, sau foste cai de acces a carbunelui
spre furnale (dinspre Secu, Valiug, Comarnic). Pe trasee de drumuri nationale, care pornesc pe
ramificatii ale vailor ce converg spre Barzava, se ajunge si spre localitatile componente ale Municipiului:

e Calnic, Moniom pe DN 58B spre Timisoara

e Doman, Cuptoare, Secu spre Valiug pe DJ 582

e Terova pe DJ 587

Municipiul Resita are o retea rutierda Tnsumand 120 km de strazi ordsenesti fiind strabatut de
drumuri nationale, judetene si comunale dupa cum urmeaza:

- DN 58 B pe directia N-V spre Timisoara ( 110 Km);

- DN 58 pe directia N-E spre Caransebes si pe directia S spre Anina;

- DJ 581 pe directia V spre Oravita prin Lupac;

- DJ 582 pe directia E spre muntele Semenic, statiunile Valiug si Trei Ape;

- DC92 spre statiunea Secu, zona de agrement.

- DJ 582 A spre Tarnova.



Reteaua rutiera din oras este formata din:

- Reteaua principala de transport, compusa din strazi de categoria a lll-a (cu tronsoane de categoria a ll-a)
care asigura legaturile interzonale, transportul in comun, transportul greu tehnologic, penetratiile si
tranzitul prin localitate;

- Reteaua secundara de transport, compusa din strazile de categoriile IV si V, care asigura accesele si
legaturile locale;

- Reteaua de dotari compusa din parcaje, statii de transport in comun, statii de intretinere si alimentare a
autovehiculelor.

n cadrul retelei secundare de transport, dintre cele 293 strizi, 15% apartin categoriei a V-a, 4,5% categoriei a

IV-a, aceste doua categorii, ocupa impreuna o suprafata cumulata de 85791 m? intinzandu-se pe 16,609 km.

Figura 15. Reteaua stradala
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Figura 16. Ponderea categoriilor rutiere din cadrul Municipiului Resita in functie de lungimea deservita
(Hotdrarea Nr. 163 din septembrie 2012)
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Calea de rulare constituie o pondere de 48,02% din infrastructura de transport rutiera dintre care 138
de strazi sunt de categoria a V-a, 130 de strazi de categoria a lll-a, 13 strazi de categoria a IV-a, si 7 de
categoria a ll-a. Straziile de categoria a Ill-a se intind pe o suprafata de 402879 m? conform unei lungimi de
55,164 km astfel incat 90,2% sunt asfaltate, restul fiind pavate sau pietruite. Cele de categoria a Il-a se intind
pe 7,585 km, ocupand o arie de 95195 m?Z, in timp ce drumurile de categoria V-a ocupa o pondere de 46,4%

din infrastructura de transport rutiera, acoperind o suprafatd de 298735 m? si o lungime de 57,446 km.
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Figura 17. Suprafata retelei rutiere n functie de tipul de material m? (Hotararea Nr. 163 din septembrie 2012)

Din punct de vedere al infrastructurii cadii de rulare a transportului rutier si al lungimii deservite,
strazile Municipiului Resita, dar si cele ale cartierelor limitrofe, prezinta ca fnvelis superior macadam in
proportie de 74%, 8% pavaj, in timp ce 15% si 3% asfalt si respectiv beton. Latimea medie, fiind de 5,8 m,
permite tranzitarea a 2 autovehicule in lipsa altor vehicule parcate neregulamentar pe suprafata carosabilului.

Trotuarele sunt construite predominant din beton, in proportie de 62%, din asfalt 22%, iar din pava;j si
macadam 2% si respectiv 14%.

Suprafata infrastructurii rutiere este constituita predominant din asfalt, macadam, pavaj si beton in
urmatoarele proportii: 50%, 25%, 14% si respectiv 10% (din punct de vedere al suprafetei).

Totodata, trotuarele asigura accesul pietonal pentru strazi in proportie de 40,01%, pentru ambele sensuri,
restul de 59,99% din totalul strazilor neindeplinind conditia de deplasare in siguranta. Acest inconvenient
forteaza pietonii sa circule pe suprafata carosabild, fapt ce conduce la o serie de evenimente tragice.

Din punct de vedere al darii in utilizare a infrastructurii rutiere, conform inventarului primariei, 67,53%
din totalul infrastructurii rutiere a fost data spre utilizare in perioada 1960-1980, 26,67% a fost data spre
utilizare in perioada 1980-1990, iar 6% a fost data spre utilizare in perioada 1990-2000. Pentru a mentine
aceasta infrastructura la un nivel satisfacator de calitate, autoritatile locale au realizat de-a lungul timpului
lucrari periodice necesare de intretinere a strazilor, precum si lucrari de reabilitare si modernizare in raport cu
nevoile immediate ale populatiei si bugetul alocat.

Realizdnd o analiza asupra straturilor rutiere utilizate pentru infrastructura rutiera se constata ca
strazile cu invelis superior macadam si pavaj sunt strazi care au fost date in folosinta in perioada 1960-1980,
dupd aceasta perioada invelisul rutier utilizat fiind in preponderenta asfalt si beton. Astfel, se constata ca
strazile cu o utilizare de peste 50 de ani si-au pastrat caracteristicile tehnice, din perspectiva straturilor rutiere,
desi nevoile de mobilitate, precum si cerintele de calitate ale spatiului urban au evoluat considerabil.



Totodata, din totalul retelei de infrastructure rutiere, au fost reabilitate strazi in proportie de 20%,
modernizarile axandu-se pe reteaua principal de infrastructura, unde pe langa lucrarile de reabilitare ale
carosabilului, s-au realizat si imbunatatiri asupra profilului strazi, benzi de biciclete, trotuare si parcéri. *

Realizdnd o analiza calitativa a viabilitatii strazilor din municipiu, bazata pe informatiile cu privire la
drumurile judetene/nationale care strabat municipiul, la lista infrastructurii reabilitate in perioada 2013-2015,
precum si pe ancheta calitativa vizuala a infrastructurilor rutiere existente se constata ca starea de viabilitate a
strazilor din municipiu este scazuta pentru un procent considerabil, mai ales pentru strazile cu imbracaminti
rutiere din macadam sau pava;.

Din punct de vedere al locurilor de parcare, la nivelul municipiului locurile de parcare ocupa o
suprafata de 188783 m.p. Conform datelor inregistrate la primarie, sunt gestionate un numar de 8700 de
parcari de domiciliu Tn zona urbana Resita (alcdtuitd din Microraioanele |, Il, lll, IV, zona Lunca, Moroasa,
Centru Civic, Piata Resita Sud, zona Libertatii) si 648 de locuri de parcare in locatii precum Parcare Bazar Nera,
Parcare Polivanlenta, Sediu CASE SA, zona Administratia Financiara si sediul BRD, Piata Traian Vuia, Vama
Resita, Complex Intim, Complex Victoria, Cinema Dacia sau Parcare Piata Resita Nord etc. Sistemul de parcare
cu plata este cesionat catre o societate privata pe o perioada de 10 ani, aducand catre bugetul local o
contributie anuala de circa 2% din bugetul total (sursa informatiei - PMUD).

Transport local

Transportul local se realizeaza fie cu autovehicule private sau comerciale, cu mijloace de transport in
comun sau alternativ (pietonal sau cu bicicleta).

Proportia deplasdrilor cu transportul public nu depaseste 18% din deplasdrile generate pentru
atingerea oportunitatilor socio-economice urbane, ilustrand astfel lipsa de atractivitate a acestui serviciu de
transport. Pe de alta parte, transportul individual cu autoturismul este atractiv si competitiv, mai ales pentru
localitatile limitrofe, unde serviciul de transport public are o oferta limitata, iar realizarea deplasarilor pe jos
pe distante lungi este anevoioasa si solicitanta fizic. De asemenea, chiar daca bicicleta poate fi considerata o
solutie pentru localitatile limitrofe, preferintele relevate ale locuitorilor arata ca rata de utilizare a bicicletei
este foarte scazuta. Principalele cauze ale lipsei de atractivitate ale deplasari pe bicicleta sunt declivitatile mari
pe anumite trasee si lipsa unei infrastructure sigure pentru biciclete, mai ales pe sectoarele de drum care sunt
tranzitate de traficul greu.(sursa PUMD).

Privatizarea transportului s-a facut in 2010 si a fost atribuit pe 25 de ani firmei Prescom, dar
datoritda faptului cd@ aceasta mai presta si serviciul de salubrizare locald si administrarea
cimitirelor, aceasta a intrat in incapacitatea de operare si a intrat in insolventa Tn anul 2011, acest
aspect conducand la rezilierea contractului.

! PMUD - Planul de mobilitate urban3 durabil3 Resita



Evolutia transportului local
Figura 18. Harta transport local 2008
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Actualmente serviciul de transport se afld sub controlul si coordonarea administratiei publice
locale care are delegata gestiunea operatorului local S.C. SPEDITION RO-A TIR S.R.L, care administreaza si
executa serviciul in conditiile si termenii contractului de delegare aprobat de Consiliul Local Resita
prin H.C.L. Nr. 260/2011 in conformitate cu normele legale.

Atribuirea in gestiune delegata a serviciului de transport public local de persoane s-a realizat prin
eliberarea licentelor de traseu de catre Autoritatea de Autorizare a consiliului local, pe baza hotararii
Consiliului Local de atribuire in gestiune delegata a serviciului de transport. Operatorul ce presteaza in
prezent serviciile de transport public local Tn Resita este un operator privat, Spedition RO-A TIR SRL, a fost
desemnat in urma unei proceduri de atribuire desfasurata in anul 2011, in prezent avand incheiat un
contract de concesiune de servicii pe o durata de 6 ani, pana in august 2017.



Reteaua exploatata de operator cuprinde 6 linii de autobuz, cu o lungime totala cumulata de
47,073 km, avand 66 statii interoperabile. Dintre aceste 6 linii, o singura linie satisface predominant nevoia
de deplasare din interiorul municipiului (sursa PUMD):

— Linia 1 : Fabrica de paine — Mol — Marginea;
restul liniilor deservind si zonele limitrofe:

— Linia 4: Lend — Moroasa;

— Linia 8: Intim — Moniom,

— Linia 9: Intim —=Terova;

— Linia 10: Nera — Doman;

— Linia 11: Piata Republicii — Cuptoare.

Mijloacele de transport aflate in exploatare deservesc cele 6 trasee enumerate mai sus, si un
numar de 118 puncte de oprire. Structura traseelor mijloacelor de transport in comun este de cele mai
multe ori radiald, (cazul liniilor 4,8,9,10,11) si longitudinal-transversala (Nord-Centru, Centru-Est) in cazul
liniei 1.

Linia 1 opereaza in zona urbana a municipiului, este cea mai incarcata si face conexiuni intre
cartierele de locuinte din zona de nord si centru, cu zonele industriale situate atat central cat si catre
periferia municipiului. Celelalte 5 linii au rolul de a completa reteaua, acestea realizand legaturi cu
cartierele situate marginal, legaturi ce asigura deplasarea de la domiciliu la locul de munca. Spre deosebire
de linia 1 care ofera un serviciu regulat, vehiculele ce deservesc traseele liniilor 4, 8, 9, 10, 11 circula intr-un
regim mai relaxat, fiind servicii publice subventionate de transportul local.
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Figura 20. Transport local actual (2015)

Prin actualul sistem de organizare finantarea sistemului de transport in ceea ce priveste: parcul
auto, baza materiala, sistemul de incasare si plati, intretinerea sireparatiile curente si accidentale ale
sistemului de transport se efectueaza de catre operator. Dupa 2011 si pana in prezent au fost
achizitionate 12 autobuze si microbuze in valoare de 1.280.676 lei.

Mijloacele de transport vechi si poluante genereaza un grad de scazut de utilizare, intrucat acestea
nu prezinta siguranta in trafic, pun Tn pericol integritatea fizica si psihica a calatorilor si de asemenea au un
impact negativ asupra mediului inconjurator.



Faptul ca autobuzele sunt echipate cu motoare diesel vechi, cu norma de popuare maximum Euro lll,
reprezinta din nou un factor negativ prin prisma poluarii semnificative si de asemenea prin costul ridicat in
momentul alimentarii cu carburant.

O alta problema importanta derivata din vechimea parcului auto o constituie viteza de deplasare
(comerciald si tehnicd) redusa. Media vitezei comerciale pe traseul liniei 1 este de 18.51 km/h fapt ce
determina intarzieri in programul calatorilor.

Conform PMUD Resita, principalele probleme cu care se confrunta sistemul de transport public urban
al municipiului sunt:

- Lipsa unei solutii de transport public eficienta si prietenoasa cu mediul la nivelul intregului sistem de
transport;

- Vechimea foarte mare a flotei de vehicule aflata in exploatare;

- Lipsa unei coerente in organizarea transportului public prin anularea unei linii de transport traditionale
deservita de tramvai, pe traseul principal si inlocuirea acesteia cu o solutie provizorie. Aceasta situatie

a condus pe de o parte la scaderea atractivitatii sistemului de transport public si pe de alta parte la

cresterea poludrii mediului. Tn prezent linia 1 actualmente exploatatd cu autobuze are cel mai mare

numar de curse din sistem, circa 70% din cursele zilnice totale, care sunt realizate cu mijloace de
transport cu vechime intre 13 si 17 ani si consumuri de combustibil cu pana la 35% mai mari fata de
restul flotei de capacitate medie. Totodata, viteza comerciald medie a acestei linii este in prezent de
numai 18 km/h. Cu toate acestea, datorita traseului atrage cea mai mare parte a utilizatorilor de
transport public — 74% din cererea zilnica de transport public;

- Lipsa comfortului si calitatii serviciului de transport ;

- Rigiditate Tn organizarea transporturilor si tendinta de a elimina din calitate si comfort pentru
atingerea profitabilitatii, in detrimentul calatorilor;

- Lipsa unei prioritizari clare a mijloacelor de transport public in raport cu celelalte vehicule in intersectii
si puncte de jonctiune ale retelei.

Tn mod evident, inlocuirea flotei a cdrei vechime este foarte mare trebuie si fie prioritard pentru
imbunatatirea serviciului de transport. De asemenea, este important si reorientarea catre mijloace de
transport public, cu impact redus asupra mediului.

Mai mult, revenirea la deservirea liniei principale de transport cu tramvaiul are urmatoarele avantaje:

- Mentine caracterul traditional al acestui mod de transport, care este prezent in Resita de la inceputul

anilor 1980;

- Asigurd o legatura rapida intre principalele nuclee urbane (nord si sud), sporind viteza medie
comerciala de la 18km/h la circa 22 km/h, insemnand un céastig de timp de 7 minute per deplasare

- Elimina poluarea generata de cele peste 250 de curse zilnice realizate cu autobuzele;

- Creste calitatea spatiului urban, prin adoptarea unor solutii tehnice si peisagistice moderne pentru
reabilitarea infrastructurii de tramvai;

- Creste atractivitatea liniei si a sistemului de transport public urban prin asigurarea unei solutii de
transport cu tramvaiul moderne, silentioase si prietenoase cu mediul.

Totodata, mai sunt necesare si alte interventii pentru ca lipsurile considerate in sistemul de transport
public sa fie depasite. Astfel, reabilitarea strazilor, reorganizarea traseelor pentru deservirea tuturor
categoriilor sociale, dar si managementul traficului sunt interventii cu efecte positive asupra sistemului de
transport public urban.



in concluzie, serviciul de transport public local al Municipiului Resita are un grad scizut de
atractivitate, fapt ce conduce catre deplasarea cu autoturismul personal. Deplasarea cu autoturismul
personal nu Tmbratiseaza conceptual de mobilitate durabilda care presupune accesarea mijloacelor de
transport de mare capacitate ( nepoluante sau cu emisii foarte scazute), sau deplasarea cu bicicleta ori pe jos.
Pentru a face transportul public atractiv acesta trebuie sa fie eficient, nevoia exista. Populatia ar
putea sa utilizeze transportul Tn comun in detrimentul celui personal contribuind astfel la diminuarea
emissilor poluante la nivel local.
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Figura 21. Repartitia modald a deplasérilor in raport cu motivul deplasarii (sursa— AMUD)

Transportul public deserveste cererea de deplasare in proportie de 21.71% pentru toate tipurile de
deplasari, fapt ce se evidentiaza in graficul din figura de mai sus. Aici s-a identificat un procent de utilizare al
transportului public cuprins intre 15%-16% pentru toate categoriile de persoane. De mentionat este faptul ca
deplasarile realizate cu bicicleta au ponderi mai ridicate (6%) pentru activitati recreative si pentru deplasarile
catre unitatile de fnvatamant. S-a remarcat ca persoanele tinere utilizeaza frecvent bicicleta ca mod de
deplasare.

Durata medie a unei deplasari pe jos cu bicicleta sau cu autoturismul este de 21 minute, in timp ce
durata medie a unei deplasari cu transportul public este de 31 de minute.

Autoritatea locala are in vedere in strategia de dezvoltare pe termen mediu si lung analizarea
posibilitatilor privind accesarea de fonduri europene pentru realizarea de investitii in sistemul de transport.

Masurile organizatorice de imbunatatire a parametrilor economici realizate de operatorul local de
transport au avut in vedere urmatoarele:

— modernizarea parcului auto prin achizitia de autobuze/microbuze Euro 3 siEuro 4;

— modernizarea sistemului de distributie a legitimatiilor de calatorie siimplementarea unui
sistem nou de ticketing (electronic) cu disponibilitate la mai multe aplicatii (cord-portofel tip
cartele magnetice, abonamente si gratuitati) finalizat in anul 2014;

— modernizarea bazei materiale: dispecerat de transport, ateliere intretinere si corp administrativ.

Programul operational Regional 2014-2020 propune spre finantare transportul public urban, in
sensul ,dezvoltarii uni transport public urban ecologic, in special electric si stimularea deplasarilor
nemotorizate in orase” in contextul existentei unor planuri de mobilitate urbana.



Se analizeaza acceptarea includerii pe viitor a altor sisteme de transport electric (troleibuzul) sau
autobuzul electric in schemele de finantare, respectiv potentialele variante de pregatire a
documentatiilor aferente proiectelor care vor fi depuse.

Regulamentul european 1370/2009 privind transportul public de calatori (intrd in vigoare
obligatoriu in 2019) se va transpune in legislatia romaneasca printr-o lege care va viza contractele cadru
de servicii publice ce se pot incheia cu operatorii de transport de catre autoritatea locala competenta
coroborat cu modificarile la Legea nr. 190/2013 privind planul de mobilitate urbana, completate la
Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriul si urbanism (Normele de aplicare urméand sa
fie publicate).

Planul de mobilitate urbana, identifica concret sistemul existent, si proiectele relevante,
problemele si nevoile, tehnicile de analiza si impactul modelelor de transport ce pot fi propuse ca
obiective in plan, atat pentru proiectele de anvergura mica sau mare.

n intocmirea Planului de mobilitate urband au fost considerate urméatoarele:

e |dentificarea nevoilor locale;

e |dentificarea tipului de transport fezabil, crearea unui model de transport local;

e Variabile critice (demografic), ex: localitatii apartinatoare;

e Impact economic social;

e (Capacitatea de plata a autoritatii publice;

e Gradul de incertitudine al diverselor decizii necesare, P.U.G.;

e Eficientizarea transportului public actual/optimizarea traseelor de transport public local;

e imbunétatirea conditiilor de trafic privind accesul, parcarea, coroborat cu planificarea circulatiei si
sistem automat de taxare;

e Scenarii de mobilitate pentru urmatorii ani;

e Evaluarea impactului mobilitatii;

e Impactul asupra mediului;

e Mobilitate urbana alternativa fezabila la nivel local.

Punerea in practica a proiectelor cuprinse in Planul de Mobilitate Urbana durabila sunt prioritare,
acestea fiind preluate si in prezenta strategia si se regasesc iterate la ”Planul de strategic de actiune” — tabel
care se regaseste la finalul prezentului raport.

Serviciul local de taxi

Tn municipiul Resita, exista 5 companii de dispecerat de taxi si 224 de licente de taxi eliberate pentru transport
persoane si 3 licente de taxi eliberate pentru transport marfa.

e S.C.V.T.G.O. SURVIVE TAXI OK S.R.L..
e S.C. FAVORIT TAXIS.R.L.

e S.C. CAG-ERMLERS.R.L..

e S.C.CRISTAXI SIGUR S.R.L.

e S.C.OPTIM RETAX NOVA S.R.L.



Tabel 5. Numarul de autoturisme in regim taxi si consumul acestora

Unitate 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Numar total numar 227 227 227 227 227 227 227
taxiuri pe motorina numar 97 97 99 101 94 89 89
taxiuri pe benzina numar 125 122 117 112 114 118 118
taxiuri pe benzina si GPL numar 5 8 11 14 19 20 20
Consum

consum de motorina MWh/an 1872,22 1647026 1671,93 1641,70 1533,35 1418,16 N/A
consum de benzina MWh/an 3074,29 2625,36 2493,85 2352,75 2371,4 2418,44 N/A
consum de GPL MWh/an 109,29 153,01 396,76 261,39 351,29 364,32 N/A
Kilometri parcursi cu taxi Km/an 6537600 5720400 5695920 5720400 5529720 5448000 N/A

Trasportul privat

Transportul privat este utilizat in municipiul Resita, alaturi de alternativele publice. Pe sectorul
comercial, numarul de vehicule a crescut in anul 2014 cu 22% comparativ cu anul 2008. Cea mai mare crestere
se Inregistreaza pe autovehiculele pe motorina datorita consumului mai redus de combustil. Pe sectorul privat,
cea mai mare crestere se inregistreaza pe mopede si motociclete. Numarul autovehiculelor pe benzina este in
crestere cu 34,70% datorita taxelor de inmatriculare mai scazute.(sursa PAED)

Tabel 6. Numarul de autovehicule la nivel local pe categorii

Categorie Unitate 2008 2014 Variatia

Transport de tranzit marfuri km 292.200 292.200 0%
Comercial Numarul de autovehicule inregistrate si utilizate in numar 2.275 3.000 +31,88%

scop comercial, pe motorind

Numarul de autovehicule inregistrate si utilizate in numar 3.052 3.500 +14,70%

scop comercial,pe benzind
Numarul de autovehicule utilizate pentru transport numar 8.350 9.629 +15,3%
familial, motorind

Familial Numadrul de autovehicule utilizate pentru transport numar 10.035 13.518 +34,70%
familial, benzind
Numadrul de mopede, motociclete utilizate pentru numar 130 322 +147,70%
transport familial benzind/motorind

Retele alternative de mobilitate urbana

Pistele de biciclete sunt prevazute doar in zona de nord a municipiului, in cartierul Lunca Barzavei, pe
strazile principale: Republicii, Fagarasului, Muncii, Progresului si Herculane. Reteaua existenta a infrastructurii
pentru biciclete are o lungime totala de circa 6 km.



LEGENDA
= Piste biciclete

Figura 22. Piste ciclabile Resita (sursa PMUD)

n restul cartierelor din Resita, cat si in localitatile apartinitoare, nu sunt implementate piste ciclabile,
iar utilizatorii acestor mijloace de deplasare sunt nevoiti sa foloseasca zona de carosabil.

Figura 23. Imagini ale tipurilor de deplasari cu bicicleta in Resita (sursa PMUD)

in privinta amenajérilor destinate mersului pe jos, s-a constat c3 trotuarele asigurd accesul pietonal
pentru strazi in proportie de 40,01%, pentru ambele sensuri, restul de 59,99% din totalul strazilor
neindeplinind conditia de deplasare in siguranta. Acest inconvenient forteaza pietonii sa circule pe suprafata
carosabild, fapt ce conduce la o serie de evenimente tragice.

Din punct de vedere al calitatii spatiului destinat mijloacelor alternative de deplasare s-au constatat
urmatoarele:

- Pistele de biciclete respecta reglementarile si normativele in vigoare si au fost receptionate in
perioada 2013-2015. Pistele de biciclete exista sunt viabile, Tnsa necesita adaptarea la cerintele si
norme europene de siguranta.

- Pentru trotuarele existente, acestea sunt in mare parte intr-o stare tehnica bund, insa sunt si situatii in
care circulatia pietonala este stanjenita de mobilierul stradal sau stalpii de utilitati. De asemenea,
trotuarele sunt adaptate persoanelor cu probleme de mobilitate in majoritatea zonelor cu treceri de
pietoni.



- Reteaua stradala secundarda cu precdadere, precum si cea perifericd (situata catre localitatile
apartinatoare) nu are un profil adaptat pentru deplasarile pietonale; astfel ca, trotuarul fie lipseste, fie
are o latime insuficienta deplasarilor persoanelor cu probleme de mobilitate.

Din punct de vedere al deplasarilor pe jos si cu bicicleta ponderea lor variaza considerabil. Daca mersul
pe jos are o repartitie modala considerabila, mai ales pentru deplasarile scurte, bicicleta are o repartitie
modalda modesta, cauzata in principal de lipsa unei infrastructure, dar si de educatia rutiera deficitara a
participantilor la trafic. La nivelul orasului deplasarile pe jos au o pondere de circa 40% din deplasarile zilnice
realizate in arealul urban resitean, in vreme ce deplasadrile pe bicicleta au o pondere de 2% din deplasarile
zilnice realizate. Tn figura de mai jos este ilustratd distributia spatiald a nevoii de mobilitate nemotorizata.
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Figura 24. Harta cu zonele unde exista o nvoie de deplasare nemotorizatd (A — mers pe jos, B — bicicleta) —
(sursa PMUD)

Se constata ca deplasarile nemotorizate sunt intense cu precadere in interiorul celor doua nuclee
urbane. Astfel, analizand figura care ilustreaza deplasarile pe bicicleta constatam ca deplasarile cu bicicleta
sunt mai intense in arealul unde exista piste de biciclete amenajate, insa nucleul sudic are de asemenea un
potential care ar putea fi amplificat in situatia realizarii unei infrastructuri adecvate.

Tindnd cont de reteaua existenta de biciclete, se constata ca aceasta se adreseaza doar zonei de nord
a municipiului, in vreme ce zona sudica, cu puncte majore de interes, precum institutii de invatamant, zone de
recreere, institutii publice si administrative nu este deservita de o infrastructura dedicata pentru mijloacele
mecanizate (bicicleta).

in privinta mersului pe jos, deplasarile pe jos se pot realiza cu usurintd, oferindu-se un acces facil
pentru toate categoriile de utilizatori la nivelul infrastructurii rutiere principale, precum artera nord-sud,
arterele colectoare aferente celor doua nuclee urbane.



Reteaua de cdi ferate

Reteaua de cai ferate este formata din:

¢ Linia electrificata Resita Sud-Resita Nord-Caransebes.

¢ Linia neelectrificata Resita Nord-Berzovia-Gataia-Voiteni-Timisoara Nord.

in Resita existd 2 giri de cilitori, traficul de cildtori s-a redus substantial in ultima perioads,
mai ales spre gara terminus Resita Sud, din acest motiv aceasta a intrat intr-un proces de transformare in
muzeu, pastrandu-se o parte din functionalitati. Dupa statia Resita Sud mai era o gara, Gara Flacara
unde coborau muncitorii de la CSR, UCMR, care azi nu mai exista.

Traficul de marfa se opreste in triajul din Gara Resita Nord, iar incarcatura e preluata de cai
ferate uzinale, care ajung pana in orasul vechi, la depozitul de fier vechi.

O suprafatda de cca.10 ha ocupata de triajul uzinei siderurgice, poate firefunctionalizat.

Trafic aerian: Cel mai apropiat aeroport international este cel de la Timisoara, la o distanta de 100
km de parcurs pe cai rutiere fata de oras, aeroportul privat de la Caransebes, situat la 45 km fata de
Resita, Tn acest moment nu mai este functional nici pentru curse interne, investitorul ne putand sa il aduca la
normele de securitate cerute de noile reglementari de dupa atentatele din septembrie 2001. Ministerul
Afacerilor Interne a venit cu propunere sa fie folosit pentru o flotila de sase elicoptere, iar pista sa fie
reamenajata astfel incat aici sa poata ateriza si decola avionul SMURD.

Reteaua navigabila
Resita nu este conectata direct la o retea navigabila dar transportul naval de marfuri poate fi asigurat pana
prin portul la Dunadre Moldova Veche, aflat la 97 km fata de Resita.

Frontiere
Puncte de trecere a frontierei de stat
Pe teritoriul judetului Caras-Severin exista doua puncte de trecere a frontierei:
e Punct de trecere a frontierei pe Dunare pentru trafic fluvial, Tn incinta Portului Moldova Veche, la 97
km distanta de Municipiul Resita.
e Punct de trecere a frontierei rutier Naidas spre Republica Serbia, la 69 km distanta de
Municipiul Resita.
lesirea din tara se poate efectua si prin judetele invecinate, cele mai apropiate fiind punctele rutiere
Moravita si Cenad (judetul Timis), respectiv punctul Nadlac pentru trafic rutier si punctul Curtici pentru
trafic feroviar (judetul Arad).

MOBILITATE LOCALA - perspective

Viziunea planului de mobilitate se bazeaza pe faptul ca analiza deplasarilor urbane ilustreaza un
procent ridicat al deplasarilor pe jos la nivel cotidian urban si un procent incurajator al deplasarilor cu
bicicleta. Astfel ca nu se prevad modificari majore la nivelul infrastructurilor urbane cu modificari
semnficative ale retelei, ci doar investitii care conduc la promovarea si incurajarea transportului durabil in
acord cu noile solutii tehnologice. Desi planul de mobilitate identifica o serie de proiecte care sunt necesare
in vederea promovarii mobilitatii durabile, trebuie tinut cont de faptul ca noi factori de presiune cum ar fi
constrangerile financiare tot mai limitative in ceea ce priveste cheltuiala publica pot conduce la limitarea
listei de investitii pe termen scurt.



Astfel, viziunea de mobilitate a municipiului Resita pe termen scurt isi propune sa transforme
mediul urban intr-un loc sigur si sanatos pentru locuitori sdi, in care locuirea, munca, educatia si recreerea sa
se realizeze fara impedimente de mobilitate. Prin lista investitiilor propuse se promoveaza un sistem de
transport sigur, accesibil si durabil care vine in sprijinul regenerarii urbane si prosperitatii conurbatiei, in
acord cu expansiunea zonei urbane, in acelasi timp cu reducerea utilizarii autoturimului propriu si a emisiilor
de CO2. De asemenea, proiectele propuse prin planul de mobilitate Tmbunatatesc conditiile de mediu si in
general conduc la imbunatatirea calitatii vietii si sanatatii comunitatii.(sursa PMUD)

Aceasta viziune generala va fi implementata prin:

- utilizarea cat mai eficienta a infrastructurii existente si propunerea unor proiecte de investitii
conform necesitatilor astfel incat sa se asigure o retea de transport utilizabila si in conditii bune
de exploatare in beneficiul mediului de afaceri local, incurajand in acelasi timp dezvoltarea
economica ulterioara si permitand accesul tuturor la facilitatile de baza.

- Promovarea deplasarilor durabile pentru a permite reducerea traficului rutier cu autoturismul
propriu si pentru a avea o contributie importanta asupra sanatatii si calitatii vietii la nivel urban,
avand in acelasi timp un impact pozitiv asupra mediului.

Obiective majore care sustin viziunea planului de mobilitate sunt:

— Sprijinirea si contributia la dezvoltarea economica a conurbatiei.

— Asigurarea unui retele urbane de transport sigure

— Minimizarea impactului asupra mediului al transporturilor urbane asupra comunitatii

— Dezvoltarea unui sistem de transport durabil accesibil pentru toti utilizatorii sai.

— Asigurarea unor politici de transport care sa vina in intdmpinarea politicilor de dezvoltare
urbana durabila, sanatate publica si incluziune sociala

Principalele obiective specifice ale viziunii PUMD asupra transporturilor pe termen lung sunt descrise
mai jos, fiind concentrate sub urmatoarele categorii:

Obiective economice:

— Minimizarea si fiabilizarea duratelor de deplasare in reteaua urbana de transport;

— Tmbunétatirea conditiilor strdzilor urbane si a trotuarelor, in ideea promovérii modurilor de
deplasare durabile;

— Cresterea perceptiei calitative Tn ceea ce priveste transportul public;

— Sustinerea proiectelor la nivel regional, national si international, pastrand o parte a
beneficiilor acestor proiecte la nivel local (nivelul comunitatii);

— Obiective de siguranta si securitate;

— Imbunétatirea performantelor de sigurantd a retelei urbane de transport, prin reducerea
efectiva a numarului de accidente;

— Cresterea perceptiei de siguranta in ceea ce priveste transportul public.

Obiective de mediu;

Reducerea emisiilor de carbon generate de traficul rutier (schimbarea climatic);
"Captarea” beneficiilor de mediu ale proiectului de realizare a unei centuri ocolitoare a

municipiului;

Reducerea nivelurilor de poluare a aerului la nivel urban;

Reducerea poluarii fonice, in special in zona centrala.



Obiective de accesibilitate:

— Cresterea accesibilitatii catre punctele de interes (la nivelul retelei) pentru a sustine
incluziunea social (accesibilitate spatiala si temporald);

— Cresterea repartitiei modale pentru modurile durabile de deplasare pentru a promova o
dezvoltare economica cu limitarea traficului motorizat asociat;

— Usurarea accesului la sistemul de transport public urban.

Obiective de integrare:

— Sustinerea dezvoltarii teritoriului in jurul coridoarelor de transport durabil;

— Promovarea unui trai sanatos prin incurajarea mersului pe jos si cu bicicleta intr-un
mediu/intr-o retea sigur/a.

Considerand obiectivele majore setate ale planului de mobilitate, tintele propuse sunt urmatoarele:
- Tinte legate de Obiective economice:

o Reabilitarea strazilor urbane, cuprinzand inclusiv realizarea trotuarelor pe strazile unde
acestea lipsesc, reprezentand peste 60% din lungimea retelei curente pe perioada 2015-2023;

o Cresterea vitezei comerciale a transportului public cu pana in 50% fata de anul 2014 pana in
anul 2023.

- Tinte legate de Obiective de siguranta:

o Reducerea numarului de accidente cu pana la 34% pana in 2023 (raportat la anul 2014).
- Tinte legate de Obiective de mediu:

o Reducerea emisiilor poluante cu pana la 10% pana in 2023 (raportat la anul 2014);

o Reducerea poluarii fonice in zona centrala pana in 2023.
- Tinte legate de Obiective de accesibilitate:

o Realizarea unei retele de piste de biciclete conexe care sa uneasca cele doua parti ale
municipiului pana in 2023;

o Atragerea tututor posesorilor de biciclete care nu folosesc acest mod de deplasare in prezent
dupad implementarea retelei de piste de biciclete, conducand la o crestere a numarului de
deplasari cu pana la 20% gradual in anii de dupa implementarea proiectului, din care minim
25% din deplasari sa fie atrase de la transportul privat cu autoturismul ca urmare a credrii
unor piste de biciclete sigure si atractive;

o Un aport de pana in 40% la cererea de transport public urban pana in 2023.

Aceste tinte sunt regasite in lista indicatorilor tinta ai planului de mobilitate care vor fi monitorizati in
timp la implementerea si monitorizarea PMUD.

Sistemul de alimentare cu apa si canalizare exploatarea Resita

Sursele de captare, respectiv alimentarile cu apa bruta a Municipiului Resita sunt urmatoarele:

1. Captare 7 izvoare in Sodol, prin bazin colector, dezinfectie cu clorurd de var si distributie — pentru

alimentare cartier Stavila;

2. Captare 2 izvoare in localitatea Secu, pentru alimentare localitate Secu, cartier al municipiului.
Captare 1 gravitationald din lacul Secu si aductiune cu conductd de beton cu @ 400 mm de L= 1.800 m si
prin pompare din lacul Grebla, cu conducta de ® 1 200 mm — pand la camera de jonctiune a celor doua
aductiuni, de unde apa brutd se transportd cu o conductd de beton @ 800 mm, beton, pan3 la statia
de pompare Samota | si prin intermediul unei conducte de 1.400 mm se alimenteaza rezervorul



de absorbtie al electropompelor din Statia de pompare Samota Il, beton;de la Statia de pompare Samota |
pand la Statia de tratare transportul apei se face prin intermediul a 2 conducte @500 mm, iar de la
Statia de pompare Samotd Il printr-o conductd de OL @ 1000 mm; capacitate de transport cca. 900 I/s

Capacitatea de producere a apei potabile este de 50.230 mc/zi.

Cantitatea de apa distribuitd consumatorilor este de 7.342 mii mc, din care pentru uz casnic doar
3.315 mii mc. (35 mc/ locuitor)

Uzina de apa are capacitate de tratare de 830 I/s, cu sistem de tratare format din: camera de
distributie, 2 decantoare, statie de reactivi pentru tratare cu coagulant policlorura de aluminiu
(PLUSPAC) in camera de amestec, filtrare in 18 filtre rapide si 6 prefiltre, colectare in 8 rezervoare de
acumulare si dezinfectie cu instalatie de clorinare cu clor lichid ;

inmagazinarea apei potabild se face in 18 rezervoare din beton, avand capacitate totald
13700 mc amplasate la uzina de apa, in cartierele Moroasa |, Moroasa Il, pe Dealul Cerbului si
in Lunca Barzavei si alimentate prin statii de pompare.

Distributie apa potabild: retea de conducte avind @ 5007250 mm, in lungime totald de 145 km.
Colectare ape uzate: retea de canalizare cu diametre intre @200+ $1000 mm, in lungime totald de
106 km din care colectorul principal de 8,5 km (fata de 120 km strazi).. Canalizarea menajera dateaza
de la Tnceputul anilor 1950, iar statia de epurare de la Calnic de la 1970, o data cu dezvoltarea cartierului
Govindari.

Statie de epurare cu treapta mecanica, de capacitate 300 I/s utilizatda ( 313 |/s proiectatd)
formata din gratar mecanic avand 2 compartimente, deznisipator bicompartimentat cu
curatire mecanizata cu pod raclor, separator de grasimi cu 2 bazine cu instalatie de insuflare aer, 1
decantor primar cu diametrul de 25 m cu pod raclor, 4 platforme de namol. Aceasta capteaza apa
fecaloid menajer a printr- retea locala de cca. 106 km.

Exista si zone neracordate la canalizare ale caror evacuari se realizeaza direct in Barzava prin 6
guri de evacuare, evacuadrile facandu-se din canalizarile individuale neracordate centralizat la statie de
epurare,

Tabel 7. Cresterea conectarii si a nevoii de utilitati publice, apa-canal la nivel local (2010-2015)

Aspect 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Lungimea totala a retelei simple de distributie a 145.8 145 145.8 145.8 145.8 145.8
apei, km potabile, Resita

Cantitatea de apa potabila total distribuita 5073 4551 4079 3613 3264 3172
consumatorilor, Resita, mc

Cantitatea de apa potabila total distribuita 2795 2462 2578 2502 2364 2336
consumatorilor Casnici, Resita, mc

Lungimea totala simpla a conductelor de 106 106 106 106 106 106

canalizare, Resita, km

Se observa ca lungimea conextivitatii la apa potabila difera de cea de conectare la canalizare, ceea ce
fnseamna ca exista zone, cartiere unde nu exista acoperire 100% cu canalizare.



Reteaua de energie electrica si termica

Din perspectiva numarului de locuinte racordate la instalatia de energie electrica, se observa ca doar 0,1% din
locuinte sunt fara instalatie electrica si doar 0,02% din gospodariile existente in municipiul Resita.(sursa PMR)

Tabel 8. Conectarea la reteaua de energie electrica

Localitate Locuinte Gospodarii
Cu instalatie electrica Fard instalatie Cu instalatie Fard instalatie
electrica electrica electrica
Resita 35563 34 29645 9
Calnic 519 0 455 0
Cuptoare 171 3 126 0
Doman 313 1 255 0
Secu 227 1 188 0
Terova 174 0 149 0
Moniom 126 0 103 0
Total 37093 39 30921 9

Tn urma lichid&rii sistemului de termoficare centralizat, problema furnizirii energiei termice a fost
rezolvata punctual prin acordarea unor ajutoare de urgenta familiilor si persoanelor singure a caror locuinte au
fost racordate la sistem si au inregistrat consum in primele 5 luni ale anului 2014 precum si prin montarea de
centrale termice individuale in fiecare unitate de invatamant si institutie publicd a Consiliului Local al
municipiului Resita care a fost racordata la sistem.

Din acest moment, toti locuitorii Resitei au trecut pe sisteme de incalzire individuale, in special
alimentate cu gaz. Cantitatea totala de gaze distribuite a scazut in anul 2015 cu 45,6% comparativ cu anul
2008, in special datorita declinului sectorului industrial. Distributia de gaze pe sectorul rezidential inregistreaza
scaderi line in perioada 2008-2015, existand in anul 2015 o scddere cu 13,15% comparativ cu anul 2008.
Printre cauzele acestei scaderi se numara si cresterea preturilor, declinul populatiei si utilizarea eficienta a
acestei resurse. Lungimea conductelor de gaze a crescut in 2015 cu 40% comparativ cu anul 2008.

Tabel 9. Distributia de gaze naturale la nivel local

Aspect Unit 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Cantitate totala de gaze miimc = 65.107 57.873 55.289 54.031 48.407 40.796 33.790 35.408
distribuite

Din care pentru uz casnic mii mc 24.508 23.677 23.348 24.721 22.603 21.402 19.253 21.285
Lungimea totald a conductelor km 167,7 167,7 173,5 175,8 175,8 181,2 175,8 235,8

de distributie a gazelor

Tncepand cu anul 2014, toate institutiile aflate sub autoritatea locald si locuintele nu au mai beneficiat
de Tncalzire centralizata, drept urmare a inceput procesul de instalare a centralelor pe gaz sau biomasa.
Institutiile de stat detin centrale termice ce inregistreaza puteri intre 23 si 100 KW conducand la cresterea
confortului pentru activitatile desfasurate in mod curent.



Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

in vederea identificirii perceptiei cetdtenilor cu privire la investitiile prioritare din cadrul
municipiului Resita, la intrebarea “Care sunt, in opinia dvs., cele maiimportante investitii necesare in
zona in care locuiti, Tn ordinea prioritatii acestora?”, analiza raspunsurilor s-a efectuat tinand cont de
importanta personala. Prioritatile de investitii au fost punctate pe o scalda de la 1 la 9; (1 — cea mai
importantd, 9 — cea mai putin importanta).

Prioritati locale
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Figura 25. Prioritati locale

Tabel 10. Prioritati locale identificate prin sondaje

Ordinea optiunilor

1 Sistemul de colectare si depozitare a deseurilor

2 Reabilitarea/extinderea unitatilor medicale si de asistenta sociala

3 Reabilitarea/extinderea siintretinerea retelei de strazi

4 Reabilitarea unitatilor de Tnvatamant

5 Retelele de alimentare cu apa si canalizare

6 lluminatul public

7 Tmbunatatirea aspectului estetic al municipiului prin reabilitarea cladirilor administrative
si culturale

8 Reteaua de alimentare cu gaze naturale

9 Amenajarea de spatii de agrement si locuri de joaca pentru copii



numar de 3,08% nu s-au pronuntat.
Figura 27. Intrebare sondaj - Cum apreciati
calitatea traficului in Municipiul Regita?

~

W Fodrsfucoy in ceea ce priveste calitatea traficului in

SRS municipiu, 42,92 % apreciazi ca fiind de fluent
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Figura 26. intrebare sondaj - Considerati utild

dezvoltarea sistemului de transport in comun in

Resita?

La intrebarea privind utilitatea unui sistem de
HNS/NR transport in comun Tn municipiul Resita, 82% au

raspuns afirmativ, iar 14,15% negativ iar un

Figura 28. intrebare sondaj — Existd o nevoie

privind construirea unei centuri ocolitoare

La fintrebarea privind utilitatea construirii
unei centuri ocolitoare in vederea devierii

traficului din municipiu, 78,31% au raspuns DA
si numai 9,85% au raspuns NU, fapt ce denota
mDa necesitatea unei astfel de investitii in vederea
G devierii traficului din municipiu, a fluidizarii
M NS/NR . . .. .. .
acestuia si a reducerii deprecierii calitatii
drumurilor. Un numar de 11,85% nu a raspuns.

Figura 29. Intrebare sondaj - Care sunt

mijloacele de transport in comun (variante)
care ar trebui dezvoltate in opinia Dvs.?

In ceea ce priveste oportunitatea dezvoltirii

mijloacelor de transport in comun, 38,31%

bz considerd c3d varianta cea mai bun3 este
m Troleibuz R
dezvoltarea autobuzelor, 23,23% tramvaiul,

= Tramvai

el 9,38% troleibuzul, existdnd pareri Tmpartite

NS/NR cu privire la aceasta tema. Acest rezultat

sustine necesitatea desfasurarii unor studii
aprofundate legate de fezabilitatea

investitiilor in mijloacele de transport.
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S-au identificat cereri pentru implementarea de
mijloace de transport ecologice, bazate pe energie
regenerabild, cu noxe reduse, dezvoltarea pistelor de
biciclete, dar si dezvoltarea rutelor spre zonele
marginale ale municipiului.

Figura 30. intrebare sondaj - Tn zona in care locuiti
exista retea de apa potabila?

In privinta existentei unei retele de apa potabil3,
82% beneficiaza de o astfel de retea, iar 11,54% au
raspuns negativ iar 5,85% nu au raspuns.

Figura 31. intrebare sondaj - Cum apreciati calitatea apei
potabile din reteaua de distributie?

Cu privire la calitatea apei din reteaua de distributie,
34,15 % sunt de parere ca este buna, 34,15%
apreciaza ca fiind medie, 12% proasta, 4,62% foarte
buna si 3,54% ca fiind foarte proasta. De asemenea,
11,69% nu au raspuns.

Figura 32. Intrebare sondaj - 1n zona in care locuiti
exista retea de canalizare?

In ceea ce priveste existenta retelei de canalizare,
85,08% au raspuns pozitiv si 10,31% negativ si 4,62% nu
au rdspuns. in ceea ce priveste capacitatea de colectare,
61,38% au raspuns ca reteaua existenta asigura
colectarea tuturor apelor menajere si pluviale, iar 26%
sunt de parere ca aceasta nu are capacitate suficienta iar
12,62% nu au raspuns.

Figura 33. intrebare sondaj - Reteaua existents asigura
colectarea tuturor apelor menajere si pluviale?

Figura 34. Intrebare sondaj - Cum apreciati nivelul de
poluare a aerului?

La intrebarea cu privire la nivelul de poluare a
aerului, 23,69% apreciaza ca fiind ridicat, 50,62%
de nivel mediu, 7,54% scazut, 5,23% foarte ridicat.
Un procent de 12,15% nu au raspuns.
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Figura 35. intrebare sondaj - Cum apreciati
nivelul de poluare a aerului?

in ceea ce priveste parerea populatiei
privind raportul dintre spatiile verzi si
construite, acestea se prezinta astfel:
49,54%  considera de nivel mediu,
19,23% scazut, 12% ridicat, 3,85% foarte
scazut, 3,23% foarte ridicat, 12, 15% nu au
raspuns.

Figura 36. intrebare sondaj - Cum apreciati
raportul dintre spatiile verzi si spatiile
construite?

Nivelul de dezvoltare urbana este facut
de cetateni astfel: 45,23% nivel mediu,
26,62% scazut, 8,62% ridicat, 6,31%
foarte scazut, 0,92% foarte ridicat iar
12, 31% nu au raspuns.

Figura 37. intrebare sondaj - Cum apreciati
nivelul de dezvoltare urbana a municipiului
Resita?

61,08% consider utila dezvoltarea
sistemului  public de incdlzire a
cladirilor, 26,77% nu o considera utila iar
12,15% nu au raspuns.

Figura 38. intrebare sondaj - Considerati utila
dezvoltarea sistemului public de incalzire a
cladirilor?

78% considera utila dezvoltarea
sistemului public de Tincalzire a cladirilor,
5,08% nu o considera utila iar 16,92% nu au
raspuns.




Tabel 11. Analiza sectoriald SWOT a infrastructurii urbane si a transportului local

PUNCTE TARI

Resursa umana calificata
Infrastructura existenta

Studii si documentatii Tn domeniu
Solicitarea  populatiei privind
servicii si utilitati

Zona industriala

Exista la nivel local partizani ai
transportului cu tramvaiul

Initiative din partea asociatiilor non-
profit

OPORTUNITATI

Cadrul natural existent
Programe de finantare
Existenta ofertelor de munca

Politici privind energia verde siecologia.

Lucrdri de modernizare si reabilitare a

infrastructurii de transport cu tramvaie
Promovarea transportului in comun sau cu

bicicleta

Implementarea sistemelor de fluidizare a

traficului

Refnnoirea parcului de autobuze al companiei de

transport locale

PUNCTE SLABE

Infrastructura existenta, uzata fizic si moral

Aspectului estetic al municipiului lasa de dorit

Lipsa conexiunii integrale la reteaua de apa si canal

Lipsa retelei de apa pluviala

Lipsa interconectarii zonelor marginase prin infrastructura
modald eficienta

Lipsa infrastructurii alternative de transport eficiente; piste
de biciclete, sisteme de inchiriere biciclete, transport
ecologic

Infrastructura nemotorizata - linii de tramvai abandonate
Lipsa conexiunii cetatenilor din anumite zone la transportul
public

Mijloace de transport public Tnvechite si lente

Lipsa monitorizarii si al managementului traficului
Insuficienta parcarilor

Lipsa unei retele de colectare a apelor pluviale

Lipsa unei infrastructuri de acces dinspre Bocsa (centura
Bocsei)

Nu se utilizeaza ca rutd alternativa conexiunea pe calea
ferata dinspre zona de Nord a orasului spre zona de Sud
Lipsa parteneriatelor public-private

AMENINTARI

Scaderea numarului populatiei

Calamitati naturale

Schimbari permanente in programele de finantare a
infrastructurii urbane

Achizitionarea de catre compania de transport locala de
mijloace de transport second hand

Cresterea necontrolatda a numarului de masini din sectorul
privat si comercial (prin achizitia de autoturisme second
hand din UE)

Dificultati in educarea si constientizarea cetatenilor
Intarzieri in implementarea proiectelor

Proces de achizitii precar pentru a derula proiecte cu o
eficienta mare

Instabilitatea legislatiei, mediului economic si politic



ECONOMIE S1 TURISM

5.2. ECONOMIE si TURISM

Pentru a avea o imagine de ansamblu a economiei locale vor fi analizati mai multi indicatori precum
valoarea PIB-ului, numar de firme, numar de angajati, precum si principalele sectoare economice, acestia fiind
comparati la nivel judetean si regional, in vederea furnizarii unei imagini de ansamblu a starii economice la
nivelul municipiului Resita. De asemenea, a doua partea a capitolului va trata sectorul turism ca si sector local
principal pentru specializare inteligenta.

De reguld, dezvoltarea economica a unui areal este exprimata prin produsul sau intern brut (PIB),
indicator care masoara rezultatele economice realizate in interiorul granitelor nationale sau regionale,
indiferent daca acestea sunt datorate persoanelor angajate rezidente sau persoanelor angajate nerezidente
(PDR VEST 2014-2020). PIB-ul ar putea fi privit ca o masura a dimensiunii economiei, iar impreuna cu
marimea populatiei constituie un indiciu cu privire la dimensiunea pietei potentiale

Economia Judetului Caras Severin este industrial-agrara. Industria miniera, bazata pe
extractia de carbuni si metale neferoase, a inregistrat un regres la nivelul judetului ca urmare a sistarii
activitatilor unor mari companii. Tn municipiul Resita, resedinta judetului Caras-Severin, au fost localizate
combinatele siderurgice si de aceea declinul economic este resimtit puternic in acest oras.

La nivelul anului 2016, judetul Caras-Severin avea un nivel al PIB-ului pe cap de locuitor de 7.061
euro/locuitor’.

PIB-ul pe cap de locuitor in 2016 (euro)
Sursa: Comisia Mationala de Prognoza

@ peste 20,000 de euro/locuitor
@ 10.000-20.000 de euroflocuitar
' £.000-9.000 de eura/lacuitor
7.000-8.000 de eura/locuitor
@ 6.000-7.000 de eura/locuitor
@ 5.000-6.000 de eura/lacuitor
) sub 5.000 de euro/locultor

Figura 39 . PIB-ul pe cap de locuitor in anul 2016 (euro) (Sursa: Comisia Nationala de Prognoza)

Municipiul Resita constituie cea mai mare aglomerare umana din judet, astfel incat se poate deduce
faptul ca acest oras detine si cea mai mare valoare a PIB-ului la nivel judetean, afirmatie sustinuta de faptul ca
Resita concentreaza cel mai mare numar de intreprinderi (2.130, respectiv 35%) si locuitori (88.533, respectiv
27%) din jud. Caras-Severin.

2 Planul pentru Dezvoltare Regionala — Regiunea de Vest 2014-2020, http://adrvest.ro/wp-content/uploads/2016/09/PDR-2014-2020-ro.pdf



Demografia unitatilor locale active

La nivelul Resitei, daca dorim sa avem o vedere de ansamblu asupra economiei locale si a activelor
circulante, se cunoaste ca la sfarsitul lunii august 2015, au fost inmatriculate 101 firme, in scadere fata de
lunile anterioare, iar dintre acestea 56 sunt societati cu raspundere limitata (SRL-uri) si 45 persoane fizice
autorizate. Dinamica numarului de firme in decembrie 2016 este -5,42% comparativ cu anul 2015 la nivelul
judetului®. La nivelul Resitei, in anul 2015, in conformitate cu ONRC, numarul firmelor active nu cunoaste mari
fluctuatii comparativ cu anii 2013-2014. Totodata valoarea adaugata brutda in anul 2015, care permite
masurarea puterii economice a fintreprinderilor, are o pondere de 9% 1n sectorul primar (agricultura,
silvicultura si pescuit), 35% in sectorul secundar (industrie si constructii) si 56 % Tn sectorul tertiar (comert si
servicii). Aceastd statistica este schimbata in ultimele luni ale anului 2015 ca urmare a sistarii activitatilor
combinatelor siderurgice.

Raportat la populatia din anul 2015, densitatea intreprinderilor este 20,12 intreprinderi/1.000 locuitori
Tn municipiul Resita, valoare superioara celei inregistrate in 2013 la nivelul municipiului (19,62 %e.) si inferioara
fatd de cea existenta la nivel national (33,81 intreprinderi la 1.000 locuitori).
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Figura 40. Evolutia numarului de firme

Dinamica intreprinderilor la nivelul orasului Resita, pe principalele ramuri de activitate la nivelul anului
2015, este urmatoarea: 20,56% comertul cu amanuntul, 8,25 % transporturi, 4,65% restaurante si 4,21%
sanatate. Evolutia numarului de intreprinderi din municipiul Resita, pe ramuri semnificative de activitate,
evidentiaza ca cel mai ridicat nivel este in anul 2009, dupa care exista o revenire in anul 2012, iar anii urmatori
aduc scaderi relaxate in evolutia intreprinderilor. Cele mai multe intreprinderi se inregistreaza in cadrul
ramurii de activitate “Comert cu amanuntul”.

Ramura industriala este afectata de declinul industriei siderurgice si cresterea semnificativa a
industriei alimentare care a inregistrat cresteri la productia de carne si preparate din carne. Cifra de afaceri in
cadrul industriei alimentare a crescut de la 7,8% Tn anul 2014 la 14,5% in anul 2015.

Dupa structura intreprinderilor pe clase de marime, se observa faptul ca nu exista diferente majore
inregistrate la nivel local in comparatie cu nivelul judetean si regional; Resita detine un procent al
intreprinderilor micro (0-9 angajati) de 90,8%, aceasta fiind usor mai mare decat valoarea de la nivel regional

3 Oficiul National al Registrului Comertului, Inmatricul&ri persoane fizice si juridice 2016, http://www.onrc.ro/index.php/ro/statistici




(90,2%) si judetean (90,4%). De asemenea, municipiul are o pondere usor mai mare a intreprinderilor mari
(0,3%) decat nivelul judetean (0,2%). Desi ca si numar de intreprinderi mari (peste 250 angajati), in Resita au
fost localizate Tn anul 2015 doar 5 companii (TMK RESITA SA, AQUACARAS SA, TRAPEZIO TEXTILE SRL, C+C SA si
MIRUNA INTERNATIONAL IMPEX), acestea concetreaza 26% din totalul angajatilor din municipiu.

Tabel 12. Date privind ramuri semnificative de activitate la nivel local

Ramura de activitate Anul

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Comert cu amanuntul 470 362 362 371 381 377 371
Transporturi terestre si activitati auxiliare 150 143 135 140 142 146 149
Restaurante si alte activitati de servicii de 83 82 75 79 82 86 84
alimentatie
Sanatate umana 83 81 72 68 74 73 76
Industria alimentara 36 38 39 36 38 40 40
Fabricarea textilelor si activitati adiacente 52 43 37 40 38 38 38
Productie si exploatarea lemnului 20 23 17 15 15 13 13
Cercetare dezvoltare 1 1 1 1 2 2 1

La o analiza a pozitionarii companiilor se observa ca la nivelul orasului Resita primele 9 societati in
functiune, dupa capitalul social subscris care si-au declarat sediul social in acest municipiu sunt companii cu
impact la nivel local. Se observa ca domeniile de activitate aferente acestor societati se refera cu
preponderenta la productia diferitelor articole, fabricare, transport si servicii de apa.

Tabel 13. Primele 10 societati dupa capitalul social subscris cu sediul social in Resita in anul 2015

Nr.crt. Societate Domeniul de activitate

1 TMK - Resita SA 2410-Productia de metale feroase sub forme primare si de feroaliaje

2 TMK HYDROENERGY POWER SRL 3511-Productia de energie electrica

3 BANAT MINERAL GROUP SRL 0811-Extractia pietrei ornamentale si a pietrei pentru constructii,
extractia pietrei calcaroase, ghipsului, cretei si a ardeziei

4 C+CSA 1013-Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare)

5 ARIES IDS SRL 6810-Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6 AQUACARAS SA 3600-Captarea, tratarea si distributia apei

7 ARSENAL-RESITA SA FILIALA A 2540-Fabricarea armamentului si munitiei

COMPANIEI NATIONALE ROMARM SA

8 PANGRAM SA 1073-Fabricarea macaroanelor, taiteilor, cus-cus-ului si a altor
produse fainoase similare

9 CODA SERV SRL 2223-Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii

10 SCHILIFT SRL 4939-Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

Principalii investitori din municipiu, conform bilanturilor pe anul 2015, depuse de firme pana la data
de 31 iulie 2016 sunt prezentati in continuare. Se osebrva ca TMK SA si AquaCaras SA detin cei mai multi
angajati, insumand 1.449 de salariati. Alti investiori semnificativi sunt: Mercur International, Mona Lisa
Comtur, Lechpol, TMK Hidro, Reclamrom, Romprofix, Romcazak, Plastomet, Lauer Europa Tours,
Termoconstruct, Prodmec, New Line sau Centro Confezioni, cu cifre de afaceri cuprinse intre 25.000.000 si
5.000.000 lei si salariati de la 17 la 126 de persoane.



Tabel 14. Principalii investitori din municipiul Resita

Nr.  Societate Cifra de afaceri (lei) Numarul de angajati
1 TMK SA 459.205.247 737

2 C+CSRL 158.809.164 398

3 Miruna International SRL 148.789.664 293

4 Pangram SRL 34.612.727 130

5 AqgvaCaras SA 34.257.831 712

6 Trapezio SRL 34.121.773 402

7 Mike Security SRL 33.300.143 215

8 Gradimex SRL 32.952.345 nespecificat
9 Eu.Tra.Log.Remi SRL 26.880.860 21

10 Electroechipament Industrial SRL 25.777.340 187

Anul 2015 inregistreaza o scadere considerabila a cifrei de afaceri comparativ cu anul 2012, cand inca
exista activitate in industria metalurgica. Pentru anul 2012, industria metalurgica inregistreaza o cifra de
afaceri de 825.334.079 lei, fiind industria cea mai importanta la nivelul orasului ca valoare a cifrei de afaceri,

Resita s-au delimitat patru zone mari industriale:
e zona de nord: aferenta constructiilor de masini si industria usoara;
e zona Triaj-Mociur: aferenta industriei grele siderurgice, constructiilor de masini;
e zonaindustrialda Valea Terovei: fond excedentar de cladiri si spatii disponibile.
e zona veche industriala, avand o traditie de peste 230 de ani. Aceasta ocupa o importanta suprafata din
vechea Resita.

Tabel 15. Cifrele de afaceri pe ramuri semnificative de industrie pentru anul 2014 la nivelul Resitei.*pentru anul
2015 nu sunt date disponibile.

Ramura industriei Lei
Industria metalurgica 553.348.831
Industria alimentara 244.540.023
Comert cu amanuntul 194.789.618
Fabricarea masinilor 20.814.959
Fabricarea textilelor si activitati adiacente 67.524.149
Prelucrarea lemnului 29.547.101
Industria constructiilor metalice 36.382.071
Activitati financiare, judiciare, administrative 17.703.777
Transport 105.592.260
Turism 13.873.866
Agricultura 11.283.333

O analiza mai in detaliu a intreprinderilor din municipiul Resita arata faptul ca, dupa cifra de afaceri,
principalele activitati economice se concentreaza in jurul industriei metalurgice (101,6 mil. EUR) industriei
alimentare (54,2 mil. EUR), constructiilor (21,9 mil. EUR) si textilelor (11,7 mil EUR), ultimele trei din aceste



domenii incadrandu-se in domeniile regionale de specializare inteligent3.* Cu toate acestea, nu se poate trece
neremarcatd absenta sectorului automotive din primele 10 sectoare economice locale, acesta fiind si cel mai
important sector regional din punct de vedere al cifrei de afaceri si a exportului. De asemenea, in acest top al
sectoarelor economice nu apare nici sectorul turismului, judetul Caras-Severin avand un potential deosebit
pentru dezvoltarea acestui sector, dar si a faptului ca in raza UAT Resita se afla statiunea turistica Secu, dar si
un parc national — Semenic-Cheile Carasului.

Judetul Caras-Severin se afla pe penultimul loc in Romania la cifra de afaceri totald a companiilor, cu o
valoare de 1,1 miliarde de euro. Printr-o evaluare a sectorului economic din Municipiul Resita in comparatie cu
situatia la nivel national se observa cd acesta fsi pune amprenta printr-o pozitionare in ierarhizarea firmelor. Tn
topul celor mai mari 1000 de companii din Romania se regasesc 2 companii din Resita: C+C si Miruna
International Impex.

Analizand aceste companii se poate sublinia cd firma S.C. C+C S.A. este una dintre cele mai mari
producatoare de mezeluri din partea de vest a tarii, cu o productie de preparate din carne de peste 25 tone/zi.
Societatea detine 12 magazine in municipiul Resita si 6 depozite in tard (Brasov, Bucuresti, Cluj, Craiova,
Pitesti, Timisoara).

Societatea comerciala Miruna International Impex S.R.L este al 3-lea investitor, dupa cifra de afaceri,
din Resita, iar activitatea de baza o constituie distributia de bauturi alcoolice si produse alimentare. Din punct
de vedere al distributiei, sistemul de vanzare folosit este cel "presel", cu livrarea comenzilor la sediul clientilor
in maxim 24 ore. Astfel, aceasta companie ofera o serie de locuri de munca pentru locuitorii orasului.

Industria confectiilor este o ramura a industriei care a atras forta de munca feminina, asimiland
aproximativ 30% din numarul angajatilor din industrie si circa 12% din totalul de salariati ai muncipiului.

Pe langa magazinele din cartiere, chiar daca nu exista hipermarketuri, Resita este aprovizionata de o
serie de supermarketuri, parte a lanturilor comerciale nationale, atat cu produse alimentare cat si
electrocasnice si textile.

Carrefour Market Govondari este primul supermarket express al grupului Carrefour deschis pe piata
romaneasca, s-a intamplat in luna mai 2008, si are o suprafata de peste 1.262,24 mp. De altfel mai exista si un
al doilea Carrefour Market in Centrul Comercial Nera. Profi are doua magazine, Billa si Lidl avand fiecare cate
unul, dar si planuri de extindere.

Dedeman, materiale de constructii, are 1 magazin si concureaza pe piata resiteana cu firme locale, de
exemplu, SPOREA COM care are 3 puncte de lucru si o statie de betoane in Resita sau Diamant care are un
supermarket de profil si alte 2 magazine.

Complexul Kaufland, pe langa supermarketul caruia ii poarta numele, mai gazduieste un magazin
Flanco si o farmacie Sensiblu. Al doilea magazin Flanco din oras se afla in Centrul Comercial Nera.

Centrul Comercial Nera (Nera Shopping Center) este continuatorul complexului comercial construit in
anii 1980 si este format din subsol, parter si doua niveluri, cu o suprafata de peste 4500 mp si dispune de
parcadri, zone verzi, spatii de joaca pentru copii. Ca dotdri importante putem enumera scari rulante cu dublu
sens si sisteme moderne de climatizare.

Domeniile regionale de specializare inteligenta conform RIS3: automotive, textile, agroalimentar, TIC, constructii si
turism,



Agricultura

n agricultura activeaza si o serie de antreprenori, majoritatea in cresterea animalelor si in prelucrarea
carnii, dar si in comert. Cea mai mare afacere antreprenoriald din judet este C+C, cu activitate n industria
carnii, iar produsele sunt distribuite in intreaga tara. Activitatea intensa in agricultura se inregistreaza in satele
existente pe langa oras, iar microregiunea Resita nu este o zona in care s-a practicat intensiv agricultura
deoarece terenurile sunt brune acide, cu grad mediu de fertilitate.

La nivelul orasului exista 4 firme care practica activitati in acest domeniu al agriculturii inregistrate la
Directia pentru Agriculturd Judeteand Caras-Severin’.

Tabel 16. Firme care practica activitati in domeniul agriculturii

Denumire Adresa Domeniul de activitate
SCC+CSA Str.Poneasca, nr.17 Agro —industrial

SC MUSTY&HD SRL Str.Lalelelor, nr.2 Apicultura, pomicol
S.C DOMENIILE BANAT BOCSA S.R.L Bdul. Republicii, nr.21 Vegetal

S.C WINCRAFT SIMONFELT S.R.L Resita Vegetal

Aprovizionarea cu produse alimentare se mai poate face si direct de la producatorii zonali prin cele 2
piete permanente si una volanta. Piata volantd agroalimentara de o zi are loc in cartierul Muncitoresc, in
locatia fostei terase “Muresul” si este deschisa sambata intre orele 08:00-15:00.

Dotari piata Resita Sud:

Suprafata totald — 2.085 m’
Suprafata totald a platoului — 1.937 m?, din care suprafatd acoperitd -1.631 m?
Materialul din care este realizat pavimentul platoului pietei este asfalt bitumat.

PwNPR

Piata Resita Sud aste sectorizata pe categorii de produse: sector legume fructe si flori, sector

industriale, sector produse lactate si sector produse alimentare preambalate.

5. Sectorul legume fructe este compus din 330 locuri de vanzare. Mobilierul utilizat Tn acest sector este
format din mese confectionate din metal (tabld) iar pe suprafata de vanzare este turnat mozaic.
Dimensiunea unui loc de vanzare este de 1mp.

6. Sectorul industriale reprezinta aproximativ 10% din totalul platoului.

7. Sectorul produse lactate este separat si inchis cu rame din sticla, cu tocarie din aluminiu. De asemenea
pultul de vanzare este din tabla inox. Sectorul are un numar de 50 locuri.

8. Piata Resita Sud dispune de parcare proprie semnalizata cu tablite indicatoare.

Dotari piata Resita Nord:

Suprafata totald — 1.507 m?
Suprafata totald a platoului -.1402,55 m?, din care suprafata acoperit3 -1.019,05 m?
Materialul din care este realizat pavimentul platoului pietei este beton.

PR

Piata Resita Nord aste sectorizatd pe categorii de produse: sector legume fructe si flori, sector
industrial, sector produse lactate, sector animale exotice si sector produse alimentare preambalate.

5 http://www.dadrcs.ro/vegetal-mixt



5. Sectorul legume fructe este compus din 250 locuri de vanzare. Dimensiunea unui loc de vanzare este
de 1 mp.

6. Sectorul industriale reprezinta aproximativ 10%. Mobilierul utilizat in acest sector este format din
mese confectionate din metal (tabld) iar pe suprafata de vanzare este tabla inox. Dimensiunea unui loc
de vanzare este de 1mp.

7. Sectorul produse lactate este separat si inchis cu tamplarie PVC cu geam termopan, cu vitrine
frigorifice. Sectorul are un numar de 30 locuri de vanzare.

8. Sectorul animale exotice are un numar de 10 locuri. Dimensiunea unui loc de vanzare este de 1 mp

La nivelul municipiul Resita se observa ca suprafata agricola ocupa o suprafata de 7.717 ha, fiind
urmata de suprafata de pasune cu 3.964 ha. Suprafata arabilda este de 1.086 hectare fapt sustinut de lipsa
activitatii intense Tn acest domeniu. Totodata livezile si pepinierele ocupa doar 136 ha.
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Figura 41. Distributia fondului funciar dupa modul de folosinta in municipiul Resita (in hectare) (Sursa:INS)

Forta de munca

Resursele de munca

La nivelul Regiunii de Vest numarul de salariati este de 412.242 pentru anul 2011, reprezentand 10,4%
din totalul national. Judetul Caras-Severin detine 12,21% din salariatii inregistrati in Zona de Vest, iar Resita
doar 5,43%. Numarul mediu de angajati la nivelul judetului si a municipiului evidentiaza o crestere in anul 2015
comparativ cu perioada 2010-2014. La nivelul anului 2015 existau, in Resita 24.841 de salariati, iar Tn judetul
Caras-Severin aproximativ 53.632. Se observa ca Resita detine 46,31% din numarul mediu de salariati.
Densitatea salariatilor in municipiul Resita este de 598,39 %o in anul 2015. Acest lucru inseamna ca la 1.000 de

locuitori exista 598,39 de salariati.
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Figura 42 Numarul mediu al salariatilor pe judetul Caras-Severin si municipiul Resita

Analizand sectoarele de activitate pentru salariatii municipiului se poate observa ca personalul didactic
si fabricarea de masini, utilaje si echipamente inregistreaza cei mai multi angajati, urmand personalul medico-
sanitar, comertul cu amanuntul si fabricarea articolelor de imbracaminte. Numarul angajatilor a cunoscut o
scadere datorita emigrarilor in statele membre EU si ale relocarilor salariatilor in orasele industrializate din
apropiere.

Tabel 17. Structura fortei de munca pe principalele ramuri de activitate

Ramura de munca 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Industria alimentara 1.085 1.021 999 1.024 1.089 1.112
Fabricarea articolelor de imbracaminte 1.608 1.250 1.133 1.178 1.172 -
Industria metalurgica 1.367 1.093 921 865 820 -
Fabricarea de masini, utilaje si echipamente 2.790 2.676 339 2.460 2.502 -

Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor 1.738 1.508 1.508 1.327 1.402 -

si motocicletelor

Personal medico-sanitar 1.594 1.467 1.408 1.421 1.456 1.387
Personal didactic 2.910 2.830 2.781 2.726 2.742 2.711

*Nu existd date relevante/ complete pentru perioada 2014-2015 in fisa localitatii .

Numarul somerilor

Datorita declinului sectorului siderurgic, numarul de someri a inceput sa creasca in ultimii ani Tn acest
sector, iar Tn anul 2015 toti angajatii au fost disponibilizati. Per ansamblu, la nivelul Resitei, in anul 2010
existau 2.501 de someri. incepand din acest an numarul somerilor a inceput sa scada, in anul 2014 fiind 899 de
someri cu 64% mai putini decat in anul 2010. Se observa ca existd mai multi someri barbati decat femei
deoarece in industria textila exista multe femei angajate, iar barbatii erau afiliati cu preponderenta industriei
siderurgice. La nivelul anului 2015 exista un total de 729 someri din care 317 barbati si 412 femei.

Ponderea somerilor inregistrati este de 3,8% la nivelul anului 2010, apoi scade la 2% in perioada 2011-
2013 si ajunge la 1,2% in anul 2015.
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Figura 43. Evolutia numarului de someri la nivelul municipiului Resita in perioada 2010-2015
(sursa: INS — Institutul National de Statisticd; Fisa localitatii Resita perioada: 2010+2015)

Structuri pentru afaceri

Tn Regiunea de Vest se gdsesc numeroase structuri de sprijinire a afacerilor care sunt directionate pe
urmatoarele categorii:

e parcuriindustriale, stiintifice si tehnologice, parcuri logistice;
e incubatoare si centre de afaceri;

e |ocatii individuale;

e spatii / cladiri de birouri.

Din structurile de sprijinire amintite anterior, pentru Regiunea de Vest, la nivelul municipiului Resita
exista Parcul Industrial Valea Terovei si Incubatorul de Afaceri Resita.

Prin Proiectul PHARE CES 2004-2006 ,Proiecte mari de infrastructura regionalda” s-a realizat
reabilitarea si imbunatatirea zonei industriale a Platformei Aglomeratorului si Uzinei Cocso-Chimica din Resita,
incluzand curatarea mediului inconjurator si imbunatatirea sa prin asigurarea legaturilor de transport si a
utilitatilor necesare pentru dezvoltarea afacerilor®.

Derularea Programului ,Incubator de Afaceri Resita” a fost finantata prin AJOFM si Banca Mondiala
pentru perioada 2003-2013.

Cercetare, dezvoltare si inovare (CDI)

Educatia superioard este un puternic stimulator si asimilator pentru CDI. Tn Regiunea Vest, in anul
2011 se inregistreaza 14 unitati de educatie superioara, fiind clasata pe locul 4 dupa Bucuresti-lifov (34
unitati), Nord-Vest (16 unitéti) si regiunea Nord-Est (15 unit&ti). in regiune sunt prezente 7 universitati publice
si 7 universitati private.

La nivelul Resitei exista Universitatea , Eftimie Murgu” care in anul 2015 a detinut 489 de absolventi.
Activitatea de cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa se desfasoara in cadrul facultatilor, catedrelor si a
centrelor specializate de cercetare, pe baza programelor contractuale anuale si de perspectiva stabilite in mod

® Planul pentru dezvoltare regionala 2014-2020, http://adrvest.ro/planul-pentru-dezvoltare-regionala-2014-2020/



autonom, programelor nationale de cercetare, legaturilor cu institutii si departamente ale unor universitati din
strainatate, organizarii sesiunilor si simpozioanelor stiintifice nationale si internationale etc.

n cadrul Universitatii "Eftimie Murgu" Resita functioneazd urméatoarele centre de cercetare:

e Centrul de Cercetari in Hidraulica Automatizari si Procese Termice;

e Centrul de Transfer Tehnologic;

e Centrul de Cercetari Socio-Umane;

e Centrul de Consultanta si indrumare Profesionals;

e Centrul de Cercetari pentru Protectia Mediului si a Bunurilor Culturale in Arealul European ,Victor

Duculescu”;

e laboratorul de Testarea Echipamentelor.

n cadrul universitatii existd Revista ,Caiete de drept international”, publicatie bilingvs, aflata in baze
de date internationale de specialitate, cu aparitie trimestriald, care in anul 2013 a sarbatorit 10 ani de aparitie
neintrerupta, si Analele Universitatii ,Eftimie Murgu" din Resita, Fascicola de Stiinte Social-Umaniste, care
promoveaza atat cercetarea fundamentala, cat si cercetarea stiintifica.

in judetul Caras-Severin existd unititi de cercetare in inginerie mecanica, cultivarea fructelor si
cresterea ovinelor. In Resita existd ,Centrul de Cercetari in Hidraulicd, Automatiziri si Procese Termice Hydro-
Engineering SA” si o cerere pentru brevetare.

Numarul de angajati in CDI este in crestere, inregistrandu-se in anul 2015 un numdr de 4031 de
salariati in Regiunea de Vest cu 11,35% mai multi decat in anul precedent. La nivelul municipiului existau Tn
anul 2015 un numar de 109 cercetatori, in scadere cu 5% comparativ cu anul anterior.

Turism

Municipiul Resita este un oras care a reusit sa isi pastreze o mare parte din cladirile istorice,
integrand o istorie industriala inegalabilda Tn Romania si n regiune. Regimul comunist cu arhitectura
lui standardizata nu a distrus istoria orasului, in acest moment Resita avand o lista impresionanta de
monumente.

Privit Tn corelatie cu ansamblul economiei mondiale, turismul, prin efectul sau multiplicator,
actioneaza ca un element dinamizant al sistemului economic global deoarece contribuie la diversificarea
economiei. O prezentare succinta a beneficiilor obtinute prin dezvoltarea turismului Tn sectoarele
economice conexe este prezentata in schema de mai jos:

Cheltuieli

CASTIGURI IN TERMENI DE CAPITAL

I ncasé ri Venituri economice =
LOCURI DE MUNCA

din turism ekl

realizate
de turisti

Crestere capital
economic local

Noi angajari
Noi agenti economici

Impact social pozitiv

Figura 44 .Impactul sectorului turism




Sectorul de turism Tnregistreaza la nivel local o cifra de afceri de 12.985.231 lei in anul 2015, fiind o
directie importanta de dezvoltare pentru zona municipiului Resita.

Obiective turistice in Resita

Sectorul de turism Tnregistreaza la nivel local o cifra de afceri de 12.985.231 lei in anul 2015, fiind o
directie importanta de dezvoltare pentru zona municipiului Resita. Reperele turistice importante din aceasta
zona sunt:

e Muzeul judetean de istorie a fost infiintat in anul 1959 si atrage vizitatori prin “vizitele” pe care le
dezvolta in trecutul judetului Caras-Severin.

e Muzeul permanent de locomotive cu abur care prezinta 16 modele de locomotive produse la Resita.
Locomotivele expuse au fost produse de-a lungul a peste 100 de ani (1872-1859), printre care si prima
locomotiva din Romania, care dateaza din anul 1872 si care a fost prezentatda la Expozitia
Internationala de la Viena. Muzeul este unul deosebit, fiind amenajat in aer liber si este singurul
muzeu cu astfel de exponate din Romania. El reprezinta o fila din istoria acestei asezari care a
cunoscut vremuri marete si a indeplinit obiective marete.

e Ansamblu medieval, aflat Tn zona numita Ogasele. El a fost constituit din ruinele unei biserici de tip
sala si dintr-o necropold, ambele datand din secolele al XIV-lea — al XV-lea. Acestea sunt cele mai vechi
urme ale unei asezari umane care a existat pe actualul teritoriu al Resitei. Nu este cunoscuta cu
certitudine denumirea acestei localitati medievale, Tnsd Tn documentele acelei perioade sunt
mentionate nume ca Terovita, Borza, Feyerviz, Sincova sau Valle, una dintre acestea putand fi, cu mare
probabilitate, cea ale carei urme s-au descoperit la Ogasele.

|ll

e  Palatul Cultural” unde isi desfasoara activitatea Teatrul de Vest Resita, a fost ridicat Tn anul 1928 prin
contributia locuitorilor din Resita Romana. Este construit Tn stil romanesc si a reprezentat centrul
cultural al acestei parti a Resitei.

e ,Podul de la vama”, care face legatura intre cele doua parti vechi ale orasului, Resita Romana si Resita
Montana. Acest pod a fost construit in 1937, fiind cel mai vechi pod nituit si sudat din Romania.

” s
|

e Gradina Zoologica ,lon Crisan” infiintata Tn anul 1965 prin reorganizarea parcului Josefin, inaugurat la
3 julie 1871 cu ocazia sdrbétoririi centenarului uzinei metalurgice. In prezent, la Gradina Zoologici se
regasesc animale noi: zimbri, jaguar, puma, emu, lama, mara, sconcs si cerb lopatar. Acest
amplasament beneficiaza de constructii noi precum: o cladire educationald, destinata elevilor, pentru
desfasurarea orelor de biologie sau a altor activitati, un punct veterinar modern, o cladire-carantina, o
bucatarie, un fanar, o magazie multifunctionalad precum si un magazin de suveniruri.

e Atractii botanice - printre acestea se numara unele specii de arbori foarte rari in Europa : mimosa
(arbore de matase), tulipul (arbore de lalea), gingko (arborele pagodelor, arborele memoriei), chiparos
(chiparosul de balta), sakura (cires japonez).

e Fantana cinetica realizata de sculptorul banatean Constantin Lucaci. Aceasta fantana vizualizeaza
armonia dintre frumusetea locurilor, talentul inegalat al artistului si stiinta prelucrarii.

e Furnalul si funicularul reprezintd “marturiile” Resitei industriale.



Figura 45 .Resita - harta turistica

Tiisons N &5 P, . e L
"“"“"‘\"“:’, o Capacitatea turistica a municipiului
L2 Resita este adaptatd nevoilor zonei. In
“"'I & ultima perioad3 existd o promovare intens3
uﬁ:‘f‘;g j 1’-‘% o, a obiectivelor din imprejurimi, fiind astfel o
N E%%?‘g o i oportunitate pentru unitatile de turism din
N R ‘g, " e oras pentru a atrage noi clienti. Obiectivele
% o 2o

%, P age a .

b 5».%,4\1@;?’ o sunt pozitionate in apropiere: Cascada
ot “'10,;;,{""’ = Bigar, Muntele Semenic, localitatea Valiug,
%— 2oy s Trei Ape, Breazova, Dognecea, Cheile
& 3 .. . . .
— E‘g\m Carasului si alte astfel de obiective. Noi

oo

posibilitati de dezvoltare locala sunt traseele
de agrement periurbane.

Arheologia industriala este definita ca ,cercetarea sistematica a tuturor surselor sau izvoarelor de
natura materiald, din toate sectoarele industriale, Tncepand cu preistoria pana in zilele noastre” este o
disciplina care poate pune Resita pe harta turismului.

Se observa ca locurile in unitatile de cazare au crescut in anul 2015, ajungand la 730. Totodata
numarul de sosiri a crescut cu 20% in anul 2015 comparativ cu anul 2009. Totalul locuri-zile creste in anul
2015. Aceste rezultate din anul 2015 reprezintad rezultatul implicarii autoritatilor locale pentru promovarea
zonelor turistice si investitiilor aferente.

Distributia unitatilor de turism este prezentata in tabelul de mai jos si se observa ca pensiunile si
hotelurile detin cea mai mare pondere in totalul acestora. Hosteluri au Tnceput sa apara incepand cu anul
2014. Tn anul 2015 exista 1 hostel, 1 vila turisticd, 1 tabarad pentru elevi, 5 pensiuni si 6 hoteluri.

Tabel 18. Caracteristicile unitatilor de turism

Unitate 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Unitati de turism numar 11 12 15 14 14 15 15
Locuri in unitati de numar 608 645 678 660 657 657 613
cazare
Total locuri-zile numar 192.578 197.966 151.870 121.028 117.032 121.865 105.380
Total sosiri numar 14.506 15.504 15.230 12.560 13.021 13.223 13.081

Tabel 19. Distributia unitatilor de turism

Unitate de turism 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Hoteluri 5 6 6 6 6 6
Hosteluri 0 0 0 0 1 1
Vile turistice 1 1 1 1 1 1
Cabane turistice 1 1 1 1 1 0
Popasuri turistice 1 1 0 0 0 0
Tabere de elevi si prescolari 1 1 1 1 1 1
Pensiuni turistice 3 5 5 5 5 5



Deoarece in zona municipiului exista o serie de atractii in anotimpurile calduroase (localitatea Valiug
cu barajul aferent, cascadele si alte posibilitati de a exploata natura) se observa ca si capacitatea unitatilor de
cazare este mai ridicata in lunile iunie, iulie si august. Cu o diferentiere se situeaza si luna decembrie ca urmare
a sporturilor de iarna ce pot fi practicate in localitatea Valiug si muntii Semenic.
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Figura 46 .Capacitatea turistica pe luni Tn municipiul Resita

n ultimii doi ani se poate observa o variatie in sensul cresterii numarului de nopti de cazare la nivel
local in unitatile de servicii turistice, un aspect pozitiv care va trebui exploatat pe termen lung in sensul
imbunatatirii serviciilor si cresterea ponderii la nivel local a cazarilor.
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Figura 47 . Numarul de Tnnoptari la nivel local in structuri de primire turistica in perioada 2008—2015

Tncepand cu linile iunie si iulie se inregistreaza o crestere a sosirilor in unitatile de cazare. incepand cu
luna septembrie aceste sosiri incep sa se diminueze ca urmare a schimbarii anotimpului de vara.
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Figura 48. Numarul de sosiri in unitatile de cazare la nivelul anului 2015

Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

Figura 49. Intrebare sondaj - Care este
parerea dumneavoastra despre
dezvoltarea serviciilor?
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Tabel 20. Analiza sectorialda SWOT a sectorului economie si turism

PUNCTE TARI

Relief diversificat cu potential turistic

Existenta patrimoniului cultural si natural, antropic
Existenta ariilor protejate

Existenta parcului industrial

Existenta industriilor traditionale (de ex. cea usoara)
Existenta potentialului industrial: personal calificat
Existenta potentialului agricol, silvicol, pomicol
Existenta resurselor hidroenergetice

Relativ aproape de Timisoara, o zona metropolitana cu
segment de populatie instarita, cu potential mare de
consum din fondurile proprii pe servicii de agrement in
spatiu liber Tn ambele sezoane turistice

OPORTUNITATI

Cadrul natural existent

Asezarea geografica: zone propice

pentru dezvoltarea de afaceri mici in

segmentul serviciilor turistice

Zona cu potential turistic ridicat

Existenta fondurilor nerambursabile

Crearea unui centru zonal de cercetare
Multiculturalitatea regionala

Politici de sustinere din partea statului

- Programe de finantare

Politici privind energia verde siecologia

Lucrari de modernizare si reabilitare a infrastructurii de
transport

Transformarea unor spatii industriale in zone cu
potential turistic

Oportunitati de angajare/implicare a DMO-urilor in
zona (DMO- Destination management organization)
Crearea zonelor de agrement periurban si/sau montan
Oportunitati de promovare locala turistica
Revitalizarea unor muzee locale si/sau crearea unora
noi

PUNCTE SLABE

Economie locald in scadere

Lipsa investitorilor mari

Existenta problemelor juridice de proprietate
Slaba dezvoltare a serviciilor publice integrate
privind promovarea turistica

Tnchiderea multor sectoare ale institutiilor private
din industria localad

Reducerea efectivelor de personal

Concentrare scazuta pe directia CDI

Lipsa investitiilor Tn obiectivele de patrimoniu
Lipsa unor trasee de agreement periurbane
posibil a fi utilizate si pe timpul verii

Numar scazut al investitorilor in segmentul de
servicii.

Lipsa unui pachet real al investitorului (care sa
contina elemente esentiale privind beneficiile
concret oferite de municipalitate)

Lipsa parteneriatelor public-private

Lipsa comunicarii sau comunicare precard catre
stakeholderi externi a potentialului local

Lipsa de competente relevante in PR si
comunicare la nivelul Primariei

Lipsa unei strategii de marketing a orasului, cu un
plan concret de comunicare catre toti
stakeholderii (interni si externi)

AMENINTARI

Dinamica populatiei in scadere

Economia nationala instabila

Asezarea geograficd — din punctul de vedere al
traseelor TEN-T

Modificarea permanenta a legislatiei

Politicile fiscale ale statului

Schimbari permanente in programele de
finantare a infrastructurii urbane

Lipsa conlucrarii pozitive intre diferite institutii
publice care ar putea aduce beneficiile mult
mai aproape de realitate (CFR, Primaria
Municipiului Resita, Consiliul Judetean)
ntarzieri in implementarea proiectelor

Proces de achizitii precar pentru a derula
proiecte cu o eficienta mare

Instabilitatea legislatiei, mediului economic si
politic



MEDIU, NATURA $1 BIODIVERSITATE

5.3. MEDIU, NATURA SI BIODIVERSITATE

La nivelul politicilor europene, patrimoniul natural si cultural sunt considerate a fi o parte
integranta a capitalului si a identitatii teritoriale. Valorile ecologice, calitatea mediului si avantajele
culturale sunt cruciale pentru bunastare si pentru perspectivele economice, oferind oportunitati unice
de dezvoltare. Exploatarea excesivd a acestor resurse, pentru a satisface cererea in crestere, precum si
riscurile industriale pot cauza daune serioase si periclita dezvoltarea teritoriala. Urbanizarea,
transportul si alte tipuri de dezvoltare a infrastructurii pot cauza probleme de mediu serioase, in
special Tn cazurile Tn care au loc intr-un mod necoordonat din punct de vedere teritorial.

in zonele istorice si culturale, precum si in zonele in care se realizeazd noi proiecte de
dezvoltare sau constructii, atentia acordata caracterului local poate Tmbunatati coerenta si calitatea
mediului construit. Totodata dezvoltarea economica locala, dezvoltarea fondului de locuit, a turismului
urban si periurban poate crea perturbatii la nivel de ecosisteme si poate crea un impact direct sau indirect
de mediu.

Clima
”Vegetatia nativd este expresia cea mai elocventa a climatului unui teritoriu”
(McKnight et al., 2000)
Climatul municipiului Resita este de tip continental-moderat cu influente submediteraneene.

Temperatura medie anuald variaza intre 10-14 grade Celsius. Deseori apar perioade de incalzire in timpul
iernii, cu primaveri timpurii si cantitati medii de

World map of Képpen-Geiger climate classification

precipitatii relativ ridicate. Cantitatea de precipitatii
anuald se incadreazd intre 600 si 700 mm/mp’.
Clasificarea climatica Képpen este unul dintre cele mai
folosite sisteme de clasificare climatica la nivel global.
A fost publicat pentru prima data de climatologul ruso-

german Wladimir Képpen in 1884, mai tarziu cu cateva
modificari realizate de insusi Képpen (in 1918 si 1936).

Dupa clasificare Koppen-Geiger, climatul este clasificat
ca Cfb.
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Figura 51 .Harta clasificarii climatice Koppen-Geiger

7 Strategia de Dezvoltare Durabila a judetului Caras-Severin 2015-2020,
http://www.cjcs.ro/data_files/strateqii_de dezvoltare/strategie dezvoltare 2015.pdf




Se observa in tabelul climatic de mai jos ca pentru luna martie se inregistreaza cea mai mica cantitate

de precipitatii. Media Tn aceasti lund este de 38 mm. in luna iunie, precipitatiile isi ating maximul, cu o medie

de 93 mm. Primele trei luni ale anului inregistreaza acelasi nivel al precipitatiilor, urmand o crestere pana la

maximul atins in luna iunie, dupa care cantitatea de precipitatii scade considerabil pana in luna octombrie.

Tabel 21 .Tabelul climatic

Luna 1
Mm 40
°C -1,0
°C (min) -4,1
°C (max) 2,2

2 3 4 5
39 38 53 74
0,7 5,6 10,8 15,8
-2,8 09 5,4 10,1
4,2 10,4 16,3 21,5

93

18,8

13,1

24,5

7 8 9 10 11 12
71 58 46 40 47 51
20,5 20,4 16,9 11,4 55 11
14,3 14,1 10,7 6,1 1,9 -1,6
26,8 26,8 23,1 16,7 9,1 3,8

Tabel 22 .Tabel cu clasificarea climatelor dupa Kopper-Geiger

Principalele
climate

Climat ropical
umed

Climat uscat

Climat temperat

Climat subarctic

Climat polar

Acronim

Af

Aw
Bs
Bw
Cf
Cs

Cw
Df

Dw

Et
Ef

Semnificatie

climatul
tropicale

padurilor

climate fara ierni uscate

stepele
deserturile
ierni calde si umede

ierni calde Si
secetoase

ierni uscate
climatul boreal cu
umede
climatul boreal cu
secetoase

Tundra

inghet permanent

veri

ierni

ierni

Simboluri suplimentare

a-temperatura medie a celei mai calde luni este
Q 0
mai mare de +22°C;

b-temperatura medie a celei mai calde luni sub
+22°C si mai mare de +10°C

c-temperatura medie a celei mai calde luni nu
depaseste +22°C, dar cel putin 4 luni temperatura
medie este mai mare de +10°C si in cea mai rece
luna nu scade sub—38°C;

f-precipitatii suficiente tot timpul anului;
s-seceta vara;
w-secetd iarna;

S-precipitatii de stepa 250-400 mm/an

X-maxima pluviometrica la inceputul verii, minima
spre sfarsitul iernii
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Figura 52. Harta precipitatiilor (Sursa: http://en.climate-data.org)

Temperaturile cele mai ridicate, in medie, sunt in luna iulie, atingdnd aproximativ 20,5 °C. Cu o
temperatura de aproximativ -4.0 ° C, in medie, ianuarie este luna cea mai rece a anului. Primele luni ale anului
inregistreaza temperaturi negative, in timp ce spre finalul anului doar ultimele doua luni au temeperaturi
negative.
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Figura 53. Harta temperaturilor (Sursa: http://en.climate-data.org)

Tabelul climatic evidentiaza cd temperaturile minime inregistreaza temperaturi de pan3 la -4,1°C, in
timp ce temperaturile maxime ajung pana la 26,8°C in lunile iulie si august ale anului. Trei luni ale anului
inregistreazd temperaturi negative. n timpul unui an, cinci luni prezint3 temperaturi peste 20°C. Distributia
temperaturilor are forma unui clopot, cu cresteri si descresteri lente.

Valorile temperaturii medii, umiditatii atmosferice, evapotranspiratia si alte elemente, sunt
influentate de natura si intensitatea vanturilor din municipiu. Vanturile dominante n aceasta zona sunt:

e Austrul, cu directie sud-vest, viteza 1,7 m/s si frecventa de 2,5 %;

e (Cosava, cu directia nord-est, are o viteza medie de 1,7 m/s si o frecventa de 1,7 %;

e Fohnul bate frecvent in lunile de iarna din directia nord-est cu o viteza de 1,7 m/s.



Reteaua hidrografica din oras este sustinuta in prinicipal de raul Barzava. Barzava isi are izvorul pe
versantii nord-vestici ai Muntilor Semenic, iar in cursul sau superior fiind amenajate lacurile artificiale: Gozna,
Breazova si Secu.

Tabelul de mai jos evidentiaza datele referitoare la puterea solara, fractia solara, viteza vantului,
precipitatiile si numarul de zile cu ploi. Numarul zilelor cu ploi inregistreaza o valoare maxima de 13,5 in luna
iunie. Viteza vantului este mai intensa la inceputul anului, apoi scade si creste spre finele anului.

Tabel 23.Tabel cu valorile lunare ale intensitatii energiei solare aferente municipiului Resita conform NASA
Langley Research (Sursa: http://www.gaisma.com/en/location/resita.html)

Variabile | 1} 1] \ \ VI VIl VI IX X Xl Xl
Insolation/Radiatia  solard, 1.39 2.11 3.16 3.91 4.94 5.44 5.60 5.04 3.54 2.39 1.46 1.12
kWh/m?/zi

Clearness/Fractia radiatiei

Temperature/Temperatura, -2.12 -1.13 3.44 9.35 15.00 18.15 20.64 | 20.74 15.94 10.38 3.88 -1.21
°C
Wind speed/Viteza vantului, 4.15 4.29 4.16 4.08 3.68 3.57 3.53 3.59 3.98 4.02 4.00 4.17
m/s

Precipitation/Precipitatii, _ 86 111 82 70 56 47 52 56
mm

Wet days / Numarul de zile 11.8 11.8 12.0 12.7 13.3 13.5 10.6 9.2 8.2 8.0 11.7 12.8
cu ploi, zile

Resursele naturale regenerabile la nivel local ale zonei sunt reprezentate de:
o amenajarile hidrotehnice de pe cursul superior al raului Barzava pe primii 50 km de la izvoare,

prin lacurile de acumulare Gozna, Breazova si Secu precum si lacul Trei Ape pe cursul Timisului
Superior, care constituie sursa de alimentare cu apa a municipiului Resita;
o vegetatia lemnoasa (forestierd) care coboara in estul municipiului pana aproape de periferie si care

cuprinde o mare varietate de specii, atat rasinoase (pin negru, pin silvestru, duglas si altele) cat si
de foioase specifice sleaurilor de deal cu fag Tn amestec cu carpen, tei si gorun;

o padurile din jurul municipiului Resita adapostesc specii de interes cinegetic din fauna salbatica, cum
sunt: vulpea, mistretul, lupul, cerbul, capriorul si altele precum si numeroase specii de pasari, o
parte din aceste paduri fiind declarate ” Rezervatii Naturale de tip forestier”.

Resita face parte din Parcul National Semenic - Cheile Carasului (suprafata actuala:
36.119,6 ha) cu o suprafata de 883,6 ha, mai exact cu Rezervatia Groposu, respectiv 8%, care este
administrat de Romsilva. Aceasta este o rezervatie naturala — categoria IV IUCN, de interes national,
zona protejata administrata in principal pentru conservare. Reprezinta o zona de interes geomorfologic
(roca metamorfica de gnais, micasist, biotipuri, granodiorite si granite; ravene, rupturi de panta,
abrupturi, conuri de dejectie, torente), forestier, floristic (Anthenaria dioica - floarea Semenicului) si
este unul dintre importantele obiective turistice care ar trebui exploatata cultural si turistic mai
mult. Tn acest moment principalul pericol 7l reprezintd exploatarea forestierd a rezervatiei.
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Figura 54. Ponderea ariilor protejate in judetul Caras-Severin

Economia Judetului Caras Severin este industrial-agrara. Industria miniera, bazata pe
extractia de carbuni si metale neferoase, a inregistrat un puternic declin. Impactul cel mai puternic
asupra mediului il are sectorului industrial, localizat in principal in zonele urbane ale judetului: zone
cu poluare medie (Resita, Otelu Rosu si Caransebes) - pulberi in suspensie sau pulberi sedimentabile si
zone cu poluare redusa (Moldova Noua, Anina, Oravita, Bocsa si Herculane). Sectorul zootehnic
reprezentat puternic Tn zona Bocsa-Berzovia - cauza principalda a poludrii solului (dejectii
animaliere).

Potentialul eolian al zonei are centrul de greutate in zona Muntilor Semenic. Zona Muntilor Semenic
este situata la 45 grade 12’ latitudine nordica, 23 grade 3’ longitudine estica [5]. Amplasamentul Semenic
este un platou montan cu o altitudine medie de 1430 m. Directia dominanta a vantului este S-SE-N-NV. Harta
vanturilor din Romania, plaseaza muntele Semenic la limita zonelor cu viteze de vant medii de 8,5-10m/s, la
elevatia de la sol de 50 m. Acest potential reprezintda o oportunitate neexploatata la maxim pentru zona
municipiului Resita. Altitudinea platoului montan se regdseste in toata zona judetului.
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Figura 55. Harta platoului montan (Sursa: http://solargis.info/imaps )



Spatii verzi si zone de agrement

Parcurile existente in oras totalizeaza 88.800 mp, cel mai mare parc regasindu-se in cartierul
Govandari numit Parcul Tricolorului.
v" Parcul Cirdsana - suprafata 5.000 mp
Parcul Copilului — zona Intim- suprafata 24.200 mp
Parcul Tricolorului - suprafata 43.400 mp

AURNIRN

Parcul Siderurgistului - suprafata 16.200 mp
Serviciul Public Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Iluminat Public si Deszapezire” desfasoara lucrarile de intretinere spatii verzi, cu logistica si personalul calificat
existent.

Suprafetele gazonate in taluz insumeaza 257.000 mp, iar zonele de agrement 553.800 mp. Din zonele
de agrement, strandurile detin cea mai mare pondere din total, anume 72,20%.

Figar\a'SG. Imégini din orasul Resita

Tabel 24. Zonele de agreement la nivel local

Nr. crt. Denumirea bunului Suprafata mp

1 Stranduri (Turistic, Atlantic, Titanic) 400.000

2 Teren sport Gloria 9.600

3 Complex natatie Lunca 14.000

4 Complex natatie Govandari 9.600

5 Sala sport Moroasa 2.800

6 Terenuri sport spre Secu 52.500

7 Stadion Valea Domanului 28.400

8 Stadion Tineretului din Lunca Barzavei 36.900
Total: 553.800

La nivelul anului 2014 s-au realizat o serie de actiuni in aceasta directie a spatiilor verzi, astfel:
I. Echipa spatii verzi
e Productia de flori in sere
o S-au plantat 110.000 de flori si aproximativ 750 de arbusti, in valoare de 139.200 lei
o S-au plantat diferite plante in functie de cele trei sezoane: primavara, vara, toamna.
o Amenajare spatii verzi
o Primavara se planteaza 41.000 bucati de Panselute si "Nu ma uita”.
o Vara se planteaza: 45.000 bucati de Petunia, Coleus, Portulaca, Garofite, Lavanda, Gura Leului, Canna,
Alyssum, Cineraria si 3.600 bucati de Muscate.



o Toamna se planteaza 23.100 bucati de Crizanteme si Varza ornamentala.
e Amenajare parcuri
o S-au realizat amenajari florale si s-au mentinut parcurile din municipiu
o S-au plantat 734 bucati de arbusti
o S-au executat amenajari florale a Fantanii Publice A. I. Cuza, a Fantanii din Centrul Civic si a Fantanii
din sensul giratoriu Renk.

I1. Lucrari de intretinere spatii verzi
o Intretinere spatii verzi
o S-au realizat o serie de actiuni complexe de operatii de degajare a terenului, asternere a
pamantului vegetal, plivire, tundere a gardului viu, udare, defrisare a vegetatiei pe cursul
apelor, cosire, ridicarea resturilor vegetale, plantare material dendrologic si floricol,
transplantari cu balot de pamant la diferiti arbori si alte actiuni totalizand 468.740,96 lei.
e Dobordre de arbori
o S-au executat operatii de doborare a arborilor, ridicare a materialului lemnos rezultat si
operatii de taieri de corectie in valoare de 110.000 lei
Spatii de recreere

n perioada 2010-2014 s-au realizat locuri de joacd si spatii de recreere pentru copii si adulti totalizand
un numar de 38 de spatii, cu o suprafata de circa 2,41 ha. Aceste spatii de recreere contribuie la cresterea
calitatii vietii locuitorilor prin oferirea unor spatii curate, imprejmuite de plante, arbori sau localizate pe
cursul raului Barzava. Acestea sunt spatii de recreere, dar si adevarate oaze de sanatate pentru locuitorii
Resitei.

Nivelul spatiilor verzi este apreciat si de locuitorii orasului, prin chestionarul aplicat de primaria
orasului. Astfel, pentru aprecierea raportului spatii verzi si spatii construite, majoritatea respondentilor
aprecieaza acest raport la un nivel mediu, adica 49,54%. Din perspectiva poluarii aerului 23,69% apreciaza ca
poluarea aerului este la un nivel ridicat si 50,62% mentioneaza un nivel mediu. Asadar, 70,12% apreciaza un
nivel mediu sau sub mediu de poluare ceea ce inseamna ca in oras calitatea aerului este in limite normale.
Faptul ca Resita este imprejumuita de dealuri si munti aceasta contribuie la retentia diferitilor posibili poluanti
emisi Tn atmosfera la nivelul localitatii, crednd un echilibru cat de cat stabil.



Tabel 25. Spatii de recreere Th municipiu

Nr. Elemente de identificare Suprafata mp 20  B-dul Revolutia din 400
crt. Decembrei 1989 bl. 29
1 Moniom — curtea scolii 346 21  Parc Carasana (langd Casa 1.500
2  Cilnic - curtea scolii 201 Corpului Didactic)
3 Driglovat 546 22  Str. . Poptelecan nr. 7 500
a Doman — curtea scolii 172 23  Constructorilor 1.034
5 Terova — curte cdmin cultural 286 24  Parcul Siderurgistului 1.120
6 Secu 340 25 Marginea — Pinochio 2.850
7 Poiana Golului 950 26 | Primaverii el
8 Lunca Pomostului Bl. A8 494 27 | Trandafirilor e
9 Al Lipova 165 28  Republicii Nr. 21 740
10  Str. Birzivitei 261 29 | Herculane 308
11 Al Stinisoara 225 30 Cuptoare curtea scolii 340
12 Al Tusnad BI. 2A 2.880 3L Ateneului =
13  intre Str. Fintinilor Bl. 5 si 672 32 | Caen 300
Gara Sud 33 Al Albastrelelor 360
14  Str. RetezatBl.7-BI. 9 540 34  Mociur 200
15  Parcul Tricolor 2.479 35 Romanitei 340
16  Parcul Copilului B-dul Muncii 240 36  Narcisei 450
17  B-dul Muncii intre Biserica 1.700 37 lon Corvin 400
Romanad Unitd Greco Catolica 38 Bernard Andrei 500
si Parohia  Ortodoxd 39 Piata Republicii 150
Ucraineana
18  B-dul A.l. Cuza nr. 30 990 CY | Ll
19  B-dul Al Cuza bl.29 si 31 420 TOTAL suprafatd L ER
3,85 3,23 5,23

on . |/

N

= Foarteridicat = Ridicat = Foarte ridicat = Ridicat
= Mediu Scazut * Mediu Scazut
= Foarte scazut = Foarte scazut = NR

Figu
Figura 57. Aprecierea raportului spatii verzi si spatii construite(stanga) si opinia populatiei referitor la poluarea
aerului(dreapta)

Raportarea spatiilor de recreere, a celor verzi si zonelor de agrement la numarul de locuitori, conduce
la un rezultat de 6,16 mp/locuitor pentru zonele de recreere, 3,85 mp/locuitor pentru spatii verzi si 0,27
mp/locuitor pentru zone de recreere. Astfel se creaza plus de valoare pentru locuitorii Resitei prin facilitatile
de recreere si agrement existente.
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Figura 58. Situatia spatiilor raportate la numarul de locuitori, mp/capita

Situatia geografica si posibilitatea dezvoltarii teritoriale nu permite dezvoltarea de spatii verzi noi sau
extinse, in schimb se pot construi insule mici de spatii verzi de recreere in zonele limitrofe blocurilor de locuit
sau a grupurilor de case sau chiar se poate opta pentru spatii verzi suspendate pe cladirile care pot sustine
astfel de structuri.

Managementul deseurilor

fn urma implementsrii Sistemului N
de Management Integrat al Deseurilor, s-a
hotarat ca judetul Caras - Severin sa fie
impartit Tn 6 zone de colectare in loc de 7,
aferente fie depozitului viitor de la Lupac,
fie instalatiilor de gestionare a deseurilor
(statii de sortare si statii de transfer). Resita

este parte din zona 1 de colectare iar
CARAS-SEVERIN

m
SISTEM INTEGRAT DE GESTIOMARE A DESEURILOR
POS MEDTU

depozitarea deseurilor colectate se face la
depozitul de la Lupac.

Bt e |t

Figura 59. Harta zonelor de colectare
propuse pentru judetul Caras-Severin cu
identificarea zonei 1

ome |

n cadrul procesului integrat de management, colectarea deseurilor se face pe fractii separate: 3 fractii
reciclabile si 1 fractie umeda continand biodeseuri si deseuri reziduale. Acestea sunt transportate de catre
operatorii de salubrizare licentiati direct sau indirect (prin intermediul celor 3 statii de transfer) la facilitatile de
tratare si depozitare de la Lupac (zona 1-Resita).
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Figura 60. Evolutia cantitatii de deseuri colectate si depozitate in perioada 2011-2014 (tone). Nu sunt date
disponibile pentru 2015

Exista o serie de potentiale probleme de colectare a deseurilor din spatiile centrale, unde acumularea
masiva a deseurilor si nepreluarea lor in timp util poate cauza probleme de poluarea olfactiva si vizuala. Aceste
acumulari se pot realiza pe timpul verii cand evenimentele locale sunt mai frecvente sau cand afluxul de
cetateni Tn aceasta zona este mult mai mare, avand vedere ca centrul Resitei are caracter de spatiu de
recreere la nivelul municipiului. Aceste probleme de infrastructura de colectare selectiva la nivel central pot fi
impedimente pe segmentul turistic.

Exista la nivel local companii de colectare si reciclare (ex. SC BEST MULTIPET SRL), care recupereaza si
valorificara materialele reciclabile de pe aria municipiului. Aceasta companie se implica in colaborare cu
majoritatea institutiilor din judet, scoli, primarii, agentii de mediu si societati comerciale in numeroase
activititi privind protejarea si conservarea resurselor naturale. in colaborare cu o companie din Germania,
aceasta deruleaza si activitatea de revalorificare a deseurilor din plastic tip HDPE+PP, prin producerea de fulgi
de plastic care sunt transportati spre valorificare catre partenerul german.

Fractiile colectate de SC Best Multipet SRL au fost in intregime valorificate, iar fractia PE Tnregistreaza,
in anul 2014, o crestere de 55,3%, Hartia si cartonul o crestere de 28,2% si PET o crestere de 7,7% comparativ
cu anul 2013.

Tabel 26 .Cantitate de PE, Hartie si carton, PET colectate si valorificate de SC BEST Multipet SRL

ANUL um PE Hartie si carton PET
colectat valorificat colectat valorificat colectat Valorificat
2013 Tone 458,184 458,184 786,069 786,069 803,398 803,398
2014 Tone 829 829 1.094,756 1.094,756 861 861

Cantitate de deseuri municipale colectate in municipiul Resita a atins valoarea cea mare in anul 2012,
51.822,53 tone de deseuri. Pentru anul 2011, datele disponibile sunt pe o perioada limitata (iunie-decembrie).
Tn anul 2014 a avut loc o scddere cu 51 % comparativ cu anul 2012, aceasta datorandu-se cu preponderent3
demararii colectarii selective a deseurilor si crearea unei infrastructuri minime de colectare la nivelul
populatiei.



Avand in vedere ca la nivel local se genereaza in cantitati mari si alte tipuri de deseuri cum ar fi cele
vegetale generate din intretinerea spatiilor verzi publice si cele private cat si deseuri inerte provenite din
sectorul constructiilor (demolari sau constructii noi), acestea fiind doar depozitate fara a fi tratate ca atare,
exista o nevoie iminenta de gasire de solutii pentru valoricarea eficienta a acestora si nu depozitarea acestora
pe termen lung.

O solutie viabila si fezabila pentru tratarea deseurilor vegetale ar fi colectarea separata si depozitarea
intr-un depozit special amenajat in vederea compostarii si valorificarii ulterioare.

n leg&turd cu deseurile de constructii, doar in anul 2015 au fost eliberate 30 autorizatii de constructie
pentru 29 imobile din sectorul rezidential si o autorizatie pentru sectorul privat turistic (a se vedea tabelul de
mai jos), aceste imobile in constructii fiind o potentiald sursa de generare masiva de deseuri. Chiar daca
ridicarea acestor deseuri se face contra cost de catre companiile specializate acestea nu se valorifica ci doar se
depoziteaza, acestea creand probleme pe termen lung.

Activitatile de constructii genereaza o serie variata de deseuri inerte care trebuiesc gestionate
conform, dar la care pana acum administratia locala nu a implementat solutii viabile, dar preconizeaza crearea
unor structuri de lucru care sa gestioneze aceste deseuri in cel mai bun mod posibil, chiar generand valoarea
economica pentru comunitatea locala.

Poluarea aerului — Inventarul emisiilor la statiile de monitorizare a aerului

Vorbind despre Resita, s-au identificat zone cu
grad ridicat de poluare, care afecteaza direct locuitorii,
bunurile si sanatatea acestora, respectiv poluare
industriala si poluarea rezultata prin interventia umana in
zonele naturale protejate.

O mare parte a santierelor deschise, produc un

nivel destul de ridicat de poluare cu pulberi, fapt care se
datoreaza atat activitatilor logistice intense cat si utilajelor
de constructii si a materialelor utilizate pe santiere.
Nerespectarea reglementarilor cu privire la protectia
carosabilului prin spalarea masinilor inainte de a iesi de pe

satier, conduce la dispersia unor cantitati mari de sol pe

carosabil, care se ridica dupa uscare in aer, conducand
implicit la cresterea cantitatii de pulberi.

Alte surse de poluare atmosferica potentiale sunt
intreprinderile functionale din localitate din sectorul

industrial.
Figura 61. Statie automata de monitorizare a calitatii aerului in municipiul Resita




Tabel 27. Nivelul constructiilor la nivelul Municipiului Resita Tn perioada 2010-2015

Categoria 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Locuinte terminate din fonduri private — numar 26 14 25 16 12 19
Autorizatii de construire eliberate pentru cladiri 29 25 23 19 18 29
rezidentiale (exclusiv pentru colectivitati) — numar

Autorizatii de construire eliberate pentru cladiri 5.571 4.664 5.978 3.872 4.155 5.689

rezidentiale (exclusiv pentru colectivitati) — mp

Autorizatii de construire eliberate pentru hoteluri - 1 - - - 1
si cladiri similare - numar

Autorizatii de construire eliberate pentru hoteluri - 1.768 - - 386
si cladiri similare - mp

Autorizatii de construire eliberate pentru cladiri pentru 4 - - - - -
comert cu ridicata si cu amanuntul - numar

Autorizatii de construire eliberate pentru cladiri pentru 10.527 - - 421 - -
comert cu ridicata si cu amanuntul - mp

Autorizatii de construire eliberate pentru alte cladiri - 8 - - 1 - -
numar

Reteaua de monitorizare a calitatii aerului, pentru judetul Caras-Severin, a fost reproiectata in functie
de rezultatul evaluarii preliminare a calitatii aerului efectuata de Centrul de Evaluare a Calitatii Aerului (CECA)
conform HG 586/2004 — privind infiintarea si organizarea Sistemului National de Evaluare si Gestionare
Integrata a Calitatii Aerului (SNEGICA).

fn urma acestei analize, la nivelul judetului Caras-Severin s-a constat cd sunt necesare 5 statii
automate pentru monitorizarea calitatii aerului. Pentru municipiul Resita a fost recomandata o statie
automata de tip industrial . Aceasta statie a fost functionala incepand cu anul 2008 — Statia CS-1 Resita si este
amplasata pe Strada Petru Maior. Este o statie de tip industrial, avand capacitatea sa evalueaze impactul
poluadrii atmosferice din surse ale industriei grele asupra zonelor locuite.

La nivel global se inregistreaza scaderi substantiale ale nivelurilor de dioxid de sulf (SO,) si de monoxid
de carbon (CO) in aerul fnconjurator, precum si reduceri importante la nivelurile de NOx. Totodata
concentratiile de plumb prezinta scaderi considerabile concomitent cu introducerea benzinei fara plumb.

Expunerea la diverse pulberi si ozon (O3) reprezinta o preocupare majora de sanatate legata de mediu,
perturbari ale sanatatii clinice, dar si de dezvoltare durabila la nivel local si global. Asadar este imperios
necesar a se masura o serie de indicatori cu scopul evitarii riscurilor anterior amintite.

Valorile masurate cu ajutorul acestei statii, prezentate in tabelul de mai jos, nu subliniaza depasiri
pentru PM;o mésurat n anii 2013-2014. Tn anul 2015, PMy,depéseste cu doar 3 ug/m3 limita maxima.



Tabel 28. Tabel cu valorile masurate de statia CS-1 Resita in perioada 2008-2015

(medii anuale — sursa APM - 2016)

Anul

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

co

0,12
mg/m3
0,14
mg/m3
0,13
mg/m3
0,19
mg/m3
0,15
mg/m3
0,13
mg/m3
0,15
mg/m3
0,19
mg/m3

NO,

14,63
pg/m’
9,47
pg/m’
14,61

ug/m’
14,66

pg/m’
21,18
ug/m’
10,58
pg/m’
8,86
ug/m3
7,89
pg/m’

SO,

3,39
ug/m’
9,41
ug/m’
6,09
ug/m’
8,09
ug/m’
9,75
ug/m’

0;

53,22
pg/m’
45,20
pg/m’
40,10

pg/m’
45,09

pg/m’
44,63
pg/m’
44,09

pg/m’
61,36
pg/m’
48,62
pg/m’

PM;o

21,05
ug/m’
21,77

ug/m’
29,05

ug/m’
21,86
ug/m’
15,60

ug/m’
11,78
ug/m’
22,79
ug/m’

Depasiri Pb

PM,,

11

26

0,04
pg/m’
0,04

pg/m’
0,06

pg/m’

Cd

1,7
ng/m3
3,44
ng/ m?
9,9
ng/m3

As

0,78
ng/m3
3,0

3
ng/m

Ni

0,55
ng/m3
3,6

3
ng/m

Evaluand indicatorii masurati in statia automata se observa ca sursele majore generatoare de emisii de
NOx, PM, PM,s in perioada 2012-2015 au fost :
rezidentiald si comerciala si traficul rutier din municipiul Resita. Analizand situatia la nivelul anului 2015, se

SC TMK-RESITA S.A., SC UCM RESITA SA, incalzirea

observa ca traficul rutier prezinta cele mai mari valori pentru NOx si anume 1.006,70 tone, SOx o valoare de

54,32 tone, iar pentru PM10 si PM2,5 se observa ca incalzirea rezidentiald detine valorile cele mai mari.

Valorile din tabelele de mai jos sunt valori inregistrate dar nevalidate de catre APM.

Tabel 29. Tabel cu emisii anuale — sursa SC TMK-RESITA S.A.

Poluant
NOx - tone
SOx - tone

PM10 - tone
PM2,5 - tone
TSP - tone

2012
16,180
0,116
0,168
0,162
0,658

2013
15,209
0,109
0,156
0,150
0,588

Tabel 30. Tabel cu Emisii anuale - sursa S.C. UCM RESITA S.A.

Poluant
NOx - tone
SOx - tone

PM10 - tone
PM2,5 - tone

2012
2,9
1,21
1,22
0,05

2013

0,44
0,019
0,003
0,001

2014
11,828
0,084

0,124

0,119

0,495

2014
0,51
0,009
0,002
0,002

2015
10,455
0,075
0,110
0,105
0,440

2015
0,51
0,009
0,002
0,002




Tabel 31. Tabel cu emisii anuale — sursa incalzire rezidentiala in municipiul Resita

Poluant 2012 2013 2014 2015
NOx - tone 85,46 84,56 68,36 74,22
SOx - tone 2,17 2,15 2,02 2,05

PM10 - tone 72,43 71,79 70,92 70,30
PM2,5 - tone 70,93 70,31 69,45 68,85

Tabel 32. Tabel cu emisii anuale - sursa traficul rutier (pe judetul Caras-Severin)

Poluant 2012 2013 2014 2015
NOx - tone 1.063 1.321,45 1.061,11 1.006,70

PM10 - tone 56,73 49,76 56,75 54,32

PM2,5 - tone 49,01 42,10 49,23 47,16

Acest nivel de poluare a scazut mult in ultima perioada din cauza diminuarii activitatilor economice
poluatoare din municipiu, sectorul industrial cunoscand un regres in ultimii ani.

Impactul zgomotului la nivelul municipiului

Compania Nationala de Autostrazi si Drumuri Nationale S.A. a intocmit Harti strategice de zgomot —
Trafic rutier pe 4 sectoare de drum din judetul Caras -Severin (termen finalizare - 12 iunie 2012 - HG
321/2005). Totodata CNADR S.A. a organizat in perioada 18.08.2014 si 31.08.2014 consultari publice pentru
finalizarea planurilor de actiune pentru reducerea zgomotului generat de traficul rutier in localitatile care au
inregistrat pe drumurile nationale un trafic de minim 3.000.000 treceri autovehicule.

Tabel 33. Patru sectoare de drum pentru care CNADNR a intocmit hartii strategice de zgomot

Denumire drum Sectiunea de drum Trafic anual mediu Lungimea Limita sectorului de drum
Cod drum (dupa pozitia in 2010 (km) principal
kilometrica) (nr. vehicule /an)
Drum national DN6 450 + 0 — 453 + 353 5.970.379 3,353 M. Caransebes — DN68
Drum national DN6 453 + 353 -457 + 700 4.230.150 4,347 DN68 — M. Caransebes
Drum national DN58 38+600-44+0 10.420.569 5,4 M.Resita
Drum national DN68 0+0-4+500 3.831.582 4,5 M.Caransebes

Pentru sectorul de drum national DN58 km 38 + 600 — 44 + 0, pe arterele principale se inregistreaza un
nivel al zgomotului cuprins intre 65 si 70 dB(A), in timp ce strazile secundare inregistreaza o valoare sub 35
dB(A). Arterele principale se incadreaza in limita acceptabila, fara a depasi nivelul maxim admis.

Pentru sectorul de drum national DN58 km 38 + 600 — 44 + O, nivelul zgomotului este mai scazut,
atingandu-se cu preponderenta o valoare maxima de cel mult 70 db(A) pe artera principala. Zgomotul se disipa
considerabil pe drumurile secundare, inregistrandu-se valori de pana la 50db(A).
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Figura 63 . Harta de zgomot generat de traficul rutier — Resita - Sector de drum national DN6 km 0 0—4 + 500

Siturile poluate din municipiul Resita

Siturile poluate, amplasamente degradate, poluate sau cu potential de poluare pe teritoriul UAT Resita
aflate Tn evidentele APM Caras-Severin sunt urmatoarele:
Depozit deseuri municipale Resita
Halda de zgura metalurgica veche Resita
Halda de zgura metalurgica noua Resita
Halda de zgura metalurgica Km 2 Resita
Platforma Industriala ABC Resita
Cariera Doman
Aceste situri sunt cuprine in HG 683/2015 privind aprobarea Strategiei nationale si a Planului National
pentru gestionarea Siturilor Contaminate din Romania la categoria:
e situri contaminate istoric - 5 situri (Depozit deseuri municipale Resita, Halda de zgura metalurgica
veche Resita, Halda de zgura metalurgica noua Resita, Halda de zgura metalurgica Km 2 Resita,
Platforma Industriala ABC Resita);

ou .k wNPR

e situri potential contaminate — 1 sit (Cariera Doman).

Aceste amplasamente pot intra in procesul de reconversie iar spatiile pot capata utilitate publica daca vor fi
depoluate conform cerintelor legale in vigoare.



Amplasamente degradate, poluate sau potential poluate

Datele disponibile relative la amplasamentele degradate sau poluante cuprind 6 surse si sunt
urmatoarele :

1. Depozit deseuri municipale Resita — cod in baza nationald de date APMCS 00006 (ROCS 00325)

Activitatea acestui depozit a fost sistatd Tn anul 2009 prin obligatile de mediu stabilite in Adr.
1647/ACC/18.05.2009. Lucrarile au fost finalizate in 01.07.2016 prin Acord de Mediu 2/29.12.2010 Detaliile
acestui amplasament sunt :

e situat pe DJ 581, la 3 km de municipiul Resita si are o suprafata de 11,6 ha;

— proprietarul acestuia este Consiliul Local Resita — Directia pentru Administrarea Domeniului
Public si Privat;
— activitatea poluatoare desfasurata este de depozitare a deseurilor municipale in perioada

1959-2009;
— natura poluantilor — substante organice, grasimi, uleiuri, modificatori de pH, metale (Cu, Ni,
Pb);
e studii de mediu efectuate — Bilant de Mediu | si ll, Raport la bilant de Mediu I si Il — SC Spectral SRL
Deva 2006;

2. Halda de zgurd metalurgicd veche Resita — cod in baza nationald de date APMCS 00002 (ROCS 00202) ;

Proprietarul acesteia este SC TMK Resita. Activitatea haldei a fost sistata in anul 2009, iar lucrarile de
valorificare a zgurii apartin S.C. Slag Recycling Enterprise S.R.L., Autorizatie de Mediu 38/ 07.03.2012. Detaliile
acestui amplasament sunt :

e situat la NV de municipiul Resita, intre paraul Terova la sud si Dealul Crucii si are o suprafata de 32,58
ha;

— activitatea poluatoare desfasurata este de depozitare a deseurilor metalurgice, zgura 1771-
2009;

— natura poluantilor : zgura de otelarie, slamuri metalurgice, metale grele Cd, Ni, As,Pb, Zn, Hg;

— studii de mediu efectuate : Bilant de Mediu | si ll, Raport la bilant de Mediu | si Il — SC Terra
Exim SRL Brad 2005;

3. Halda de zgurd metalurgicd noud Resita — cod in baza nationald de date APMCS 00044 (ROCS 00202) ;

Proprietarul acestei halde este S.C. Uranus Junior 2003 S.R.L. Activitatea haldei a fost sistata in anul 2009, iar
lucrarile de valorificare a zgurii apartin SC Uranus Junior 2003 SRL, Autorizatie de Mediu 147/16.09.2011.
Detaliile acestui amplasament sunt :

e situat la o distanta de 700 m de localitatea Terova si are o suprafata de 17,42 ha;

— activitatea poluatoare desfasurata este de depozitarea deseurilor metalurgice, zgura 1771-
2009;

— natura poluantilor : zgura de otelarie, slamuri metalurgice, metale grele Cd, Ni, As, Pb, Zn, Hg;

— studii de mediu efectuate : Bilant de Mediu | si I, Raport la bilant de Mediu | si Il — SC Terra
Exim SRL Brad 2005;



4. Halda de zgurd metalurgicd Km 2 Resita - cod in baza nationald de date APMCS 00027 (ROCS 00323):

Halda se afla in proprietatea Consiliului Local Resita — Directia pentru Administrarea Domeniului Public si
Privat. Activitatea de depozitare a fost sistatd in anul 2009, iar lucrarile de inchidere/ecologizare nu sunt
consemnate. Detaliile acestui amplasament sunt :

e situat pe soseaua de centura in partea de NV a municipiului Resita la km 2, avand o suprafata de 2,45
ha;

— activitatea poluatoare desfasurata este de depozitare a deseurilor metalurgice, zgura 1771-
2009;

— natura poluantilor : zgura de otelarie, slamuri metalurgice, metale grele Cd, Ni, As, Pb, Zn, Hg;

— studii de mediu efectuate : Bilant de Mediu | si I, Raport la bilant de Mediu I si [l = SC Terra
Exim SRL Brad 2005.

5. Platforma Industriald ABC Resita - cod in baza nationald de date APMCS 00028 (ROCS 00247) ;

Platforma apartine societatii UCM Resita S.A. Detaliile acestui amplasament sunt :

e situat Tn municipiul Resita pe malul stang al raului Barzava, in vecinatatea TMK Resita;
suprafata este de 30,64 ha;

— activitatea poluatoare desfasurata este cea a industriei constructiilor de masini, tratamente
termice, atelier de cromare;

— natura poluantilor : acizi, baze, saruri, vopsele, uleiuri, gaze industriale, oxizi, crom;

— studii de mediu effectuate: Raport de audit privind evaluarea de impact -
Dames&Moore 2001, Cast SA Bucuresti 2004 ;

— 1n activitate — Autorizatie de Mediu 166/12.10.2011, rev. 15.07.2013.

6. Cariera Doman - cod in baza nationald de date APMCS 00020 (ROCS 00540) ;

Proprietarul acestei cariere este lichidatorul judiciar al SC Miniera Banat Anina SA — SCPT Manage Advisors
SPRL Timisoara. Sistarea activitdtii s-a realizat prin HG 644/2007 si nu s-au efectuat lucrdri de
inchidere/ecologizare. Detaliile acestei cariere sunt :
e situat n partea inferioara a localitatii Doman, pe un parau secundar ce se varsa in paraul Doman si are o
suprafata de 42 ha;

— activitatea poluatoare desfasurata este cea a industriei miniere, carbune;

— natura poluantilor : praf, steril de decopert3;

— studii de mediu efectuate : nu sunt consemnate.

Surse de poluare si degradare in Parcul National Semenic Cheile Carasului

In tabelul de mai jos sunt exemplificate sursele de poluare ale Parcului.

SURSA= sursa de poluare

LOC. = localitatea in care se produce poluarea

0.S. = ocolul silvic pe raza caruia se afla localitatea

LOCUL = locul in care se produce poluarea - cartierul sau zona din raza localitatii IMPACT = impactul poluarii



Tabel 34. Surse de poluare si degradare in Parcul National Semenic Cheile Carasului

POLUANT 5 LOCUL IMPACT
Construirea - Resita Resita Zonele de Degradarea zonei, degradarea
drumurilor exploatare silvica vegetatiei, formarea torentilor,
forestiere degajarea stratului superficial de sol
Exploatarea - Resita Resita Zonele de Reducerea/modificarea habitatelor,
silvica si taierile exploatare silvica a ecosistemelor terestre si
ilegale V. Barzava, V. subterane, modificarea speciilor de
Groposu, V. vegetatie, modificarea umiditatii
Gabrova solului, a regimului hidrogeologic,
degajarea stratului superficial de ol.
Vanatoarea legala - Resita Resita | V. Sodol, Capu' Baci Reducerea/modificarea numarului
siilegala de specii si a ecosistemului
Turism Deseuri Resita Resita Sodol Depozitarea deseurilor degradabile
montan menajere si nedegradabile, distrugerea
vegetatiei.
Speoturism - Resita Resita P. Gaura Turcului, Distrugerea formatiunilor
P.dela speogenetice, degradarea depozitelor
Capu' paleontologice,
Baciului, arheologice si de umplutura,
P. Soimului depozitarea deseurilor nedegradabile,
mazgalirea peretilor.
Incendierea - Resita Resita DI. Corsa, Afectarea florei si faunei,
vegetatiei DI. Ponor, modificarea habitatului
Capu' Baci

Sursa http://semenic.exploratorii.ro/cal med.php

Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

La problema cu privire la nivelul de poluare a aerului, 23,69% apreciaza ca fiind ridicat,
50,62% de nivel mediu, 7,54% scazut, 0,77% foarte scazut 5,23% foarte ridicat. Un procent de
12,15% nu au raspuns.

Figura 64 . Intrebare sondaj - Cum apreciati
mFoarte ridicat | Nivelul de poluare a aerului?

M Ridicat ~ . f X
- Mediu In privinta factorilor care duc la
m Scazut poluarea aerului, optiunile respondentilor

mroartescazut | (cel mai  important/cel mai putin

HNS/NR important), sunt:




Tabel 35.intrebare sondaj - Care considerati ca sunt principalii factori care conduc la poluarea aerului in
zona?

Principalii factori care conduc la poluarea aerului

1. Punctele de colectaresi depozitare a deseurilor
2. Nivel scazut de educatie civica a populatiei
3. Traficul ridicat
4. Curatarea insuficienta a strazilor
5. Agentii economici
6. Lipsa perdelelor de protectie
7. Surse de poluare din afara municipiului

- . 1 'l f ]
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Surse de poluare din afara municipiului
Lipsa perdelelor de protectie

m Agentii economici

m Curdtarea insuficientd a strazilor

m Traficul ridicat

M Nivel scazut de educatie civica a populatiei

Figura 65. Opinia populatiei cu privire la nivelul de poluare a solului

In ceea ce priveste nivelul de poluare a solului,

48,46% din cei intervievati au apreciat ca fiind de
M Foarte ridicat

nivel mediu, cu o pondere egala de 21,08 % a fost

M Ridicat

¥ Mediu apreciat la nivel ridicat si scazut, iar 15,54 de

B Scazut nivel scazut si 3,23% au apreciat poluarea
®Foartescazut | gg|ylui la nivel foarte ridicat, 11,69% neoferind un
M NS/NR

raspuns.

in privinta factorilor care duc la poluarea solului, optiunile respondentilor (cel mai important/cel
mai putin important), sunt:
e Punctele de colectare si depozitare a deseurilor,
e Nivelul scazut de educatie civica a populatiei,
e Retelele de canalizare invechite,
e Agentii economici,
e Parcarea autovehiculelor pe spatiile verzi.



Figura 66 .Intrebare sondaj - Cum apreciati nivelul de poluare a solului?

W Punctele de colectare si
depozitare a deseurilor

B Nivelul scazut de educatie
civica a populatiei

M Retelele de canalizare
invechite

m Agentii economici

m Parcarea autovehiculelor pe
spatiile verzi

1 " Altele

Tabel 36. intrebare sondaj - Care considerati ca sunt principalii factori care conduc la poluarea solului in
zona?

Principalii factori de poluare a solului

Punctele de colectare si depozitare a deseurilor
Nivelul scdzut de educatie civica a populatiei
Retelele de canalizare invechite

Agentii economici
Parcarea autovehiculelor pe spatiile verzi
Altele
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Figura 67 .Intrebare intrebare sondaj - Cum
apreciati nivelul de poluare a apei?

1046 477

M Foarte ridicat . . .
In ceea ce priveste nivelul de poluare a apei,

= Ridicat 47,69% din cei intervievati au apreciat ca fiind
= Mediu de nivel mediu, 23,54% a fost apreciat la nivel
B Scazut

ridicat si 12,62 scazut, iar 4,77% de nivel foarte

mFoartescazut | ridicat si 0,92% au apreciat poluarea solului la

= NS/NR

nivel foarte scazut. 10,46% din respondenti nu
au dorit sa ofere raspuns.

in privinta factorilor care duc la poluarea apei, optiunile respondentilor (cel mai important/cel
mai putin important), sunt: retelele de canalizare invechite, nivelul scazut de educatie civica a
populatiei, punctele de colectare si depozitare a deseurilor menajere, evacuarea apelor epurate cu
nivel de contaminanti peste nivelurile acceptate, agentii economici, parcarea autovehiculelor pe
spatii neamenajate, folosirea ingrasamintelor/ pesticidelor/ ierbicidelor din agricultura.



Tabel 37. Intrebare sondaj- Care considerati ca sunt principalii factori care conduc la poluarea apei in zond?

Principalii factori de poluare a apei

Retelele de canalizare invechite
Nivelul scazut de educatie civica a populatiei

Punctele de colectare si depozitare a deseurilor menajere

Evacuarea apelor epurate cu nivel de contaminanti peste nivelurile acceptate

Agentii economici

Parcarea autovehiculelor pe spatii neamenajate

Folosirea ingrasamintelor/ pesticidelor/ ierbicidelor din agricultura
Altele
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Figura 68 .Intrebare sondaj - Sunteti de acord cu
dezvoltarea sistemului de colectare selectva?

in ceea ce priveste sistemul de colectare
selectiva a deseurilor, 86,92% au raspuns ca
sunt de acord cu dezvoltarea unui sistem de
colectare selectivda si numai 2,46% au raspuns
negativ. Un procent de 10,62% nu a raspuns.

mDa
B Nu
1 NS/NR

Figura .69 Intrebare sondaj - Sunteti de acord sa
se infiinteze puncte de colectare deseurilor in
mod selectiv in municipiu (inclusiv fier vechi/

mobilier/ haine/ sticld/ plastic, etc.) ?
mDa

=Ny 87,08% sunt de acord sa se infiinteze
= NS/NR . A
puncte de colectare deseurilor in mod
selectiv Tn municipiu, 10,46% nu au fost de

acord si 2,46 nu au oferit raspuns.

Figura. 70 Intrebare sondaj - Sunteti de acord cu
decizia municipalitdtii de constituire a
depozitelor de deseuri rezultate din constructii?

mDa

=N Un procent de 83,54% sunt de acord cu
=NS/NR | depozitele pentru materialele de constructii,
11,23% nu au fost de acord iar 5,23% nu au
oferit raspuns.




Tabel 38. Analiza sectorialda SWOT a sectorului mediu, natura si biodiversitate

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Implicarea institutiilor publice e Planuri de management pentru arii protejate neaprobate
e Implicarea institutiilor private e Campanii putine de constientizare a populatiei
e Existenta unor studii relevante e Sistem de management integrat al deseurilor
e Existenta cartarii pe anumiti factori de poluare neperformant
e Organizatii de control al conformarii legale de e Zone de agrement neamenajate
mediu, foarte active (Garda de mediu) e Slaba implicare a ONG-urilor de profil pentru
e Exista monitorizarilor de aer si de zgomot constientizarea populatiei
e Masuri concrete in vederea diminuarii e (Cartari care nu acopera toate ariile
poluarilor in atmosfera e Lipsa unor trasee de agreement periurbane posibil a fi
e Exista o harta a zgomotelor la nivel local utilizate si pe timpul verii
e Lipsa unui management al deseurilor coerent si corect
condus
e Situri contaminate sau potentiale contaminate la nivel
local, un mare pericol pentru investitori
e Lipsa Registrului de spatii verzi
e Lipsa parteneriatelor public-private in vederea refacerii
zonelor degradate
® Llipsa comunicdrii sau comunicare precard cdtre
stakeholderi externi a potentialului local
e Dificultati Tn constientizarea si educarea cetatenilor privind
protectia mediului
® Lipsa unei strategii de mediu la nivel local
e Zona cu potential turistic ridicat, lipsa unor reguli cu privire
la eco-turismul local, periurban sau montan
OPORTUNITATI AMENINTARI

Existenta resurselor naturale
Existenta institutiilor publice si
private in domeniu

Existenta infrastructurii
nationale si regionale
Legislatia europeana de
sustinere a mediului si
dezvoltarii durabile

Aparitia unor dezastre naturale si

ecologice

Infrastructura insuficient dezvoltata

Modificarea permanenta a legislatiei

Politicile fiscale ale statului

Schimbari permanente in programele de finantare a
infrastructurii urbane

e Lipsa conlucrarii pozitive intre diferite institutii publice
e Existenta fondurilor e Intarzieri in implementarea proiectelor
nerambursabile pentru e Proces de achizitii precar pentru a derula proiecte cu o

revitalizarea zonelor
degradate

Politici privind energia verde si
ecologia

Lucrari de modernizare si
reabilitare a infrastructurii de
transport

Promovarea eco-turismului in
cazul dezvoltarii de criterii si
cerintele specifice

eficienta mare
Instabilitatea legislatiei, mediului economic si politic



PERFORMANTA ENERGETICA LOCALA

5.4. PERFORMANTA ENERGETICA LOCALA

Odata cu realizarea PAED-ului — Planului de actiune privind Energia Durabila, orasul Resita urmareste
prioritar utilizarea eficienta a energiei si dezvoltarea durabila a orasului, acestea fiind preocupari constante
ale municipiului in ultimii ani. Una dintre prioritatile majore ale politicii Tn directia protejarii mediului o
reprezinta cresterea calitatii vietii si a mediului inconjurator. Aceasta presupune diminuarea sau izolarea
factorilor care contribuie la schimbarile climatice si cresterea gradului de siguranta pentru cetateni,
conservarea biodiversitatii si a patrimoniului natural. Toate aceste beneficii vor contribui la promovarea unei
economii mai eficiente din perspectiva utilizérii resurselor si indreptarea acesteia spre o directie sustenabil3®.

Odata cu realizarea PAED-ului s-a realizat un inventar de referinta al emisiilor care s-a bazat pe o
inventariere a consumurilor de energie primara si secundara in diferite sectoare de activitate. Rezultatul
inventarierii arata impactul de mediu asociat consumurilor la nivel local, cat si sectorul cel mai ineficient
energetic.

Sectoarele vizate in vederea analizarii consumurilor de energie au fost:

- Cladiri institutionale

- Cladiri rezidentiale

- Cladiri sector tertiar

- lluminat public

- Sector transport (public, privat si comercial)
- Gestionarea deseurilor si a apelor uzate

- Sectorul industrial

Sumarul Inventarului de Referinta al Emisiilor — IRE, realizat pentru anul 2008, evidentiaza ponderea
sectoarelor la impactul de mediu local asociat consumurilor de energie pe sectoarele analizate.

Se observa in figura de mai jos ca sectorul industrial aduce cca. 48% din totalul emisiilor la nivel local,
ceea ce este substantial. Acest sector este mai putin controlabil de catre administratia locala, astfel ca acesta
nu a fost considerat ca si sector impactabil prin actiuni de eficientizare energetica alocate de catre Primaria
Municipiului Resita in PAED. Sectorul industrial la nivelul anului 2008 a fost inca operational, dar in perioada
imediat urmatoare a intrat in declin din varii motive (a se vedea evolutia in figurile de mai jos).

Gazul utilizat Tn industrie si servicii a cunoscut o traiectorie descendenta deoarece incepand cu anul
2008, cantitatea este in sciadere. In anul 2014, cantitatea de gaz consumatd este mai scizutd cu 71,2% ca
urmare a modificarii componentei domeniilor de activitate din industria locala.

n schimb consumul de energie electric incd se afld la un nivel destul de ridicat datorita sectorului de
servicii si comert in principal.

Din aceeasi analiza se poate vedea ca sectorul clasat al doilea din punct de vedere al consumurilor de
energie este sectorul cladiri rezidentiale. Impactul este datorat in principal energiei termice necesare incalzirii.

® PAED — Planul de Actiune privind Energia Durabild Tn Municipiul Resita



La nivelul anului 2008 s-au consumat 365.872 MWh energie din care 259.787 MWh gaz natural si doar 40.134
MWh energie electrica.

Performanta energetica locala- impactul local,
consum vs. emisii
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Figura 73. Evolutia consumuiui de energie electricd consumata n industrie si servicii (MWh/an)

Fondul de cladiri la nivel local

Consumurile de energie se datoreaza fondului de cladiri precar la nivel local, pierderile de caldura fiind
insemnate.

Cladirile rezidentiale conform datelor raportate de recensamantul din 2002 este constituit din 25%
cladiri cu o varsta mai mare de 55 de ani, 27% s-au situat in intervalul 40-55 ani, 37% au avut o vechime
cuprinsa intre 20-40 ani si doar 10% au avut varsta mai mica de 20 de ani.

Actualmente fondul de cladiri este reprezentat din cladiri blocuri de locuit construite Tn perioada 1970-
1985, perioada de inflorire a regimului comunist care a creat un fond de locuit stabil pentru toti muncitorii
angrenati in cdmpul industrial cu preponderenta format din condominii cu multiple locuinte. Fondul ridicat de
cladiri cu vechime mare find preponderent, el are o eficienta termica redusa conform studiilor realizate in
ultimii 5 ani, datorita gradului de uzura dar si a performantelor termice scazute ale materialelor utilizate in
perioadele respective.

n perioada 1900-1960, s-au construit in principal clddiri din cirdmid3 fira izolatie termica, multe din
aceste cladiri prezentand acum probleme de umiditate, ce rezulta in deteriorarea performantelor termice si de
rigiditate ale materialelor de constructie. Perioada 1960-1990 a fost predominata de constructia cladirilor pe
structurd de beton armat, cu izolatie exterioara din beton celular autoclavizat (BCA) si pereti din panouri cu
izolatie de vata minerala iar anul 1990 a fost urmat de o expansiune puternica a utilizarii materialelor moderne
de tip Porotherm, a vatei de sticla si diferitelor tipuri de polistiren sau poliuretan ce genereaza conductivitati
termice apropiate de cele ale aerului’.

in perioada 1960-1974 s-au construit in municipiul Resita, 11.017 de apartamente contribuind la
stimularea cresterii populatiei si dezvoltarea urbanisticd. in anul 2008, in Resita existau 653 de blocuri cu
26.389 de apartamente si 6.621 de case. Avand la baza, anul de referinta 2008, se observa ca in anul 2015,
numarul de locuinte a crescut cu 8,2%. Aceasta crestere s-a inregistrat datorita cresterii cu 11,6% a numarului
de proprietati private datorita dezvoltarii economice locale prin atragerea de noi investitori in domeniul
productiei si al comertului cu amanuntul (magazine de dimensiuni mari). in timp ce proprietatile private sunt
in crestere de-a lungul anilor 2008-2015, proprietatile publice inregistreaza o traiectorie descendenta pe
intreaga perioada, astfel incat in anul 2015 sunt cu 49,7% mai putine locuinte publice comparativ cu anul 2008,
atingandu-se numarul de 981.

9
Caracteristici Termoenergetice ale Anvelopei Cladirilor, Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti



Avand la baza anul de referinta 2010, se observa ca in anul 2015, numarul total de locuinte a crescut
cu 8%. Aceasta tendinta s-a datorat cresterii cu 11% a numarului de proprietati private datorita dezvoltarii
economice locale prin atragerea de noi investitori in domeniul productiei si al comertului cu amanuntul
(magazine de dimensiuni mari). Tn timp ce proprietitile private sunt in crestere la nivelul Municipiului Resita,
in perioada 2010-2015, proprietatile publice inregistreaza o traiectorie descendenta pe intreaga perioada,
astfel incat Tn anul 2015 sunt cu 48% mai putine locuinte publice comparativ cu anul 2010 (1903 locuinte
private), insumand un numar de 981 locuinte proprietate privata.

Majoritatea blocurilor de locuit construite inainte de 2008 sunt blocuri neizolate termic cu pierderi
mari de energie, care vor trebuie reabilitate in vederea cresterii performantelor energetice si scaderii
costurilor de administrare.
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Figura 74. Evolutia consumul de energie electrica la nivelul sectorul rezidential (MWh/an)
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Figura 75. Evolutia consumul de gaz natural la nivelul sectorul rezidential (MWh/an)

Din perspectiva suprafetei locuite, se observa ca suprafata totala inregistreaza o crestere inca din anul
2009, ajungandu-se ca n anul 2015 sa existe o crestere cu 34,4%. Suprafata privata locuibila a crescut cu 36%
ca urmare a cresterii cu 11,5% a numarului de proprietati private. Suprafata publica a inregistrat cea mai mare
suprafata in anul 2008, 36.593 mp, in timp ce in anul 2015 scade cu 18,8% datorita scaderii numarului de
proprietati publice.



Tabel 39. Numarul de locuinte pe forme de proprietate- sursa INS- Institutul National de Statisticd

Anul
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Variatie
fata de
2008
Numarul total de locuinte 34.426 34.487 34.513 37.132 37.157 37.173 37.185 37.252 +8,2%
Proprietate privata -mp 32.476 32,553  32.610 = 36.182 36.209 = 36.229 36.246 36.271 | *t11,6%
Proprietate publica - mp 1.950 1.934 1.903 950 948 944 939 981 -49,7%
Tabel 40. Suprafata locuibila pe forme de proprietate (in mp)- sursa INS- Institutul National de Statistica
Indicator Anul
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Variatie
fata de
2008

Suprafata totala, @ 1.220.950 1225216 1227861 1630862 1634283 1636358 1637900 1641853 +34,4%

2
m

Suprafata 1.184.357 1189212 1192613 1602605 1606092 1608299 1.610.039 1.612.174 +36%
privata locuibila

existenta, m?

Suprafata 36.593 36.004 35.248 28.257 28.191 28.059 27.861 29.679 -18,8%
publica

existenta, m?

Cresterea suprafatei locuibile pe cap de locuitor in anul 2015, denota un nivel acceptabil de bunastare
pentru fiecare cetatean.

Printr-un chestionar aplicat de Primaria din Resita de-a lungul realizarii PAED-ului s-au obtinut o serie
de date relative privind confortul individual. Suprafata locuintei pentru 45% dintre locuitori se incadreaza intre
50,10+75 mp, iar pentru 22% suprafata este in intervalul 1+50 mp. Dintre locuitori, 80,60% locuiesc in blocuri
de locuinte, 19,4% in case unifamiliale si 1,5% Tn case cu mai multe familii.

20 17,27 17,53 17,71
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10 Figura 76 . Evolutia suprafetei locuita pe cap de
locuitor (mp/locuitor)
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Figura 77. Suprafata utila a locuintelor conform chestionarii la nivel local (mp/locuitor)

n ceea ce priveste evolutia numérului autorizatiilor de construire pentru clddiri eliberate pe tipurile de
constructii in perioada 2010-2015, se poate constata ca cele mai multe autorizatii au fost eliberate in anul
2010, fiind incluse atat autorizatii pentru urmatoarele tipuri de cladiri:

cladiri rezidentiale (exclusiv cele pentru colectivitati) — 29 autorizatii,

cladiri rezidentiale pentru colectivitati -1 autorizatii,

cladirile pentru comert cu ridicata si cu amanuntul — 4 autorizatii;
- alte tipuri de cladiri - 8 autorizatii.

n perioada anilor 2011-2014, numérul autorizatiilor de construire eliberate a inregistrat o diminuare
semnificativa, autorizatiile eliberate fiind doar pentru cladirile rezidentiale (exclusiv cele pentru colectivitati).
Cel mai redus numar de autorizatii eliberate a fost inregistrat la nivelul anului 2014 — 18 autorizatii de
construire.

Tncepand insd cu anul 2015, putem constata o crestere a numarului de autorizatii de construire
eliberate, pentru aceasta perioada fiind inregistrat un numar de 29 de autorizatii de construire pentru cladiri
rezidentiale (exclusiv cele pentru colectivitati), la egalitate cu numarul acestora la nivelul anului 2010.

Consumul rezidential

Consumul de gaze naturale prezinta fluctuatii, Tnregistrand cea mai ridicata valoare in anul 2011, de
262583 MWh/an. Incepand cu anul 2008, locuitorii Resitei au raspuns pozitiv la actiunile de izolare a blocurilor
si la montarea de centrale termice pe gaz in cadrul apartamentelor din blocuri. Scaderea consumului de gaze
se datoreaza si scaderii populatiei cu 5,1% in anul 2014 cu comparativ cu anul 2008. Variatia de la nivelul
anului 2014 se Tnregistreaza un trend negativ, fiind mai redusa cu 16,04% fata de anul 2010

Cantitatea de energie electrica a cunoscut cresteri in perioada 2010-2013,cdatorate evolutiilor
tehnologice si achizitiilor de bunuri inregistrate de populatie. Cantiatea cea mai mare de energie o prezinta
anul 2012. Tn anul 2014, cantitatea de energie electrici scade pana la valoare de 30329 MWh/an. Aceastd
scadere se datoreaza demersurilor intreprinse de autoritatile locale in vederea educarii populatiei in directia
dezvoltdrii durabile.

Alimentarea cu energie termica a cunoscut o scadere considerabila in municipiul Resita, deoarece
majoritatea locuitorilor au trecut la sistemul individual de incilzire, prin achizitia de centrale termice pe gaz. In
anul 2014 se inregistreaza o scadere a cantitatii consumate de energie termica cu 81,2% fata de anul 2010,
ajungandu-se la un consum de 4801,1 MWh/an.



Consumul industrial

Cantitatea de energie electricd consumata in industrie a crescut cu 16% in anul 2014, ca urmare a
modificarii domeniilor practicate in industrie, regasindu-se in prezent o alta componenta a domeniilor
comparativ cu anul 2008. Tn anul 2008, consumul de energie electrici a fost de 135860 MWh/an.

Surse regenerabile pentru incalzire

Numarul de case din municipiul Resita este de 6.621, dintre care 2.528 folosesc lemnul pentru
incalzirea acestora. Numarul blocurilor izolate este in crestere, fiind o actiune la care locuitorii au raspuns
pozitiv incd din anul 2008. Majoritatea apartamentelor din blocuri utilizeaza gazul natural ca resursa pentru
centralele termice proprii pentru asigurarea apei calde menajere si asigurarea caldurii pe timp de iarna.

Programe implementate in domeniul eficientizarii energetice:

e Reabilitarea blocurilor prin ”Programul Operational Regional pentru Domeniul Major de Interventie
1.2. — Sprijinirea Investitiilor in Eficienta Energetica a blocurilor de locuinte”, valoarea proiectului
1.882.775,08 lei

e Reabilitarea ”Centrului de servicii de asistenta sociala pentru persoane varstnice”

e Reabilitarea cladirii pentru infiintarea Centrului de Zi ABC

e Colegiul Economic al Banatului Montan - acoperis tip sarpanta cu mansarda la sala de sport.

Toate actiunile cuprinse in PAED urmaresc direct sau indirect imbunatatirea performantelor
energetice locale pe mai multe sectoare si anume:

e Sustinerea proiectelor de reabilitare termica a blocurilor de locuinte, cladirlor institutionale si a
locuintelor sociale, dar si la reducerea facturilor cu energia pentru rezidentii acestora

e Crearea de surse locale de producere a energiei din surse regenerabile pentru consumul public si
promovarea utilizarii resurselor regenerabile in sectorul rezidential si municipal

e Investitii Tn infrastructura in scopul fluidizarii transporturilor

e Modernizarea transportului public

e Tncurajarea utilizarii transportului public

lluminat public

Aproximativ 86% din infrastructura sistemului de iluminat public compusa din stalpi si retele electrice
(LEA si LES) apartine operatorului S.C. E-DISTRIBUTIE BANAT S.A. Timisoara, iar Consiliul Local al Municipiului
Resita are in patrimoniu 686 stalpi de iluminat din totalul de 4.791stalpi. Toate cele cca. 5.600 aparate de
iluminat public (AIP) existente in municipiul Resita apartin Primariei Municipiului Resita, care le asigura
mentenanta in regie proprie. Peste 95 % din aparatele de iluminat public din municipiul Resita sunt cu
descarcari in gaze.

Ponderea aparatelor de iluminat public echipate cu module LED din totalul aparatelor de iluminat
public este sub 2%. Exista astfel de aparate de iluminat moderne montate in urmatoarele locatii: b-dul
Republicii — 20 buc; pasajul TMK din str. Traian Lalescu — 30 buc.; str. Caminelor — 17 buc; parcul Copilului din
b-dul Muncii -5 buc.

Mentenanta sistemului existent este realizata dupa principii reactive si nu predictive, lampile fiind
schimbate atunci cand se manifesta un defect evident, si nu atunci cand isi epuizeaza durata de viata si in
consecinta fluxul luminos este redus cu mai mult de 50%.



lluminatul existent asigura in general parametrii luminotehnici, dar consumul de energie reprezinta un
criteriu de performanta determinant, cu efect negativ asupra bugetului comunitatii. Identificarea unor resurse
pentru introducerea noilor tehnologii pentru sursele de lumina, pe baza de LED, prin prisma economiei in
exploatare si costuri mai reduse de mentenanta, trebuie sa reprezinte o prioritate la nivel local.

Problema iluminatului cdilor de tramvai este un subiect care trebuie tratat cu mare atentie in
contextul corelarii cu proiectele propuse a fi realizate in cadrul Planului Urban de Mobilitate Durabila. Prin
masuri organizatorice specifice se poate cobori nivelul de iluminare mediu la valori tehnic reziduale (aferente
carosabilului), utilizdndu-se separatoare (pietonale sau rutiere) pentru calea de rulare, marcaj luminos
suplimentar, sistem de iluminat propriu imbunatatit pe directia de mers sau pe laterala, sistem de iluminat in
zona statiilor de calatori.

Propuneri de interventie

n general, se va urmé&ri modernizarea iluminatului public stradal in zone unde traficul rutier si pietonal
este mai intens. Se urmareste modernizarea axelor rutiere principale ale municipiului, pentru a se realiza si din
punct de vedere unitar un iluminat public farar diferente semnificative de luminozitate in zone cu intensitate
comparabila a traficului. Se va acorda o atentie deosebita si iluminatului stradal Tha zonele de conflict
(traversari pietonale, pasaje subterane, statii de transport public, etc.

Cu titlul orientativ, in acest moment exista urmatoarele propuneri de extindere de retea de iluminat
public si modernizare:

e Cart. Cilnic, str. Raului, nr. 71;

e Al Lalelelor — zona pietonala si strada de acces spre curtea corpului B al Scolii Gimnaziale nr. 7,

e Al Peleaga, bl. 7 — zona pietonala de acces;

e Al Albastrelelor —bl. 2, 2A, 3, 3A, 4A;

e Bd. Revolutia din Decembrie, bl. 34 — aleea de acces spre parcare si parcarea din spatele bl. 33, 34 si
35;

e Zona bd. Republicii, bl. 1 —bd. Muncii, bl. 1 (in spatele blocurilor);

e Al. Daliilor — zona pietonala de acces dintre blocul ANL si blocul turn; parcarea situata intre bl. ANL si
gradinita, inclusiv spre biserica ortodoxa; platforma asfaltata dintre bl. ANL si imprejmuirea terenului
Colegiului Economic al Banatului Montan;

e Bd. Muncii, bl. 11A — zona cuprinsa intre cladirea PRORIPOST si platforma de gunoi;

e Al Hunedoarei — zona pietonala de acces dintre al. Hunedoarei si al. Liliacului, precum si bl. 8, sc. 3;

e Cart. Doman —de la strada principala la intrarea in cartier, spre colonia Slamina;

e  Str. Zorilor — zona caselor nr. 33 si 34;

e Calea Caransebesului, bl. 9 si 9A — pe aleea dintre blocuri, respectiv in parcarea auto.

e Str. Valea Terovei — pe stalpii existenti apartinand TRANSGAZ, respectiv extindere retea in zona
cuprinsa intre sosea si PTA;

e Al Sperantei — extindere retea de iluminat public;

e Aleeain trepte, de acces intre str. Randul | si str. Randul Il;

e Cart. Secu — extinderea retelei de iluminat public in zonele in care nu exista.

e Pasaj rutier Stavila — inlocuirea retelei de iluminat public de sub pasaj cu o retea noua echipata cu AIP
antivandal;

e Pasaj rutier CROSI —inlocuirea AIP existente Tn pasaj cu AIP antivandal;

e Pasaj rutier Domanului — lipsa retea iluminat public (RIP);



e Pasaj rutier Cariera Valea Domanului —inlocuirea AIP existente in pasaj cu AIP antivandal;

e Pasaj rutier TMK din str. Traian Lalescu — inlocuirea AIP existente in pasaj cu AIP cu module LED;

e Pasarela pietonald peste liniile CF in zona Gara de Nord — inlocuirea AIP existente in pasaj cu AIP
antivandal;

e Accesul spre Gara de Nord — cele doua poduri peste raul Barzava;

e Accesul spre Gara de Sud — podul peste raul Barzava;

e Pod Enel, peste raul Barzava.

Pentru realizarea modernizarii iluminatului public stradal cu pastrarea locatiilor fixe de consum (stalpi
existenti) sunt necesare interventii asupra corpurilor de iluminat cu inlocuirea celor existente, invechite si
degradate, depasite moral si fizic.

Deoarece in municipiul Resita nu este asigurat iluminatul pietonal, se are in vedere introducerea
acestui tip de iluminat pe toate bulevardele si strazile principale din municipiul Resita.

intreg sistemul de iluminat din Municipiul Resita va fi integrat intr-un sistem de telemanagement si
telegestiune eficient care sd permitd: comanda de la distantd a aprinderii/stingerii punctelor de iluminat;
reglarea intensitatii luminii Tn trepte; adaptarea la solicitari speciale; evidentierea aparatelor de iluminat
defecte sub forma de lista; sincronizare intre corpurile de iluminat; optimizarea consumului propriu de
energie; afisarea consumurilor energetice; rapoarte; alarme in caz de avarii, etc.

n analiza beneficiilor indirecte si a costurilor antrenate proiecte propuse vor fi analizate prin prisma a
cel putin doua aspect: reducerea costurilor de intretinere si reducerea consului de energie electrica.




Tabel 41. Analiza sectoriald SWOT a sectorului performanta energetica locala

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Renuntarea la sistemul centralizat de incalzire, nu s-a
gasit o solutie pentru a functiona fezabil

e Reabilitare termica foarte scazuta a locuintelor din
nivelul sectorului rezidential

e Reabilitare termica scazuta la nivelul sectorului

® Semnatar al Conventiei Primarilor

e Programe de eficientizare energetica in
sectorul rezidential incepute

® Fonduridisponibile pentru reabilitarea
termica a cladirilor

institutional
® Fonduridisponibile pentru iluminat public e Nu existdi un management energetic implementat si
® Existd o buna colaborare cu operatorul certificat care s& urmareascd, controleze si monitorizeze
privat de distributie a energiei electrice constant toti indicatorii necesari evaluarii performantelor
locale

e Nu este exploatat suficient potentialul energiei
regenerabile la nivel local

e Nu exista un sistem consegvent de constientizare privind
modalitatile simple de eficientizare energetica lansate la
nivel de institutie si sector rezidential

e Lipsa parteneriatelor public-private

e Llipsa comunicdrii sau comunicare precarda catre
stakeholderii externi a potentialului local

e Lipsa de competente relevante in PR si comunicare la
nivelul Primariei

e Corpuri de iluminat Tnvechite si degradate, depasite

moral si fizic
e Lipsa unui sistem unitar de management a iluminatului
public
OPORTUNITATI AMENINTARI
e Asezarea geograficad: zone propice pentru e Eficienta precara a procesului de constientizare a
dezvoltarea energiei regenerabile cetatenilor privind eficientizarea energetica
e Politici privind eficientizarea energeticd locald e Lipsa conlucrdrii pozitive intre diferite institutii publice
e Programele operationale 2014-2020, care ar putea aduce beneficiile mult mai aproape de
oportune pentru lansarea de proiecte de realitate (CFR, Primaria Municipiului Resita, Consiliul
eficientizare energetica locala Judetean)
e Atragerea de fonduri UE pentru o noud retea e Intirzieri in implementarea proiectelor

de iluminat cu LED e Proces de achizitii precar pentru a derula proiecte cu o

e Existenta fondurilor nerambursabile eficientd mare

e Politici privind energia verde siecologia. e Instabilitatea legislatiei, mediului economic si politic

e Lucrdri de modernizare si reabilitare a e Avarii ale sistemului de iluminat care pot percilita
infrastructurii de transport siguranta cetatenilor si pot genera accidente rutiere

e |dentificarea unor resurse pentru
introducerea noilor tehnologii pentru sursele
de lumina




SANATATE $1 SERVICII SOCIALE

5.5. SANATATE SI SERVICII SOCIALE

Unitati sanitare

O parte considerabilda din infrastructura medicala din zona judetului Caras-Severin functioneaza in
resedinta judetului, motiv pentru care o pondere ridicata din populatia Resitei, dar si o parte considerabild din
populatia din intreg judetul apeleazd la serviciile medicale din municipiu. n Resita functioneazd o categorie
variata de unitati sanitare: spitale, cabinete medicale de familie, cabinete medicale de specialitate, cabinete
stomatologice, farmacii si puncte farmaceutice, policlinici, laboratoare medicale, ambulatorii de specialitate,
centre de transfuzii, etc. in anul 2015, conform Institutului National de Statisticd, 1 din cele 5 spitale publice si
private din judetul Caras-Severin isi desfasoara activitatea in Resita: Spitalul Judetean Resita.

Distributia unitatilor sanitare in municipiul Resita subliniaza o traiectorie uniforma pe perioada anilor
2008-2015. Cabinetele stomatologice cunosc o crestere astfel incat in anul 2015 exista 73 de cabinete (46% din
totalul cabinetelor stomatologice existente la nivelul judetului) cu 17% mai multe decat in anul 2008.

Tabel 42. Distributia unitatilor sanitare (Sursa: INS)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Spitale 1 1 1 1 1 1 1 1
Ambulatorii integrate spitalului 1 1 1 1 1 1 1 1
Policlinici - private 2 2 2 2 2 2 2 2
Dispensare medicale 1 1 1 1 1 2 2 2
Centre de sanatate mintala - - - 1 1 1 1 1
Centre medicale de specialitate 1 - 1 1 1 1 1 1
Cabinete medicale scolare 5 2 5 5 10 10 9 9
Cabinete medicale studentesti - - - - - 1 1 1
Cabinete medicale de familie 5 5 - - - - - -
- private 49 45 46 46 48 50 51 46

Cabinete stomatologice 5 4 4 6 6 5 5 4
- private 56 61 62 62 63 64 66 69

Cabinete medicale de specialitate 7 7 7 8 8 4 4 -
private 73 71 70 77 77 82 83 87



Farmacii 3 3 3 3 3 3 3 3

private 28 28 18 18 33 29 25 30

Laboratoare medicale 12 12 9 9 10 10 10 10
private 9 14 14 15 16 15 15 16

Laboratoare de tehnica dentara - private 21 21 21 21 21 21 21 21
Centre de transfuzie 1 1 1 1 1 1 1 1
Alte tipuri de cabinete medicale 4 8 12 11 5 4 5 2

Cabinetele medicale scolare au inregistrat o evolutie notabila — de la 5 Th 2010 la 9 in 2015, in timp ce
numarul cabinetelor stomatologice proprietate publica a scazut dramatic de la 6 Tn 2012 la niciunul in 2015.
Scaderea acestora din urma a generat cresterea numarului de cabinet stomatologice proprietate private, de la
62 in 2010 la 69 in 2015. O evolutie la fel de nefavorabila populatiei s-a inregistrat si in cazul creselor publice,
al cdror numér a scizut de la 3 la 0 in perioada 2010 — 2015. in cazul farmaciilor, numarul celor publice a rdimas
constant in perioada 2010 — 2015 la 3 farmacii, in timp ce numarul celor private a crescut considerabil de la 18
in 2010 la 30 7n 2015.

n judet existd in anul 2015 aproximativ 1.743 de paturi dintre care 835 (48% din total) se afld in
Resita. Se observa ca Resita, chiar daca detine 1 spital din cele 5 existente la nivelul judetului, integreaza
jumatate din capacitatea de primire existenta. Multi bolnavi din judet se orienteaza catre servicii medicale
oferite de acest spital.

Sistemul medical din Resita necesitda Tmbunatatiri pe multe directii adaptate nevoilor cetatenilor.
Raportat la 10.000 de locuitori, revin 93,16 paturi la nivelul municipiului, valoare cu 45% mai mare fata de
media de la nivel national (60,1 paturi/10.000 de locuitori). Chiar daca datele cu privire la numarul de paturi
este unul peste media nationald, acest numar este insuficient pentru acoperirea nevoii din zona. Aici putem
adauga si aspectul ca nu intotdeauna numarul de paturi este cel esential atunci cand vorbim de calitatea
serviciilor medicale.

La nivelul judetului exista 7 crese dintre care 3 sunt pozitionate la nivelul municipiului Resita (42,85%
din total). n aceste 3 unitati existd 135 de paturi (58,18% din totalul existent la nivel de judet).

Spitalul Judetean de Urgenta Resita reprezinta unitatea sanitara cea mai complexa a Judetului Caras
Severin asigurand asistenta medicala de specialitate a peste 80.000 locuitori din Municipiul Resita, respectiv a
peste 300.000 locuitori ai Judetului Caras Severin pentru unele specialitati care se regasesc doar la Spitalul
Judetean de Urgenta Resita (gastroenterologie, nefrologie si hemodializd cronica, hematologie, oncologie,
diabetologie si boli de nutritie) indeplinind totodata si functia de spital de urgenta cu unitate primiri urgente,

care a acordat asistenta medicala de urgenta pe anul 2010 a peste 42.000 pacienti.




La Spitalul Judetean de Urgenta Resita sunt 21 specialitati, Unitate Primire Urgente - SMURD,
Ambulatoriul integrat al spitalului cu 14 specialitati medicale, 13 linii de garda distincte. Actuala structura
organizatorica este aprobata prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 550 din 26.05.2010 dupa cum urmeaza:

a. sectii medicale

- 615 paturi repartizate pe 15 specialitati medicale, reprezentand 73.65%;

b. sectii chirurgicale

- 220 paturi repartizate pe 6 specialitati medicale, reprezentand 26.35%;
15 sali de operatii, 5 sali de nastere

laborator de analize medicale;

laborator de radiologie si imagistica medicala;

serviciul de anatomie patologica;

laborator de recuperare fizica si balneologie

serviciul de medicina legala

cabinet medicina sportiva

compartiment de prevenire si control al infectiilor nosocomiale;
centrul de sanatate mintala;

dispensar TBC

S®m o o0 T ™m0 Qo

farmacii cu circuit inchis pentru stationarele I, II, 11l

Conform unui studiu realizat de ASE Bucuresti*® gradul de satisfactie a pacientilor si a profesionistilor
fata de calitatea sistemului de servicii de Ingrijire a sanatatii din Romania face parte din indicatorii de calitate a
sistemului de sanatate romanesc. Posibilitatile de imbunatatire a calitatii si performantei acestor servicii tine
de resursele alocate pentru imbunatatirea infrastructurii medicale si sustinerea operationala la standarde
Tnalte a serviciilor medicale. Aici putem mentiona nevoia de alocare de resurse in elemente de reabilitare si
modernizare a infrastructurii existente sau crearea unora noi si moderne cat si upgradarea echipamentelor
medicale la standarde internationale pentru ca specialistii sa poata transforma actul medical intr-un
performant.

Resita este printre resedintele de judet care se confrunta cu dificultati cu privire la alocare de resurse
in domeniul sanitar si a fost in ultimii ani Tn imposibilitatea de a interveni material pentru imbunatatirea
conditiilor locale, dar acest aspect este o prioritate pentru administratia locald, in gasirea de solutii de
imbunatatire.

Potrivit datelor furnizate de Directia de Sanatate Publica Caras-Severin, in anul 2014, cei mai multi
caraseni au suferit de boli de inima, care au fost de altfel si principala cauza a deceselor, peste 2.500 de

persoane au murit din aceasta cauza, semn cd oamenii trec prea rar pe la medic. Pe locul al doilea ca principala
cauza a decesului sunt tumorile, in timp ce bolile sistemului respirator ocupa locul al treilea.

Personal medical

n Regiunea de Vest exista 1.482 de medici, stomatologi, farmacisti si fizioterapeuti, asistente medicale
si moase la un numar de 100.000 locuitori'’. Tn Regiunea de Vest in judetul Caras-Severin se inregistreazs
1.133 de cadre medicale din aceste categorii.  Distributia personalului medical evidentiaza o usoara crestere
n anul 2015 pe majoritatea categoriilor de personal din sistemul medical. in anul 2015, existau 47 de medici

1% Cercetdri privind posibilititile de imbun&titire continui a calititii serviciilor de ingrijire a sin3titii din romania, din perspectiva orientirii spre client
(2016), ASE Bucuresti
! planul pentru dezvoltare Regionald 2014-2020.



de familie ceea ce conduce la o densitate de 5,24 medici la 10.000 de locuitori. Se observa ca personalul
medical a crescut cu aproximativ 5% n anul 2015 comparativ cu anul 2008.

n general, la 10.000 de locuitori din municipiul Resita revine un numér acceptabil de cadre medicale.
Potrivit INS, in anul 2015 la 10.000 de locuitori reveneau 31 medici (+15% fata de media nationald), 5,24
medici de familie (+23,7% mai mult fata de media nationald), 10,48 stomatologi (+56% fata de media de
nationald), 5,9 farmacisti (-19% fata de media nationald) si 103,76 persoane angajate ca personal mediu
sanitar (+85% fata de media nationala).

Tabel 43. Distributia personalului pe categorii in perioada 2010-2015 (Sursa: INS)

Categoria Forma proprietate 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Medici publica 180 183 176 186 174 192
privata 77 84 86 75 81 86
- din care medici de familie publica 10 10 12 4 6 4
privatad 50 50 52 52 53 43
Stomatologi publica 9 12 12 11 13 8
privatad 63 62 63 64 66 86
Farmacisti publica 3 3 3 4 4 5
privatad 37 28 45 48 40 48
Personal sanitar mediu publica 663 661 613 618 677 695
privata 332 344 359 291 273 235

Tabel 44. Indicatori privind personalul medical care revine la 10.000 de locuitori pentru 2010 si 2015

Indicator Resita -2010 Resita - 2015 Romania 2015
Numar medici/10.000 locuitori 27,35 31 26,33
Numar medici de familie/10.000 locuitori 6,38 5,24 4,30
Numar stomatologi/10.000 locuitori 7,66 10,48 6,7
Numar farmacisti/10.000 locuitori 4,25 5,9 7,26
Numar personal mediu sanitar/10.000 locuitori 105,89 103 56

La nivel national, in anul 2014 media a fost de 549 locuitori per medic din sistemul public, dar aceasta
valoare inglobeaza atat mediul urban cat si mediul rural. Daca ne referim strict la media din mediul urban de la
nivel national, in anul 2014 se inregistra o valoare de 337 persoane per medic din sistemul public. in conditiile
in care unui medic din Resita i revin cu 64% mai multe persoane fata de media urbana nationala, se poate
concluziona ca Municipiul Resita se situeaza peste aceasta medie.

Farmaciile prezente in Resita fac parte atat din retele nationale (de exemplu Sensiblu, Richter, City
Pharma, etc.) cat si regionale (Arcatim) si locale, in retea de servicii cu produse medicale existand si drogherii.
n total existd aproximativ 23 de magazine ce oferd produse medicale, Sensiblu avand 3 magazine, urmat de

Arcatim cu 2 magazine.




Servicii sociale

Serviciile sociale reprezintd ansamblul complex de masuri si actiuni realizate pentru a raspunde
nevoilor sociale ale persoanelor, familiilor, grupurilor sau comunitatilor, in vederea prevenirii si depasirii
unor situatii de dificultate, vulnerabilitate ori dependenta, pentru cresterea calitatii vietii si promovarea
coeziunii sociale.

La nivelul Municipiului Resita, actioneaza Directia de Asistentd Sociald, serviciu public de interes local, aflat
in subordinea Consiliului Local Resita, care are urmatoarele atributii principale :

e ofera servicii sociale primare si specializate ;

e identifica si evalueaza nevoile si situatiile care impun furnizarea de servicii sociale in functie de nevoile
specifice comunitatii ;

e controleaza din punct de vedere administrativ serviciile sociale acordate la nivel local ;

e asigura consilierea si informarea cetatenilor din comunitate privind serviciile sociale existente la nivel
local, precum si privind drepturile si obligatiile ce le revin ;

e organizeaza, finanteaza si sustine serviciile sociale cu caracter primar acordate la nivel local ;

e promoveaza parteneriate cu alti furnizori de servicii sociale ;

e realizeaza actiuni si masuri de proximitate, preventie acordate in comunitate, in scopul identificarii si
limitarii situatiilor de risc in care se poate afla la un moment dat persoana, familia sau grupul ;

e masuri si actiuni de urgenta in vederea reducerii efectelor situatiilor de criza ;

e masuri si activitati de organizare si dezvoltare in plan social pentru incurajarea participarii si
solidaritatii sociale ;

e oricare alte masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate ori
vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau excluziunea sociala ;

e asigura si servicii specializate privind asistenta si suportul persoanelor varstnice, inclusiv persoanelor
varstnice dependente

Protectie speciala pentru copii

in ceea ce priveste serviciile de protectie speciald a copiilor separati de périntii lor, pe teritoriul
judetului Caras-Severin, functioneaza 6 centre de plasament publice si 3 centre de plasament private. Centrele
de plasament publice sunt organizate dupa cum urmeaza: 4 complexe de servicii sociale care au si module
rezidentiale (dintre care unul dispune si de 1 centru de primire Tn regim de urgenta a copilului si respectiv de 1
centru maternal) si 2 centre de plasament. De asemenea, unitatile rezidentiale private ofera servicii de
specialitate prin intermediul unui centru de plasament de tip clasic si respectiv a 2 centre de plasament de tip
familial.
in anul 2015, Comisia pentru Protectia Copilului Caras-Severin a eliberat un numar de 1356 de
certificate, dintre care:
e 1354 de certificate de incadrare a copilului intr-un grad de handicap;
e 2 cazuri de recuperare.
n cadrul Directiei Generale de Asistenta Social3 si Protectia Copilului Caras-Severin, functioneaz



Serviciul Telefonul Copilului, compartiment de specialitate care asigura, in regim de permanenta — Telefonul
Copilului (983) asistenta si sprijin copiilor aflati in situatie de risc. in anul 2015, au fost preluate sesiziri pentru
un numar total de 288 de copii, facute de catre diverse persoane fizice si persoane juridice.

Tn anul 2015, au fost inregistrate sesizari pentru un numar de 108 copii. Dintre acestia, pentru un
numar de 85 de copii au fost oferite servicii de consiliere, acestia ramanand in familii, iar pentru un numar de
23 de copii s-a dispus instituirea masurii de protectie speciale a plasamentului, in regim de urgenta la:

e centrul de primire in regim de urgenta a copilului — 13
e asistenti maternali profesionisti — 10.

Prin intermediul Asociatiei Telefonul Copilului, in anul 2015, au fost preluate sesizari pentru un numar
de 7 copii, din care, pentru un copil s-a dispus instituirea masurii de protectie speciala a plasamentului, in
regim de urgenta, la un centru de plasament, pentru ceilalti copii fiind oferite servicii de consiliere.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin a preluat sesizari cu privire la
un numar de 37 de copii. Cazurile acestor copii au fost instrumentate, dupa cum urmeaza:

e plasamentin regim de urgenta la asistent maternal profesionist — 1
e cazuri inchise, cu servicii oferite — 36
n anul 2015 la nivelul Serviciului de Adoptii si Postadoptii au fost instrumentate un numér de 161 de
cazuri, dintre care:
e 71 de cazuri preluate in scopul deschiderii procedurii adoptiei interne fata de copiii vizati;
e 17 cazuri de evaluare in vederea eliberarii atestatului de persoana/familie adoptatoare
e 51 de cazuri aflate in perioada de monitorizare trimestriald post-adoptie;
e 8 cazuri aflate in perioada de monitorizare bilunara ca urmare a incredintarii in vederea adoptiei;
e 14 dosare clasate, ca urmare a finalizarii monitorizarii post-adoptie.

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin asigura instrumentarea a
unui numar de 1002 cazuri care vizau un numar similar de copii ocrotiti prin intermediul sistemului judetean
de protectie a copilului. Se observa cad la nivelul anului 2015, numarul masurilor este Tn scadere cu 7,5%
comparativ cu anul 2014. Atat masurile de tip familial, cat si rezidential inregistreaza o scadere in acest an,
inregistrandu-se o variantie Intre 30 si 50.

Tabel 45. Masuri de protectie speciala a plasamentului

Madsura de protectie Decembrie 2014 | Decembrie 2015 | Variantie 2015 fata de 2014
Tip familial 827 796 -31
Tip rezidential, din care: 257 206 -51
centre de plasament publice 219 175 -44
centre de plasament private 38 31 -7
Total 1.084 1.002 -82

n unitatile rezidentiale, la finele anului 2015 existau 206 beneficiari cu 19% mai putin decat in anul
2014. In centrele de plasament publice existd o scidere cu 20% a beneficiarilor, iar in centrele private cu 19%.



Tabel 46. Masura de protectie speciala a plasamentului in unitati rezidentiale

Centre de Plasament | Decembrie 2014 | Decembrie 2015 | Variantie 2015 fatad de 2014

Centre de plasament publice 219 175 -44
Centre de plasament private 38 31 -7
Total 257 206 -51

Asistenta sociala pentru batrani

fn anul 2015 existau in municipiul Resita 12768 de b&trani, numar in crestere fatd de anul
precedent 2014 cu 4% si cu 13% fata de anul 2008. Se observa ca numarul pensionarilor este in crestere la
nivelul orasului astfel incat intensitatea acestor servicii trebuie sa creasca.

fn municipiul Resita existd Cdminul pentru persoane varstnice care s-a dovedit a fi important
pentru acest segment din populatie. La nivelul judetului exista 5 cdmine, Tnsa cel existent Tn Resita are
arondante un numar considerabil de batrani. Anual acest camin are capacitatea de a gazdui aproximativ
180-190/varstnici/luna fiind un suport considerabil pentru batrani.

Cdminul _pentru Persoane Vdrstnice Resita este o institutie publica de asistenta sociala la nivel

judetean, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Caras-Severin, avand sediul in
Resita. Are ca obiect de activitate, orientativ, acordarea de servicii sociale specializate respectiv:

e gdzduire pe perioadd nedeterminatd;

e gsistentd medicald si ingrijire;

e asistentd paleativd;

e consiliere psihologicd;

e socializare si petrecere a timpului liber.

Beneficiarii serviciilor sociale oferite de camin sunt persoanele varstnice dependente, aflate in

criza existentiala.

Tabel 47. Tabel nominal privind numarul beneficiarilor caminului pentru persoane varstnice Resita

i Cia T Numar beneficiari in 2015*
1 lanuarie 196
2 Februariee 191
3 Martie 190
4 Aprilie 189
5 Mai 183
6 lunie 183

*Date furnizate de: Caminul pentru persoane varstnice Resita



Activitatile desfasurate Tn anul 2015 au fost:

e activitati cultural educative;

e activitati informative, de prevenirea si stingerea incendiilor;

e asigurarea unor programe de ergoterapie, respectiv terapie prin miscare, atelier de lucru manual
in cadrul caruia doamnele beneficiare tricoteaza obiecte de imbracaminte, respectiv fulare;

e organizarea unor concursuri de sah, table si rummy.in acest sens au fost organizate competitii
sportive-Cupa Pensionarului in colaborare cu Directia Judeteana pentru Sport si Tineret,

e sesiuni de discutii pe diverse teme (cu profesionisti din diverse domenii, cultura, literatura);

e oferirea de asistenta medicala primara de la cabinetul medical din incinta centrului;

e servicii de asistenta psihologica incluzand consilierea psihologica, medierea conflictelor familiare,
medierea relatiilor cu persoanele varstnice din comunitate.

Centrul de zi ,Maria”

~n

Centrul de Zi ,Maria” din cadrul Serviciului Public ,Directia de Asistenta Sociald” Resita este acreditat
pentru furnizarea urmatoarelor tipuri de servicii sociale specializate, stipulate in Decizia de acreditare cu nr. 88
din 05.04.2012:

e suport si asistenta pentru familiile si copiii aflati in dificultate

e educatie informala extracurriculara pentru copii, in functie de nevoia acestei categorii

e mediere sociala

e orice alte masuri si actiuni care au drept scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea

capacitatilor individuale pentru depasirea unei situatii de nevoie sociala.

Pe parcursul anului 2015 au fost preluati in cadrul programului desfasurat la Centru un numar de 11
beneficiari noi si au iesit 15 copii. Astfel exista un total de 54 beneficiari directi si familiile lor (beneficiari
indirecti). La finele anului, din cei 39 copii inscrisi, 22 sunt Tn ciclul primar, iar 17 copii in ciclul gimnazial.
Pentru a Tmbunatati rezultatele in munca cu copilul, in anul 2015 au fost preluati in program cu
preponderenta copii de ciclu primar.

in anul 2015, activitdtile desfisurate de acest centru au fost diverse, printre care se inscriu

urmatoarele:

e 24 |lanuarie — Mica Unire — cu Muzeul Banatului Montan;

e Ziua Internationala pentru Nonviolenta in Scoala — cu Salvati Copiii Resita si Sc. Gen. Nr. 2;

e Lumea lui Caragiale — cu Biblioteca Municipala Resita;

e Limba noastra-i o comoara — Ziua Limbii Materne;

e Distractie la Kinder Club;

e Confectionare martisoare/felicitari de Ziua Mamei;

e Serbare 8 Martie — La multi ani, mama!

e Sunt un mic poet — Ziua Mondiala a Poeziei — concurs poezie — cu Biblioteca Municipala Resita;

e Vizitd la CPV — martisor muzical;

e Actiune cu Crucea Rosie — Primul Ajutor;

e Pregatirea decoratiunilor de Pasti si Serbarea de Paste

e Ziua Monumentelor Istorice — vizita la Muzeul de Locomotive, cladiri istorice din Resita;

e Ziua Romilor — cu Centrul Primavara;

e Ziua Mondiala a Libertatii Presei — la Vest TV cu Centrul Primavara;

e Ziua Internationald a Familiei — Eu si familia mea — cu Salvati Copiii Resita;
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e Sarbatorirea zilei de 1 lunie prin organizarea concursului sportiv ,,Cupa Centrelor de Zi” in Resita, cu
participarea beneficiarilor de la centrele de zi din municipiu, la stadionul ,,Mircea Chivu” din Resita;

e Serbare de 1 lunie;

e Concurs cu probe — Prietenii pompierilor — cu Centrul Primavara si ISU Semenic;

e Atelier creatie la CPV;

e  Campanie prevenire/informare — cu ISU Semenic;

e Prezentare sceneta la Bibliocasuta, vizionare film la CZM — cu Biblioteca Municipala Resita;

e  Ziua Crucii Rosii — Primul ajutor — cu Crucea Rosie Resita;

e Actiune prevenire delincventa juvenild — cu Inspectoratul Judetean de Politie Caras-Severin;

e Concurs creatie literara de Ziua Limbii Romane — cu Biblioteca Municipala Resita;

e Ziua Internationala a alfabetizarii;

e Actiune prevenirea victimizarii copiilor — cu Inspectoratul Judetean de Politie Caras-Severin

e Ziua Internationala a prevenirii riscului de dezastre naturale — cu ISU Semenic;

e Prezentare sceneta — cu elevi ai Liceului Teologic Baptist Resita;

e  Ziua sanatatii mentale — cu dr. Sorina Tob3;

e Dezvoltarea creativitatii de Halloween;

e Actiune informare familii — cu ISU Semenic;

e  Ziua Drepturilor Copilului;

e Marea Unire — cu Muzeul Banatului Montan;

e Sarbatoare Craciun;

e Teatru de Umbre — cu Centrul de Tineret si voluntariat Mansarda.

e Lunar —sarbatorirea copiilor nascuti in luna respectiva;

e Permanent - Colectare si distribuire imbracaminte/incaltaminte beneficiarilor si familiilor lor.

Asistenta sociala pentru persoanele cu dizabilitati

n anul 2015, Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap a eliberat in total un numar de
4.308 certificate de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap. Dintre acestea, 1.461 certificate au

fost intocmite pentru cazurile noi, 2.847 de cauze au vizat cazurile de reevaluare.




Organizatiile neguvernamentale

La nivelul municipiului exista o serie de organizatii care vin in sprijinul locuitorilor. Acestea ofera sprijin
pentru diferite segmente de populatie. Serviciile sociale pentru care sunt acreditate aceste organizatii sunt
diverse si contribuie la cresterea nivelului de trai.

Tabel 48. Situatie privind organizatiile neguvernamentale din Municipiul Resita acreditate

Denumirea Date de contact ale
furnizorului de furnizorului de servicii Serviciile Sociale pentru care este acreditat
Nr. Crt. servicii sociale sociale

Centrul de Recuperare Neuromotorie: Ingrijire social medica
pentru persoanele aflate in dificultate, inclusiv paleative
pentru persoanele aflate infazele terminale ale unor boli;
Gazduire, fingrijire personald, recuperare si reabilitare
integrare/reintegrare sociald, informare si indrumare
identificarea nevoilor beneficiarilor.

Asociatia de Resita, str.

Centrul de Zi Pro Vitam:

L Binefacere Tineretului, nr. 7 Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
ProVitam . . - A .
side grup; Masuri si actiuni de urgenta in vederea reduceri
efectelor situatiilor de criza, masuri si actiuni de sprijin
in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor aflate
in dificultate, activitati si servicii de consiliere.
Unitate Tngrijire la Domiciliu: Asistentd medicald si ingrijire;
Suport emotional si dupa caz, consiliere psihologica.
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
Asociatia Resita, str. T. si de grup; Activitdti si servicii de consiliere; Orice alte m3sur
caritativa Lalescu, si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor
2. [»Sf. Vincentiude |nr.34 situatii de dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce la
Paul” marginalizare sau excluziune social.
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
Resita, bd. A. I. si de grup; Activitdti de informare despre drepturi si obligatii;
Cuza, Masuri  si actiuni de constientizare si sensibilizare
3. Asociatia nr. 20 social;
familiilor Anti HIV Masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii n
»Inocenta si comunitate a persoanelor in dificultate;
Speranta” Activitati si servicii de consiliere;
Masuri si  actiuni care au drept scop prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate ori vulnerabilitate
care potduce la mareinalizare sau excluziune sociala
Asociatia Resita, bd. A. 1. Suport si asistenta pentru familiile si copiii aflati in
4. |Medicald ,Sf. Cuza, dificultate.
Cosma si nr. 18, ap. 9,
Damian”




Resita, al. Trei Ape,

Activitati de informare despre drepturi si obligatii;

5. Asociatia bl. 2, sc. 2, ap. 3, Activitati si servicii de consiliere.
Handicapatilor
Neuromotori
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
Asociatia side grup; Activitdti de informare despre drepturi si obligatii;
6. |Carasana Resita, bd. A. 1. Cuza, bl. |\M3suri  si  actiuni  de  constientizare si sensibilizare
Sindrom 36, sc. B, ap. 3, sociali;
DOWN Masuri si  actiuni de sprijin Tn vederea mentinerii n
comunitate a persoanelor cu Sindrom Down;
Activitati si servicii de consiliere.
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale,
familiale si de grup; Activitati de informare despre drepturi si
Resita, str. P. obligatii;
7.  |Fundatia Maior, Activitati si servicii de consiliere; Masuri si actiuni de sprijin
»Maria” nr. 2,ap. 130 n vederea reducerii situatiilor de crizd si a mentinerii in
comunitate a persoanelor in dificultate.
Suport si asistentd pentru familile si copiii aflati Tn
dificultate; Accesul tinerilor si  support pentru persoanele
Resita, str. Primaverii, |cu handicap si alte persoane cu nevoi speciale;
8.  |Asociatia ,Pentru | nr.51, Educatie informald extracurriculard pentru copii si adulti, in
Copiii Primaverii” functie de nevoia fiecirei categorii; Sprijin si  orientare
pentru integrare, readaptare si reeducare
profesionald, mediere sociala si consiliere
Asociatia Activitati de identificare a nevoii sociale individuale,familiale
9. pentru Resita, str. P. Maior, nr. |si de grup; Activitati de informare despre drepturi si obligatii
Handicapatii 2, bl. 800, cam. 129/325, Activitati si servicii de consiliere.
Psihic Caras-
Activitati de informare despre drepturi si obligatii;
Asociatia Resita, str. Spitalului,  |M3suri si actiuni de constientizare si sensibilizare
10. |Diabeticilor nr. 36, cam. 203, sociald; Masuri si actiuni de urgentd in vederea reduceri
Carag-Severin efectelor situatiilor de crizd; Activititi si servicii de
consiliere.
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale,
Asociatia familiale si de grup; Activitati de informare despre
11.  |Liebeswerk Resita, bd. A. I. drepturi si obligatii; Masuri si actiuni de urgentd n vederea
Cuza, reducerii efectelor situatiilor de criza; Masuri si actiuni
nr.32,sc. 1, ap. 37 de sprijin In vederea mentinerii Tn comunitate a
persoanelor aflate in dificultate;
Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
side grup; Activitati de informare despre drepturi si obligatii;
Asociatia Regsita, str.G. Masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii in
12. |Evolution Enescu comunitate a persoanelor in dificultate;
Resita nr.5,ap.7 Activitdti si servicii de consiliere sprijin si orientare pentru

integrarea, readaptarea si reeducarea profesionala.




13.

Asociatia Centrul
Crestin al
Evangheliei
Depline Resita

Resita, str. G.
Cosbuc
nr. 20

Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
si de grup; Activitati de informare despre drepturi si obligatii;

Masuri si actiuni de constientizare si sensibilizare sociala
Masuri si actiuni de urgenta in vederea reducerii efectelor
situatilor de crizd; Masuri si actiuni de sprijin in
vederea mentinerii in comunitate a persoanelor in dificultate
Activitati si  servicii de consiliere; Masuri si  activitat
de organizare si dezvoltare in plan social pentru
fncurajarea participarii si solidaritatii sociale; Orice alte
masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea

14.

Asociatia ,,Pentru
Fiecare Copil o
Familie”

Resita bd. A. I.
Cuza,
nr. 39, bl. 2,

Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
si de grup; Activitati de informare despre drepturi si obligatii;
Masuri si  actiuni de constientizare si sensibilizare
sociala;
Masuri si actiuni de urgenta n vederea reducerii efectelor
situatiilor de criza; Masuri si actiuni de sprijin in vederea
mentinerii In comunitate a persoanelor in dificultate;
Activitati si servicii de consiliere;

Masuri i activitati de organizare si dezvoltar in plan
social pentru Tncurajarea participarii si solidaritati
sociale;

Suport si  asistentd pentru familiile si copiii aflati Tn
dificultate, educatie informala extracurriculara pentru copii s
adulti, Tn functie de nevoia fiecarei categorii;

Asistenta si suport pentru copii, persoane cu handicap, famili
monoparentale, persoane afectate de violenta in familie
victime ale traficului de fiinte umane, personae infectate
sau bolnave HIV/SIDA, familii fara wvenituri sau cu
venituri mici, precum si alte persoane aflate in situatii de
nevoie sociala; Sprijin si orientare pentru integrarea

15.

Asociatia Nevo
Parudimos

Resita, str. Bega, nr. 1,
tel.: 0355/429351

Activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale
side grup; Activitati de informare despre drepturi si obligatii;
Masuri si  actiuni de sprijin  Tn vederea
mentinerii in comunitate a persoanelor aflate in
dificultate;

Activitati si servicii de consiliere; Supor si asistenta pentru
familii si familiille cu copii aflati in dificultate; Asistenta s
suport pentru copii, familii monoparentale, persoane
afectate de violenta in familie, fara venituri sau cu venitur
mici, persoane fara adapost, precum si alte persoane
aflate Tn situatii de nevoie social3;

Sprijin si orientare pentru integrarea, readaptarea s
reeducarea profesionala; Consiliere n cadru

institutionalizat, n centre de consiliere si informare.

Date furnizate de: Agentia Judeteand Pentru PIdti si Inspectie Sociald Caras-Severin



Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

1.38 Figura 78. intrebare sondaj - Care este parerea

= Foarte buna dumneavoastra despre calitatea serviciilor

= Buna medicale?

M Medie

m Proasta Un procent de 36% apreciaza serviciile
mFoarteproasta | medicale ca fiind de calitate medie, 26,62% le
M NS/NR

apreciaza la o calitate proastd, in timp ce
12,15% sunt de padrere ca sunt de o calitate
buna, 1,38% calitate foarte buna iar 10%
considerd a fi de calitate foarte scazutd. Un procent de 13,85% nu a raspuns.

in privinta cauzelor care afecteazd calitatea actului medical, observdm cd insuficienta numarului de
paturi primeaza ca problematica identificatd de respondenti. Tototada pregatirea si atitudinea cadrelor
medicale ridica problematici atunci cand sunt evaluate de locuitorii Resitei.

Tabel 49. Principalele cauze care afecteaza calitatea actului medical

Nr.crt | Principale cauze care afecteazi calitatea actului medical

1 Aparaturd medicald inexistentd pe anumite specialitati sau invechita

2 Lipsa unor medicamente sau consumabile necesare actului medical
3 Insuficienta personalului medical

4 Slaba pregatire a medicilor si asistentelor

5 Insuficienta numarului de paturi din spital

Care considerati ca sunt principalele cauze care afecteaza calitatea actului medical din municipiul dvs.?

Insuficienta numarului de paturi din spital

Slaba pregatire a medicilor si asistentelor

Insuficienta personalului medical

Lipsa unor medicamente sau consumabile necesare
actului medical

Aparaturd medicald inexistentd pe anumite
specialitati sau Tnvechita

Figura 79. Principalele cauze care afecteaza calitatea actului medical din municipiul Resita



Figura 80. intrebare sondaj — Care este
parerea dumneavoastra despre calitatea

246 serviciilor de asistenta sociala din municipiul
Resita?
M Foarte buna
® Buna La intrebarea privind parerea cetatenilor
W Medie despre calitatea serviciilor de asistenta

W Proasta sociald, 45,69% au apreciat de nivel

mediu, 20,15% calitate buna, 15,23%
calitate foarte scazuta, 2,46% calitate

M Foarte proasta

B NS/NR

foarte buna si 2,62% calitate foarte
scazuta, 13,85% din respondenti nu au

dat raspuns.

Printre cauzele problemelor sociale din municipiul Resita, s-au identificat urmatoarele: Locuri de
munca insuficiente; Venit mediu scazut; Populatie imbatranita; Unitati de asistenta sociala insuficiente;
Serviciilor de asistenta sociala nediversificate.

Tabel 50. Principalele cauze ale problemelor sociale
Nr. Crt. Principale cauze ale problemelor sociale

1 Locuri de munca insuficiente

Venit mediu scazut

Populatie imbatranita

Unitati de asistenta sociala insuficiente

Serviciilor de asistenta sociala nediversificate

|l | b W N

Altele

Care considerati ca sunt principalele cauze ale problemelor sociale din municipiul Regita?

Locuri de munca insuficiente
Venit mediu scazut
Populatie imbatranita

Unitati de asistenta sociala..

Serviciilor de asistenta sociala..

Altele

Figura 81. Principalele cauze ale problemelor sociale din municipiul Resita



Figura 82. intrebare sondaj — Considerati ca
ar fi util3 extinderea/diversificarea
sistemului de asistenta sociala?

Un procent de 78% din populatia

= ba Municipiului identifica utild
ke extinderea/diversificarea sistemului de
= NS/NR . . e e .
/ asistenta sociald, in timp de numai 7,69%

nu sunt de acord, un procent de 14,31%

nu au raspuns.

Tabel 51. Sectoarele asistentei sociale identificate ca fiind prioritare sunt (1- cel mai important, 7 cel mai putin
important)

Asistenta sociala pentru copii

Asistenta sociala pentru persoane cu venituri mici

Asistenta sociala pentru persoane cu dizabilitati

Asistentd sociald pentru persoane in varsta

Asistenta sociald pentru persoane cu boli socio-profesionale

oV kWM E

Asistenta sociala pentru persoane apartinatoare familiillor monoparentale sau cu mai mult
de 2 copii

7.| Altele

H Asistenta socialapentru copii

m Asistenta socialapentru persoane cu
venituri mici

u Asistenta socialapentru persoane cu
dizabilitati

H Asistenta socialapentru persoane in
varsta

m Asistenta socialapentru persoane cu
boli socio-profesionale

u Asistenta socialapentru persoane
apartinatoare familiillor monoparentale
sau cu mai mult de 2 copii

" Altele

Figura 83. intrebare sondaj — Care consideratii ca ar fi sectoarele de servicii sociale care ar mai trebui
dezvoltate?



Tabel 52. Analiza sectorialda SWOT a sectorului sanatate si servicii sociale

PUNCTE TARI

Unitati sanitare existente
Infrastructura medicald
existenta

Cladiri neutilizate

Unitati sociale existente
Institutii publice si private
locale

Existenta asociatiilor
neguvernamentale active cu
activitati specifice

OPORTUNITATI

Politicile europene de
protectie sociala

Politici de dezvoltare a
infrastructurii
Disponibilitatea de fonduri UE
pentru dezvoltarea
segmentului de protectie
sociala

Atragere de fonduri private n
vederea stabilirii unor
parteneriate public-private

PUNCTE SLABE

Cabinete medicale private putine
Cresterea numarului de pensionari
Infrastructura precara la nivelul
unitatilor sanitare (inclusiv spital)
Existenta unui spital judetean care
deserveste un numar mult prea mare de
pacienti din Tntregul judet

Lipsa alocarii de resurse pentru
sustinerea procesului operational in
unitatile sanitare

Dinamica populatiei (natalitate scazuta,
migratia fortei de munca, mortalitate
ridicatd, rata crescuta divorturilor)
Campanii putine de constientizare a
actului medical in scoli

Parteneriate putine intre unitatile de
fnvatamant si cele sanitare

Lipsa publicatiilor locale in domeniul
sanatatii

Lipsa informarilor existente pentru
populatie

Infrastrutura si dotarile spatiilor
medicale de stat precare

AMENINTARI

Asezare geografica fata de alte centre si
magistrale

Migrarea pesonalului medical in
cautarea unor centre noi/moderne si
asigurarea unui venit mult mai bun
Modificarea continua a legislatiei

Lipsa investitorilor in domeniul sanatatii
Lipsa tinerilor care se reintorc in
localitatea de domiciliu dupa finalizarea
studiilor.



DEZVOLTARE EDUCATIONALA

5.6. DEZVOLTARE EDUCATIONALA

Tnvdtdmantul din Romania a cunoscut o dezvoltare continud din 1990 pané in prezent, atat in sectorul
public, cat si in cel privat. Chiar daca aceasta evolutie a fost una in sens pozitiv, sistemul educational local
actual la nivelul Resitei cat si infrastructura si dotarile necesare nu indeplinesc nevoia comunitatii si nu ofera o
corelare cu nevoile segmentul economic.

Unitati de invatamant

La nivelul judetului Caras-Severin exista 123 de unitati de Tnvatamant dintre care 23 exista in
municipiul Resita. Exista 6 unitati pentru invatamantul prescolar, 7 pentru tnvatamantul primar si gimnazial
(inclusiv Tnvatamantul special), 9 licee si o universitate.

Tabel 53. Distributia unitatilor de Tnvdtamant din municipiul Resita pentru 2008-2015 (Sursa: INS)

Nivel de instruire 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013 | 2014 | 2015
Prescolar 11 11 11 9 8 6 6 6
Primar si gimnazial (inclusiv Tnvatamantul 9 9 9 9 8 8 7 7
special)

Primar si gimnazial = - = = - 6 5 5

Primar si gimnazial special - - - - - 2 2 2
Liceal 10 10 9 9 9 9 9 9
Universitar de licenta 1 1 1 1 1 1 1 1
Total 31 31 30 28 26 24 23 23

Populatia scolara

Tn judetul Caras-Severin, in anul 2015, existau 44.119 de persoane inscrise in diferite niveluri in
sistemul de fnvitdmant. Dintre acestea 12.835 se afl3 in Resita (29,09% din totalul judetului). Tn municipiul
Resita exista in anul 2015, 42 de copii inscrisi in crese, 1.755 de copii inscrisi in gradinite, 9.403 de copii inscrisi
in Tnvatamantul preuniversitar si 1098 studenti inscrisi — licenta.



Tabel 54. Populatia scolara e niveluri de educatie pentru perioada 2008-2015 (Sursa: INS)

Niveluri de instruire 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Total 18.350 & 17.841 16.842 15.567 @ 14.018 @ 13.492 13.597 12.835
Copii inscrisi in crese - - - - - - 68 42
Copii inscrisi Tn gradinite 2.237 2.233 2.238 2.179 2.073 1.999 1.877 1.755
Elevi inscrisi in invatdmantul 12.268 | 12.193 | 11.527 11.047 | 10.591 10.030 9.732 9.403
preuniversitar

Elevi inscrisi in invatdmantul 6.066 6.023 5.826 5.588 5.781 5.497 5.361 5.163
primar si gimnazial (inclusiv

Elevi inscrisi in invatdmantul 2.885 2.945 2.884 2.816 3.094 2.919 2.806 2.710
primar (inclusiv nvatamantul

Elevi inscrisi in invatdmantul 3.181 3.078 2.942 2.772 2.687 2.578 2.555 2.453
gimnazial (inclusiv nvatamantul

Elevi inscrisi in Tnvatamantul : : : : : 5.312 5.166 4,958
primar si gimnazial

Elevi nscrisi in invatdmantul g g : : : 2.857 2.749 2.652
primar

Elevi inscrisi in Tnvatamantul : : : : : 2.455 2.417 2.306
gimnazial

Elevi nscrisi in invatdmantul g g : : : 185 195 205
special primar si gimnazial

Elevi inscrisi n Tnvatamantul : : : : : 62 57 58
special primar

Elevi inscrisi in invatamantul g g 0 : 0 123 138 147
special gimnazial

Elevi inscrisi in invatdmantul 4.785 4.876 4.888 4.751 4.108 3.651 3.328 3.125
liceal

Elevi inscrisi in invatdmantul 1.041 903 315 139 97 129 202 262
profesional

Elevi inscrisi in invatdmantul 303 342 385 443 474 636 732 738
postliceal (inclusiv

Elevi nscrisi in invatdmantul de 73 49 113 126 131 117 109 115
maistri

Studensi si cursanti inscrisi in : : : : : : 1.920 1.635
fnvatamantul superior (licenta,

Studenti fnscrisi - licenta 3.845 3.415 3.077 2.341 1.354 1.463 1.269 1.098

Numarul total de sali de clasa era de 600 in anii 2014 si 2015 in scadere cu 3% comparativ cu anul
2008. Pentru invatamantul primar si gimnazial sunt alocate 270 de clase (223 pentru primar si gimnazial, 47
pentru cel special), 250 de sali pentru invatamantul liceal si 80 pentru Tnvatamantul universitar. Dinamica
salilor de clasa se situeaza sub limita nationala pentru anul 2013. Se observa ca exista 20,66 de elevi pentru o
sala de clasa sub limita de 26,64 existenta la nivel national.

Laboratoarele scolare existente fnsumau un numar de 112 in anul 2008 in scadere fata de anul 2015
cand se inregistrau 180 de laboratoare (22 pentru primar si gimnazial, 110 laboratoare pentru invatamantul
liceal si 48 pentru invatamantul universitar). Anul 2015 aduce cea mai intensa retea de laboratoare ca urmare
a investitiilor realizate in infrastructura educationald. Dinamica scolarilor pentru laboratoarele existente este
una satisficdtoare in comparatie cu nivelul national. Tn anul 2013, existau 99,20 de scolari la un laborator
(+18% fata de national).
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Figura 84. Numarul de laboratoare din municipiul Resita (Sursa: INS)

Tn municipiul existau in anul 2015, 19 sali de gimnastica fiind repartizate astfel: 9 pentru primar si
gimnazial (inclusiv special), 8 sali pentru invatamantul liceal si 2 pentru invatamantul universitar. Dinamica
salilor de sport se inscrie n traiectoria existenta la nivel local. Se inregistreaza, in anul 2015, un numar de
675,52 de scolari la o sala de gimnastica.

Terenurile de sport Tnsumau un numar de 17 in anul 2015 cu 11,6% mai putine decat in anul 2008.
Aceste terenuri sunt repartizate pe nivelurile de instruire astfel: 9 pentru primar si gimnazial (inclusiv special)
si 8 terenuri pentru invatamantul liceal. Dinamica terenurilor reliefeaza ca in anul 2015 existau 755 de scolari
pentru un teren de sport (+19% fata de nivelul national).

Numarul de computere personale, in municipiul Resita, este de 1.305 pentru anul 2015, existand
urmatoarea repartitie: 273 pentru primar si gimnazial (inclusiv special), 723 PC-uri pentru invatamantul liceal
si 309 pentru invatdmantul universitar. Numarul de PC-uri a crescut incepand cu anul 2009. in anul 2015 se
inregistreaza o crestere cu 30% comparativ cu anul 2008. Dinamica PC-uri subliniaza ca nivelul municipiului
Resita din aceasta perspectiva este sub cel national, inregistrandu-se 10,89 scolari la un PC pentru anul 2014.
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Figura 85. Numarul de PC-uri (Sursa: INS)



Tabel 55. Indicatori privind dinamica infrastructurii din invatamant (Sursa: INS)

Indicator Romania anul 2013 | Resita anul 2013 | Resita anul 2014 | Resita anul 2015
Sdli de clasa 26,64 20,66 22,66 21,39
Laboratoare scolare 120,65 99,20 76,38 71,30

Sali de gimnastica 673,4 613,27 647,47 675,52
Terenuri de sport 627,23 793,64 799,82 755
PC-uri 9,01 10,58 10,89 9,83

Exista o aglomerare a salilor de clasa si o solicitare ridicata a infrastructurii scolare pentru practicarea

activitatilor sportive. Situatia din unitatile si structurile scolare din municipiul Resita trebuie imbunatatita.

O mare parte din cladirile scolare nu ofera un minim de conform elevilor, infrastructura institutionala

este precard, in multe scoli exista zone cu real risc pentru elevi care pot conduce la accidente grave fie in

timpul pauzelor fie in timpul orelor de sport.
n anexa nr. 6 existd o evidentiere clard a situatiei infrastruturii de educatie din oras si sunt evidentiate

cateva exemple din inventarul general realizat de catre administratia publica, evaluarea punand la dispozitie

nevoia urgenta de imbunatatire pe diferite segmente

Printre cele mai frecvente nevoi de imbunatatire in cadrul institutiilor se numara:

Reparatii la nivelul grupurilor sanitare;

Reparatii la nivelul infrastruturii de sport (sali de sport, terenuri interne sau externe);

Reparatii la sarpantele cladirilor;

Repararea si modernizarea salilor de clasa si a coridoarelor de acces;

Reabilitarea partilor vitrate si modernizarea acestora prin montarea geamurilor tip termopan
eficiente din punct de vedere energetic;

Dotarea laboratoarelor de specialitate (cu echipamente IT, echipamente specifice
specializarilor);

Dotarea noua a cantinelor acolo unde exista si sunt necesar a fi mentinute;

imbunétatirea infrastructurii de birou si accesorii specifice pentru intrunirea necesarului
profesoral;

Amenajarea spatiilor de joaca pentru anumite gradinite, acolo unde nu exista sau
reamenajarea altora unde sunt deja degradate si pot pune in pericol securitatea si sandtatea

copiilor.




Absolventi

Numarul absolventilor era de 2.157 in anul 2014 cu 32,5% mai scazut decat in anul 2008. Aceasta
scadere se Inregistreaza ca urmare a scaderii numarului de scolari si ca urmare a fluctuatiilor demografice.
Nivelul liceal inregistreaza o scadere considerabild, dar si cel primar si gimnazial.

Tabel 56. Absolventi pe niveluri de instruire (Sursa: INS)

Nivel de instruire 2010 2011 | 2012 2013 | 2014
Primar si gimnazial (inclusiv invatdamantul special) 806 545 573 544 568
Gimnazial : : 567 540 563
Gimnazial special : : 6 4 5
Liceal 1131 1056 | 947 925 832
Profesional 140 90 : 65 46
Postliceal (inclusiv Tnvatamantul special) 97 139 151 168 175
Tehnic de maistri 46 57 60 49 35
Universitar - absolventi cu diploma : : : : 501
Universitar de licenta 974 815 557 375
Universitar de licenta - invatamant public | 974 815 557 375
Universitar de licenta - absolventi cu diploma : : : : 275
Universitar de licenta - invatamant public - absolventi cu : : : : 275

Total  3.194 2.702 2.288 2.126 @2.157
* Nu existd date disponibile pentru anul 2015

Rezultatele la bacalaureat pentru perioada 2015-2016 evidentiaza ca 68,75% dintre elevii care s-au
prezentat la evaluare au promovat acest nivel de instruire. Aceasta situatie este una favorabila si subliniaza
dedicarea cadrelor didactice pentru cariera didactica. Anul 2015-2016 finregistreaza cel mai ridicat nivel,
procentajul fiind mai mare cu 31,70% comparativ cu anul universitar 2013-2014.

Tabel 57. Rezultatele la bacalaureat in perioada 2013-2016 (includ sesiunile iunie si septembrie)

An scolar Numarul elevilor care s-au Numarul elevilor care au obtinut %
prezentat la examen media 6 la examen

2013-2014 954 498 52,20

2014 -2015 822 544 66,18

2015 -2016 669 460 68,75

Rezultatele nationale inregistreaza un procentaj de peste 85% in fiecare an scolar. in anul 2015-2016

procentajul inregistrat este de 88,90%, obtinand nota 5 la examen 377 elevi din cei 425 Tnscrisi.




Tabel 58. Situatia evaluarii nationale (Sursa: INS)

An scolar Numarul elevilor care s-au Numarul elevilor care au %
prezentat la examen obtinut media 5 la examen

2013 - 2014 425 378 88,94

2014 - 2015 504 461 91,46

2015 - 2016 425 377 88,90

Cadre didactice

Numdrul cadrelor didactice este in scidere in perioada analizatd 2008-2015. in anul 2014, existau
1.075 de cadre didactice cu 8% mai putine decat in anul 2008. Densitatea cadrelor dicatice pentru scolarii
existenti arata ca la nivelul anului 2015 existau 12 scolari la un cadru didactic (12.835 de scolari pentru 1.069
de cadre didactice).
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Figura 86. Cadrele didactice din municipiul Resita (Sursa: INS)

Tabel 59. Cadrele didactice pe niveluri de instruire

Nivel de instruire 2010 @ 2011 | 2012 2013 | 2014 2015
Tnvatamant prescolar 146 155 140 141 144 138
Primar si gimnazial (inclusiv invatamantul special) 391 365 405 454 420 422
Liceal 405 401 421 382 340 350
Postliceal (inclusiv invatamantul special) 10 15 25 44 54 43

Superior 109 113 113 115 117 116

Total | 1.061  1.049 | 1.104 | 1.136  1.075 | 1.069



Colegiului Economic al Banatului Montan

Colegiului Economic al Banatului Montan din Resita a fost reabilitat de curand. Timp de 39 de luni s-a
implementat proiectul de extindere a spatiilor de studiu la nivelul colegiului printr-un proiect finantat intitulat
,Extindere spatii de studiu si Reabilitare Corp de scoald existent la Colegiul Economic al Banatului Montan”.
Finantarea s-a obtinut prin fonduri Regio - Programul Operational Regional, Axa prioritard 3 - imbuntatirea
infrastructurii sociale, Domeniul Major de Interventie 3.4 — Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea si
echiparea infrastructurii educationale preuniversitare, universitare si a infrastructurii pentru formare
profesionala continua. Valoarea totala a proiectului a fost de 10.764.405,39 lei, din care Asistenta financiara
nerambursabila solicitata: 8.758.934,24 lei.

Obiectivul general al proiectului |-a constituit imbunatatirea calitatii procesului de fnvatamant,
eficientizarea modalitatii de organizare a actului educational si cresterea gradului de implicare a
populatiei scolare prin crearea de conditii optime in cadrul Colegiului Economic al Banatului Montan.

Obiectivele specifice care au fost atinse prin implementarea acestui proiect sunt:

e extinderea scolii, printr-un corp de cladire care sa comunice functional cu cladirea existenta, cu inca
zece sali de clasa (cursuri) si o sala de conferinte;

e reabilitarea corpului de scoala existent;

e dotarea corespunzatoare, cu echipamente de specialitate a unitatii de invatamant.

Universitatea "Eftimie Murgu"

Firesc fata de traditia resiteana si raspunzand unei necesitati indelung resimtite, s-a dezvoltat -
incepand cu anul 1971, in anul bicentenarului uzinelor resitene -invatamantul tehnic superior, primul pas
facandu-se prin infiintarea Institutului de Subingineri, subordonat initial Institutului Politehnic "Traian Vuia"
din Timisoara. Facultatile acestei universitati acopera o plaja larga de domenii, existand:

e Facultatea de Inginerie si Management
e Facultatea de Stiinte Economice
e Facultatea de Stiinte Sociale

Studiile universitare de licenta si master sunt in concordanta cu standardele de calitate A.R.A.C.L.S si
vizeaza dezvoltarea de cunostinte generale si de specialitate, precum si abilitati cognitive specifice, care
definesc corect calificarile oferite.

Cercetare
Activitatea de cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa se desfasoara in cadrul facultatilor,
catedrelor si a centrelor specializate de cercetare, pe baza programelor contractuale anuale si
de perspectiva stabilite in mod autonom programelor nationale de cercetare, legaturilor cu institutii
si departamente ale unor universitati din strainatate, organizarii sesiunilor si simpozioanelor stiintifice
nationale si internationale etc.
n cadrul Universitatii "Eftimie Murgu" Resita functioneazd urméatoarele centre de cercetare:
— Centrul de Cercetari in Hidraulica Automatizari si Procese Termice;
— Centrul de Transfer Tehnologic;
— Centrul de Cercetari Socio-Umane;
— Centrul de Consultanta si indrumare Profesionala;



— Centrul de Cercetdri pentru Protectia Mediului si a Bunurilor Culturale Tn Arealul European
,Victor Duculescu”;
— Laboratorul de Testarea Echipamentelor.

CULTURA
Biblioteci

La nivelul judetului Caras-Severin exista 176 de biblioteci dintre care 28 sunt situate in Resita (15,80%),
in anul 2015. Dinamica inregistrata este de 3,12 biblioteci/10.000 de locuitori. Se observa ca in anul 2015 se
inregistreaza o scadere a numarului de biblioteci cu 18% comparativ cu anul 2008 in Resita (-24,5% la nivelul
judetului). Numarul de volume existent in bibliotecile din Resita este de 877.647 in anul 2015 cu 3% mai scazut
decat in anul 2011. Aceasta scadere este sustinuta si de reducerea numarului de biblioteci.
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Figura 87. Numarul de biblioteci in Resita si in judetul Caras-Severin (Sursa: INS)

Tn anul 2015 existd 14.747 de cititori activi in scidere considerabild comparativ cu perioada 2011-
2014. Aceasta scadere este datorata si avansului tehnologic, ajungandu-se astfel la un interes crescut pentru
volumele de tip ebook/volume electronice.
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Figura 88. Numarul de cititori activi (Sursa: INS)

Avansul tehnologic std la baza scdderii numarului de volume imprumutate, astfel incat in anul 2015
existau 172.078 de volume imprumutate cu 37,4% mai putine decat in anul 2011. Anul 2015 inregistreaza cel
mai scazut nivel pentru perioada analizata 2011-2015.
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Figura 89. Numarul volumelor imprumutate (Sursa: INS)

Personalul angajat in bibliotecile din Resita inregistreaza o descrestere ca urmare a scaderii numarului
de biblioteci si a activitatii acesteia. In anul 2015 existd o scidere cu 43% a personalului din biblioteci
comparativ cu anul 2011. Dinamica personalului arata ca existau 2,6 bibliotecari la 10.000 de locuitori.
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Figura 90. Personalul angajat in biblioteci (Sursa: INS)

Existenta traditiei locale si a unui patrimoniu cultural si istoric bogat situat atat in vatra orasului Resita
cat si Tn apropierea acestuia (Festivalul de Jazz de la Garana) contribuie la cresterea interesului vizitatorilor
pentru aceasta zona.

Institutii si companii de spectacol

in Resita existd 2 institutii de spectacol singurele din judetul Caras-Severin. In anul 2015 se
inregistreaza 30.476 de spectatori cu 18,3% mai multi decat in anul 2008. Acest an detine o crestere a
numarului de spectatori dacd se iau in considerare ultimii 3 ani. Tn anul 2008 existau 540 de locuri, iar
incepand cu anul 2011 exista 140 de locuri. Dinamica numarului de locuri in salile de spectacol arata ca exista
15,6 locuri la 10.000 de locuitori, sub limita nationalda. Pentru aceste institutii de spectacol exista 32 de
persoane angajate.
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Figura 91. Evolutia numarului de spectatori (Sursa: INS)

Muzee

n Resita existd 3 muzee la nivelul anului 2015 in scidere comparativ cu anul 2008 cand existau 4 astfel
de institutii. Numarul de vizitatori este in crestere in anul 2015, existand 47.405 de persoane. Se observa ca
incepand cu anul 2014, numarul spectatorilor este considerabil mai crescut comparativ cu anul 2008. Evaluand
numarul de vizitatori se observa ca echivalentul unui procentaj de 50% din populatia Resitei a vizitat muzeele
Resitei.
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Figura 92. Numarul de vizitori din muzee (Sursa: INS)

Personalul angajat atinge nivelul de 36 de salariati in anul 2015, in crestere cu 3% comparativ cu anul
2011. Dinamica numarului de anagajati evidentiaza ca existd 4 angajati in muzee la 10.000 de locuitori.

Sport

Sportul a reprezentat Resita peste granite, medalii de aur de la campionate europene si mondiale fiind
aduse de mai multe discipline. Francisc Vastag este primul boxer roman care a castigat centura suprema in
categoria sa si unul dintre cei mai cunoscuti sportivi resiteni, impreuna cu Cristian Chivu (mult mai cunoscut de
tanara generatie decat tatal sau) si Mircea Chivu, fost jucator si capitan al echipei nationale de fotbal a
Romaniei, ei fiind cei mai cunoscuti publicului larg dintre cei care au reprezentat sportul resitean la nivel
mondial.



Fotbalul este practicat in municipiul Resita. In acest moment Resita are trei echipe de fotbal FCM,
Gloria si Muncitorul. Tn perioada 1954-1958 in Valea Domanului se construieste cea mai reprezentativd baz
sportiva a municipiului Resita, cunoscuta astazi sub denumirea de Stadionul ,,Mircea Chivu“. Baza sportiva, in
suprafatd de 48.460,51 mp din care 26.304,46 mp suprafata construita si cu o capacitate totalda de 12.500
locuri, a fost realizata prin munca voluntara a locuitorilor municipiului Resita.

Stadionul Tineretului de atletism a fost afectat grav, in ultimii ani aici avand loc doar targuri si
festivaluri, pana acum ceva timp starea lui juridica fiind incerta.

Cluburi Sportive

Clubul Sportiv Municipal Resita a luat fiinta in luna decembrie a anului 2001, in urma Hotararii de
Guvern Nr. 1286 din 20 decembrie 2001, prin care a devenit institutie publica. Activitatea clubului se
desfasoara pe mai multe discipline sportive. Acestea sunt: atletism, box, culturism, gimnastica, not, lupte,
patinaj, radioamatorism si tenis.

De-a lungul celor peste opt ani de activitate, sportivii legitimati la Clubul Sportiv Municipal Resita au
participat la numeroase competitii, atat pe plan local, cat si national si international, obtinand rezultate
notabile, care fac cinste atat clubului, cat si antrenorilor care activeaza aici. Baze sportive in administrarea
CSM Resita - Complexul Sportiv "FRANCISC VASTAG" sunt:

a. Pista de atletism si anexe (suprafata totala - 11441 mp). Locatia: Resita, Bd. Muncii, nr. 5/A;

Teren atleticd grea (suprafata totalda - 5892 mp). Locatia: Resita, Bd. Muncii, nr. 5/A;

Sala de lupte, sald de culturism, sala de box si anexe (suprafata totald -572 mp). Locatia: Resita,

Bd. Muncii, nr. 5/A;

d. Patinoar cu tribuna 1500 locuri, centrald frig, garaje, anexe (suprafata totald - 3438 mp,

suprafata construitd - 2411,55 mp). Locatia: Resita, Bd. Muncii, nr. 5/A;

e. Doua terenuri zgura (suprafata totala - 1347 mp). Locatia: Resita, Bd. Revolutia din Decembrie,

nr. 5/A.

Clubul Sportiv Scolar Resita este in subordinea Inspectoratului scolar si are ca discipline:
atletism, gimnastica ritmica, gimnastica artistica, inot, lupte libere, fotbal, schi.

Fotbal Club Scolar Resita, care are si echipa de seniori este sustinut de municipalitatea
resiteana. Baza sportivd cuprinde: stadion cu teren gazonat (capacitate tribune 6.100 de locuri, pe
scaune), pista alergdri, dald de fortd (cu aparaturd complexa), vestiare, bazin refacere, sauna, teren
zgura, teren handbal. Dispune de un hotel cu 14 camere de doua paturi, un apartament si sala de sedinte si
vizionare.

CS Universitatea Resita a functionat pana in 2004 ca asociatie de drept privat pe langa Universitatea

Eftimie Murgu, cu cinci sectii: atletism, handbal, fotbal, inot si sah. Din anul 2004, prin Hotararea Ministrului
Educatiei si Cercetarii Nr. 5250/9.11.2004 s-a infiintat un club de drept public, cu sectiile de atletism,
handbal si inot, ca fiind cele mai reprezentative in centrul universitar resitean.




Bazin olimpic

Constructia bazinului de Thot olimpic a inceput in anul 1979 si s-a inaugurat oficial ih anul 1981. Este
de mentionat ca bazinul de inot a fost proiectat ca parte a unui Complex Olimpic, alaturi de cantina sportiva,
sala de gimnastica, hotel pentru sportivi, bloc cu apartamente tip garsoniera.

Dupa anii 90, datorita situatiei economice incerte din tard, care a afectat functionarea normala a bazinului,
s-a ajuns la degradarea si pana la urma la incetarea activitatii acestuia incepand din anul 1994. Dupa cateva

campanii scrise si televizate, cu sprijinul Ministerului
Integrarii Europene, Primdria Resita a obtinut o finantare
prin programul PHARE CES, finantat de Uniunea
Europeana si Guvernul Romaniei. Costul a fost de
1.140.672 Euro; 72% finantare nerambursabild si 28%
contributie locald. Complexul de Sport si Sdnatate s-a dat
n folosinta In 2007 cu toate utilitdtile: sala fitness, sauna,
sala de forta.

Figura 93. Bazinul Olimpic de Tnot

Bazinul Olimpic de inot a intrat din nou in circuitul national si international al concursurilor, Resita
devenind inca odata un punct de atractie atat pentru sportul de masa cat si pentru sportul de performanta.

Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

Prin urmatoarele fintrebari ale chestionarului s-a urmarit evidentierea perceptiei cetatenilor cu
privire la calitatea Tnvatdamantului din municipiul Resita.

Figura 94. intrebare sondaj - Care este parerea

I Foarte buna dumneavoastra despre calitatea invitamantului

" Buna din municipiul Resita?

= Medie Se observd c3 38,77% din oameni considerd ca
= Proasta fiind de o calitate bund, 33,54% din respondenti
mFoarteproasta | 3y considerat un nivel mediu al calitatii
= NS/NR fnvdtamantului, 8,15% de o calitate proasta,

3,38% calitate foarte buna si 2,77% calitate foarte
proasta. 13,38% nu au raspuns.




Figura 95. intrebare sondaj - Considerati c3 ar fi utila
dezvoltarea unor clase de liceu cu profil profesional
in municipiu?

Dezvoltarea unor clase de liceu cu profil

mDa
profesional Tn municipiu este considerata utila

B Nu

« NS/NR de majoritatea respondentilor (82,46%), numai

4,77% dintre acestia nefiind de acord iar 12,77% nu
au raspuns.

Figura 96 . Intrebare sondaj - Ati fi de acord ca
municipiul Resita sa reprezinte un centru de
invatamant zonal, prin preluarea copiilor din
comunele arondate?

mDa De asemenea, cu o pondere foarte mare din
B Nu

m NS/NR

raspunsuri (73,69%) cetatenii ar fi de acord ca
municipiul Resita sa reprezinte un centru de
fnvdatamant zonal preluand copiii din comunele

arondate, n timp ce numai 11,38% dintre
acestia vad in acest lucru un dezavantaj, iar

14,92% nu si-au exprimat optiunea.

in privinta prioritatilor de investitii in sectorul de fnvdtdmant, acestea sunt (de la 1 la 10):
Reabilitarea/consolidarea si fintretinerea unitatilor existente, Dotarea unitdtilor de invatdamant cu
mobilier si echipamente informatice, Dotarea unitatilor de invatamant cu materiale didactice, Crearea
sifsau dotarea de biblioteci, laboratoare, cabinete, Dezvoltarea serviciilor de formare profesionala

v

continua, Construirea de unitati noi de nvatamant, Dezvoltarea cercetarii pentru inovare.

¥

Ce investitii considerati ca sunt prioritare in sectorul de invatamant din municipiu?

u Reabilitarea/consclidarea si intretinerea
unitatilor existente

m Dotarea unitatilor de invataméant cu mobilier si
echipamente informatice

w Dotarea unitatilor de invatamant cu materiale
didactice

® Crearea sifsau dotarea de Figura 97
biblioteci, laboratoare, cabinete
m Dezvoltarea serviciilor de formare profesionala I nves“t”
continua P a
prioritarein
m Construirea de unitati noi de invatamint
sectorul
W Dezvoltarea cercetarii pentru inovare ed Ucational

m Altele




Tabel 60. Investitii prioritare in sectorul educational

Investitii prioritare in sectorul educational
Reabilitarea/consolidarea si intretinerea unitatilor existente
Dotarea unitatilor de invatamant cu mobilier si

Dotarea unitatilor de Tnvatdmant cu materiale

Crearea si/sau dotarea de biblioteci, laboratoare, cabinete
Dezvoltarea serviciilor de formare profesionala continua
Construirea de unitati noi de invatamant

Dezvoltarea cercetarii pentru inovare

Altele

2 = en Ui s @[ =

Se observa ca respondentii apreciaza ca lucrarile de reabilitare si consolidare pentru unitatile existente
sunt prioritare. Pe urmatorul loc, se afla, in opinia locuitorilor, dotarile unitatilor de invatamant cu mobilier,
materiale didactice si alte echipamente necesare. Bibliotecile, laboratoarele si cabinetele sunt apreciate de
respondenti. Se observa ca activitatea de CDI este pozitionatad spre finalul preferintelor cetatenilor datorita
implicdrii la un nivel scazut a municipiului in acest domeniu.

Figura 98 . Intrebare sondaj - Considerati
ca in municipiul dvs. exista infrastructura
sportiva satisfacatoare?

Infrastructura  sportivda este  considerata
mDa
o satisfacatoare pentru 54% dintre
u

NS/NR respondenti in timp ce 36,46% sunt de

parere ca este nevoie de Timbunatatiri

semnificative Tn acest sector, 9,54% nu au oferit
nici un raspuns.

Figura 99. intrebare sondaj - Considerati ca in
municipiul dvs. exista infrastructura de
agrement satisfacatoare?

Infrastructura de agrement este
considerata satisficatoare pentru 42%

:Ez dintre respondenti in timp ce 43,85%

sunt de pdrere ca este nevoie de
# NS/NR

Tmbunatatiri semnificative in acest sector,

14,15% nu au oferit nici un raspuns.




Pentru cei care au considerat ca nu existd infrastructura necesara pentru a sustine sportul si

infrastructura de agrement, acestia au evidentiat urmatoarele tipuri de infrastructuri ce ar trebui

amenajate in municipiu in ordinea de la cele mai importante la cele mai putin importante: bazine de inot,

terenuri de tenis, terenuri de fotbal, piste de ciclism, piste de atletism, sala polivalenta.

Figura 100. Intrebare sondaj - Ce tipuri de

infrastructuri ar trebui amenajate in

Resita?

Pe primul loc la alegerea cetatenilor se
afla bazinele de Tnot si terenuri de tenis.

; Sala Polivalenta ocupa ultimul loc in
preferintele locuitorilor municipiului.

Tabel 61. Analiza sectorialda SWOT a sectorului dezvoltare educationala

PUNCTE TARI

e Existenta traditiei locale si a unui
patrimoniu cultural si istoric bogat situat
atat in vatra orasului Resita cat siin
apropierea acestuia (Festivalul de Jazz de
la Garana)

e Asezarea geograficd, la granita de vest a
Romaniei, cu o populatie multietnica si
multiconfesionala asigura un potential
cultural ridicat

e Personalitatile orasului, unele din ele
fncd Tn viatd au facut Resita cunoscuta in
domeniul muzicii, literaturii si sportului
atat in sfera nationala cat si in cea
internationala

e Existenta asociatiilor sportive locale cu
palmares sportiv cunoscut (ex. CSM
Resita, Clubul Sportiv Universitar,
Terenul de fotball ,,Mircea Chivu”)

e Existenta unei agende sportive locale

e Existenta unui centru Universitar local si
a unor licee de traditie cu o baza
materiala satisfacatoare care asigura
accesul tineretului din zona la educatie si
cultura

e Accesul la Internet cu costuri reduse si
viteza de navigare mare

PUNCTE SLABE

e Bazele sportive fara dotari materiale considerabile

e Cladiri institutionale cu o infrastructura precara

e Cladiri institutionale de invatamant cu dotari precare care nu pot
oferi minumul necesar procesului educational

e Lipsa spatiilor de joaca atat de necesare gradinitelor cat si scolilor

e Infrastructura si amenajari precare la nivelul curtilor interne ale
unitatilor scolare

e Lipsa infrastructurii moderne pentru sport si a activitatilor
alternative pentru sporturile de iarna

e Lipsa unor activitati culturale si lipsa de promovare a celor
existente in afara orasului pentru atragerea de turisti

e Patrimoniul construit nevalorificat la potentialul maxim prin lipsa
de implicare a comunitatii

e Lipsa de adaptare a programei scolare la cerintele de pe piata
muncii din zona si la noile metode de instruire

o Neutilizarea infrastructurii de cazare care ar permite scolarizarea
tineretului din zonele limitrofe ale orasului. Infrastructura in
general precara

e Lipsa de sustinere din partea anumitor cadre didactice a unor
activitati extracurriculare

o Numar scazut de proiecte locale finantate in domeniul educatiei

e Numar scazut de sesiuni informative privind oportunitatile de
finantare nerambursabila

e Laboratoare inexistente la nivelul scolilor sau utilate precar cu
echipamente si instrumente care sa sustina procesul educational



OPORTUNITATI

e Programe de formare gratuite pentru tineri si
categorii sociale defavorizate

e Activitati culturale pe baza de voluntariat

e Implicarea mediului privat n
sprijinirea/sponsorizarea unor activitati culturale;
atragerea de investitori locali si dotari ale
centrelor sportive locale

e Utilizarea fondurilor europene pentru
promovarea obiceiurilor si specificului zonei prin
organizarea de evenimente specifice

e Promovarea culturii si a educatiei prin implicarea
personalitatilor marcante ale orasului

e Implicarea ONG-urilor si a unitatilor de
invatamant in promovarea activitatilor culturale
si sportive

e Utilizarea legaturilor cu orasele infratite pentru
schimburi culturale si infiintarea unor activitati
culturale cu traditie (festivaluri anuale)

e Utilizarea patrimoniului cultural local si a
traditiilor locale prin implicarea nationalitatilor
conlocuitoare

AMENINTARI

Economie regionala si nationala in descrestere
Modificari sucesive si contradictorii ale legislatiei
fnvatamantului

Lipsa de sustinere la nivel national a flexibilitatii
curriculei pe specificul necesarului de forta de
munca

Schimbari politice si frecvente ale

directorilor de institutii

Lipsa de sustinere la nivel national a culturii si
sportului

Sustinere scazuta la nivelul populatiei a activitatilor
sportive

Degradarea obiectivelor culturale si utilizarea lor ca
spatii cu alte destinatii, mai rentabile

Fonduri mici pentru dezvoltarea bazei materiale si
salarizarea necorespunzatoare a cadrelor didactice
Lipsa de cointeresare a parintilor in actul
educational va duce la cresterea abandonului scolar
si rezultate slabe la invatatura.

Lipsa de flexibilitate a cadrelor didactice privind
procesul de Tnvatamant




RESPONSABILITATE SOCIALA

5.7. RESPONSABILITATE SOCIALA

Din punct de vedere demografic, Romania se caracterizeaza prin reducerea drastica a natalitatii in
ultimii 23 de ani. Aceasta a condus la dezechilibre majore in sistemele de educatie, in piata muncii, in sistemul
de protectie sociala, ca si in evolutia structurii populatiei Romaniei (conform Raportului Comisiei Prezidentiale
pentru Analiza Riscurilor sociale si Demografice, 2009). in prezent dar mai ales in perspectivd, reducerea
numarului de tineri creeaza ingrijorare in randul opinei publice.

Conform Atlasului Zonelor Marginalizate din Romania, din populatia stabila de 73.282 de locuitori,
declarata la recensamantul din 2011, aproximativ 70% locuiesc in zone nedezavantajate, in timp ce restul de
30% se imparte astfel: cea mai mare parte locuiesc in zone dezavantajate din punct de vedere al ocuparii fortei
de munca — 13%, urmati de populatia ce traieste Tn zone dezavantajate pe capital uman (educatie, sanatate,
comportament demografic) — 10%. Restul categoriilor insumeaza procente mai mici, in jurul valorii totale de
aproximativ 7% si sunt formate din populatia dezavantajatda pe locuire — 3% sau populatie in zone
marginalizate — 4%.

Zone defavorizate din Resita
Cartierele cu persoane marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociald, in care exista
populatie apartinand minoritatii roma si non-roma, sunt: Mociur, Dealul Crucii, Randuri 1, 1l, lll, IV, Cartier
Orasul Vechi, Stavila-moara Juracek, Lend-Secu — Colonia Baraj. Tn cadrul acestor cartiere se intalnesc o serie
de zone/strazi aflate in aceasta situatie astfel:
I Zona Mociur

Il.  Zona Dealul Crucii

M. Zona cuprinzand: Strada Bistra, Strada Randul 1, Randul 2, Randul 3, Randul 4

IV.  Cartierul Orasul Vechi

a. Cartierul / Strada Poiana Golului
V. Cartierul Stavila — moara Juracek

VI. Cartierul Lend-Secu




La care se mai adauga

VIl.  Calea Caransebesului - Terova
a. Strada Caminelor
b. Cartierul Terova: Strada Viitorului
c. Aleea Constructorilor
d. Aleea Albastrelelor
VIIl.  Strada Timisoarei nr.25

Zonele defavorizate sunt populate in mare parte cu cetateni de etnie rroma, o mare parte din acestia
aflandu-se Tn evidenta Serviciului Public “Directia de Asistentd Sociala” Resita.

Tabel 62. Evidenta persoanelor asistate social la nivel local

ZONA TOTAL beneficiari servicii sociale
MOCIUR 51
DEALUL CRUCII 20
BISTRA, RINDURILE 28
ORASUL VECHI 26
POIANA GOLULUI 5
STAVILA - MOARA JURACEK 9
LEND SECU 9
C. CARANSEBESULUI - TEROVA 9
CAMINELOR 6
VIITORULUI 9
CONSTRUCTORULUI 4
ALBASTRELELOR 1
TIMISOAREI 23 8

TOTAL =185

Necesitatile identificate Tn aceste zone sunt cele in domeniul dezvoltarii si furnizarii de servicii sociale,
de nvatamant si medico-sociale, infiintarea unor centre de zi pentru persoane varstnice si centre de
dezvoltare personala, pe langa cele de asigurare a infrastructurii necesare unui trai decent.

Mociurul este unul dintre cartierele defavorizate,
in care blocurile fara geamuri si multitudinea de antene
parabolice dau dovada unor prioritati care nu se bazeaza
pe activitati de dezvoltare sociala si personala. Locatarii
celor doua blocuri din Mociur ocupa ilegal 180 de
apartamente (2 blocuri cu 2 scari fiecare), ceea ce face
imposibild bransarea locuintelor in mod legal la reteaua de
energie electrica. Oamenii, care fiecare in parte reprezinta

o problema sociald, traiesc majoritatea din recuperarea
materialelor refolosibile si a fierului vechi. Intr-o garsoniera

de doar 20 de metri patrati, ajuns sa traiasca si 10
persoane.

Figura 101 .Bloc de locuinte din zona Mociur



Datorita acestor nereguli identificate, primaria intentioneaza sa
reabiliteze blocurile, ceea ce implica si racordul la reteaua electrica
de alimentare. in urma acestor actiuni prin care aceastd zoni
devine una locuibila se va trece la procedura de finchiriere a
locuintelor. Tn acest cartier existd o scoald, dar numarului de elevi
ce frecventeaza cursurile este foarte mic.

Figura 102. Dealul Crucii

Zona Dealul Crucii este o alta zona in care infractionalitatea si actele
care incalca legea sunt prezente. Este o zona pozitionata in partea
orasului vechi si in care exista dificultati privind siguranta
cetateanului. Din aceasta perspectiva cotarea acestei zone este una
defavorizata in care populatia roma detine o serie de proprietati.
Exista scolari care nu frecventeaza cursurile si astfel abandonul
scolar este in crestere. Aceasta zonad ramane zona improprie locuirii,
cu toate ca se incearca introducerea retelei de apa si canal. Figura

103 .Poiana Golului

O alta zona cuprinzand Strada Bistra, Strada Randul 1, Randul 2, Randul 3 si Randul 4 face parte din
zonele defavorizate in care populatia roma este prezentd. imbunatatirea calitétii vietii, a conditiilor de trai si
integrarea in viata sociald, economica si culturala a membrilor comunitatii rome reprezinta directii importante
pentru aceasta zona defavorizata.

Poiana Golului este un alt cartier defavorizat in cadrul caruia principalele probleme sunt in primul
rand legate de problema apei potabile, de accesibilitatea in cartier si de intretinerea drumurilor, ilegalitatile
legate de imobile si de actiunile violente ce au loc intre persoanele din acest cartier. Primaria a desfasurat
activitati de amenajare a acestui platou cu scopul de a atrage investitori, Tnsa actiunile au fost sistate.

Cartierele Stavila si Secu prezinta, in principal, probleme referitoare la ilegalitatea in locuinte si
actiunile violente desfasurate pe baza consumului de alcool.

Calea Caransebesului — Strada Caminelor, Aleea Constructorilor si Aleea Albastrelelor nu detin o
bazd de date aferenta populatiei scolare de etnie rroma, deoarece in aceste zone nu existd o asumare a
identitatii. Unitatile scolare frecventate de copiii ce locuiesc Tn aceasta zona sunt Scoala Gimnaziala Nr.8 si
Colegiul National ,,Mircea Eliade” Resita. Strada Viitorului din cartierul Terova detine o serie de cladiri si anexe
ce au fost construite in ultimii 40 de ani pe domeniul public fara ca respectivele terenuri sa le fie date in
folosinta sau in proprietate. Peste 100 de persoane din aceasta zona nu au acte de identitate. Aceste persoane
sunt romi si de cateva generatii se confrunta cu aceleasi probleme: nu au acte de proprietate pe terenurile si
casele in care locuiesc si din punct de vedere al starii civile acestia nu exista fiindca nu au acte de identitate,
nici chiar certificate de nastere.

Strada Timisoarei nr.25 este cunoscuta prin actiunile de violenta iscate intre romii din aceasta zona.
Cetatenii de etnie rroma sunt majoritatea plecati in strdinatate, dar isi disputa teritoriul, din zona in care
locuiesc. Astfel, actele de violenta si agresiunile sunt prezente in aceasta zona.



Datorita acestor probleme similare care se propagd in toate cartierele nu exista statistici privind
numarul de locuitori si de scolari, date privind angajabilitatea sau alte date de acest gen. Este semnificativ la
acest capitol faptul ca, peste 85 % dintre gospodariile romilor fara electricitate au datorii la curent, ceea ce
conduce la ideea generalizatda cum ca locuintele indivizilor de etnie roma nu au curent electric pe motiv de
neplatd a facturilor sau a lipsei acestui serviciu. Incilzirea cu deseuri sau chiar neincilzirea locuintelor
caracterizeaza aproximativ 12% dintre locuintele romilor din municipiul Resita. Calitatea locuintelor reprezinta
un alt factor al conturarii acestor zone .

Densitatea spatiala este diferita in aceste zone, inregistrandu-se aproximativ 3-5 mp/persoana, in
cazurile favorabile. Aceasta lipsa de spatiu coroborata cu ideea reducerii costurilor 1i determina pe locuitorii
acestor zone sa utilizeze bucatariile pentru a dormiin ele.

De pe alta parte, cauzele principale care au contribuit la fenomenul de abandon scolar au ramas
aceleasi, de-a lungul anilor: boli, familii dezorganizate, retinerea pe langa treburile gospodaresti, problemele
socio—economice, casatorie timpurie, plecari in strdinatate.

Concluzionand, principalele nevoi si probleme identificate la nivelul zonelor defavorizate din
municipiul Resita sunt:

. Lipsa actelor de identitate

. Lipsa actelor de proprietate

. Lipsa utilitatilor

. Conditii precare de locuire

. Neasfaltarea strazilor

. Grad ridicat de analfabetism si abandon scolar

. Un numar semnificativ de locuitori beneficiaza de prestatii sociale
. Violenta in familie cauzata de consumul de alcool

. Gradul de ocupare extrem de redus

Actiuni implementate in cadrul acestor zone defavorizate cu scopul imbunatatirii situatiei actuale sunt:

1. ,Gradinita Estivalda”: tinerii participanti la aceasta actiune provin din familii cu probleme sociale, copii cu
varsta cuprinsa intre 4-7 ani, care nu au frecventat gradinita, din zona Mociur. Cele douad grupe de
gradinita estivala se organizeaza in cadrul a doud proiecte implementate de Salvati Copiii Romania:
"Educatie pentru copiii vulnerabili” cu suport din partea unor sponsori.

2. Proiectul ,Scoala incluziva, o scoala pentru toti si pentru fiecare” implementat in Caras-Severin prin
Programul de tip Phare

3. Activitatile din Proiectul “A doua sansa, o noua sansa” aflat in faza de sustenabilitate prin 1.S.J. Caras-
Severin care care are ca scop diminuarea abandonului scolar prin organizarea unor cursuri de alfabetizare
si de clase de Tnvatamant cu frecventa redusa.

Planul de actiuni al municipiului Resita'?, pentru imbunététirea situatiei din aceste zone, cuprinde:
1. Reducerea abandonului scolar: reducerea abandonului scolar in randul elevilor proveniti din familii
dezorganizate sau cu probleme financiare prin acordarea de servicii sociale primare si prin acordarea de
prestatii financiare exceptionale familiilor care se confrunta temporar cu probleme financiare deosebite;

1. “Institutia Prefectului Judetului Caras-Severin-Biroul Judetean pentru Romi, Strategie local3 pentru romi,
http://www.prefcs.ro/portal/CarasSeverin/Prefectura/portal.nsf/F52544E92F8E971FC2257EB7005837B0/SFile/strategie+romi.pdf



2. Acordarea de servicii sociale specializate pentru copiii din familii in dificultate constand in urmatoarele
servicii sociale: Suport si asistenta pentru familiile si copiii aflati in dificultate; Educare; Asistenta si
ingrijire; Consiliere psihologica pentru copii si familie; Socializare si petrecere a timpului liber;
Reintegrare familiala comunitara in cadrul Centrului de Zi "Maria”;

3. Reducerea fenomenului violentei in familie prin colaborarea cu furnizorii de servicii sociale acreditati;

4. Responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti;

5. Program de inventariere a gospodariilor pentru clarificarea problemelor de evidenta a populatiei din
zonele defavorizate.

Avand in vedere actiunile sprijinite in cadrul Prioritatii de Investitii 4.3 a Programului Operational
Regional 2014-2020 pentru regenerarea fizica, economica si socialda a comunitatilor defavorizate la nivelul
Municipiului Resita se are in vedere derularea unor:

e Investitii in facilitati destinate utilizarii publice, cum ar fi: zone verzi de mici dimensiuni, piete publice,
scuaruri, parculete, locuri de joaca pentru copii, precum si facilitati pentru activitati sportive si
recreationale (ex. terenuri de sport, etc);

e Investitii Tn cladiri destinate utilizarii publice pentru activitati educative, culturale si recreative, socio-
culturale, cu scopul de a crea, imbunatati sau extinde serviciile publice de baza
(constructie/reabilitare/modernizare), inclusiv dotarea acestora cu echipamente specifice;

e Constructia/reabilitarea/modernizarea tuturor tipurilor de utilitati de baza la scara mica (cum ar fi
infrastructura edilitara de gaze, electricitate, apa, salubritate);

e Constructia/reabilitarea/modernizarea strazilor de importantd secundara, inclusiv trotuare, piste
pentru biciclisti, alei pietonale, cai de acces.

Tabel 63. Numar dosare in monitorizare la nivelul Serviciului pentru Protectia Copilului si Monitorizarea
Persoanelor Aflate in Dificultate

Nr. Zona Numar copii Numar familii
crt.

1. Zona Mociur 37 21
2. Zona Dealul Crucii 51 29
3. Bistra + Randuri 69 32
4, Poiana Golului

5. Moara Juracek 5 2
6. Zona Lend 74 38
7. Calea Caransebesului Terova 39 17
8. Constructorilor + Albastrelelor 41 23
9. Timisoarei 23 6 4
10. Cartier Secu 28 16
11. Cartier Doman 22 17
12. Moniom

13. Str. Valiugului



Exista la nivel local constituite cateva centre care asista persoanele defavorizate dar care trebuiesc
reabilitate si modernizate pentru asigurarea unor minime conditii decente de asistenta sociald la standarde
Europene. Mai jos sunt prezentate aceste centre de asistenta evidentiand importanta lor.

Centrului de Zi ,Maria” din cadrul Serviciului Public ,Directia de Asistenta Sociala” Resita

De la infiintare (2002) si pana in prezent, activitatea Centrului a fost succesiv subordonata autoritatilor
cu atributii in domeniul protectiei copilului (infiintare si finantare prin proiect PHARE, Directia Generala pentru
Protectia Copilului Caras-Severin, Serviciul Public de Asistenta Sociala Resita, Serviciul Public - Centrul de Zi
»Maria” ). Din 26 noiembrie 2013, in conformitate cu HCL nr. 319, Serviciul Public Centrul de Zi ,Maria” a fost
preluat de catre Serviciul Public ,,Directia de Asistenta Sociala” Resita.

Serviciile sociale specializate si activitatile comune furnizate, adica:

e Asigurarea servirii mesei de pranz — constand in felul I, felul Il si desert;

e Sprijin educational in efectuarea temelor de casa, referate, lucrari, urmarindu-se Tmbunatatirea
performantelor scolare;

e Asistenta psihologica individuala si de grup;

e Asistenta sociald — vizite la domiciliu, urmarirea evolutiei situatiei socio-familiale, anchete sociale, sprijin
oferit familiilor pentru depdasirea unor situatii dificile; conectare la resurse;

e Asigurarea transportului local — prin achitarea contravalorii abonamentelor de calatorie pe o linie de catre
Serviciul Public ,Directia de Asistenta Sociala” ;

e Activitati recreative, jocuri, discutii de grup, actiuni in parteneriat, scenete, serbari, excursii, vizite etc.

n prezent sunt inscrisi in cadrul Centrului 31 de copii, din care 12 sunt cu dispozitie de suspendare a
acordarii serviciilor sociale specializate pe perioada vacantei de vara, iar 6 dosare noi de preluare sunt in lucru.

Centrului de Zi ,ABC” din cadrul Serviciului Public , Directia de Asistenta Sociala” Resita

Centrul asigura furnizarea serviciilor sociale in interesului copilului si Tn baza contractului incheiat cu
reprezentantul legal al acestuia;

- acorda sprijin si asistenta de specialitate in vederea prevenirii situatilor care pun in pericol siguranta
copiilor;

- dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii, institutii in vederea diversificarii servicilor sociale
furnizate;

- asigura intretinerea si folosirea eficienta a bazei materiale si a bunurilor din dotare;

- asigura asistenta medicala primara.

- desfasoara actiuni de identificare a copiilor din comunitate aflati in situatie de risc sau vulnerabilitate
sociala;

- asigura un program personalizat de interventie, adecvat varstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare
si particularitatilor copiilor prin intermediul echipei multidisciplinare, obiectivele de lucru fiind
evaluate periodic si actualizate in functie de gradul in care a fost realizat;

- actioneaza in vederea diminuarii cazurilor de abandon scolar sau familial;

- colaboreze cu familiile copiilor pe baza contractului incheiat intre cele doua parti;

- asigurad copiilor si familiilor acestora consiliere psihologica si sprijin, individual sau Tn grup prin
organizarea unor sedinte de consiliere sau programe de educare in functie de nevoile identificate sau
la solicitarea beneficiarilor;



- asigura pregatirea si servirea mesei de pranz pentru copiii care frecventeaza Centrul;

- contribuie prin activitatile cu caracter educational desfdasurate la Tmbunatatirea performantelor
scolare ale copiilor;

- sprijind organizarea unor campanii de sensibilizare a comunitatii referitoare la problematica protectiei
copilului;

- colaboreaza cu serviciile publice locale si judetene de asistenta sociala si protectie a copilului (scoli,
unitati sanitare, biblioteca, biserica, politie) precum si cu organismele private autorizate care
desfasoara activitati in domeniu.

De serviciile sociale specializate ale Centrului de Zi ABC beneficiaza un numar de 30 de copii proveniti
din familii defavorizate, din Resita.

Prezentarea Centrului de Servicii de Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice din cadrul Serviciului
Public ,,Directia de Asistenta Sociala” Resita

incepand cu luna septembrie 2013 in cadrul Serviciului Public “Directia de Asistentd Sociald” Resita
functioneaza Centrul de Servicii de Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice, situat in Resita, Str. Teilor,
nr.1, in care sunt inscrise 284 persoane varstnice.. Dintre cele 284 de persoane, 36 de persoane servesc masa
de pranz la sediul Centrului (masa 1) si pentru 29 de persoane masa este asigurata la domiciliu (masa 2), cu
precizarea ca apartinatorii beneficiarilor vin sa ridice pranzul de la Centru. Saptamanal aproximativ 20-30 de
persoane frecventeaza Centrul de Servicii de Asistentd Sociald pentru Persoane Varstnice pentru a beneficia
de servicii de socializare si activitati recreative de petrecere a timpului liber: rummy, table, sah, gimnastica
pentru seniori, filme, dans, excursii, diverse prezentari pe diferite teme de comunicare.

Centrul de Servicii de Asistenta Sociala pentru Persoane Varstnice asigura urmatoarele servicii:
asistenta sociala primara, asistenta medicalda primara, asistenta psihologica, asistenta si suport pentru
beneficiar, socializare si petrecere a timpului liber, asigurarea unei mese calde pentru beneficiar, asigurarea
unei mese calde la domiciliul beneficiarului

De asemenea, Centrul de Zi ofera activitati recreative cu persoanele varstnice, activitati cu rol de
relaxare, stimularea creativitatii, imaginatiei, dezvoltare personala: lecturare de carti, reviste, materiale
documentare, vizionare programe TV, internet.

Necesitatea infiintarii unui centru de zi pentru persoane varstnice in cartierul Govandar are la baza
acoperirea nevoilor acestui centru social pentru aproximativ 1.000 de persoane varstnice, in vederea prevenirii
marginalizarii si excluziunii sociale a persoanelor varstnice, respectiv integrarea persoanelor de varsta a lll -a in
viata comunitatii locale prin constientizarea si exploatarea fortelor proprii.

Capacitatea acestui centru (estimativ) este de 250 persoane pentru socializare, dintre care 60

persoane carora sa le fie servita o masa calda pe zi, in functie de veniturile realizate.




Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice
Analiza socio-econmica realizata prin utilizarea anchetei ca metoda de cercetare reliefeaza nevoile si
dorintele respondentilor care contribuie la cresterea conditiilor de trai.

Figura 104. intrebare sondaj - Cum apreciati

o activitatea societatii civile Tn municipiul dvs. (ONG-

uri)?

= Exceptionala
M Foarte buna Activitatea societatii civile este vazuta bine de
¥ Buna 40% din  populatie, 25,38% considerand-o
M Satisfacatoare v w v w

_ satisfacatoare, 10% nesatisfacatoare, 7,69%
B Nesatisfacatoare
= NS/NR foarte bund, si doar 0,62% exceptionald. Un

procent de 16,31% nu s-a exprimat.

Figura 105. intrebare sondaj - Care este
disponibilitatea de a participa la actiuni voluntare

organizate in Municipiul Resita?
mDa Un procent de 54% dintre cei intervievati ar fi de
"N acord sa participe la activitati voluntare, 17,52%
SNSNRCT U sunt dispusi, iar 28,46% nu au raspuns.




Tabel 64 . Analiza sectoriala SWOT a sectorului responsabilitate sociala

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Disponibilitatea autoritatilor e Lipsa resurselor umane calificate n asistenta sociala
locale de a se implica e Lipsa ONG-urilor cu profil specific si slaba implicare a celor existente
e Municipalitatea dispune de cladiri e Nivel modest al actiunilor care sa vizeze integrarea social-economica a
off fErEmu persoanelor defavorizate
e Existi deja stocate informatii e Reducerea dezvoltarii economice pe fondul crizei economice mondiale
primare relevante pentru luarea e |Infrastructura TIC invechita datorita investitiilor reduse in acest
deciziilor domeniu
e Infractionalitate scizutd fat3 de e Lipsa activitatilor de constientizare privind educatia
alte judete e Zonele defavorizate sunt potentiale surse de lansare de epidemii si
e Existenta proiectelor de boli avand in vedere conditiile de trai din aceste zone
infrastructurad privind accesul la e Disputarea puterii in zonele defavorizate datorita densitatii ridicate a
ap3 curent3, canalizare, transport populatiei rome pot crea probleme de securitate
ih comune e Instabilitate legislativa locala si nationala,
e Amplasarea acestor zone fin e Abandon scolar datorita saraciei si abandonarii minorilor de catre
imediata apropiere/sau n parintii plecati in strainatate
interiorul municipiului * Migrarea populatiei calificate
e Existenta unor facilitdti pentru e Lipsa de comunicare cu categoriile defavorizate
locuitorii din aceste zone e Dinamicd negativa a populatiei
e Tmbétranirea populatiei
e Nivel scazut de remunerare a personalului serviciilor de asistenta sociala
e Scaderea interesului pentru instruirea profesionala. Lipsa publicatiilor
locale in domeniul sanatatii
OPORTUNITATI AMENINTARI
e Fonduri UE destinate reducerii inegalitatii sociale e Dinamica n continud scadere a populatiei
e Dezvoltarea unor studii statistice si culegere de date pentru nationale
urmarirea evolutiei factorului social Contextul politic si social nefavorabil
e Programe de instruire si constientizare Instabilitate legislativa la nivel national, si
e Formarea de forta de munca calificatd pentru industrie lipsa unor politici care s adreseze fenomenul
e Realizarea de schimburi de experienta cu orasele infratite de marginalizare a grupurilor vulnerabile
entru gasirea unor solutii viabile si parteneriate - . .
P ) g N i ,up' ) Acces limitat la informare a comunitatii
e Aplicarea pentru proiecte cu finantari nerambursabile . . . L
. I . e w o . Curricula scolard axata pe asimilarea unor
e Propuneri de modificari legislative care sa vina in ajutorul . . . . .
" . . cunostinte teoretice si mai putin pe
categoriilor sociale defavorizate . . . .
- ) L. o integrarea acestor copii defavorizati/romi in
e Implicarea mass-media locala si a Consiliului Judetean Caras .
o ) ) societate
ASeverln in proiecte cu caracter social Resurse materiale limitate ale Municipalitatii
e |Infiintarea de intreprinderi sociale, concept modern, care si-a Cresterea numarului copiilor ai ciror p&rinti
dovedit deja utilitatea consum3 alcool sau alte substante
e Organizarea de activitdti de voluntariat si implicarea ONG- d3unitoare
urilor Cresterea infractionalitatii la nivel national
e Implicarea comunitatii locale si a bisericii in actiuni sociale si de Plasarea blocurilor in zone cu tendintd de
constientizare dezvoltare a furtului si a infractiunilor

sociale defavorizate

pentru rezolvarea problemelor locale




ADMINISTRATIA PUBLICA $1 COLABORAREA INSTITUTIONALA

5.8. ADMINISTRATIA PUBLICA S| COLABORAREA INSTITUTIONALA

Administratia publica locala este definita ca ansamblul autoritatilor si institutiilor apartinand
colectivitatilor teritoriale locale, care desfasoara activitati de administratie publica numai in cadrul unor
portiuni din teritoriul statului, determinate de organizarea administrativ-teritoriald, precum si interactiunile
dintre ele. Din observarea fenomenului administrativ rezulta ca, odata cu recunoasterea capacitatii juridice de
drept public in favoarea populatiei situate Tn cadrul unor diviziuni administrativ-teritoriale ale statului, acestea
devin unitati administrativ-teritoriale, adica devin colectivitati teritoriale locale, subiecte colective de drept
public dotate cu autoritati reprezentative.

Obligatiile autoritatilor administratiei publice locale fata de cetateni sunt:

e 53 asigure gestionarea si administrarea serviciilor de utilitati publice pe criterii de competitivitate si
eficienta economica si managerial3;

e 53 elaboreze si sa aprobe strategii proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltarii serviciilor de utilitati
publice, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

e 53 promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente sectorului serviciilor
de utilitati publice si programe de protectie a mediului pentru activitatile si serviciile poluante;

e 53 adopte masuri in vederea asigurarii finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor;

e 53 consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a modalitatilor de
organizare si functionare a serviciilor;

e sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice si asupra politicilor de
dezvoltare a acestora;

e sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parti;

e 53 monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de
operatori prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si
a nivelurilor serviciilor;

e ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de
delegare a gestiunii, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996, republicata.

Tn structura administratiei locale se inscriu si urmatoarele:

e Aparatul de Specialitate al primarului Municipiului Resita

o Directia Impozite si Taxe

e Directia de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

e Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita
e Directia pentru intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local

e Directia Politia Locala

e Directia de Evidenta a Persoanelor

e  Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita



Aceste directii comunica si interactioneaza intre ele Tn scopul satisfacerii nevoilor cetatenilor

municipiului Resita. De asemenea, administratia publica locala tine legatura si colaboreaza si cu alte institutii

loca

le pentru asigurarea unor elemente esentiale de convietuire si asigurarea calitatii vietii la nivel local. Si aici

putem aminti:

Colaborarea cu Politia Municipiului Resita pentru asigurarea sigurantei si securitatii publice. Activitatea
Politiei Locale Resita, se realizeaza in scopul prevenirii si descoperirii infractiunilor, Tn scopul exercitarii
atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, ale proprietatilor
private sau publice. Politia Localda coopereaza in limitele legii cu Politia Romana si Jandarmeria Romana,
precum si cu alte institutii ale statului cum ar fi Inspectoratul de Urgenta Caras Severin, Garda de Mediu,
Consiliul Judetean Caras severin, cu asociatiile si organizatiile neguvernamentale, s.a. precum si cu
persoanele fizice si juridice.

Colaboreaza cu Inspectoratul de Situatii de Urgenta "Semenic” al judetului Caras Severin si subunitatile
acesteia de interventie: detasamentele de Pompieri, echipa SMURD, formatiunea de protectie civil3,
pentru interventiile n situatiile de urgenta.

Tabel 65 Tabel cu informatii despre activitatea ISU (sursa - Evaluarea activititii inspectoratului pe anul 2015, 2016 **)

Situatia la | Interventii Interventii pentru | Misiuni Notificari Probleme intampinate
nivelanual  in caz de | stingerea incendiilor SMURD | meteorologice
S|tuag||“ de Total Vegetatie
urgenta uscata
2014 2.693 N/A N/A N/A N/A -
2015 4.097 713 413 2.870 179 Starea proasta a unor drumuri, distantele mari de

2016

parcurs, neasigurarea la nivel local a unor masuri
minime de prima interventie, lipsa surselor de
alimentare cu apa naturale sau artificiale, lipsa unor
rampe pentru efectuarea alimentarii cu apa din
rauri, retele de hidranti nefunctionale sau
subdimensionate.

3.715 406 194 2.509 379 Lipsa resurselor financiare pentru dotarea si
dezvoltarea bazei tehnico-materiale, distante mari
de parcurs pand la locul interventiei, drumuri
anevoioase - specifice reliefului
preponderent muntos al judetului, trafic aglomerat,
persoane recalcitrante sau nemulfumite, care pot
recurge la fapte de violentd, deficitul de personal.

Colaborarea cu SC AQUA CARAS SA — Caras Severin pentru asigurarea managementului apei la nivel local.
Pana la finalizarea formarii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard se colaboreaza strans cu aceasta
societate. ADI va avea scopul de a reglementa, infiinta, organiza, finanta, monitoriza si gestiona ih comun a
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre
precum si va avea urmari realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau
regional, destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii sistemelor de utilitdti publice aferente
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, pe baza strategiei de dezvoltare a acestuia.

B http://www.isusemenic.ro/?page_id=3949



Analiza socio-economica a sectorului prin sondarea opiniei publice

Evaluarea administratiei publice si a colaborarii institutionale de catre cetateni contribuie la imbunatatirea
conditiilor de trai si astfel la bundstarea populatiei municipiului.

Figura 106 . Intrebare sondaj - Cum apreciati
activitatea politiei si a jandarmeriei in
municipiul dvs.?

1.54 1031

m Exceptionala Activitatea politei si a jandarmilor este bine
B Foarte buna perceputd in randul cetdtenilor, 43,38%
= Buna dintre acestia considerand buna
W Satisfacatoare performanta a acestora. Cu un procent
B Nesatisfacatoare | semnificativ mai mic (20,31%),
® NS/NR activitatea acestora a fost apreciatda ca

fiind satisfacatoare,10,31% foarte bunag,

1,54% exceptionala iar 11,38%

nesatisfacatoare. 13,08% nu s-au pronuntat.

Figura 107. Intrebare sondaj - Cum apreciati

activitatea pompierilor in municipiul dvs.?
m Exceptionala

W Foarte buna in ceea ce priveste activitatea pompierilor,
= Buna 42,15% considerd ci este bunid, 26,92%
m Satisfacat . Cen s

atistacatoare foarte bund, 10,15% satisficatoare, 5,08%

M Nesatisfacatoare . o . o
exceptionald, doar 2,15% o considera

= NS/NR

nesatisfacatoare. Un procent de 13,54%
dintre respondenti nu a raspuns.

Figura 108. intrebare sondaj - Care sunt

principalele mijlocare de informare despre

localitatea Dvs. pe care le utilizati?
1.13

Ca si preponderentda privind sursele de
® Presa online- locala informatii locale urmarite sunt: 38,33%
m Televiziune locala. presa online, 38,19% televiziunile locale si
1 Presa scrisa — locala. apoi 22,33% presa scrisa, un procent de
HAltele 1,13% din respondenti identificand alte

surse.




Prin realizarea unui clasament se observa ca locuitorii Resitei doresc sa comunice online cu Primaria prin
intermediul Primariei. Locuitorii prefera sa comunice cu Primaria prin urmatoarele metode:

Tabel 66. Mijloace de comunicare ale locuitorilor cu Primaria

1. Pagina de internet a Primariei
2 Tntalniri publice

3. Audiente

4 Centru telefonic de informare

dedicat publicului

5. Corespondenta prin e-mail
6. Altele
Paginade  intélniri publice Audiente Centru telefonic  Corespondenta Altele
internet a de informare prin e-mail
Primariei dedicat
publicului

Figura 109 . Tntrebare sondaj - Ce mijloace de comunicare si informare preferati in relatia cu Primaria?




Tabel 67. Analiza sectorialda SWOT a sectorului Administratie publica si colaborare institutionala

PUNCTE TARI

e  Platforma online pentru plata impozitelor si taxelor
e (Climatul de colaborare si cooperare in administratia
publica localad
e  Organizarea periodica de consultari publice cu populatia
e  Derularea unor campanii de informare a populatiei
Resita in functie de specificul activitatii
e  Comunicarea eficienta cu mediul de afaceri
e Implicarea in activitati culturale specifice traditiei locale
e Informarea online a evenimentelor desfasurate de catre
autoritatea locald
e  Structura administratiei locale
e Initiativa manageriala puternica la nivelul tuturor
directiilor adminitratiei publice
e Resursa umana existenta in unele compartimente
publice
e  Oferirea informatiilor in mai multe limbi de circulatie
internationala pe web site-ul primariei
e  Existenta camerelor web pe pagina primariei
e Informarea cetatenilor cu privire la toate evenimentele
desfasurate
e Implicarea efectiva a managementului in procesul de
constientizare si aplicare a actiunilor legate de reforma
in administratie
e Existenta procedurilor de lucru care reglementeazd
fluxul de documente in institutie
e Transparenta fin recrutarea si in promovarea
personalului
e Transparenta procesului decizional
e Pozitionare strategica

PUNCTE SLABE

e Informatiile regasite pe web site-ul administratiei sunt
minimale Tn relatie cu comunicarea cu cetatenii orasului
Resita

e  Demotivarea angajatilor din administratia publica locala
datorita salarizarii si schimbarilor politice la varf

e Imbatranirea personalului si lipsa cunostintelor de lucru
cu computerul

e  Lipsa de implicare si intiativa a personalului

e Lipsa suprafetelor neconstruite, aflate in proprietatea
primadriei, care ar putea fi destinate unor constructii noi

e Lipsd de sustinere din partea ONG-urilor

e Lipsa unor baze de date comune intre diverse institutii

e  Sistem IT&C (infrastructura, soft, etc.) perimat, care sa
faciliteze informarea, flexibilitatea in interactia cu
stakeholderii

e Inconsecventa in colaborarea institutionala si utilizarea
doar a relatiilor intrapartinice

. Lipsa unor protocoale si proiecte comune care ar facilita
imbunatatirea comunicarii si a cunoasterii reciproce a
problemelor specifice

e  Migrarea in sectorul privat a specialistilor din aparatul de
specialitate, in special a celor implicati in atragerea de
fonduri europene din cauza salarizarii
necorespunzatoare

e  Masuri administrative si financiare guvernamentale care
limiteaza activitatea administratiei publice locale

OPORTUNITATI

e Dotarea administratiilor publice locale cu mobilier si
echipamente moderne

e Reabilitarea/extinderea infrastructurii in care fsi
desfdsoard activitatea administratia publica locald

e  Platforma e-learning pentru functionarii din cadrul
administratiei publice locale

. Cursuri de specializare pentru functionarii administratiei
locale

e Implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional

e  Dotarea administratiilor publice locale cu mijloace IT&C
moderne, suplimentar de cele existente

e  Stabilitatea politica interna;

e Implementarea unor standarde europene

e Simplificarea formalitatilor pentru cetateni

e  Motivarea salariatilor prin diverse grile de recompensare

e  Motivarea cetdtenilor pentru implicarea in activitatile
desfdsurate

e  Parteneriate cu alte administratii publice locale

e  Atragerea unor noi investitorii

e  Facilitarea dezvoltarii unor parteneriate strategice cu
mediul de afaceri international

AMENINTARI

e  Resursa umana calificata este in deficit din perspectiva
competentelor

e Normativele prin alocarea fondurilor fiecarui oras din
tard

e  Subfinantarea municipiului Resita

e Instabilitatea economica conduce la regresii financiare

e  Reglementdrile europene privind functionarea si
alocarea fondurilor

e  Migratia personalului catre structurile private

e  Programe de instruire si perfectionare a personalului
sunt mai putin numeroase

e  Structurile politice si grupurile formate care contribuie
lainstabilitatea pozitiei administratiei locale

e Legislatie defectuoasa in domeniul APL

e  Buget limitat in realizarea activitatilor de formare in
domenii specifice APL

e  Perioade lungi de timp pierdute la unele institutii ale
statului in rezolvarea problemelor primariei

e Aplicarea deficitara a marketingului in administratiile
publice

e  Frecventa schimbdrilor legislative si imposibilitatea
asimilarii acestora

e  Gradul de asumare a riscului este scazut




OBIECTIVE STRATEGIGE DE DEZUOLTARE
DIRECTII DE ACTIUNE

6 OBIECTIVE STRATEGICE DE DEZVOLTARE — DIRECTII DE ACTIUNE

Agenda teritoriala a UE 2020 stabileste sase prioritati teritoriale pentru dezvoltarea europeana,
care sunt si elemente strategice de dezvoltare la nivel local:

e promovarea dezvoltdrii policentrice si echilibrate a teritoriului, preconditie importanta pentru

e incurajarea dezvoltarii integrate pentru a genera efecte sinergice si pentru a valorifica
potentialul local al teritoriului;

e integrarea teritoriala 1n regiunile transfrontaliere si regiunile transnationale functionale,
factori cheie in cadrul competitiei globale care pot facilita utilizarea mai buna a
potentialului de dezvoltare si protejarea mediului natural;

e asigurarea competitivitatii globale a regiunilor pe baza economiilor locale solide, factor cheie
in cadrul competitiei globale pentru a preveni risipirea capitalului uman si pentru a asigura
reducerea vulnerabilitatii la riscurile produse de dezvoltarea mediului extern;

e Tmbunatatirea conectivitatii teritoriale pentru oameni, comunitati siintreprinderi ca
o preconditiei importantd 1n realizarea coeziunii teritoriale (ex. servicii de interes
general/local), factor cheie important pentru asigurarea competitivitatii teritoriale si o conditie
esentiala pentru asigurarea dezvoltarii sustenabile;

e gestionarea si conectarea valorilor ecologice, peisagistice si culturale ale regiunilor, inclusiv
managementul comun al riscurilor ca o conditie esentiala pentru asigurarea dezvoltarii
sustenabile pe termen lung.

Pentru o dezvoltare sustenabild si armonioasa a Municipiului Resita s-au stabilit sapte

prioritati de dezvoltare pana in 2025:

v Prioritate 1 - Pol de dezvoltare si revitalizare urbana
Prioritate 2 — Mobilitate urbana sustenabila
Prioritate 3 — Economie si turism sustenabil
Prioritate 4 - Oras verde, eficient energetic si cu emisii reduse de carbon
Prioritate 5 - Cresterea calitatii vietii cetatenilor si responsabilitate sociala
Prioritate 6 - Dezvoltare educationala si culturala

ISR N NE NN

Prioritate 7 - Management integrat eficient si democratic

Pentru fiecare prioritate/obiectiv general s-au stabilit, in conformitate si cu documentele de
programe nationale si europene, obiective specifice. Acestea se vor putea atinge prin stabilirea unor
directii si planuri de actiune sectoriale. Implementarea acestora va asigura atingerea obiectivelor
specific si generale stabilite pe perioada 2016-2025.



Dezvoltarea urband reclamd, intr-un sistem de competitie intre orase, un management
urban eficient si mai apropiat de atitudinea sectorului privat. Mai mult ca Tnainte, un oras trebuie
gestionat asemeni unei Tintreprinderi, prin decizii adecvate prefacerilor pe care le traieste. in acest
sens, managementul urban trebuie sa dezvolte o strategie integratoare, care sa ia in considerare
relatiile dintre cererea de servicii si  functiuni urbane, planificarea locuintelor, birourilor,
zonelor industriale, centrelor comerciale, infrastructurii, etc. si finantarea acestor operatiuni. Este
necesar astfel, un management urban pro-activ, vazut ca o activitate de integrare si coordonare
a tuturor activitatilor publice si private la nivel urban (van Dijk, Nientied, 1993).

Banca Mondiald, in cooperare cu UNCHS a promovat aceasta abordare prin Programul de
Management Urban, al carui obiectiv principal este imbunatatirea performantelor in zone cheie ale
planificarii dezvoltarii urbane. Programul sustine si finanteaza operatiuni integrate de dezvoltare ce
se refera la infrastructurd, managementul terenurilor si managementul mediului. Prin acest
program, Banca Mondiala si UNCHS promoveaza de asemeni ideea cd orasele sunt motoare
economice ale dezvoltarii, dezvoltarea economica fiind vazuta ca un obiectiv cheie de dezvoltare, iar
managementul urban este o conditie esentiala.

Managementul urban este procesul de dezvoltare, executie, coordonare si evaluare a
strategiilor integrate, cu ajutorul stakeholderilor urbani relevanti, Tn concordanta cu interesul
public si telurile sectorului privat, in cadrul politicilor nationale de dezvoltare, cu scopul de a
identifica, de a crea si exploata potentialul urban in vederea unei dezvoltari economice durabile
(Bramezza, van Klink, 1994). Managementul urban este activitatea prin care se incearcd mobilizarea
diverselor resurse pentru a le face sa actioneze intr-o manierd cooperanta in domeniul
planificarii, programarii, Tntocmirii bugetelor si implementarii, dar si domeniul exploatarii si
intretinerii, in scopul atingerii obiectivelor de dezvoltare a orasului (Davidson, 1996).

Comun tuturor definitiilor enuntate este faptul cd managementul urban presupune un
nivel de decizie si o structura organizationala care sa poata coordona stakeholderii urbani relevanti,
pentru a formula si implementa o strategie de dezvoltare, folosind instrumentele care-i
stau la dispozitie. Instrumentele managementului urban sunt marketingul urban, planificarea
strategica si finantarea avansata.

Marketingul urban reprezinta alinierea politicilor urbane la cererile factorilor deja existenti in
economia locala si la sperantele si asteptarile celor ce opereaza in afara acesteia, cu scopul promovarii
economiei locale (Corsico, 1994). Elementele care apar ca esentiale Tn marketing se refera la analiza
grupurilor de stakeholderi implicati in dezvoltarea urbana si la analiza competitorilor existenti intr-un
anumit segment al pietei. Abordarea dezvoltarii urbane din perspectiva conceptului de marketing
presupune o suprapunere a celor doua elemente — orasul si piata — si orientarea tuturor actiunilor la
nivel urban catre piata.

Planificarea strategica poate fi definitd ca procesul managerial ce are ca scop dezvoltarea si
mentinerea unei corespondente reale intre obiectivele si resursele orasului si oportunitatile din
mediul Tnconjurdtor acestuia (Corsico, 1994). Ea reprezinta un proces participativ de dezvoltare a
unui plan pe termen mediu sau lung, pentru a atinge obiective strategice stabilite de principalii factori
implicati si include aspecte fizice, financiare si institutionale.

Cand planificarea strategica si marketingul urban se suprapun in practica deciziei la nivelul
dezvoltarii urbane, planificarea se orienteaza catre cresterea competitivitatii oraselor si, 1in
consecinta, catre cererea stakeholderilor urbani existenti in piata si, deci, avem de-a face cu o



planificare strategica orientata spre piata.

Planificarea urband este un instrument al gestiunii oraselor. in trecut, transformarea sa
dintr-un instrument operational intr-o datorie legala I-a facut sa-si piarda utilitatea. Planificarea, asa
cum s-a intamplat intotdeauna, sufera schimbariin sensul a ceea ce se crede a fi un mod de lucru mai
eficient. Ceea ce apare ca o tendinta a ultimelor decenii este orientarea acesteia catre piatda, mai
exact catre cerere, pentru a-i putea raspunde cu promptitudine.

Planificarea urbana a fost intotdeauna intr-o stare de reflux, reactionand la ceea ce a fost
perceput ca o problema in sistemul precedent. Punctul de inceput a fost pur si simplu intelegerea
nevoii de planificare a dezvoltarii. Atunci problemele de dezvoltare au creat dorinta de suport legal al
planurilor, pentru a contrabalansa puternicele forte ale sectorului privat si s-au realizat astfel
planurile statutare de dezvoltare. Dupa un timp, lipsa de flexibilitate si de posibilitate de a efectua actiuni
rapide a fost consideratd o problema si s-au cautat cdi de a face planurile mai flexibile. Un
exemplu al acestei tendinte sunt Planurile Structurale din Marea Britanie, de la inceput anilor 70
(Davidson, 1996).

Planificarea statutara este un sistem stabilit si specificat prin intermediul legii. Planificarea
fizico-spatiala este planificarea zonificarii teritoriului, folosirii si dotarii cu servicii a terenurilor si este
sustinuta de elemente statutare. in cele mai multe tari, acest sistem este specificat si aprobat la
nivel central. Desi poate constitui subiect a numeroase critici, are o serie de elemente puternice, care
cuprind (Davidson, 1996):

— protectia elementelor critice, car poate fi realizata prin legee
— evitarea deciziilor ad-hos, bazate pe interese personale
— reglementari si dispozitii clare ce pot fi implementate de un personal instruit

Criticile se refera la urmatoarle aspecte:

— Rutina birocratica face ca operarea sa se desfasoare incet si intr-un mod rigid, iar serviciile
de planificare sunt izolate Tn aparatul administrativ;

— Baza legala face ca schimbarile sa fie greu de efectuat. Aceasta face ca planurile sa-si
piarda usor actualitatea, sa fie adesea irelevante, ignorate si ocolite;

Sistemul este ineficient cand administratia este slaba, cand atitudinea fata de lege lasa de dorit si
coruptia este un fapt obisnuit.

Planul statutar trebuie sa existe in planificarea dezvoltarii urbane, dar trebuie insotit de o
strategie de dezvoltare, sau de un plan strategic. Planul strategic este orientat catre atingerea unor
obiective strategice de dezvoltare, bine definite de catre toti staeholderii implicati Tn proces. Pentru
indeplinirea fiecarui obiectiv in parte se formuleaza planuri de actiune.

Planificarea urbana traditionald, ca si planificarea centralizata de altfel, s-a concentrat pe
latura ofertei, referindu-se la spatii si reguli pentru o dezvoltare ordonata. in practica, multe
planuri nu au ramas decat pe hartie, dovedindu-se a fi inefective fata de complexitatea functiunilor si
a activitatilor din oras. A realiza intai un plan fizic de dezvoltare pentru oras si a incerca apoi sa-l
implementezi este in general o greseala. Implementarea este 1n acest caz cautarea locuitorilor,
firmelor, intreprinderilor si institutiilor dornice si capabile sa investeascd intr-un oras dat (Bryson,
1988).



La polul opus se situeaza planificarea strategica orientata spre piata, care-si bazeaza filozofia
pe cererea stakeholderilor urbani, sau grupuri tinta existente in piata. n accentuarea competitiei
dintre orase pentru atragerea de activitati economice, ca motor al dezvoltarii, conceptul a avut
de-a lungul anilor valori siinterpretari diferite, strabatand trei generatii de evolutie (Kotler, 1999):

— Prima generatie a focalizat planificarea pe ideea atragerii industriilor manufacturiere si, n
acest sens, mesajele lansate in politicile de dezvoltare se refereau la oferta de terenuri si
forta de munca ieftine, combinate cu stimulente fiscale pentru localizarea intreprinderilor.
Aceste argumente sunt inca folosite in Europa centrala si de est.

— Cea de-a doua generatie (1970-1980) a fost marcatda de aparitia unor noi grupuri tinta in
eforturile de planificare. Dincolo de atragerea de intreprinderi manufacturiere, apar alte
obiective, legate de mentinerea firmelor existente, sprijinirea startului in  afaceri,
stimularea exportului, a investitiei straine, dezvoltarea turismului. Aceasta Thseamna o
schimbare catre o abordare mai rafinata a unei strategii de dezvoltare bazata pe analize
competitive si pe o pozitionare a orasului pe piata urbana nationala sau internationala.

— Tn anii 90, odat3 cu cresterea somajului, orasele europene au trecut la cea de-a treia generatie
a conceptului, focalizata pe nise de piata. in economia globald, este cruciala dezvoltarea
unei pozitii competitive pe o anumitd nisa de piata, iar orasele incearca sa se defineasca
pe baza avantajelor specifice pentru activitati economice {inta. Acestora le sunt oferite
combinatii unice de produse urbane, <ce includ infrastructura de transport si
telecomunicatii, facilitdti de educatie, mediu de cercetare, etc. Calitatea vietii este
interpretata intr-un sens mai larg decat in generatia a doua, mediul intelectual, deschiderea
oamenilor, spiritul lor antreprenorial, valorile locale constituind factori de atractie importanti.
Aceasta a Tnsemnat o trecere la o0 noua etapa de intelegere a procesului. Ceea ce fusese cu ani in

urma o chestiune de costuri mai mici si de atragere de subventii, devine un sofisticat si profesional proces
de planificare cu valoare addugata.

Planificarea strategica orientata spre piatda porneste de la ipoteza ca viitorul este nesigur,
dar, pe de alta parte, poate fi influentat de actiuni strategice. Provocarea pentru comunitate
este de a se autodetermina ca un sistem flexibil, care poate absorbi socurile si se poate adapta
repede la noi oportunitdti. Aceasta inseamna ca orasul trebuie sa-si dezvolte un sistem de
informare, planificare, implementare si control, apt sa monitorizeze schimbarile din mediu si sa
raspunda constructiv la oportunitati si pericole. Scopul este acela de a pregati planuri siactiuni ce
integreaza obiectivele si resursele cu oportunitatile de dezvoltare. Prin procesul de planificare
strategica, orasul isi poate crea o unica propunere de ofertda pentru grupurile sale tinta, in care sunt
accentuati anumiti factori de atractie, ce-i confera locului specificitate sau unicitate.

Procesul planificarii strategice orientate spre piata urmeaza o succesiune logica de etape
bine definite, In care formularea politicilor locale de dezvoltare ocupa un loc central. Aceste etape
cuprind: (1) auditul orasului, (2) viziunea de dezvoltare, (3) formularea politicilor, (4) planul de
actiune, (5) monitorizarea si evaluarea. Primele doud — auditul si viziunea de dezvoltare — reprezinta
o faza de fundamentare a deciziei publice privind dezvoltarea, formularea politicilor locale reprezinta
decizia propriu-zisa prin care factorii responsabili desemneaza directiile de actiune si formuleaza
programele de dezvoltare pe sectoare de interventie si pe diverse termene de implementare, iar
ultimele douad etape reprezinta faza deimplementare.



Dezvoltarea urbana durabild are cerinte de performantd care trebuie saimbine protectia
oferitd de planurile statutare cu flexibilitatea, eficienta si angajarea oferite de planurile orientate
catre rezultat. in procesul planificdrii strategice, cunoasterea potentialului local si al cererii
grupurilor tinta este cruciald pentru formularea unor politici de dezvoltare orientate catre piata.

Peste doua treimi din populatia Europei trdieste in orase, iar aceasta pondere este in continua
crestere. Din acest motiv, dezvoltarea urbana — din punct de vedere economic, social si de mediu —
este esentiala pentru politica regionala a UE. O abordare integrata care asigura faptul ca orasele
exceleaza Tn aceste trei domenii va contribui la atingerea obiectivelor strategiei Europa 2020
pentru ,crestere inteligenta, durabila si favorabila incluziunii”. lar dezvoltarea urbana care este, de
asemenea, durabilda nu va influenta doar competitivitatea UE 1intr-o lume 1n schimbare, ci va
garanta o calitate ridicatd a vietii pentru toti cetatenii Europei — atat in prezent cat si in viitor.

Dezvoltarea urbana se realizeaza prin proiecte.

Fazele unui proiect includ in mod obligatoriu urmatoarele:

- conceperea (initierea)

- planificarea

- implementarea (executie)

- evaluarea/controlul si revizuirea
- inchiderea

Studiu de

fezabilitate

2. Planificare

4, Control 3. Executie

5. Finalizare

Figura 110. Fazele unui proiect de dezvoltare urbana

Conceptia integrata asupra managementului proiectelor ia in considerare 4 elemente de baza ale

unui proiect:

. Timpul

. Bugetul (resurse) — oameni, tehnologii, bani

. Calitatea (o anumita tehnologie, performanta, anumite caracteristici ale unui produs)

. Asteptdrile participantilor (finantatori, membrii echipei de proiect, managerul de proiect,

beneficiari, stakeholderii - cei implicati in realizarea proiectelor — angajati, actionari, furnizori, organisme de
interes public etc.)



Politica de dezvoltare regionala reprezinta un ansamblu de masuri guvernamentale ce au drept scop
sprijinirea cresterii economice si Tmbunatatirea conditiilor de viata, prin valorificarea eficientd a
potentialului regional si local.

Obiectivele sale principale au in vedere:

o diminuarea dezechilibrelor regionale existente, cu accent pe stimularea dezvoltarii echilibrate si pe
revitalizarea zonelor defavorizate (cu dezvoltare intarziata), si prevenirea crearii de noi dezechilibre;

o pregatirea cadrului institutional pentru a raspunde criteriilor de integrare in structurile UE si de acces
la FS si de coeziune;

o integrarea politicilor sectoriale la nivel regional si stimularea cooperarii interregionale (interne si
internationale) in vederea dezvoltarii economice si sociale durabile.

Aceste obiective sunt realizate in practica prin adoptarea de masuri si strategii, finantarea de
proiecte si prin diverse programe, toate acestea insa fiind dezvoltate pe baza unui set de principii ce stau la
baza elaborarii si aplicarii lor, dupa cum urmeaza:

o principiul descentralizarii procesului de luare a deciziei, prin trecerea de la nivelul
central/guvernamental la cel regional;

o principiul subsidiaritatii; acesta are menirea de a asigura luarea deciziilor cat mai aproape de cetdtean
precum si verificarea permanenta a necesitatii intreprinderii unor actiuni la nivel comunitar in lumina
posibilitatilor existente la nivel national, regional sau local.

o principiul parteneriatului, prin crearea si promovarea de parteneriate intre toti stakeholderii implicati
in domeniul dezvoltarii regionale;
principiul planificarii, in vederea atingerii obiectivelor stabilite;
principiul co-finantarii, adica obligativitatea contributiei financiare a diversilor stakeholderi implicati in
realizarea programelor si proiectelor de dezvoltare regionala

Aceste principii nu exclud si nu sunt contradictorii principiilor ce stau la baza functionarii politicii
structurale la nivel comunitar, adica: principiul programarii, principiul parteneriatului, principiul
aditionalitatii si principiul monitorizarii, controlului si evaluarii; dimpotriva, ele subliniaza directionarea
politicii nationale Tnspre pregatirea accesului la instrumentele financiare ale politicii comunitare de
dezvoltare regionala.

Unitatea de implementare a politicii de dezvoltare regionala la nivel teritorial este reprezentata de
regiunea de dezvoltare, o astfel de regiune fiind constituita prin asocierea benevola a unor judete vecine,
fara a fi o unitate administrativ teritoriala si fara a avea personalitate juridica.

Politicile sustin dezvoltarea accelerata a infrastructurii la standarde europene - prin obtinerea de
granturi UE pentru:

= Infrastructura de acces (rutier: centuri de ocolire si autostrada; aerian: dezvoltarea aeroportului;
feroviar:modernizare si dezvoltare, introducerea trenurilor rapide);

= Utilitati esentiale (apa, canalizare/epurare, salubritate, gaze naturale);

= Eficienta energetica;



Cresterea competitivitatii economice prin:
= Atragerea de investitori strategici;
= Cresterea capacitatii antreprenoriale;
= Stimularea concentrarii de intreprinderi de marca si traditie;
= Valorificarea superioara a potentialului turistic — balnear, cultural, montan, agroturismul, turism
cinegetic, etc.;
=  Stimularea potentialului inovativ si competitiv al sectorului economic.
Dezvoltarea resurselor umane si educatia:
=  Programe de training, educatia continua;
* Tnvatdmant si cercetare.

in baza analizei sectoriale au fost identificate o serie de probleme care vor fi adresate in vederea
rezolvarii lor prin actiuni concrete pe termen scurt, mediu si lung, actiuni cuprinse in planul strategic de
dezvoltare locald. Toate oportuntatile identificate vor fi atacate iar unele probleme vor fi rezolvate prin
proiecte sectoriale punctuale iar altele vor transcende mai multe sectoare astfel incat impactul sa fie
multisectorial.

Actiunile care vor conduce in mod direct sau indirect la indeplinirea obiectivelor au fost clasate ca
actiuni prioritare marcate cu ”PR” si proiecte suport marcate cu ”S”.

Prin proiecte/actiuni prioritare se intelege ca acestea sunt in strdnsd corelare cu strategiile
regionale si nationale si vor indeplini nevoia pe deplin a partilor interesate si vor conduce la atingerea
obiectivelor strategice definite si asumate.

Proiectele suport, sunt acele proiecte care prin natura lor aduc un plus valoare dezvoltarii locale si
ofera un suport complementar in vederea atingerii tintelor si obiectivelor propuse.

Tabel 68. Tabel cu problemele adresate pe sectoarele de activitate analizate

SECTOARE PROBLEME care vor fi adresate si rezolvate
Infrastructura si e Infrastructura existentd, uzata fizic si moral
transport e Aspectului estetic al municipiului lasa de dorit

e Lipsa conexiunii integrale la reteaua de apa si canal
e Lipsa retelei de apa pluviala
e Lipsa interconectarii zonelor marginase prin infrastructura modala eficienta
e Lipsa infrastructurii alternative de transport eficiente; piste de biciclete, sisteme de inchiriere
biciclete, transport ecologic
e Infrastructurd nemotorizata - linii de tramvai abandonate
e Lipsa conexiunii cetatenilor din anumite zone la transportul public
e Mijloace de transport public Tnvechite si lente
e Lipsa monitorizarii si al managementului traficului
e Insuficienta parcarilor
e Lipsa unei retele de colectare a apelor pluviale
e Lipsa uneiinfrastructuri de acces dinspre Bocsa (centura Bocsei)
e Nu se utilizeaza ca ruta alternativa conexiunea pe calea ferata dinspre zona de Nord a
orasului spre zona de Sud
e Lipsa parteneriatelor public-private
Economie si turism e Economie locala in scadere
e Lipsa investitorilor mari
e Existenta problemelor juridice de proprietate



Social: Cresterea
calitatii vietii
cetatenilor si
responsabilitate
sociala

Energie;
eficientizare
enegetica

Mediu: planificarea
teritoriala, spatii
verzi, management
eficient al deseurilor

Slaba dezvoltare a serviciilor publice integrate privind promovarea turistica

Inchiderea multor sectoare ale institutiilor private din industria local3

Reducerea efectivelor de personal

Concentrare scazuta pe directia CDI

Lipsa investitiilor in obiectivele de patrimoniu

Lipsa unor trasee de agreement periurbane posibil a fi utilizate si pe timpul verii

Numar scazut al investitorilor in segmentul de servicii.

Lipsa unui pachet real al investitorului (care sa contina elemente esentiale privind beneficiile
concret oferite de municipalitate)

Lipsa parteneriatelor public-private

Lipsa comunicarii sau comunicare precara catre stakeholderi externi a potentialului local
Lipsa de competente relevante in PR si comunicare la nivelul Primariei

Lipsa unei strategii de marketing a orasului, cu un plan concret de comunicare catre toti
stakeholderii (interni si externi)

Lipsa resurselor umane calificate in asistenta sociala

Lipsa ONG-urilor cu profil specific si slaba implicare a celor existente

Absorbtia fortei de munca calificate de catre alte centre economice puternice (ex.
Timisoara)

Reducerea dezvoltarii economice pe fondul crizei economice mondiale

Infrastructura TIC invechita datorita investitiilor reduse in acest domeniu

Lipsa activitatilor de constientizare privind educatia

Zonele defavorizate sunt potentiale surse de lansare de epidemii si boli avand in vedere
conditiile de trai din aceste zone

Disputarea puterii in zonele defavorizate datorita densitatii ridicate a populatiei rome pot
crea probleme de securitate

Instabilitate legislativa locala si nationala,

Abandon scolar datorita saraciei si abandonarii minorilor de catre parintii plecati in
straindtate

Migrarea populatiei calificate

Lipsa de comunicare cu categoriile defavorizate

Dinamica negativa a populatiei

Imbétranirea populatiei

Nivel scazut de remunerare a personalului serviciilor de asistenta sociala

Scaderea interesului pentru instruirea profesionala. Lipsa publicatiilor locale in domeniul
sanatatii

Infrastrutura si dotarile spatiilor medicale de stat precare

Spitale vechi, degradate moral si fizic

Reabilitare termica foarte scazuta a locuintelor din nivelul sectorului rezidential
Reabilitare termica scazuta la nivelul sectorului institutional

Nu exista un management energetic implementat si certificat care sa urmareasca, controleze
si monitorizeze constant toti indicatorii necesari evaluarii performantelor locale

Nu este exploatat suficient potentialul energiei regenerabile la nivel local

Nu exista un sistem consegvent de constientizare privind modalitatile simple de eficientizare
energetica lansate la nivel de institutie si sector rezidential

Lipsa parteneriatelor public-private

Lipsa comunicarii sau comunicare precara catre stakeholderii externi a potentialului local
Lipsa de competente relevante in PR si comunicare la nivelul Primariei

Corpuri de iluminat invechite si degradate, depasite moral si fizic

Lipsa unui sistem unitar de management a iluminatului public

Planuri de management pentru arii protejate neaprobate

Campanii putine de constientizare a populatiei

Sistem de management integrat al deseurilor neperformant

Zone de agrement neamenajate



Educatie si cultura;
educatia in sistemul
de invatamant local,
sportul si mediul
ultural local

Management
integrat; Buna
guvernanta si
colaborare
institutionala si
capacitate
administrativa

Slaba implicare a ONG-urilor de profil pentru constientizarea populatiei

Cartari care nu acopera toate ariile

Lipsa unor trasee de agreement periurbane posibil a fi utilizate si pe timpul verii

Lipsa unui management al deseurilor coerent si corect condus

Situri contaminate sau potentiale contaminate la nivel local, un mare pericol pentru
investitori

Lipsa Registrului de spatii verzi

Lipsa parteneriatelor public-private in vederea refacerii zonelor degradate

Lipsa comunicarii sau comunicare precara catre stakeholderi externi a potentialului local
Dificultati in constientizarea si educarea cetatenilor privind protectia mediului

Lipsa unei strategii de mediu la nivel local

Zona cu potential turistic ridicat, lipsa unor reguli cu privire la eco-turismul local, periurban
sau montan

Bazele sportive fara dotari materiale considerabile

Cladiri institutionale cu o infrastructura precara

Cladiri institutionale de Tnvatamant cu dotari precare care nu pot oferi minumul necesar
procesului educational

Lipsa spatiilor de joaca atat de necesare gradinitelor cat si scolilor

Infrastructura si amenajari precare la nivelul curtilor interne ale unitatilor scolare

Lipsa infrastructurii moderne pentru sport si a activitatilor alternative pentru sporturile de
iarna

Lipsa unor activitati culturale si lipsa de promovare a celor existente Tn afara orasului pentru
atragerea de turisti

Patrimoniul construit nevalorificat la potentialul maxim prin lipsa de implicare a comunitatii
Lipsa de adaptare a programei scolare la cerintele de pe piata muncii din zona si la noile
metode de instruire

Neutilizarea infrastructurii de cazare care ar permite scolarizarea tineretului din zonele
limitrofe ale orasului. Infrastructura in general precara

Lipsa de sustinere din partea anumitor cadre didactice a unor activitati extracurriculare
Numar scazut de proiecte locale finantate in domeniul educatiei

Numar scazut de sesiuni informative privind oportunitatile de finantare nerambursabila
Laboratoare inexistente la nivelul scolilor sau utilate precar cu echipamente si instrumente
care sa sustina procesul educational

Informatiile regasite pe web site-ul administratiei sunt minimale in relatie cu comunicarea cu
cetatenii orasului Resita

Demotivarea angajatilor din administratia publica locala datorita salarizarii si schimbarilor
politice la varf

Imbatranirea personalului si lipsa cunostintelor de lucru cu computerul

Lipsa de implicare si intiativa a personalului

Lipsa suprafetelor neconstruite, aflate in proprietatea primariei, care ar putea fi destinate
unor constructii noi

Lipsa de sustinere din partea ONG-urilor

Lipsa unor baze de date comune intre diverse institutii

Sistem IT&C (infrastructurad, soft, etc.) perimat, care sa faciliteze informarea, flexibilitatea in
interactia cu stakeholderii

Inconsecventa in colaborarea institutionala si utilizarea doar a relatiilor intrapartinice

Lipsa unor protocoale si proiecte comune care ar facilita imbunatatirea comunicarii si a
cunoasterii reciproce a problemelor specifice

Migrarea in sectorul privat a specialistilor din aparatul de specialitate, in special a celor
implicati in atragerea de fonduri europene din cauza salarizarii necorespunzatoare

Masuri administrative si financiare guvernamentale care limiteaza activitatea administratiei
publice locale



Prioritate 1 - Pol de dezvoltare si revitalizare urbana.

Asigurarea unei dezvoltari urbanistice propice, a unei infrastructuri tehnico-edilitare bune si revitalizarea zonelor degradate; accesul facil al
cetatenilor la utilitatile urbane (ap3, canal, servicii salubritate, etc.)

Prioritate 2 — Mobilitate urbana sustenabila.

Un oras cu o infrastructura locala de transport moderna, un transport public local eficient si atractiv pentru cetateni, o infratructura eficienta de piste
pentru biciclisti si spatii de parcare.

Considerate motoare ale economiei, orasele sunt catalizatori pentru creativitate si inovare. Diversele dimensiuni ale vietii urbane - economica,

sociald, culturala si de mediu - sunt strans legate intre ele, iar succesul in materie de dezvoltare urbana poate fi atins numai prin intermediul unei abordari

integrate.

Evolutia in sensul polarizarii dezvoltarii locale va putea deveni posibila prin:

O O O O

valorificarea durabila a pozitiei geo-strategice si a resurselor naturale

extinderea, reabilitarea, modernizarea si finalizarea infrastructurii de apa si canalizare la nivel local cat si dezvoltarea unei infrastructuri propice
de colectare a apelor pluviale

extindere/ reabilitare/ modernizare a retelei de utilitati: iluminat

extindere/ reabilitare/ modernizare a retelei de utilitati: gaze naturale

reabilitarea siturilor abandonate, poluate sau potential poluate, inclusiv prin lucrari de decontaminare pentru reutilizarea lor economica prin
realizarea de noi investitii

transport sustenabil si eliminarea blocajelor din cadrul infrastructurilor retelelor majore

mobilitate alternativa celei motorizate: crearea de piste de biciclete si statii de inchiriat biciclete in urmatoarele locatii: Micro 4 (Kaufland),
Victoria, Intim, Lunca (zona IPJ), zona Moroasa, Centru, Muncitoresc

conectarea cu retelele transeuropene, intermodale de transport (TEN-T)

revitalizarea locala prin schimbarea imaginii sectorului cladirilor publice si rezidentiale, care se va realiza odatda cu reabilitarile termice a
locuintelor

implicarea transparenta si activa a institutiilor pentru dezvoltarea economico-sociala echilibrata a municipiului

imbunatatirea capacitatii de anticipare, prevenire si reactie la situatii de extrema urgenta, naturale sau generate de om.

construirea unei culturi locale de reducere a riscurilor la dezastre

indreptarea prioritara a resurselor pentru consolidarea rolului de centru de dezvoltare, in primul rand in acele activitati menite sa asigure servicii
populatiei sau economiilor locale din zonele lor de influenta.



Pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor propuse, administratia publica locala a prevazut cateva directii de actiune si proiecte concrete prin care sa se

ajunga la rezultatul dorit.

Tabel 69. Obiective si actiuni propuse in sectorul infrastructura locala si transport

SECTOR INFRASTRUCTURA
LOCALA/TRANSPORT

POL DE DEZVOLTARE S| REVITALIZARE URBANA

MOBILITATE URBANA SUSTENABILA

Obiective

Titlul proiectului propus /Actiuni

Impact
multisectorial

Proiect
PRIORITAR (PR)
sau SUPORT (S)

Prioritate

Obiectiv 1: Acoperirea 100% a
necesarului infrastructurii tehnico-
edilitare, astfel incat toti cetatenii
urbei sd aiba acces la infrastructura
de apa si canal

Se urmareste:

- Impact de mediu: reducerea
contaminarii solului si a panzei
freatice prin utilizarea foselor
septice, reducerea emisiilor de
CO2 prin crearea de spatii
verzi;

- Impact social: Tmbunatatirea
conditiilor de viata prin
asigurarea alimentarii cu apa si
canalizare;

- Impact economic: crearea de
oportunitati de dezvoltare
economica si in zonele in care
initial nu era acces la utilitati
sau accesul nu era unul facil

Canalizare menajera si statie de epurare in Doman - Municipiul Resita

Mediu

PR

Alimentare cu apa in Doman - Municipiul Resita

Mediu

PR

Reabilitarea si extinderea conductelor de transfer retea de distributie
apa si de canalizare - Municipiul Resita

Mediu

PR

Inchiderea unor zone de trafic, crearea si amenajarea unor zone
pietonale

Mediu

PR

Instalarea unor canale pentru cabluri telecomunicatii odata cu
reconstructia liniei de tramvai

Introducerea de cabluri subterane in cadrul proiectelor de reconstructia
strazilor

Obiectiv 2: Asigurarea 100% a
conexiunii zonelor rezidentiale la
gaz natural

Se urmareste:

- Impact social: Eliminarea
diferentelor sociale cauzate de
inegalitatea accesuluila
utilitati

Conectarea la reteaua de gaz natural a tuturor cartierelor orasului

Social

PR




Obiectiv 3: Revitalizarea zonelor
degradate la nivel local

Achizitionarea spre decontaminare si reconversie a unor situri industriale
contaminate. Reconversia terenurilor degradate si utilizarea acestora in

< . . N . Mediu/Economic PR
Se urmareste: sensul dezvoltdrii unor spatii recreere sau muzee pentru interesul
- Impact de mediu: reducerea comunitatii
impactului pe care l-au avut Debarasarea terenului de la km7 de deseurile din constructii si . .
e . . . LT Mediu/Economic PR
activitatile industriale de-a amenajarea lui in vederea concesionérii
lungul timpului . . Realizarea unui Studiu de fezabilitate si investigatii impreund cu APM
- Impact economic: Noi Resita privind riscurile si oportunitatile exploatarii haldei de zgura de pe
.oportuhli.:atl.de dez.v.oltare d Valea Terovei si a conditiilor de concesionare. Aceasta ameninta prin Mediu/Economic PR
|ndustr|fa| prin reabilitarea unor | 5jynecare drumul de centur3 al Resitei.
terenuri degradate Stabilirea unui plan de masuri pt exploatare/reabilitare.
Obiectiv 4: Captarea, stocarea si
reutilizarea apelor pluviale; cel
putin 40% din cantitatea de apa
meteorica colectata de pe aria
orasului . “ - M “ “
Se urmsreste: Crearea unei retele de colectare apa pluviala cu descarcare intr-o zona
o . amenajata (lac artificial), captarea si stocarea acesteia in vederea .
- Impact de mediu: Consum e . . . . . Mediu PR
M L utilizarii ulterioare. Realizarea unui studiu de fezabilitate pentru acest
scazut de energie si de .
. > proiect.
chimicale folosite pentru
tratarea apei pluviale, cat si
asigurarea unor noi surse de
apa pentru irigarea spatiilor
verzi
Obiectiv 5: Infrastrutura locala de Reabilitarea Centrului Civic al Mun. Resita precum si realizarea
transport moderna, confort si monumentului care va evoca evenimentele din decembrie 1989, denumit Social/Mediu PR
siguranta in trafic ,In MEMORIAM 1989”, Realizarea unei parcari subterane, utilitati, etc.
Se urmdreste: P1 din PMUD - Reabilitarea drumurilor de interes local aferente . .
- . . s . Social/Mediu PR
- Impact de mediu: Reducerea cartierelor din municipiu Resita
consumuluide carburant si | pj Reabilitare carosabil pe traseul liniilor de transport public Social/Mediu PR
implicit ? emisiilor de CO2 Prm Prelungirea retelei stradale in Poiana Golului spre Dealul Gol Social PR
modernizarea transportului
public, printr-un management
eficient al traficului si prin
crearea unei infrastructuri de
transport nemotorizat (piste P4 din PMUD - Reorganizarea traseelor de transport public si crearea de Social/Mediu PR

de biciclete, pentru pietoni,
etc.)

poli de schimb la nivelul retelei de transport public . amenajarea unor
extinderi de trasee pentru deservirea cartierelor limitrofe si a zonei

1 + inl. 4
mppaccSUtiarn.TCreolcica

industriaie in fungime de circa L1 Km, care inciude reaiizarea de noi statii
— 10 statii noi (tinand cont de densitatea statiilor per km de traseu — 1,4
statii/km)

- definirea unor poli de schimb in reteaua actual de transport public




calitatii vietii prin
imbunatatirea accesului facil in
diferite zone ale orasului si
cresterea sigurantei locale
Impact economic:
Imbunatéatirea infrastructurii
locale de transport poate
contribui implicit la atragerea
de investitii noi atat in
segmentul direct productiv cat
si cel turistic

urban pentru a facilita jonctiunea intre transportul regional,
metropolitan si cel urban, care include modernizarea statiilor din zona
garii, a spitalului, precum si a zonei Intim, precum si a statiilor din parcurs
in functie de necesitati.

P5 din PMUD - Modernizarea transportului public electric pentru
reintroducerea serviciului de transport electric pe traseul liniei principale
— Modernizarea transportului public electric si amenajarea infrastructurii
de transport nemotorizat in municipiul Resita

Social

PR

P10 - din PMUD - Realizarea unui sistem de management al traficului.
- Realizarea unui centru de management al traficului

- Amplasarea de camere de supraveghere a traficului

- Includerea in sistem a intersectiilor semaforizate existente cu
posibilitatea extinderii ulterioare a sistemului

- Dotarea intersectiilor cu automat de intersectie si dispozitive de
comunicatie

- Amplasarea senzorilor si contoarelor pe fiecare artera adiacenta
intersectiilor din sistem

- Amplasarea de panouri de informare dinamice

Social

PR

P12 Studiu de oportunitate pentru realizarea unui pasaj pietonal acoperit
pe traseul fostului funicular

Social

P7 - din PMUD Realizarea pistelor de biciclete in zona administrativa
pentru realizarea unei legaturi intre cele doua nuclee urbane,

- Realizarea pistelor/benzilor de biciclete in zona central3 si artere radiale
- Amplasarea semafoarelor si indicatoare rutiere aferente deplasarilor cu
bicicleta

- Realizarea marcajelor rutiere specifice pentru benzile de biciclete

- Amplasarea unor rastele de parcare in punctele de interes

- Amenajare peisagistica si amplasare mobilier urban, inclusiv separarea
fluxurilor (spatii fizic delimitate pentru vehicule rutiere, biciclete, pietoni)
pe sectoarele de drum cu latime suficienta

Social

PR

P8 din PMUD Prioritizarea traficului pietonal pe arterele principale,
precum si pentru cele de acces si limitarea vitezelor de deplasare cu
autoturismul

Social

PR

Amenajare drum agricol n Municipiul Resita

Economic

Utilizarea, prin colaborare cu CFR, a liniilor de tren si infiintarea unui
tramvai de zi intre Resita Nord si Resita Sud

Social/Mediu

PR

P9 din PMUD - Crearea si modernizarea locurilor de parcare

Social/Mediu

PR




P17 - din PMUD - Studiu de opotunitate pentru revitalizarea cdii ferate

. . Social/Mediu PR
Reabilitare drum de acces catre zona Mociur /
P18 - din PMUD - Semnarea actului aditional la Contractul de servicii .
. Economic S
Publice
P11 din PMUD Centura ocolitoare pentru devierea traficului greu din . .
Economic/Turism PR
oras
tudi rtunitat ntru realizar nui j pietonal rit . .
Studiu de opo. u .a e pentru realizarea unui pasaj pietonal acoperit pe Economic/Turism s
traseul fostului funicular
P13 din PMUD Studiu de oportunitate pentru implementarea unui . .
. “ . Economic/Turism S
transport pe cablu din zona Centru-Doman catre Dealul Golului
P16 din PMUD Studiu de oportunitate pentru reproiectarea caii rutiere Social S
Soceni-Brebu-Caransebes ca acces la reteaua europeana
Studiu de opotunitate pentru revitalizarea caii ferate Social/Mediu S
P25 din PMUD - Reglementari privind deplasarea cu maxim 30km/h in
zonele rezidentiale (unde strazile nu au trotuare sau acestea nu sunt Social/Mediu S
corespunzatoare)
P3 in PMUD —Cresterea eficientei transportului public prin
implementarea Sistemului automat de taxare, a Sistemului de . .
P . . - . - Social/Mediu PR
Management al Flotei si crearea Sistemului de Informare Dinamica a
Calatorilor in statii si in vehicule
P14 din PMUD - Studiu de regenerare urbana - Punerea in valoare a . .
A oo N R . Social/Mediu S
raului si implementarea de alei pietonale in lungul Barzavei
Obiectiv 6: innoirea parcului rulant | Modernizarea transportului public in mun. Resita -Achizitia de material Social/Mediu PR
la nivelul sectorului de trasport rulant electric pt. transport public urban.
public si incurajarea cetatenilorin | pg din PMUD - Innoirea parcului de material rulant al operatorului de . .
. . . Social/Mediu PR
utilizarea acestuia transport public
Se urmdreste: _ Stimularea transportului public prin cresterea calitatii transportului si
- Impact de mediu: Reducerea cresterea taxelor de parcare. Crearea unui HCL cu cerinte specifice in Mediu S
emisiilor prin utilizarea unor acest sens.
muloac.e de_ tra?nsp.ort public Taxe suplimentare pentru traficul greu si inventarierea acestora la nivel .
ecologice si prin stimularea local Mediu S
transportului public
- Impact social: C?ndit" .r.nai Prioritizarea traficului pietonal pe arterele principale, precum si pentru Social s
bune de calatorit cu mijloacele | ¢gle de acces si limitarea vitezelor de deplasare cu autoturismul
de transport in comun
Obiectiv 7: Crearea unei P26 din PMUD - Reglementari privind calatoriile cu bicicleta pe teritoriul
infrastructuri locale de deplasare Municipiului Social S

cu bicicletele




Se urmareste: P27 din PMUD - Reglementari privind normele tehnice locale pentru Social S 1
- Impact de mediu: Reducere realizarea pistelor si facilitatilor pentru deplasarile cu bicicleta in Resita
emisiilor de CO2 prin utilizarea | P29 din PMUD - Implementare campanii de informare/comunicare
trasportului aI’Eernativ adresate participantilor la trafic (pietoni, biciclisti, automobilisti, etc), Educatie S 1
- Impact social: Imbunatatirea privind siguranta rutierd
starii de sanatate a cetdtenilor | p15 . din PMUD - Studiu de oportunitate pentru implementarea unui .
prin crearea unei infrastructurvi sistem de transport cu bicicleta- ecovelo (biciclete de inchiriat) social > 1
Iocale.df, deplasare alternativa Amenajarea a 10 statii de inchiriat biciclete pentru asigurarea unui .
benefica tuturor segmentelor transport ecologic alternativ la nivel local social S L
de populatie. . AT - - —
Includerea de piste de biciclisti in proiectele de modernizarea rutiera,
acolo unde este posibil, pentru asigurarea inclusiv a interconectarii Social S 1
cartierelor orasului cat si a zonelor limitrofe Resitei

Prioritate 3 — Economie si turism sustenabil.

Un oras rendscut deschis spre inovare, atragator pentru invetitori, cu potential de dezvoltare de investitii in sfera direct productiva, a serviciilor si a
segmentului de turism sustenabil prin exploatarea zonelor turistice periurbane si montane din vecinatate.

Municipiul Resita isi propune sa redevina prosper din punct de vedere economic, sa devind un pol al cercetarii si inovarii prin adoptarea si
implementarea de noi solutii inovatoare, prin atragerea investitorilor in zona si facilitarea investitiilor in infrastructura de transport energie si date si tehnologii
informationale si prin facilitarea dezvoltarii afacerilor de orice tip.

Resita va parcurge o revitalizare importanta prin cresterea numarului de noi intreprinderi la nivel local si ocupare in conditiile in care industriile
traditionale au pierdut consistent pozitii pe pietele internationale. Specializarea inteligenta este o directie pentru sustinerea activitatilor de cercetare, inovare,
experimentare tehnologicd si valorificare comerciald al autoritatilor publice si al mediului privat. impreund, prin stabilirea unor cooperari interinstitutionale,
autoritatile si firmele trebuie sa lucreze si sa gaseasca solutii atat pentru revitalizarea industriald, lansarea pe noi baze competitive a sectoarelor traditionale,
dar si pentru promovarea economiei cunoasterii in industrii de viitor, acele sectoare cheie pentru atragerea investitiilor in inovare.

Activitatea industriald moderna depinde de multiplicarea cooperarii inter si intra-industriale intre diverse sectoare economice si sociale.

Dezvoltarea economica a municipiului Resita este in directa dependenta cu dezvoltarea fortei de munca, a tuturor sectoarelor economice, in adaptarea
la noile cerinte ale pietei internationale, integrarea in structurile nationale si internationale de piata prin atingerea punctelor cheie din cererea de produse.

Printre elementele de baza ale obiectivului de dezvoltare economica sunt: sustinerea excelentei, ncurajarea descoperirii antreprenoriale si o calitate
mai buna a vietii.

Resita dispune de o infrastrutura propice atragerii de noi investitori, dispune de un parc industrial dezvoltat pe cca. 50 ha care dispune de toate
facilitatile si utilitatile necesare gazduirii diferitelor unitati direct productive din diferite sectoare industriale de activitate. Municipalitatea doreste sa atraga noi
investitori si sa populeze acest parc cu noi intreprinderi care sa aduca noi locuri de munca pentru cetatenii resiteni. Pentru aceasta municipalitatea este



pregatita sa depuna eforturi in comunicarea disponibilitatilor la nivel local si pregatirea instrumentelor necesare unor parteneriate de lunga durata in
segmentul direct productiv astfel incat ponderea noilor intreprinderi direct productive sa creasca la nivel local.

Prin pozitia sa judetul Caras-Severin si municipiul Resita, dispune de potential turistic cu resurse naturale de o mare diversitate si armonios repartizate
atat la nivel periurban cat si la nivel montan limitrof Resitei.

Dezvoltarea turismului este in deplina concordanta cu orientarile strategice comunitare, intrucat implementarea acestei directii prioritare contribuie la
imbunatatirea gradului de atractivitate a regiunilor si la crearea de noi locuri de munca. Investitiile in turism si cultura vor permite utilizarea avantajelor oferite
de potentialul lor turistic si patrimoniul cultural in identificarea si consolidarea identitatii proprii, pentru a-si imbunatati avantajele competitive in sectoare cu
valoare adaugata mare si continut calitativ si cognitiv ridicat, atat pe piete traditionale cat si pe piete noi, in formare. Turismul creeaza oportunitati de crestere
economica regionala si locala si contribuie la crearea de noi locuri de munca prin valorificarea patrimoniului cultural si natural.

Valorificarea atractiilor turistice poate contribui la cresterea economica prin favorizarea aparitiei si dezvoltarii firmelor locale, transformand areale cu
competitivitate economica scazuta in zone atractive pentru investitori.

Activitatea turistica creeaza cerere pentru o gama larga de bunuri si servicii, achizitionate ulterior de turisti si companii de turism, inclusiv bunuri si
servicii produse de alte sectoare economice (ex: comert, constructii, transporturi, industria alimentara, confectii si incaltaminte, industria mica si de artizanat).

Dezvoltarea turismului va tine cont de principiile dezvoltarii durabile, in sensul conservarii si protejarii patrimoniului natural si cultural, dar si al
reducerii presiunii antropice asupra mediului, inerenta in conditiile practicarii turismului pe scara larga.

Municipiul Resita si-a stabilit ca obiectiv prioritar dezvoltarea sectoriala a turismului, fiind una din conditiile de baza pentru dezvoltarea integrat3,
municipiul avand resurse multiple pentru dezvoltarea tuturor segmentelor din industria turistica si a serviciilor conexe.

Ca si directii de actiune putem mentiona:

Realizarea unor planuri de comunicare cu mediul de afaceri si cu mediul institutional performant din alte tari europene (orase infratite)

Realizarea parteneriatelor public private in sensul dezvoltarii fortei de munca locale pe specific tehnic

Crearea unor instrumente de comunicare atat pentru atragerea de investitori cat si pentru promovarea turismului local. Dezvoltarea si sustinerea

centrelor de informare si promovare turistica la nivel local, renovarea si introducerea in circuitul turistic al elementelor de patrimoniu cultural si natural

si exploatarea potentialului turistic Th acest segment. Facilitarea promovarii turistice in medii online si radio prin intermediul Radio Resita unul din cele
mai ascultate canale din vestul tarii.
o Crearea de noi spatii de agrement si petrecere a timpului liber astfel incat potentialul local sa fie valorizat la maxim



Tabel 70. Obiective si actiuni propuse in sectorul economie si turism

SECTOR ECONOMIE si DEZVOLTARE ECONOMICZ\, NOI INVESTITORI, BUNASTARE
TURISM TURISM SUSTENABIL
Obiective Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect PRIORITAR |  Prioritate
multisectorial (PR)
sau SUPORT (S)
Obiectiv 8: Atragere de Crearea unui Pachet al investitorului, care sa cuprinda beneficii, date despre Management S 1
investitori straini la nivel local facilitatile fiscale, suport, locatie, etc. intergrat
in segmentul direct productiv, Realizarea unui plan de marketing international pentru promovarea localitati R
cresterea cu cel putin 15% a prin orase partenere, camere de comert, ambasade/consulate, centre de . tg ' S 1
numarului de angajati la nivel formare, etc. Integra
local Identificarea oportunitatilor de consultantd in segmentul atragerii de Management S 1
Se urmareste: . investitori intergrat
- Impact econom|.c5 | Realizarea schimburilor de experienta cu orasele infratite si/sau primarii din Management
At.ragerea de m_)' mvestl.t?rl Polonia, care au avut succes in dezvoltarea comunitatilor mici. Realizarea WELS S 1
prlAntr-o 'com.unlcareAfac'lla unor vizite de schimb de experienta. Integrat
atat la nivel intern cat si o~ - - . -
. . Gasirea unor canale de comunicare nationale si internationale pentru Management
extern si crearea unui . o . . “n “ . S 1
. atragerea investitorilor si a fortei de munca in zona integrat
pachet motivant pentru
investitii locale noi
- Impact social: Crearea de Sustinerea dezvoltdrii parcului industrial la capacitate maxima prin asigurarea Social S 1
noi locuri de munca prin fortei de munca calificate (licee si Universitate cu sectii de profil)
atragerea de noi investitori
Obiectiv 9: Dezvoltarea Dezvoltarea de zone de agrement si trasee turistice in zona Dealul Ciorii, . .
. . . . N . ’ Social/Educatie PR 1
turismului local si a Poiana Marului
segmentului economic al Dezvoltarea de parteneriate private sau cu asociatii non profit pentru Social
serviciilor dezvoltarea si promovarea turismului local. Crearea unui eveniment local cu S 1
Se urmdreste: traditie in acest segment.
- Impact asupra mediului: Modernizarea si extinderea infrastructuri de agrement in Statiunea turistica Social PR 1
Revitalizarea anumitor Secu
zone la nivel local Social
- Impact social: Crearea unor Exploatarea potentialului turistic al Carierei din Valea Domului PR 1
zone de.agreement. rie.ntru Promovarea Muzeului de locomotive. Crearea de materiale informationale si . .
populatie; oportunitati de mediatizarea la nivel de judet Social/Educatie S 1

petrecere a timpului in aer




liber, precum si crearea de
noi locuri de munca in

Dezvoltarea si implementarea sistemelor de indicatoare turistice viabile la
nivel local pentru identificarea simpla a tuturor punctelor de atractie turistica

sectorul turism locali - Visit me!1! O PERSPECTIVA NOUA A ORASELOR TRASFRONTALIERE - Sodial PR
- Impact economic: INDICATOARELE OBIECTIVELOR TURISTICE
Exploatarea potentialului Crearea unui DMO - Destination Management Organization, care sa activeze Management
turistic al zonei, prin la nivel de judet pentru promovarea si managementul local si judetean al . S
introducerea in circuitul turismului cardsan Integrat
turistic al unor obiective si | Schimburi de teren pentru investitii in zona Valiug, Semenic, Girana Social PR
crearea de oportunitati Realizarea de trasee pedestre si trasee pentru sporturi extreme in
turistice fmprejurimi in zonele periurbane (identificarea punctelor cheie si a atractiilor Social PR
cu potential, delimitarea traseelor, dezvoltarea infrastructurii, promovarea si
administrarea traseelor). Cel putin 2 trasee de agrement.
indiguirea Barzavei in zona Govandari si exploatarea Barzavei in scop turistic Soeriied PR
Reamenajarea malurilor Barzavei si transformarea acestora intr-o zona de . .
. . L. . AN L Social/Mediu
promenada, benzi pentru biciclete (analizarea fezabilitatii impreuna cu Apele PR
Romane)
Includerea ca obiectiv turistic a bisericii lacob, sinagogii evreiesti, bisericii
catolice si organizarea unor activitati/concerte pentru promovare si includere | Social/Educatie S
in circuitul turistic
Revigorarea Muzeului Banatului Montan si integrarea lui in circuitul turistic. Social/Cultural S
Elaborarea unui concept de turism local (identificarea punctelor atractive, .
. . Social/Cultural S
maparea, descrierea si promovarea acestora).
Obiectiv 10: Dezvoltarea de Parteneriat Primarie- Universitate pentru dezvoltare, cercetare, incubator de Educatie S
centre locale de crestere a afaceri IT si afaceri mici si mijlocii ’
fortei de munca calificate
Se urmareste:
- Impact social: calificarea si
dezvoltarea fortei de munca
locale pentru a indeplini
cerintele potentialilor . . oo o .
. o ; Scoala duala- parteneriat Primarie, investitori pentru dezvoltarea fortei de .
investitori locali Educatie S

- Impact economic:
Dezvoltarea economica prin
disponibilitate de personal
calificat, pregatirea viitorilor
angajati

munca calificate necesare in zona




Obiectiv 11: Promovarea Infiintarea unor competitii gen Spartan Race, Montainbike si a traseelor Social S 1
turismului local si cresterea aferente
numarului de turisti la nivel Extinderea gradinii zoologice si utilizarea acesteia pentru ore de stiintele . .
local naturii in aer liber si alte activitati cultural sportive stk {EeueEts S 1
Se urmareste: Promovarea initiativelor comune in domeniul turismului. Semnalizarea si
- Impact sosial: Deschiderea promovarea locala a obiectivelor turistice din oras > 1
orasului catre turisti Promovarea Bisericii Petru lacob in context turistic. Crearea de pliante
internationali, dezvoltarea turistice specifice cu continut informational S 2
de activitati sportive si
educative pentru mai multe
segmente de populatie
- Impact economic:
Dezvoltarea turismului la Infiintarea unui Centru de informare turistica, la Casa Casatoriilor PR 1
nivel local si infiintarea unor
noi IMM-uri in segmentul
turism

Prioritate 4 - Oras verde, eficient energetic si cu emisii reduse de carbon.

Un oras cu o infrastructura verde propice, bine planificata, vitala pentru protectia oamenilor si a biodiversitatii naturale, un oras eficient energetic
bazat pe siguranta energetica si cladiri eficiente energetic, un oras linistit, curat si placut cetatenilor.

Politica de mediu europeana se bazeaza pe principiile precautiei, prevenirii, corectarii poluarii la sursa si ,,poluatorul plateste”.

Principiul european de dezvoltare sustenabilad sustine imbunatatirea continua a calitatii vietii pentru generatiile prezente si viitoare prin crearea unor
comunitati sustenabile, capabile sa gestioneze si sa foloseasca resursele in mod eficient si sa valorifice potentialul de inovare ecologica si sociala al economiei in
vederea asigurarii prosperitatii, protectiei mediului si coeziunii sociale.

Acesta sustine: protectia mediului, prin masuri care sa permitd disocierea cresterii economice de impactul negativ asupra mediului; echitatea si
coeziunea sociald, prin respectarea drepturilor fundamentale, diversitatii culturale, egalitatii de sanse si prin combaterea discriminarii de orice fel;
prosperitatea economica, prin promovarea cunoasterii, inovarii si competitivitatii pentru asigurarea unor standarde de viata ridicate si unor locuri de munca
abundente si bine platite.

Impactul de mediu este asociat tuturor activitatilor umane care se desfasoara la nivel local iar acesta se poate rasfrange in cazul in care este unul
semnificativ si asupra segmentului social creand dificultati si probleme majore.



Principiul privind securitatea energetica prevede mentinerea suveranitatii nationale asupra resurselor primare de energie si respectarea optiunilor
nationale in domeniul energiei; cresterea sigurantei ofertei de energie si mentinerea unui grad acceptabil de dependenta fata de importuri prin diversificarea
surselor de import, a resurselor energetice proprii, a rutelor si retelelor de transport nationale si regionale; cooperarea cu autoritati locale, judetene, regionale
si nationale pentru protectia infrastructurii critice in domeniul energiei.

Primaria Municipiului Resita va avea un rol major in sustinerea dezvoltarii si implementarii la nivel local a politicilor de mediu si sprijinirea politicilor
privind biodiversitatea, asezarea geografica avand un rol strategic in stabilirea obiectivului.

Se va avea grija ca spatile verzi publice existente sa fie reamenajate, iar acelor spatii care sunt fara destinatie sau sunt degradate sa li se acorde
atentie deosebita in sensul reabilitarii si transformarii lor in spatii verzi viabile deschise publicului larg. Se vor crea oaze mici si verzi de relaxare astfel incat
cetatenii sd se poata refugia si petrece timp liber confortabil intr-un peisaj frumos.

Situatia geografica si posibilitatea dezvoltarii teritoriale nu permite dezvoltarea de spatii verzi noi sau extinse, in schimb se pot construi insule mici de
spatii verzi de recreere in zonele limitrofe blocurilor de locuit sau a grupurilor de case. Exista spatii neconstruite care nu sunt in totalitate amenajate sau chiar
neamenajate, care au un potential de reconversie in spatii verzi publice (pentru agrement sau recreere). Municipalitatea este constienta de acest aspect si va
trata potentialul in sens pozitiv pentru cetdtenii urbei, inclusiv va prospecta potentialul de implementare a spatiilor verzi pe clidiri. in colaborare cu diferite
asociatii sunt vizate unele amenajari la nivelul localitatii inclusiv dezvoltarea unor zone de agrement perimetrale orasului, unde cetatenii si turistii pot sa-si
petreaca timpul liber.

Se va acorda o atentie deosebitd unui management corect si eficient al deseurilor, astfel incat sa existe o infrastructura moderna si propice colectarii
selective a deseurilor in toate zonele publice ale orasului dar si in sectoarele locative. Se vor crea zone pentru colectarea deseurilor vegetale si a deseurilor
inerte (provenite din constructii), urmand ca aceste deseuri sa fie valorificate prin intermediul intreprinderilor sociale nou create care vor activa legal in acest
segment.

Atunci cand vine vorba de cresterea calitatii vietii cetatenilor urbei trebuie sa vorbim si de confortul spatiilor locative si de eficienta energetica a
acestora, pentru ca o locuinta sau o casa ineficienta din punct de vedere energetic va avea intotdeauna o valoare mai mica si costuri de mentenanta mai mari.
Considerand aceasta nevoie imperioasa de eficientizare energetica, administratia locald a creat proiecte de reabilitare termica a locuintelor prin programul
national si a inclus un numar mare de blocuri cu mai multe locuinte Tn vederea reabilitarii termice si energetice in perioada 2016-2020.



Tabel 71. Obiective si actiuni propuse in sectorul mediu

SECTOR MEDIU

PLANIFICAREA TERITORIALA, SPATII VERZI, MANAGEMENT EFICIENT AL DESEURILOR

Obiective Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect Prioritate
multisectorial PRIORITAR (PR)
sau SUPORT (S)
Obiectiv 12: Cresterea Reabilitarea spatiilor verzi de dimensiuni mici si transformarea lor in spatii Social PR 1
suprafetei de spatiu verde publice.
amenajat cu destinatie publica | Lansarea de propuneri de proiect de reabilitare a spatiilor verzi cu ajutorul Social < q
si reamenajarea spatiilor universitatilor.
degradate Implementarea panourilor phonoabsorbante pentru protejarea populatiei Social S 5
Se urmareste: ' pe arterele intens circulate, in special de trafic greu
i lmEaCtvd? .medluzl. " Amenajare Parcuri: Tricolorului, Carasana, Moroasa si amenajare de spatii Social PR )
Im L{nat.a’glr'ea Fa ',tat” verzi in Municipiul Resita
mediului prin diminuarea ; . - _— - - -
. . . r Amenajare zond de petrecere a timpului liber (conform Legea picnicului Social
riscurilor de poluari fonice, N s . PR 2
. . . . 54/2012) in Municipiul Resita
a riscurilor de inundatii si e T— = o - I —y— -
imbunititirea mediului Inva’;.am in aer liber si protejam mediul!, Amenajare 200 mp, plantare 22 Social/Educatie PR 1
ambiant prin reabilitarea pom! 3
spatiilor verzi Ecoschoolchildren TLNC, 630 m" spatiu verde si plantare de 204 arbori Social/Educatie PR 1
- Impact social: Teatrul din Gradina, Amenajare 650 mp cu flori Social/Educatie PR 1
fmbunatatirea calitatii vietii | Realizarea unui Studiu de fezabilitate pentru regularizarea celor 15 torenti Social
prin noi oportunitati de a existenti care afecteaza o parte a orasului; decolmatarea canalelor, crearea PR 2
petrece timpul in aer liber de zone de linistire
in zone reamenajate Reabilitarea celor 2 piete agroalimentare, incurajarea si promovarea Social PR 1
traditiilor mestesugaresti locale
Lansare de proiecte de remodelare urbana impreuna cu universitatea pentru Social/Turism S )
amenajarea spatiilor mici verzi si pentru amenajarea Barzavei.
Obiectiv 13 Oras curat, cu o Implementarea de infrastructuri moderne de colectare selectiva a deseurilor Social
infrastructura si un la nivelul orasului. Utilizarea sistemelor cu liftare pentru asigurarea unei S 2
management al deseurilor capacitati de stocare fezabile pe diferite zone alte orasului.
viabil Crearea unui depozit pentru deseuri vegetale si constientizarea populatiei Social/Economic
Se urmareste: privind utilizarea deseurilor bio pentru compost. Achizitia unor utilaje pentru PR 1
- Impact de mediu; operarea acestui depozit
Dezvoltarea si Elaborarea unui ghid simplu pentru constientizarea procesului de colectare Social S )

modernizarea

selectivd si instrumentele oferite cetateanului




infrastructurii de colectare | Realizarea unui Studiu de fezabilitate si investigatii impreuna cu APM Resita Social
selectiva a deseurilor - privind riscurile si oportunitatile exploatarii haldei de zgura de pe Valea
crearea unui impact de Terovei si a conditiilor de concesionare. Aceasta ameninta prin alunecare, PR 1
mediu pozitiv la nivel local | drumul de centura al Resitei.
odata cu cresterea Stabilirea unui plan de masuri pt. exploatare/reabilitare.
economicd locald si Debarasarea terenului de la km7 de deseurile din constructii si amenajarea Economic PR q
deschiderea tot mai multa | |ujin vederea concesionérii
localitatii cdtre segmentul Social
turistic
Impact social: Din punct de
vedere social se urmareste
un impact pozitiv prin
crearea de locuri de munca | Protejam mediul, protejdm viata! Un mediu inconjurator mai bun si mai
pentru grupurile curat pentru o mai buna calitate a vietii in zona transfrontaliera Romania- PR 2
defavorizate Serbia
Impact economic; Crearea
unor noi zone de devoltare
economica prin
reabilitarea unor terenuri
degradate.
Tabel 72. Obiective si actiuni propuse in sectorul energie
SECTOR ENERGIE EFICIENTIZARE ENERGETICA LOCALA
Obiective Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect PRIORITAR | Prioritate
multisectorial (PR)
sau SUPORT (S)
Obiectiv 14: Cresterea Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de locuinte 1, 2, 3, 4, 5, 6 str. Social/Mediu PR 1
eficientei energetice locale la I.L. Caragiale, Municipiul Resita
nivelul sectorului rezidential si | Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de locuinte 24, 25, din Piata 1 Social/Mediu PR
institutional si reducerea Decembrie 1918, bl. A3, A7 de pe str. Horea si bl. 15 de pe str. G.A. 1
emisiiior de CO2 la nivel local Petculescu, Municipiul Resita
Se urmareste: Cresterea eficientei energetice pentru blocul de locuinte nr. 25 de pe Social/Mediu PR
- Impact de.mediu: Redu.cer.ea Bulevardul Republicii, Municipiul Resita 1
'cons'urnurllor. de energie $IA Cresterea eficientei energetice pentru blocul de locuinte nr. 27 de pe Social/Mediu PR
implicit auemlénlor de CO2in Bulevardul Republicii, Municipiul Resita 1
at.m.osfer.a, prin cr.e$terea Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de locuinte nr. 3 si nr. 28 de Social/Mediu PR
eficientei energetice a 1

pe Bulevardul Republicii, Municipiul Resita




cladirilor si prin
modernizarea iluminatului
public

Impact social: Cresterea
comfortului termic prin
asigurarea reabilitarii
termice atat a blocurilor de
locuinte cat si a institutiilor
de invatamant;

Impact economic: Scdderea
costurilor operationale la
intretinerea cladirilor

Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de locuinte nr. 20 de pe Social/Mediu PR
Bulevardul Republicii si nr. 1 de pe Aleea Domogled, Municipiul Resita

Cresterea eficientei energetice pentru blocul de locuinte nr. 19 de pe Social/Mediu PR
Bulevardul Republicii, Municipiul Resita

Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de locuinte nr. A2, A5 si A6 de Social/Mediu PR
pe str. Horea, Municipiul Resita

Reabilitare energetica si instalare sisteme de incdlzire care utilizeaza energie Social/Mediu PR
regenerabild, inclusiv inlocuirea sau completarea sistemelor clasice de

incalzire — beneficiar: Colegiul Economic al Banatului Montan

Reabilitarea energetica a Colegiului National Diaconovici-Tietz Social/Mediu PR
Reabilitarea energeticd a Colegiului National Traian Lalescu Social/Mediu PR
Reabilitarea energetica a Colegiului National Mircea Eliade Social/Mediu PR
Reabilitarea energetica a Liceul Teoretic Traian Vuia Social/Mediu PR
Reabilitarea energetica a Liceului de Arte Sabin Pauta Social/Mediu PR
Reabilitarea energetica a Liceul Teologic Baptist Social/Mediu PR
Reabilitarea energetica a cladirilor din domeniul publice al Municipiul Resita— | Social/Mediu PR
cladirea Primdriei Municipiului Resita (Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1A)

Modernizarea sistemului de iluminat public aferent parcurilor publice si Social/Mediu PR

arterelor principale ale municipiului Resita (40 de strazi si parcuri: P-ta 1
Decembrie 1918, Parcul Copilului (Extindere), Parcul Piata Tricolorului
Parcul Copiilor, Alei Stadion M. Chivu, B-Dul Muncii,

Str. C. Caransebesului, Str. Fagarasului Str. Libertatii

Str. Traian Lalescu, Str. I.L. Caragiale, Str. Domanului

Str. Petru Maior, Str. Pictor Andreescu, Str. Corbului

Str. 24 lanuarie , Str. Spitalului, Str. Sportului,

B-Dul Al. . Cuza, B-Dul Revolutia Din Decembrie

Str. Paul lorgovici, Str. Castanilor, Str. Calarasilor

Str. Rozelor, Str. Ciresului Str. Primaverii

Str. Scorusului, Str. Zimbrului, Str. Valiugului

Str. Minda, Str. Barajului, Calea Timisoarei

Str. Ciprian Porumbescu, Str. Gradiste

Str. Piata Traian Vuia, Str. Lucian Blaga




Piata Republicii, Coborare Pasaj Anina
Urcare Pasaj Anina, Pasaj Cartier
Lunca Barzavei, Zona Statie Peco Mol Cartier Cilnic

Reabilitarea energetica a altor blocuri de locuinte Tn municipiul Resita Social/Mediu PR
Constientizarea sectorului tertiar cu privire la eficientizarea energetica. Economic S
Crearea unui ghid de bune practici si distribuirea acestuia la nivel local
Audituri energetice la toate cladirile administrative si identificare de Management PR
oportunitati de salvari de energie integrat
Eficienta Energetica — Premiza unui mediu inconjurdtor in zona Mediu PR
transfrontaliera Romania-Serbia

Obiectiv 15: Cresterea ponderii | Amenajarea de instalatii de producere apa calda menajera utilizdnd panouri Social/Mediu PR

de energie regenerabild in solare sau panouri hibride, amplasate la unitatile sportive care detin vestiare

consumul energetic local de capacitate mare: Instalarea unor centrale termice individuale in fiecare

Se urmareste: unitate de invatamant, in vederea rezolvarii punctuale a furnizarii energiei

- Impact asupra mediului: termice

Reducerea emisiilor de CO2 | Aprovizionarea cu lemn pentru foc din surse sustenabile. Promovarea acestui Mediu S

prin cresterea producerii de
energie din surse
regenerabile

- Impact social: Conditii mai
bune in unitatile de
fnvatamant precum sila
unitatile sportive

- Impact economic: Scaderea
costurilor operationale la
intretinerea cladirilor

concept si intarirea controlului defrisarilor necontrolate




Prioritate 5 - Cresterea calitatii vietii cetatenilor si responsabilitate sociala.

Un oras care sa ofere siguranta cetatenilor, egalitate de sanse, oportunitati si potential in ceea ce priveste cresterea veniturilor cetatenilor urbei,
reducerea disparitatilor sociale, servicii sociale si de sanatate calibrate cerintelor si standardelor Europene.

Unul dintre factorii cheie pentru promovarea unei cresteri economice competitive si pentru stimularea activitdtii economice in zone mai putin
dezvoltate cum este Resita, este reprezentat de asigurarea disponibilitatii unei forte de munca calificate, care sa raspunda nevoilor unei cresteri ale mediului de
afaceri local.

Cresterea ocupadrii si incurajarea mobilitatii fortei de munca sunt prioritare pentru formularea unui raspuns eficient la provocarile legate de
dezvoltare economica locala si stabilitate urbana. Valorificarea Tn mod optim a potentialului fortei de munca, crearea conditiilor pentru cresterea gradului
de participare pe piata muncii si accesul la locuri de munca de calitate sunt prioritare pentru atingerea obiectivelor de competitivitate economica,
sustenabilitate si incluziune sociale. Dezvoltarea sustenabild a unui oras, considerat pol de dezvoltare urbana judeteana inseamna si crearea unui cadru
propice de dezvoltare sociald, asigurarea calitatii vietii tuturor cetatenilor care locuiesc in localitate si asigurarea unui proces de adaptare a migrantilor si
incluziunea sociala a paturilor defavorizate.

Dezvoltarea economica a municipiului Resita este in directd dependenta cu dezvoltarea fortei de muncd, a tuturor sectoarelor economice, si
adaptarea la noile cerinte ale pietei internationale, integrarea in structurile nationale si internationale de piata prin atingerea punctelor cheie din cererea
de produse.

Responsabilitatea sociala face parte din procesul de revitalizare local3, iar Resita poate deveni un oras modern al secolului 21 doar daca:

- Nevoia mai multor grupuri sociale poate fi indeplinitd. Administratia locala si alte institutii abilitate la nivel local vor depune eforturi ca
dezvoltarea locald sa fie echilibrata din punct de vedere social, ca dezavantajele actuale vor fi compensate prin dezvoltarea sectorului
economic local, iar securitatea sociala va fi crescuta

- Calitatea vietii va fi la cote satisfdcdtoare si pentru cetatenii cu venituri mai mici. Un “Oras modern pentru oameni” Tnseamna un oras cu un
standard de servicii publice la nivel nalt, locuinte eficiente cu intretineri la costuri minime, preturi accesibile privind utilitatile publice, un
transport public eficient si calibrat la nivel local, o infrastrutura verde cu spatii generoase de petrecere a timpului liber si agrement, un sistem
de asistenta medicala dezvoltat si modern si multe alte lucruri. Viziunea dezvoltarii locale a Resitei este cea de dezvoltare pentru toti, in egala
masura pentru toti cetatenii urbei

- Se vor asigura noi locuri de muncd prin demersurile administratiei publice de a deschide orasul spre noi investitii in zona direct productiva, in
segmentul serviciilor si dezvoltarea sectorului turistic local (periurban si montan). De asemenea se vor crea structuri de sprijin a economiei
sociale si dezvoltarea de intreprinderi sociale

- Vada sanse egale tuturor cetatenilor la educatie si dezvoltare culturala

- Se va crea un cadru de dezvoltare a noilor IMM-urilor (start-upuri)

- Va fi abordatad educatia duald. Administratia publica locald va sustine si oferi suport dezvoltarii procesului de Tnvatamant dual astfel incat



tineretul s3 poata opta pentru segmente de educatie propice si fezabile necesarului de forta de munca locala. Agentii economici vor fi si ei
sustinuti de acest proces, proces care va conduce spre dezvoltarea unor noi calificari si segmente de noi profesionisti.

- Seva crea un cadru de sustinere a cetatenilor batrani, pensionari cu venituri mici

- Seva dezvolta sectorul medical si de asistentd locald, pentru asigurarea unor servicii moderne calibrate nevoilor locale specifice

- Se vor pdstra si se vor promova traditiile locale intr-o combinatie moderna adaptata societatii actuale si nevoilor sociale ale cetatenilor

Sustinerea fortei de munca se poate face doar prin asigurarea conditiilor integrate pentru populatie, inclusiv sistemul medical si social. O stare
buna de sanatate este un element esential al bunastarii umane, reprezentand o valoare in sine. Aceasta trebuie privitd din prisma a doua unghiuri de
vedere: la nivel individual, o stare buna de sanatate permite oamenilor sa isi desfasoare bine activitatile si un grad ridicat al calitatii vietii, iar la nivel social,
o stare de sanatate ridicata este un element cheie al capitalului uman contribuind la competitivitatea la nivel local, judetean, regional.

Un domeniu foarte important care are nevoie de sprijin este cel prin care se urmareste extinderea si diversificarea serviciilor care au ca principal
scop prevenirea si controlul bolilor cu impact major asupra starii de sandtate a populatiei. Vor fi necesare sprijinirea proiectelor de dezvoltare a resurselor
umane care activeaza n acest domeniu, dar si a actiunilor fie de prevenire, supraveghere, tratament si control a bolilor transmisibile (HIV/SIDA,
tuberculoza, diferite infecti, etc. si netransmisibile), fie monitorizarea si tratamentul bolilor netransmisibile. Astfel, prin aceste actiuni se urmareste
reducerea impactului bolilor transmisibile asupra starii de sanatate a populatiei prin masuri de prevenire a acestora, depistare precoce, tratament si
monitorizare. Tn cazul bolilor netransmisibile se urmareste prevenirea complicatiilor, a decesului prematur si cresterea calitatii vietii. Bolile cronice cu cel
mai mare impact asupra sanatatii publice sunt: boli cardiovasculare, diabet zaharat, cancer, boli mintale, boli endocrinice, etc.

Tn ultimii ani un numér tot mai mare de autoritati locale si biserici s-au implicat in dezvoltarea de servicii medicale si sociale destinate grupurilor de
populatie defavorizate din punct de vedere social (romi, copii ai strazii, familii numeroase cu venituri mici, batrani singuri cu nevoi medicale si sociale
crescute, etc.). Avand in vedere faptul cd starea de sanatate a acestor categorii de populatie are un impact asupra intregii populatii a comunitatii, sunt
necesare demararea de proiecte de servicii medico-sociale, dezvoltate in parteneriat cu primariile, institutii, responsabile de protectia sociala, biserici,
ONG-uri, etc.

Serviciile sociale sunt instrumente cheie pentru salvgardarea drepturilor fundamentale ale omului si a demnitatii umane. Serviciile sociale, aldturi
de educatie, sanatate, ocuparea fortei de munca si probleme legate de locuinta, reprezinta stalpi ai incluziunii sociale, fiind astfel necesara o activitate
coordonatad, in unele cazuri de o actiune comuna.

Pentru a putea gasi solutii la multiplele cerinte ale oamenilor ca indivizi, serviciile sociale, medicale, educationale trebuie sa fie cuprinzatoare si
personalizate, concepute si furnizate in mod integrat.

Implicarea asociatiilor non-profit in activitati de constientizare a populatiei cu privire la protectie si preventie a bolilor este imperios necesara. De
asemenea aceste organizatii pot juca un rol important in procesul de incluziune sociala si adaptare a migrantilor.



Tabel 73. Obiective si tinte propuse in sectorul social

SECTOR SOCIAL CRESTEREA CALITZ\TII VIETII CETI\'[ENILOR S| RESPONSABILITATE SOCIALA
Obiective Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect PRIORITAR | Prioritate
multisectorial (PR)
sau SUPORT (S)
Obiectiv 16: Incluziune sociala Happy Family - “Servicii comunitare de prevenire a separarii copilului de PR 1
si responsabilitate sociala familia sa”
Se urmareste: Realizarea de intreprinderi de economie sociald pentru grupurile sociale Economic/Mediu
- Impact social: Constientizare | dezavantajate din Zonele Urbane Marginalizate al Municipiului Resita.
asupra nevoilor grupurilor Realizarea unei intreprinderi de economie sociala in domeniul colectarii, PR 1
defavorizate precum si prelucrarii si valorificarii deseurilor inerte rezultate din constructii
luarea de masuri de ajutare Realizarea unei intreprinderi de economie sociala in domeniul panificatie /
a acestora prin incluziune patiserie
sociala Identificarea nevoilor persoanelor din zonele defavorizate (Dealul Crucii,
Impact economic: Infiintarea | Doman, Calnic, Catanga, Mociur, Secu, Poiana Golului, Stavila, Muncitoresc, PR -
unor intreprinderi sociale la | Randuri). Realizarea unei cercetéri in parteneriat cu Universitatea local3 si
nivel local si dezvoltarea societatea civila
fortei de munca locala Amenajarea fostelor cdmine si cantine ale scolilor tehnice pentru stimularea PR 1
si atragerea potentialei forte de munca prin scolarizare
READY, SET, SPORT !!! - sports competitions for children and young people in Sport/Cultura PR 1
vulnerable groups
Obiectiv 17: Cresterea infiintarea de centre de educare, informare, integrare si consiliere, 1 centru Educatie PR 1
sigurantei cetatenilor stabilit cu asociatiile non profit (pentru zonele urbane marginalizate)
Se urmareste: Elaborarea de proiecte de integrare in societate a persoanelor defavorizate PR 1
- Impact asupra mediului: impreund cu asociatii neguvernamentale
Adaptarea la efectele Implementarea monitorizarii video a unor zone publice S 2
schimbarilor climatice Reglement3ri privind deplasarea cu maxim 30km/h in zonele rezidentiale .
Impact social: Diminuarea (unde strézile nu au trotuare sau acestea nu sunt corespunzatoare) Transport/Mediu S 1
infractionalitatii locale, - - : - - —
: . - i Instalare sistem de monitorizare video bazat pe instrumente inovative si
siguranta rPa?mma la n|ve.l . eficiente de management al traficului in Municipiul Resita (conform ghid Transport PR 1
local. Pregatirea populatiei POR)
zznut::eitfgce fatd situatillor 1= e R GENCY SITUATIONS — ONE PROBLEM, MULTIPLE SOLUTIONS IN
’ PREPAREDNESS FOR NATURAL DISASTERS IN THE CROSS BORDER AREA, IN
RESITA, PANCEVO, POZAREVAC AND SMEDEREVO Mediu PR 1




Obiectiv 18: Reabilitarea Reabilitare si modernizare Centru de Zi Maria PR 1
infrastructurii sociale locale Reabilitare si modernizare clidire pentru infiintarea unui centru social PR q
Se urmdreste: multifunctional pentru persoane varstnice in zona Govandari
- Impact social: Cresterea Reabilitarea si modernizarea fondului locativ existent — reabilitarea
conditiilor de trai pentru blocurilor de locuinte sociale, inclusiv infrastructura si utilititile din cartierul PR 1
persoanele varstnice, Mociur
pl’eCL.er.] 3! |n?bun.ata1,:|rt.ea | Construirea de locuinte sociale, Th amplasamente noi PR 1
conditiilor din spitale si scoli A — - - - :
Crearea unui spital municipal modern si reabilitatea stationarelor existente PR 1
Reabilitarea Scolii Primare Mociur Educatie PR 1
Obiectiv 19: Promovarea si
sprijinirea voluntariatului . . s . . .
Se urmireste : Realizarea de proiecte sociale in colaborare cu mediul economic local si nu
T . numai. Angajarea in proiecte de responsabilitate sociala corporativa.
- Impact social: Ajutor pentru . . . . S 1
. Realizarea a cel putin un proiect pe an pentru segmentele sociale
integrarea persoanelor . ; . . .
. N ) . dezavantajate, proiect lansate cu marii agenti economici
defavorizate in societate si
pe piata muncii
Obiectiv 20: Facilitarea
accesului la educatie a paturilor
defavorizate
Se urmareste:
- Impact social: Conlucrarecu | ; . . . . - Educatie
. . L. Infiintarea de centre de educare, informare, integrare si consiliere, 1 centru
diferite parti interesate. It o . _ PR 1
. stabilit cu asociatiile non profit (pentru zonele urbane marginalizate)
Persoanele defavorizate vor
fi educate, informate,
integrate si conciliate pentru
a favoriza incluziunea
sociald locald

Prioritate 6 — Dezvoltare educationala si culturala.

Dezvoltarea educationald adaptata nevoilor locale pe termen lung, dezvoltarea si sustinerea activitatilor culturale, sportive si de agrement.
Printre elementele de politici publice privind educatia si formarea, adoptate la nivel national si asumate la nivelul municipiului Resita amintim:
- dezvoltarea si clarificarea rutelor de progres din invatamantul liceal, profesional si tehnic si vocational spre invatamantul universitar prin
stabilirea si implementarea unui cadru national al calificarilor;
- sprijinirea extinderii programelor de studii universitare in vederea includerii unor persoane din categorii socio-economice netraditionale
pentru acest nivel (adulti, persoane din medii dezavantajate, etc.);



consolidarea sistemelor de transparenta in vederea asigurarii unor alegeri de cariera educationala informate, dezvoltarea consilierii
educationale si reducerea abandonului;

asigurarea sustinerii financiare necesare directe acordate studentilor proveniti din familii cu venituri reduse prin regandirea sistemelor de
finantare a Tnvatamantului universitar, sprijinirea activitatilor de cercetare, fundamentarea procedurilor de asigurare a calitatii si a finantarii
invatamantului superior, eliminarea barierelor si introducerea in curriculd a mobilitatii, dezvoltarea competentelor antreprenoriale, creative
si inovative si promovarea inovatiei in invatamantul superior;

intdrirea infrastructurii necesare pentru transferul cunoasterii dinspre universitati; sprijinirea activitatilor de parteneriat si cooperare dintre
universitati si intreprinderi si mediul de afaceri si considerarea acestora drept activitati cheie ale universitatilor;

beneficierea de sprijin in vederea dezvoltarii initiativelor de cooperare intre universitati si mediul economic; dezvoltarea unui sistem
performant de educatie profesionala si tehnologica, ce ofera absolventilor deprinderile necesare pentru a se insera cu succes pe o piata
muncii globalizata; promovarea invatarii la locul de munca si sustinerea activa a tranzitiei absolventilor de la parcursul educational la
activitatea profesionalg;

intdrirea ofertei pentru competente transversale relevante pentru cresterea angajabilitatii, precum initiative antreprenoriale, deprinderi
digitale sau limbi straine; reducerea numarului adultilor care au un nivel redus de calificare (low-skilled adults) si atragerea companiilor in
programe de formare continua, validarea competentelor dobandite in contexte non-formale si informale si promovarea unor puncte de
acces care integreaza diferite servicii personalizate precum validarea competentelor sau orientarea in cariera;

promovarea parteneriatelor institutiilor de educatie si formare cu mediul de afaceri si a mobilitatii tinerilor si adultilor in cadrul
parteneriatelor la nivel European. Formarea de calitate a resurselor umane este o preconditie a unei performari competitive pe piata
muncii. O forta de munca inalt calificata este esentiald pentru o economie bazata pe cunoastere, competitiva si durabila.

Tabel 74. Obiective si actiuni propuse propuse in sectorul educatie si cultura

SECTOR EDUCATIE SI DEZVOLTARE EDUCATIONALA SI CULTURALA
CULTURA Educatia in sistemul de invatamant local, sportul si mediul cultural local
Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect Prioritate
multisectorial LRI
sau SUPORT (S)
Obiectiv 21 : imbunétatirea Reabilitarea infrastructurii scolare Municipiul Resita - Colegiul Tehnic Social PR 1
conditiilor de desfasurare a Resita
educatiei si a evenimentelor Reabilitarea infrastructurii scolare Municipiul Resita - Colegiul Tehnic Social = -
cultural sportive la nivel local Carasan Resita
Se urmareste: Construirea de gradinite si crese — finalizarea gradinitei de la Teatrul de Social
- Impact de mediu: Reducerea vars (PP7) PR 1
F:OI’]'SUI’T?'UFHOI‘ energgtlce din Amenajare muzeu industrial si spatiu de evenimente culturale in ZUM Social
institutiile scolare prin Mociur PR 2




reabilitarea acestora
Impact social: Conditii mai
bune in institutiile de
invatamant

Impact economic: Sporirea
numarului de turisti prin
reabilitarea monumentelor
locale

Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 2 Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale ,Mihai Peia” Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 7 Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 8 Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 2 Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Primare Terova Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 9 Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Primare Dealu Mare Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 1, Resita Social PR
Reabilitarea Scolii Gimnaziale nr. 5, Resita Social PR
Reabilitare si modernizare Gradinita PP8 Social PR
Reabilitarea si modernizarea gradinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita - Gradinita cu Program Normal ,,Pinocchio” Resita

Reabilitarea si modernizarea gradinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita - Gradinita cu Program Normal ,NU MA UITA”

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita - Gradinita cu Program Normal Dealu Mare

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita -Gradinita cu Program Prelungit ,Riki-Priki” Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Prelungit ,Dumbrava Minunatd” Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Prelungit ,,Floarea Soarelui” Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Normal nr. 3 Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Normal nr.5 Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Prelungit ,,Palatul Fermecat” Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Prelungit ,,Semenic” Resita

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si Gradinita cu Program Social PR
Normal Terova

Reabilitarea si modernizarea grddinitelor si creselor din Municipiul Social PR
Resita Gradinita cu Program Prelungit nr.2, Resita,

Reabilitarea si modernizarea gradinitelor si creselor din Municipiul Social PR




Gradinita cu Program Normal nr. 17, Resita

Reabilitarea Scolii Primare Secu Social PR
Reabilitare corp E din Campus UEMR Social PR
Reabilitarea Centrului Civic al Mun. Resita precum si realizarea Economic/Turism
monumentului care va evoca evenimentele din decembrie 1989, PR
denumit ,,In MEMORIAM 1989”, Realizarea unei parcari subterane,
utilitati, etc.
Reabilitarea bazelor sportive din Resita (stadionul Mircea Chivu si baza Social PR
sportiva Gloria, s.a.)
Obiectiv 22: Cresterea ponderii Modificarea prin crestere a ponderii invatamantului tehnic fata de cel Social/Economic
invatdamantului tehnic versus cel teoretic ( 60% vs 40% cel teoretic), prin crearea structurilor de S
teoretic fnvatamant dual
Se urmareste: Social/Economic
- Impact social: Calificare si
dezvoltarea fortei de munca
locald . . e o .
. T Scoala duala- parteneriat Primarie, investitori pentru dezvoltarea fortei
- Impact economic: Contributie . e . . PR
. de munca calificate necesare in zona
la dezvoltarea segmentului
economic local prin oferirea de
forta de munca calificata si
specializata
Obiectiv 23: Promovarea si Organizarea de manifestari cultural-educative impreuna cu organizatiile Social
dezvoltarea de evenimente non-profit. Cel putin 2 evenimente pe an prin angajarea organizatiilor S
cultural sportive la nivel local non-profit in astfel de evenimente, pe subiecte de interes local.
Se urmareste: Social
- Impact social: Crearea de noi . . . .
e Reabilitarea Cinematografului Dacia PR
modalitati de petrecere a
timpului liber si de socializare
Obiectiv 24: Reabilitarea, Modernizarea si extinderea infrastructuri de agrement in Statiunea Economic/Turism PR
modernizarea si extinderea turistica Secu
infrastructurii locale de sport si Amenajare spatiu de agrement urban in Zona Urbana Marginalizata Economic/Turism .
agrement Mociur
Se urméreste:. ) Dezvoltarea unor cladiri destinate utilizarii publice pentru activitati Social
B Impa.\.ct social: Crearea Fle not . educative, culturale si recreative, socio-culturale, cu scopul de a crea,
spatii de petrecere a timpului . ol . L . o
imbundtati sau extinde serviciile publice de bazd in zonele urbane PR

liber, incurajarea sportului si a
activitatilor recreative

marginalizate




- Impact economic: Atragerea de | Dezvoltarea de zone de agrement si trasee turistice in zona Dealul Ciorii, | Economic/Turism
turisti in zond prin amenajarea Poiana Marului
de spatii si zone de agrement Realizarea de trasee pedestre si trasee pentru sporturi extreme in Economic/Turism

fmprejurimi in zonele periurbane (identificarea punctelor cheie si a

atractiilor cu potential, delimitarea traseelor, dezvoltarea infrastructurii,

promovarea si administrarea traseelor). Cel putin 2 trasee de agrement.

Construire centru multifunctional, cultural si educativ in zona Social

PR 1

PR

marginalizata Calea Caransebesului PR 1

Construire spatii de agrement in zona marginalizata Calea Social
Caransebesului PR 1

Reabilitarea si modernizarea strazilor de importanta secundara, Social

inclusiv zone de acces si utilitati, in zona marginalizatad Calea PR 1

Caransebesului

Prioritate 7 - Management integrat, eficient si democratic.

Asigurarea celei mai bune guvernante locale printr-o colaborare institutionala si politica eficienta si o abordare participativa din partea tuturor
partilor interesate la solutionarea problemelor locale.

Un management integrat care are la baza o colaborare institutionald poate aduce certitudinea ca proiectele planificate si acceptate la nivel local vor
avea un curs bun in implementare si vor conduce la rezultatele vizate de administratia locald sau de reprezentantii decidenti din cadrul altor structuri sau
institutii responsabile pentru proiecte specifice.

Transparenta si principiul parteneriatului vor sta la baza lansarii proiectelor locale asa cum s-a intamplat si in cadrul esalonari proiectelor si actiunilor
din prezenta strategie. Proiectele care se vor derula la nivel local se vor realiza impreuna cu societatea civila, fie cad vorbim de sectorul de business sau cel
institutional.

Transparentizarea activitatii administratiei locale se va face printr-o comunicare mai eficienta si directa cu cetatenii Resitei si toate partile interesate
respectandu-se principiile subsidiaritatii. Se vor implementa aplicatii si programe soft care vor integra elementele esentiale privind administratia locala si
interactia cu cetatenii.

Se va recurge la schimbul de experienta cu orasele infratite astfel incat sa se poata transfera atat cunostiinte cat si posibile proiecte viabile pentru
oras. Tot Tn aceeasi directie de crestere a capacitatii administrative se vor crea structuri interne de crestere a competentelor angajatilor administratiei locale
pentru o mai buna eficienta si rapiditate in rezolvarea problemelor locale.



De asemenea, se vor crea structurile de implementare a strategiilor locale, primordiale in monitorizarea performantelor locale si aici amintim:
structuri pentru implementarea a PAED-Planul de actiuni privind energia durabild, PMUD — Planul de mobilitate urbana durabila si prezentul SDL — Strategia
de dezvoltare locala.

Un element de succes intr-un proces de revitalizare urbana il va juca media locala, prin care se vor comunica proiectele lansate la nivel local, se vor
angaja continuu Tn diverse activitati partile interesate si se va promova orasul ca un oras cu oameni activi si perseverenti, condusi de schimbare spre un oras
modern. Proiectele de comunicare vor fi mai vaste, dar este de dorit ca Radio Resita care are o audienta foarte mare in Vestul Romaniei si nu numai sa joace
un rol important in diseminarea obiectivelor importante ale orasului.

Tabel 75. Obiective si actiuni propuse in sectorul management integrat

SECTOR MANAGEMENT MANAGEMENT INTEGRAT, EFICIENT SI DEMOCRATIC
INTEGRAT Buna guvernanta, colaborare institutionala si capacitate administrative
Obiectiv Titlul proiectului propus /Actiuni Impact Proiect Prioritate
multisectorial AL
sau SUPORT (S)
Obiectiv 25: imbunétatirea Identificarea oportunitatilor de consultanta in segmentul atragerii de .
- . - . . - Economic S 1
colaborarii administratiei publice investitori
locale cu mediul de afaceri gi cu Realizarea schimburilor de experienta cu orasele infratite si/sau
alte institutii de coordonare primérii din Polonia , care au avut succes in dezvoltarea comunitatilor Economic S 1
Se urmadreste: mici. Realizarea unei vizite de schimb de experienta.
- Impact economic: Atragerea Crearea unui Pachet al investitorului, care sa cuprinda beneficii, date .
de noi investitori Tn oras despre facilitatile fiscale, suport, locatie, etc. Economic S 1
- Impact de mediu: Reducerea Realizarea unui plan de marketing international pentru promovarea
emisiilor poluante in aer prin localitatii prin orase partenere, camere de comert, Economic S 1
reducerea progresivd a ambasade/consulate, centre de formare, etc.
traf.icului Acomerci'al pe timpul Reglementari privind programul de aprovizionare al magazinelor, .
zilei, pe cét posibil organizarea aprovizionarii in ferestre de timp pe durata noptii Economic/Transport > 1
Obiectiv 26 imbunétatirea calitatii Exploatarea Radio Resita ca un pol de comunicare. Realizarea unui
serviciilor administratiei locale in parteneriat de comunicare cu media locald, pentru promovarea Social S 1
relatie cu cetatenii si transparenta | orasului si a viitoarelor obiective turistice ale zonei
totala Implementarea unui sistem de Informatizarea a administratiei
Se urmdreste: publice; sistem de management integrat al datelor administratiei Social PR 1
- Impact social: Informarea mai publice, inclusiv cadastru
bund si mai rapidd a cetdtenilor | Crearea de brosuri pentru Strategia de Dezvoltare Local3, pentru Social
prin diferite medii (media comunicarea activittilor previzute in aceasta strategie. S 1
locala, brosuri, etc.). Motivarea | paoatirea atribuirii traseelor de transport public in anul 2017 Transport S 2




personalului administratiei
locale si dezvoltarea de
competente multiple

Imbunatatirea organizarii institutionale si a procedurilor la nivelul
municipalitatii

Numire Responsabil PMUD

Constituire Grup de lucru pentru PMUD

Constituire compartiment management PMUD

Reglementari privind programul de realizare a serviciilor de utilitati
publice

Dezvoltarea competentelor echipei de proiect locale, astfel incat sa-si

« . . . . Social
creasca capacitatea de a elabora proiecte mari pe fonduri EU.
Realizarea unui curs cu experti externi.
Dezvoltarea de servicii conexe pentru motivarea angajatilor si Social

protectie social

Dezvoltarea echipei de comunicare la nivel local. Dezvoltare de
competente la nivel intern si dezvoltarea de instrumente viabile de
comunicare externa cu partile interesate

Social/Educatie

Dezvoltarea unei ”Platforme de gestionare a cunostiintelor”, cu acces
facil la diferite studii de caz si materiale de invdtare in format digital

Social/Educatie

Obiectiv 27: Implementarea unui
sistem integrat de calitate, mediu
si energie in vederea asigurarii
cresterii performantelor
institutionale.

Se urmareste :

- Impact de mediu: O mai buna
evidenta asupra consumurilor
energetice si identificarea
oportunitatilor de reducere a
consumurilor de energie si
implicit de reducere a
emisiilor de CO2 prin
implementarea sistemului de
management energetic ISO
50001

- Impact economic: Scaderea
costurilor operationale la
nivelul administratiei publice
si la nivelul altor institutii
subordonate

Implementare si certificarea ISO 50001

Energie

Dezvoltarea unor criterii privind achizitiile verzi la nivel local.
Introducerea acestora in caietul de sarcini pentru achizitii de produse
si servicii

Economic/Mediu




IMPLEMENTARE S1 MONITORIZARE _

7 IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE

Strategia de dezvoltare locala, materializata prin prezentul raport contine elemente esentiale a fi urmarite
pe termen scurt, mediu si lung pentru o coordonare sistematica a tuturor proiectelor si programelor care se vor
lansa in vederea indeplinirii obiectivelor locale stabilite si asumate.

Aceasta strategie fiind un document strategic global, ingloband obiective si actiuni si din alte strategii
locale cum ar fi “"PMUD- Planul de mobilitate urbana durabila” si PAED — Planul de actiune pentru energia
durabild”, document imperios necesar pentru lansarea proiectelor de investitii pentru perioada imediat urmatoare
prin programul Programul Operational 2014-2020, creioneaza actiunile si politicile si/sau programele pe care
Primaria Municipiului Resita le vizeaza ca principal promotor local si responsabil pentru continuarea unei
dezvoltari durabile locale

in vederea implementérii masurilor cuprinse in acest document, vor fi necesare o serie de actiuni concrete
pe care Municipalitatea va trebui sa si le asume, odata cu aprobarea strategiei de catre Consiliul Local dar in
principal o abordare integrata de management de proiect va fi necesara de-a lungul implementarii urmarind cu
strictete procedurile operationale complementare sistemului de management de calitate de la nivelul
Municipalitatii.

Aceasta abordare va viza:

— planificarea sesiunilor de monitorizare si control al implementarii (monitorizarea trimestriala)

— nominalizarea persoanei responsabile cu managementul de proiect pentru implementarea strategiei
locale. Vor fi nominalizate persoanele responsabile la nivel intern si extern pentru urmarirea cu strictete
a implementarii masurilor pe diferite sectoare

— urmarirea indicatorilor specifici de monitorizare stabiliti si stabilirea unor noi, pentru o coerenta in
coordonare si monitorizare a implementarii

— controlul termenelor limita, control financiar, bugetarea, analiza abaterilor, managementul riscului si
evaluarea performantelor la implementare.

— dezvoltarea continua a personalului responsabil de implementare

— raportari interne la nivel de aparat administrativ al primarului cel putin semestriale cu referire stricta la
gradul de implementare si la performantele atinse cat si cu referire la problemele identificate

— Informari regulate ale Consiliului Local Resita, cu privire la stadiul de implementare; raportari anuale ale
performantelor implementarii inaintate Consiliului Local sub forma de raport scris.

De-a lungul implementarii se va acorda o atentie deosebita implicarii continue a partilor interesate si
revizuirea strategiei cu actiuni, proiecte si programe noi aduse in discutie si considerate fezabile pentru
dezvoltarea locala a municipiului.

Angajamentul asumat trebuie sa ramana neschimbat, eforturile administratiei locale vor fi de urmarire
continua a implementarii iar procesul va fi unul de continua Tmbunatadtire in vederea findeplinirii
angajamentului asumat, acela de dezvoltare locald, bunastare, investitii noi si un mediu curat pntru cetateni.



Raportarea performantelor implementarii strategiei este esentialda, pentru ca decidentii locali sa fie
informati in timp util despre demersurile in implementare, sincopele in implementare cat si de noi potentiale
actiuni care pot fi lansate pentru dezvoltare locala.

Astfel planul de actiune strategic continut in prezenta strategie, va deveni un instrument de lucru al
administratiei locale, cu care se va lucra in mod continuu.

Abordare integrata
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Figura 111. Procesul de monitorizare si implementare a strategiei locale

Atunci cand se va trece la prioritizarea proiectelor locale si lansarea de finantari, criteriile de selectie a
proiectelor pe care Autoritate Urbana trebuie sa le aiba in vedere vor fi:

Contributia proiectului la atingerea obiectivelor SIDU

Contributia proiectului la atingerea Prioritatii de investitie

Contributia proiectului la atingerea indicatorilor Prioritatii de investitie

Contributia proiectului la obiectivele privind dezvoltarea durabila, egalitatea de sanse si nediscriminarea,
egalitatea de gen

PwnNE




7.1. CONTEXTUL INSTITUTIONAL DE IMPLEMENTARE, MONITORIZARE SI EVALUAREA SIDU

Prezentarea generala a cadrului institutional de implementare, monitorizare si evaluarea SIDU

Perioada de programare 2014-2020 aduce un nou mecanism in ceea ce priveste implementarea,
monitorizarea si evaluarea strategiilor integrate de dezvoltare urbana.

SIDU acopera numai teritoriul administrativ al Municipiului, astfel incat implementarea, monitorizarea si
evaluarea implementarii proiectelor se vor face la nivelul Primariei.

Pe tot parcursul etapelor ce decurg dupa elaborarea SIDU: prioritizarea proiectelor, elaborarea
documentului justificativ FESI, implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectelor, Unitatea de implementare,
monitorizare si evaluare SIDU va beneficia de sprijinul Structurii pentru sprijinirea dezvoltarii urbane durabile
(SSDU) constituita la nivelul ADR Vest.

Implementarea SIDU, prin care se vor pune in aplicare programele si masurile cuprinse in Planul de
actiune, se va realiza prin proiectele propuse in portofoliul de proiecte, respectdandu-se normele europene,
legislatia nationala si reglementarile locale in vigoare.

Implementarea SIDU Resita necesitd implicarea tuturor actorilor interesati/vizati. In vederea rezolvarii
problemelor identificate si a valorificarii oportunitatilor pentru atingerea viziunii, este esentiala consolidarea
parteneriatului administratiei locale cu actorii interesati/vizati. Cu toate ca initierea realizarii SIDU Resita 2016 -
2023 a apartinut Primariei Municipiului Resita, realizarea si implementarea acesteia presupune implicarea nu doar
a structurilor acestei institutii sau subordonate Consiliului Local Resita, ci a tuturor factorilor de interes de la nivel
local. O buna parte dintre ei sunt membri ai grupurilor de lucru constituite in vederea realizarii SIDU.

Punerea in aplicare in mod practic a Planului de actiune al SIDU va porni de la cunoasterea, asigurarea si
aplicarea urmatoarelor conditii:

colaborarea transparenta dintre autoritatile publice locale/institutiile/organizatiile/firmele din municipiu;

— identificarea si atragerea de surse de finantare in completarea celor finantate prin fonduri structurale;

— respectarea prioritatilor stabilite de Autoritatea Urbana in implementarea proiectelor, in acord cu
necesitatile Tn evolutie ale municipiului si in stransa legatura cu strategiile la nivel judetean, regional si
national;

— corelarea tuturor proiectelor existente si viitoare in vederea asigurarii unei dezvoltari social-economice
armonioase, integrate la nivel regional.

n diagrama de mai jos este prezentat cadrul institutional de implementare, monitorizare si evaluarea SIDU




Figura 112. Structura de Implementare, Monitorizare si Evaluare SIDU Resita
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Relatii operationale in cadrul institutional de implementare, monitorizare si evaluarea SIDU
AUTORITATEA URBANA

Tn conformitate cu prevederile Art. 7 (4) al Regulamentului (UE) nr. 1301/2013 este obligatorie
implicarea organismelor care gestioneaza si implementeaza SIDU in contextul dezvoltarii urbane durabile Tn
procesul de implementare si gestionare a fondurilor alocate dezvoltarii urbane. Aceasta presupune ca
Autoritatea de Management pentru POR poate delega atributii privind managementul si implementarea
activitatilor specifice catre organismele care implementeaza dezvoltarea urbana (,Autoritati Urbane”), fiind
obligatorie cel putin delegarea atributiei de selectare a operatiunilor (proiectelor).

AM POR va delega catre Autoritatile Urbane atributiile aferente functiei de selectare a operatiunilor
(proiectelor).

Atributiile delegate Autoritatilor Urbane sunt limitate la cele privind selectarea strategica a proiectelor
propuse spre finantare prin intermediul Axei Prioritare 4 a POR. Metodologia si criteriile de selectie a
proiectelor pentru Axa Prioritarda 4 (Anexa 11) a POR 2014-2020 vor fi supuse aprobarii membrilor Comitetul
de Monitorizare al Programului Operational Regional.

AM POR va indeplini atributiile privind selectia din punct de vedere tehnic a operatiunilor (proiectelor)
aferente Axei prioritare 4, respectiv eligibilitatea si respectarea conditiilor de finantare generale ale fiecarei
prioritati de investitie care vor fi specificate si detaliate la nivelul Ghidurilor Specifice aferente prioritatilor de
investitie/operatiunilor Axei prioritare 4 a POR 2014-2020.

Autoritatea urbana a fost constituita in baza prevederilor Art. 7 (4) al regulamentului FEDR
nr.1301/2013, a articolului 124 din Regulamentul 1303/2013 privind procedura de desemnare a autoritatii
urbane, precum si a prevederilor Cap.5 al Ghidului de dezvoltare urbana durabila.

Autoritatea Urbana va avea rolul de a prioritiza si selecta proiectele aferente SIDU (inclusiv din
PMUD), finantabile in perioada 2014-2020 prin intermediul Axei prioritare 4 a POR 2014-2020. Astfel, pornind
de la lista de proiecte intermediare/portofoliul de proiecte al SIDU si a fiselor de proiecte intocmite de catre
structurile interne ale Primariei municipiului Resita si, folosind metodologia specifica, Autoritatea Urbana va
identifica, in limita alocarilor disponibile municipiului, proiectele finantabile prin intermediul Axei prioritare 4 a
POR n perioada 2014-2020. Numarul minim de membri ai autoritatii urbane va fi de 3, conform documentelor
de reglementare. Autoritatea Urbana va functiona ca organism intermediar de nivel Il pana la finalul perioadei
de implementare a POR 2014-2020, daca nu se decide altfel la acel moment.

Atributiile Autoritatii Urbane:

1) Aplica metodologia si criteriile pentru selectarea strategica a fiselor de proiecte din Strategia
Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Resita, inclusiv din scenariul selectat din Planul de Mobilitate
Urbana Durabila al Municipiului Resita, cu respectarea metodologiei si a criteriilor de selectare strategica
aprobate de Comitetul de Monitorizare al Programului Operational Regional.

2) Asigurd cadrul organizatoric, procedural si metodologic, conform dispozitiilor regulamentelor
europene si legislatiei relevante, in acest sens, beneficiind, din partea Autoritatii de Management pentru POR
(AMPOR), de indrumare metodologica si asistenta de specialitate necesare elaborarii manualelor de proceduri
in terne si derularii activitatilor specifice Autoritatii Urbane.

3) Organizeaza procesul de selectare strategica a fiselor de proiecte la nivelul local si asigura
transparenta si impartialitatea acestuia, in conformitate cu prevederile procedurale, cu prevederile
Documentului cadru de implementare a dezvoltarii urbane durabile — Axa prioritara 4 Sprijinirea dezvoltarii
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urbane durabile si/sau ale ghidurilor specifice elaborate de AMPOR si raspunde de desfasurarea acestui
proces. Selectarea fiselor de proiecte se realizeaza in baza metodologiei furnizate prin Documentul cadru de
implementare a dezvoltarii urbane durabile — Axa prioritara 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile.

4) Autoritatea Urbana are obligatia transpunerii tuturor instructiunilor privind implementarea POR
emise de AMPOR, in conditiile legii, precum si obligatia aplicarii lor in termenul prevazut in continutul
acestora.

5) Autoritatea Urbana se asigura ca personalul propriu cunoaste si pune Tn aplicare prevederile
procedurilor interne pentru implementarea POR, in vederea indeplinirii corespunzatoare a atributiei delegate
privind selectarea fiselor de proiecte propuse pre finantare in cadrul Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii
urbane durabile a Programului Operational Regional 2014-2020.

6) Autoritatea Urbana transmite AMPOR un raport cu privire la procesul de selectare strategica a
fiselor de proiecte propuse spre finantare in cadrul Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile POR
2014-2020, derulat in conditiile Acordului de delegare a atributiei de selectare strategica a fiselor de proiecte
propuse spre finantare in cadrul Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile” a Programului
Operational Regional 2014-2020.

7) Autoritatea Urbana are obligatia de a permite accesul reprezentantilor AMPOR si al altor institutii cu
atributii de verificare/ auditare/ control la sediul sdi, in baza comunicarii transmise de catre acestea, in
termenul si cu respectarea conditiilor stabilite prin Acordul de delegare a atributiei de selectare strategica a
fiselor de proiecte propuse pre finantare in cadrul Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile a
Programului Operational Regional 2014-2020, de a pune la dispozitia acestora documentele solicitate si de a
lua masurile necesare pentru a asigura buna desfasurare a activitatilor de verificare/ auditare/ control
derulate.

8) La solicitarea AMPOR, Autoritatea Urbana are obligatia reverificarii procesului de selectare
strategica a fiselor de proiecte propuse spre finantare in cadrul Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane
durabile a Programului Operational Regional 2014-2020, in conformitate cu prevederile privind verificarea
atributiei delegate si/sau procesul de selectare strategica a fiselor de proiecte propuse pre finantare in cadrul
Axei prioritare 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile POR 2014-2020 , precum si recomandarile cuprinse in
cadrul rapoartelor emise de structurile/ institutiile cu atributii de verificare/ auditare/ control.

9) Autoritatea Urbana are obligatia sa nu utilizeze informatiile si documentele obtinute sau la care are
acces in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile ce-i conform legislatiei nationale si comunitare in
vigoare (cu respectarea prevederilor legale privind transparenta, accesul la informatii, precum si protectia
datelor cu caracter personal).

10) Autoritatea Urbana are obligatia sa t{ind evidenta stricta si sa pastreze toate datele, rapoartele,
corespondenta si documentele produse in desfdsurarea activitatii, asa cum este reglementat de legislatia
comunitara relevanta, asigurand arhivarea corespunzatoare a acestora.

STRUCTURA PENTRU SPRUJINIREA DEZVOLTARII URBANE DURABILE (SSDU)

Avand in vedere importanta si complexitatea dimensiunii urbane a politicii de coeziune in perioada
2014-2020 si tinand cont si de experienta perioadei de programare 2007-2013, este necesard sprijinirea
autoritatilor publice locale care vor implementa strategii integrate de dezvoltare in contextul art. 7 al
Regulamentului (UE) nr. 1301/2013.



Astfel, la nivelul Agentiilor pentru Dezvoltare Regionala au fost infiintate Structuri de sprijinire a
dezvoltarii urbane durabile (SSDU), avand rolul de a sprijini autoritatile publice locale care vor implementa
strategii integrate de dezvoltare in contextul dezvoltarii urbane durabile.

UNITATEA DE MANAGEMENT SIDU Resita (UM SIDU Resita).

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana pentru municipiul Resita este un angajament pe termen
mediu al Primariei cu privire la realizarea unor obiective de investitii de interes major pentru comunitate,
obiective care au fost demarate deja si care t{intesc modernizarea orasului prin valorificarea centrului istoric si
prin reconectarea cartierelor prin interventii care vor contribui la Tmbunatatirea calitatii vietii si a atractivitatii
economice a zonelor supuse interventiei.

Toate deciziile strategice privind implementarea SIDU revin organelor deliberative ale Unitatii
Administrativ Teritoriale. Aceasta are obligatia de a asigura cadrul institutional si mobilizarea reprezentantilor
autoritatilor publice din municipiul Resita, in vederea implementarii SIDU. Toate masurile de coordonare si
administrare a activitatilor de implementare a Planului de actiune al SIDU sunt de competenta structurii de
implementare constituite la nivelul UAT Municipiul Resita.

UM SIDU Resita va fi compus din:

. Primar - in calitate de coordonator AM SIDU Resita;

. Director executiv al Directiei Dezvoltare Institutionala din cadrul primariei;
. Director Executiv al Directiei de Investitii;

. Director executiv al Directiei economice din cadrul primariei;

. Director executiv al Directiei de patrimoniu din cadrul primariei;

. Arhitectul Sef;

. Director executiv al Directiei de asistenta sociala si comunitara Resita;

. 2 reprezentanti ai Consiliului Local Resita.

Secretariatul AM SIDU Resita va fi asigurat de catre Serviciul Managementul Proiectelor/Strategii din
cadrul Primariei Municipiului Resita. Componenta, precum si regulamentul de organizare si functionare a UM
SIDU Resita vor fi aprobate prin hotdrare a Consiliului Local Resita. In vederea familiarizirii membrilor UM
SIDU Resita cu structura, continutul si monitorizarea SIDU Resita, membrii acestuia vor beneficia de suportul
Serviciului Managementul Proiectelor din cadrul Primariei municipiului Resita care, Tn maxim 30 de zile de la
aprobarea prin HCL a UM SIDU Resita vor organiza o sedinta de aducere la cunostinta a structurii, continutului
si prevederilor SIDU Resita.

Rolul UM SIDU Resita este decizional si are in vedere evaluare periodica a actiunilor concrete si a
proiectelor necesare a fi realizate pentru a indeplini obiectivele propuse, dar si oferirea de sprijin in elaborarea
si implementarea proiectelor. UM SIDU Resita se va fintruni semestrial in vederea evaluarii stadiului
implementarii SIDU.

UM SIDU Resita va colabora cu AU, intre acestea neexistand relatii de subordonare. Este de altfel
posibil ca o parte a membrilor UM SIDU sa fie membri ai AU, fara ca aceasta sa reprezinte un conflict de
interese.

La propunerea UM SIDU Resita, pe baza analizelor periodice si a expunerii de motive, Consiliul Local
Resita va actualiza documentul de planificare strategica ori de cate ori este necesar.



STRUCTURA DE IMPLEMENTARE A SIDU (SI SIDU)

Tn vederea implementdrii Strategiei Integrate de Dezvoltare Urband va fi asiguratd o echipa constituit
din personalul propriu al Primariei, avand cunostintele de specialitate necesare si experienta relevanta in
implementarea de proiecte finantate din fonduri europene. Structura de implementare va fi constituita la
nivelul Directiei Dezvoltare Institutionala a Primariei (incluzand, dupa caz, si personal din alte directii ale
Primariei) si va avea rolul de a coordona si monitoriza echipele de proiect ce implementeaza proiectele SI.

Structura de Implementare va fi responsabila de coordonarea si administrarea efectiva a procesului de
implementare a SIDU, monitorizand activitatile echipelor de proiect.

Responsabilitatile structurii de implementare a SIDU vor consta in:

. urmareste implementarea Planului de actiune al SIDU si a proiectelor din lista de proiecte prioritare;
. monitorizeaza incadrarea in graficul de implementarea a SIDU;

. identifica surse de finantare pentru proiectele cuprinse in SIDU;

. mentine legatura cu Autoritatile contractante, prin intermediul ADR Vest;

. coordoneaza si monitorizeaza activitatea echipelor de proiect;

. monitorizeaza si evalueaza modul de implementare a SIDU;

. coordonarea celor 7 Unitati de Implementare a Proiectelor (UIP).

Structura de implementare va avea obligatia de a elabora urmatoarele documente de planificare:
o Planul anual al actiunilor de implementare a proiectelor prioritare si a celorlalte proiecte prevazute in
portofoliul de proiecte;
o Planul anual financiar, care se va intocmi pe baza planului anual al actiunilor de implementare a
proiectelor integrate prioritare. Planul financiar va indica fondurile necesare pentru realizarea proiectelor si
sursele de provenienta ale acestora (bugete locale, bugetul de stat, programe europene, alte surse);
o Situatia anuala privind gradul de implementare a SIDU.
in demersul de coordonare a implementédrii SIDU, Managerul SIDU Resita din cadrul Structurii de
Implementare (SI) va lucra indeaproape cu serviciile si directiile din cadrul Primariei municipiului Resita ce au
responsabilitati directe Tn implementarea SIDU. Pana la sfarsitul lunii februarie a fiecarui an, SI SIDU Resita va
elabora planul anual de implementare a SIDU pentru anul in curs. Planul va putea fi revizuit de cate ori este
necesar, cu aprobarea UM SIDU sau Consiliului Local. Pana la sfarsitul lunii februarie a fiecarui an, pentru anul
anterior, S| SIDU Resita va intocmi un raport anual de monitorizare a implementérii SIDU Resita. in vederea
realizarii raportului anual de monitorizare, ca instrument de lucru va fi utilizat Graficul de monitorizare a
implementarii SIDU Resita, parte integrantd a SIDU Resita. Raportul anual de monitorizare va fi prezentat si
dezbatut atat cu UM SIDU cat si impreuna cu membrii Comisiilor din cadrul Unitatii de Asistenta si
Consultanta (respectiv grupurilor de lucru implicate in realizarea SIDU Resita). Odata cu prezentarea
raportului anual de monitorizare a implementarii, SI SIDU va prezenta si supune dezbaterii si planul anual de
implementare pentru anul in curs. Dupa prezentarea catre membrii grupurilor de lucru, raportul anual de
monitorizare si planul de implementare pentru anul in curs va fi adus la cunostinta Consiliului Local Resita.
Pentru o mai buna implementare si monitorizare se va lucra prin UIP. Responsabilitatile UIP sunt:
e organizarea, coordonarea, urmarirea si verificarea activitatilor care se deruleaza in fiecare proiect, in
conformitate cu graficul de activitati;
¢ planificarea bugetului si a fluxurilor de numerar astfel incat fiecare proiect inclus in lista scurta pentru
implementare
¢ safie implementat in conformitate cu contractul de finantare;



¢ va efectua achizitiile in conformitate cu bugetul aprobat;

e va colabora cu consultantul care asigura managementul fiecarui proiect, Tn scopul intocmirii

rapoartelor de progres, a rapoartelor finale, a cererilor de prefinantare si de rambursare si a

documentelor justificative care le Tnhsotesc;

* va asigura vizibilitatea fiecarui proiect in conformitate cu cerintele finantatorului.

va corela desfasurarea lucrarilor prevazute in proiecte astfel incat sa se evite disfunctionalitatile.

Responsabilitatile membrilor structurii de implementare sunt urmatoarele:

Manager SIDU -

Responsabil financiar -

Responsabil tehnic -

coordoneaza activitatile din cadrul proiectelor incluse in Strategie, in
conformitate cu prevederile fiecarui contract de finantare;

urmareste implementarea activitatilor fiecarui proiect in parte, in
conformitate cu graficul de activitati;

verificd intocmirea rapoartelor de progres ale proiectelor si rapoartelor
finale;

aproba graficele de depunere ale cererilor de rambursare;

asigura coordonarea contractelor semnate 1Tn scopul implementarii
proiectelor;

participa la intalnirile de coordonare privind implementarea SIDU si la luarea
deciziilor adecvate privind implementarea portofoliului de proiecte;
coordoneaza activitatea membrilor echipelor de proiect;

informeaza superiorii conform procedurilor interne de organizare, atunci
cand acestia solicita, referitor la progresul/stadiul proiectelor.

verifica eligibilitatea cheltuielilor efectuate Tn cadrul proiectului fin
conformitate cu prevederile contractului de finantare;

colaboreaza cu consultantul care asigura managementul/auditul proiectului
privind intocmirea rapoartelor financiare/cererilor de rambursare;

pune la dispozitia consultantului documentele financiar contabile justificative
care insotesc cererile de rambursare;

coordoneaza evidenta contabila distincta a proiectelor in conformitate cu
legislatia Tn vigoare;

raspunde de gestiunea financiara a proiectelor si pastrarea documentelor
contabile in conformitate cu regulamentele comunitare si nationale.
colaboreaza cu consultantul care asigura managementul proiectelor pentru
intocmirea rapoartelor tehnice/ rapoartelor de progres si raportul final, in
ceea ce priveste aspectele tehnice;

urmareste graficul de implementare a lucrarilor din proiectele;

urmareste respectarea legislatiei 1n vigoare privind implementarea
contractelor de lucrari;

este responsabil de relatia dintre beneficiari si institutiile avizatoare
(furnizori de utilitati, etc.) in ceea ce priveste avizele emise pentru lucrari.
coordoneaza si monitorizeaza activitatile tehnice din cadrul proiectelor;
acorda suport de specialitate echipei proiectului in domeniul tehnic;

verifica rapoartele tehnice, dupa caz;

participa la intocmirea contractelor de lucrari;

participa la receptia bunurilor, serviciilor si lucrarilor contractate.



Responsabil comunicare —

Manageri de proiecte

este responsabil cu elaborarea si aprobarea materialelor de
publicitate/informare;

coordoneaza activitatea de promovare/informare a proiectelor;

raspunde de finregistrarea si difuzarea corespondentei legate de
implementarea proiectelor;

coordoneaza si supravegheaza arhivarea documentatiilor proiectelor
conform cerintelor contractului de finantare si procedurilor de organizare si
functionare.

coordoneaza activitatile din cadrul proiectelor incluse in Strategie, in
conformitate cu prevederile fiecarui contract de finantare;

urmareste implementarea activitatilor fiecarui proiect in parte, in
conformitate cu graficul de activitati;

verificd intocmirea rapoartelor de progres ale proiectului si raportul final;
intocmeste graficul de depunere a cererilor de rambursare;

asigura coordonarea contractelor semnate 1n scopul implementarii
activitatilor proiectului;

participa la intalnirile legate de proiect si la luarea deciziilor adecvate privind
implementarea proiectului Tn conformitate cu clauzele contractuale si in
folosul proiectului;

coordoneaza activitatea membrilor echipei de proiect;

este responsabil cu privire la comunicarea cu institutia/entitatea
finantatoare a proiectului;

informeaza superiorii conform procedurilor interne de organizare, atunci
cand acestia solicita, referitor la progresul/stadiul proiectelor.

Unitatile de implementare a proiectelor vor desfasura urmatoarele activitati concrete:

In etapa premergitoare
executiei lucrarilor

Pe parcursul implementarii
proiectelor individuale

e activitati administrative, crearea cadrului de desfasurare a proiectului,
distribuirea de responsabilitati clare fiecarui membru al echipei, semnarea
documentelor necesare demararii proiectului;

e revizuirea planurilor de actiune ale proiectelor;

e intocmirea cererilor de pre-finantare a proiectelor;

e intocmirea graficelor de depunere a cererilor de rambursare a
cheltuielilor;

e intocmirea documentatiilor, pregatirea si organizarea procedurilor de
achizitii publice pentru atribuirea contractelor de bunuri, servicii si lucrari;

¢ incheierea contractelor;

e monitorizare continua a lucrarilor, in conformitate cu clauzele contractuale,
caietele de sarcini si graficul de lucrari, aprobate si asumate de contractanti;

e intalniri cu contractantii lucrarilor, cu inspectorii de santier, cu consultantii
si cu ceilalti colaboratori;

e rezolvarea aspectelor care cad fin sarcina beneficiarului conform
contractelor incheiate si acordarea sprijinului necesar contractantilor astfel incat
acestia sa dezvolte lucrarile stabilite Tn conditii optime;

e receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor;

e implementarea strategiei de promovare a proiectelor si de informare a
populatiei;

e suport acordat consultantului pentru managementul proiectelor si
auditorului in scopul realizarii rapoartelor;



Activitati orizontale

e pregatirea si multiplicarea documentelor justificative si asigurarea accesului
la documente privind gestiunea tehnica si financiara a proiectului, la locurile si
spatiile unde se implementeaza proiectul.

e administrarea documentatiei referitoare la proiect si arhivarea
corespunzatoare a acesteia (pe suport fizic si pe suport electronic) — contracte,
garantii, facturi si situatii de plata, rapoartele furnizate de contractanti,
corespondenta curenta a proiectului, minute ale intalnirilor, procese verbale de

receptie, rapoartele de progres si raportul final, etc.;
e  organizarea contabilitatii analitice a proiectului.
Implementarea fiecarui proiect in parte va fi realizata de echipele de proiect constituite la nivelul UAT

Municipiul Resita pentru respectivul proiect. Persoanele care vor face parte din echipele de proiect vor fi
desemnate prin dispozitiile emise de Primarul Municipiului Resita. Echipele de proiect ce se vor constitui vor fi
compuse din 3-7 persoane: manager de proiect, manager financiar, responsabil cu achizitiile publice, numarul
membrilor echipelor de proiect variind in functie de complexitatea proiectului. Echipele de proiect sunt
responsabile de implementarea efectiva a proiectelor individuale incluse Tn SIDU.

Responsabilitatile echipelor de proiect:

. intocmesc fisele de post pentru fiecare membru al echipei;

. organizeaza si desfasoara activitati de implementare a proiectului;

. asigurd managementul financiar si tehnic pentru activitatile de proiect;

. intocmesc raportarile de evaluare intermediare si finale solicitate de finantator;

. prezinta Structurii de Implementare a SIDU, la cererea acesteia, stadiul implementarii proiectului;
. urmareste inscrierea in costuri, parametrii precum si in graficul de executie a proiectului si a SIDU.

Managementul proiectelor individuale va fi realizat printr-o combinatie intre un management intern
propriu si subcontractarea unor firme de consultanta. Astfel, monitorizarea activitatilor din proiect va intra si
in sarcina consultantului. Acesta va asigura, cu sprijinul UIP, elaborarea rapoartelor de progres privind stadiul
implementarii, a raportului final, intocmirea cererilor de rambursare a cheltuielilor, elaborarea previziunilor
privind fluxurile financiare pentru proiectele individuale. Rapoartele de progres, precum si rapoartele care
insotesc cererile de rambursare, vor fi elaborate de consultantul care asigura managementul proiectului, cu
sprijinul unitatii de implementare si a documentelor puse la dispozitie de aceasta.

Monitorizare continua se va realiza saptamanal prin intalnirile echipei de proiect, evaludandu-se
activitatea membrilor echipei de proiect, gradul de implicare a fiecarui membru, Tindeplinirea
responsabilitatilor specifice si, daca este cazul, propunadu-se recomandari de Tmbunatatire. Evaluarea
continua se va face si privind modul in care sunt consumate resursele implicate in proiect, inregistrarea in
contabilitate a tuturor cheltuielilor efectuate asa cum a fost prevazut in bugetul proiectului.

Monitorizare periodica se va face la finalizarea fiecarei etape, evaluandu-se masura in care activitatile
planificate s-au desfaturat conform planului de implementare, in mod eficient si eficace: s-a respectat data de
incepere si finalizare, s-au desfassrat toate sub-activitatile, s-au obtinut rezultatele previzionate cantitativ si
calitativ. Daca va fi cazul si vor aparea factori perturbatori se vor lua masuri de corectie pentru implementarea
Cu succes a proiectelor.

Evaluarea finala se va realiza in ultima lund de proiect si va urmari modul in care s-a realizat
implementarea cu succes a proiectului: indeplinirea obiectivelor, obtinerea rezultatelor masurabile,
desfasurarea eficienta si eficace a activitatilor planificate, satisfactia grupului tinta, etc.



Tabel 76. CALENDAR DE ACTIVITZ\TI pentru IMPLEMENTAREA SIDU

Pentru o buna implementare a procesului de planificare strategica la nivel local, s-au stabilit actiuni concrete care trebuiesc implementate
pentru ca procesul sa demareze si sa continue structurat. Aceste actiuni sunt listate mai jos sub forma de activitati ale administratiei publice locale
esalonate pe termen scurt, mediu si lung. S-a propus un calendar estimativ pentru activitatile care se vor desfasura in vederea implementarii cu succes a
SIDU.

CALENDARUL ACTIVITATILOR SIDU 2015-2025

51(S2(51|S2|51(S2 51|52 |51(S2 |51 |52(S51(S2|51|5S2(S1(S2 |51 |52 (581

Activitate Responsabil

Activitdti pe termen scurt (2015 -2017)

Aprobarea documentatiei strategice in cadrul Consiliului Local si actualizare periodic8 (dacs este
necesar) cu directiile nationale si europene Municipiul Resita

Delegarea intern# a responsabilititii monitorizérii implementsrii SIDU si a raportérii
performantelor, citre o persoans cu competente speci

ice

Sustinerea si finalizarea proiectelor aflate in implementare in actuala perioad3 de programare

Identificarea investitiilor prioritare si a partenerilor publici si privati pentru dezvoltarea si

Elaborare documentatiilor necesare, inclusiv tehnico-economice aferente proiectelor propuse a fi
realizate in urmé&toarea perioads de programare Alte categorii de persoane fizice s
Parteneri din alte judete din Roma&nia sau din alte t4ri

juridice interesate

Promovarea orasului ca destinatie turistics si de afaceri, in vederea atrage

i de investitii si a Municipiul Resita

cresterii gradului de ocupare a infrastructurilor turi ire a afacerilor existente sau

ce si de sp Camera de Comert si Industrie

fundati

curs de realizare Administratorii structurilor turistice si

ire a afacerilor

iul

Realizarea de acorduri de parteneriate intre Mu
Resita si persoanele fizice e de la nivel local, judetean si national, transnat
realizarea de proiecte Consi

nal pentru Municipiul Resita

ul Judetean Caras-Severin
Persoane fizice si juridice interesate

Identificarea si informarea potentialilor beneficiari publici si privati asupra surselor de finantare Municipiul Resita
complementare existente pentru cresterea gradului de absorbtie al fondurilor europene Alte pdrti interesate la nivel local national
Pregétirea cadrul institutional 5i a resurselor umane pentru implementarea cu succes a proiectelor [Municipiul Resita

tare Alte categorii de beneficiari de la nivel local

carea bugetului avénd in vedere resursele necesare pentru implementarea proiectelor

area sifsau continuarea implementérii proiectelor prioritare

Realizarea de parteneriate public private pentru dezvoltarea proiectelor majore de la nivel local Municipiul Resita
Mediul de afaceri local

national

Facilitarea implement3rii proiectelor prioritare (concesionare terenuri, facilitare constructii, facilitati
pentru capacitdti de productie, reducerea/inldturarea barierelor administrative, etc.) Municipiul Resita
Promovarea si spri itiativelor private in domeniile prioritare si complementare proiectelor Muni | Resita Mediul de afaceri

Implementarea proiectelor prioritare Beneficiarii proiectelor

Promovarea rezultatelor proiectelor la nivel national si international in conformitate cu direc Munic | Resita Responsab

de proiecte

Monitorizarea stadiului implement&rii proiectelor din portofoliul de proiecte prioritare

Municipiul Resita

Evaluarea intermediard a strategiei locale de dezvoltare durabild a municipiului pentru pericada
2016-2025

Municl

piul Resita

Activititi pe termen lung (2021 -2025)

carea bugetului avand in vedere resursele necesare pentru implementarea proiectelor
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CADRUL PARTENERIAL de LUCRU PENTRU IMPLEMENTAREA SIDU

Pentru demararea si implementarea SIDU se propun sedinte trimestriale ale UIP si integrarea in
cadrul acesto GRUPURI DE LUCRU alte parti interesate care pot sa concure la bunul mers al implementari
SIDU cum ar fi: membrii ai departamentelor Primariei, membrii din Consiliul Local si membirii ai altor parti
interesate (Consiliul Judetean Caras Severin, Serviciul urban de salubrizare, Inspectoratul de Politie, ISU
Caras Severin, APM, Apele Romane, Aqua Caras, Camera de Comert si Industrie, EON, ENEL, Episcopia
Caransebesului, Parohia Romano- Catalica, CFR, Universitatea Eftimie Murgu, Inspectoratul Scolar, ONG-
uri si asociatii locale, etc.). Acest grup de lucru se propune a fi coordonat de “"MANAGERUL SIDU”, care va
tine legatura stransa cu acestia si va crea impreuna cu acestia un mod de lucru fezabil care va urmari cel
putin urmatoarele:

— Constituirea unui Program de monitorizare trimestriald a SIDU, prin stabilirea unor sedinte de lucru
cu intreg grupul de lucru

o Scopul sedintelor de monitorizare lansate pentru ,,Grup de lucru” este acela de a discuta

problemele privind stadiul implementarii SIDU, de a agrea si de a adopta masurile necesare
pentru reglementarea situatiilor speciale aparute si stabilirea unor reglementari de resurse
(buget specific sau modificari de bugete). Modul de functionare al acestui Grup de lucru va
asigura implicarea factorilor decidenti in ceea ce priveste activitatile de implementare a SIDU
si asigurarea resurselor pentru implementarea actiunilor propuse.

o Sedintele ,Grupul de lucru” vor asigura transperenta necesara si continuarea procesului

consultativ pe termen lung cu partile interesate
— Constituirea unui cadru de monitorizare a implementarii actiunilor din SIDU si trasabilitatea
indicatorilor calitativi si cantitativi alocati

o Monitorizarea actiunilor din SIDU se va realiza prin sistemul score card, prin alocare

procentuala pe gradului de implementare a actiunilor vizate, considerand cativa indicatori
uzuali alocati fiecarei actiune.

o Controlul atingerii tintelor prin monitorizarea indicatorilor de performanta principali stabiliti

pentru monitorizarea integrala a SIDU (a se vedea tabelul de mai jos).

Tabel 77. Model propus pentru monitorizarea implementarii actiunilor

Proiect Surse de
’ : : . PRIORITAR | 1 rmen de - . o o Score card - Valoarea estimatd [finantare |\ oy, el realizate,
Nrert |Sector Titlul proiectului propus /actiune (PR) ; / de a proiectului (buget local, b
realizare Implementare (%) Euro
sau SUPORT - Eure - buget
= = - = = = B 2 B ~lnational. -
Elaborarea DALI-ului [Axa prioritara
Crasteraa aficiantai anargatice pantru blocurile de Elaborares proiact POR 2014-
1 |Energie locuinte 1, 2, 3, 4, 5, 6 str. L.L. Caragiale, Municipiul PR 2019 Municipiul Resita tehnic,Aprobarea buget 900000.00 2020 0.00
Resita |Achizitii 3
Executie/receptia 5.1a
Cresterea eficientei energetice pentru blocurile de Elaborarea DALI-ului [Axa prioritara
2 |Energie locuinte 24, 25, din Piata 1 Decembrie 1918, bl. A3, A7 de| PR 2019 Municipiul Resita Elaborarea proiect 1000000.00 POR2014-  [25000.00
pe str. Horea si bl. 15 de pe str. G.A. Petculescu, tehnic,Aprobarea buget 2020
Elaborarea DALI-ului [Axa prioritars
3 Energie Uresterca eficlental ensrgetice pentry blocul de locuinte PR 2019 Municipiul Resita Elaborarea proiect 100 750000.00 POR 2014-  |50000.00
nr. 25 de pe Bulavardul Republicii, Municipiul Rasita :
tehnic,Aprobarea buget 2020
Cresterea eficientei energetice pentru blocul de locuinte ElsBorarcs DALl ulul osipdottans
4 |Energie bk D sl e 4 PR 2019 Municipiul Resita Elaborarea proiect s 750000.00 POR2014-  [500000.00
i tehnic,Aprobarea buget 2020
o energetice pentru bloc Elaborares DALI-ului [Axa prioritars
5 |Energie PR 2019 Municipiul Resita Elaborarea proiect - 1050000.00 POR2014-  |0.00
tehnic Aprobarea buget 2020
s energetics penteu bloc Elaborarea DALI-ului [Axa prioritars
6  |Enermie locuinte nr. 20 de pe Bulevardul Republicii si nr. 1 de pe PR 2019 Municipiul Resita Elaborarea proiect ° 750000.00 POR2014-  |0.00
|Aleea Domogled, Municipiul Resita tehnic,Aprobarea buget 2020
Cresterea eficientei energetice pentru blocul de locuinte Elebors S naL - Bl
7 |Energie 2 " kAR T PR 2019 Municipiul Resita Flahararea proiect 600000.00 POR2014-  [25000.00
nr. 19 de pe Bulevardul Republicii, Municipiul Resita :
tehnic Aprobarea buget 2020
Cresterea eficiental energetice pentru blocurile de Elaborarea DALI-ului [Axa prioritars
8 |Energie locuinte nr. A2, AS 51 A de pe str. Horca, Municipiul PR 2019 Municipiul Resita Fahurarn:\ proicct 100 150000.00 POR2014  |125000.00
Resita tehnic.Aprobares buget 2020




7.2. INDICATORI DE MONITORIZARE SI EVALUARE

Pentru monitorizarea implementarii si atingerii tintelor propuse n dezvoltarea localad s-au propus o serie de
indicatori calitativi si cantitativi care sunt regasiti mai jos.
Tabel 78. Indicatori calitativi si cantitativi

PRIORITATI/ OBIECTIVE SPECIFICE Indicatori de monitorizare a REFERINTA, date Tinta 2025
obiectivelor specifice SMART
POL DE DEZVOLTARE SI REVITALIZARE URBANA
Obiectiv 1: Acoperirea 100% a . . . 2015 2025
o " . e Modernizarea infrastructurii 0
negasarulm |nfr?sttuctur.'n ter\nlc?— de ap si canal la nivel local; % 0 % pe acest an
edilitare, astfel incat toti cetatenii 100 %
urbei s3 aib3 acces la infrastructurd de . 106
L. P e Acoperirea cu retea de
apa si canal modernizata si eficientd ) ] 146
canalizare; km
Obiectiv 2: Asigurarea 100% a 2015 2025
conexiunii zonelor rezidentiale la e Acoperirea cu infrastructura Cartiere marginase fara | 100 %
gaz natural de gaz natural a tuturor infrastructura
zonelor rezidentiale, %
Obiectiv 3: Revitalizarea zonelor 2015 2025
degradate la nivel local e Zone revitalizate; zone/cladiri 2 —zona industriala si 5
revitalizate Piata de Vechituri de
pe aleea Gugu
Obiectiv 4: Captarea, stocarea si
reutilizarea apelor pluviale; cel e Cantitate apa pluviald 2015 , 2025
putin 40% din cantitatea de ap4 recuperata si reutilizata 4.200.000 m” captatisi | Cel putin ,

. . . introdusi in statie de 1.680.000 m°,
meteorica colectatd de pe aria .

. epurare captatisi
orasului reutilizati
Obiectiv 5: Infrastructura locala de 2015 2025
transport moderna, confort si e Linii de tramvai modernizate, 0 km 22 km
siguranta in trafic km 2 parcari (Centru, B-dul | 3 parcari noi

e Parcéri noi si moderne, numar | Republicii) 1 sistem
e Sistem de monitorizare a 0 sistem centralizat la
traficului nivelul
Orasului
Obiectiv 6: innoirea parcului rulant la 2015 2025
nivelul sectorului de trasport public si e Material rulant nou, tramvaie 0 tramvaie noi 10 tramvaie
incurajarea cetatenilor in utilizarea noi, buc. noi
acestuia e Mijloace noi de transport 0
public pentru cartierele care 6 microbuze
nu au acces la tramvai; numar noi
Obiectiv 7: Crearea unei infrastructuri 2015 2025
locale de deplasare cu bicicletele e Piste pentru biciclisti; km 12 km 25 km
o Statii de inchiriere biciclete,
numir de biciclete puse |a 0 statii 15 statii (225
dispozitia cetitenilor biciclete)




ECONOMIE Sl TURISM SUSTENABIL

serviciilor

periurbana si/sau montana,
noi trasee turistice; numar
Evenimente locale de interes
turistic nou create; numar
Structura DMO judeteana,
activa; numar

Crearea de noi IMM-uri n
segmentul serviciilor; numar
de IMM-uri noi si active

0
0

11 IMM-uri noi in 2014

Obiectiv 8: Atragere de investitori 2015 2025
strdini la nivel local in segmentul direct Numar mediu de salariati la

productiv, cresterea cu cel putin 10% a nivelul Municipiului Resita; 24067 26500
numarului de angajati la nivel local numar

Obiectiv 9: Dezvoltarea turismului 2015 2025

local si a segmentului economic al Noi zone de agrement, in zona | 2 Secu, Crivaia/Valiug 2 zone noi

2 evenimente
locale

1 organizatie
locala activa
30 IMM nou
create si active

Obiectiv 13: Oras curat, cu o

menajere generate pe cap de
locuitor; kg/capita

282 kg/capita

Obiectiv 10: Dezvoltarea de centre Incubatoare de afaceri; numar | 2015 2025

locale de crestere a fortei de munca 0 1 incubator

calificate

Obiectiv 11: Promovarea turismului 2015 2025

local si cresterea numarului de turisti Noi atractii turistice: numar 0 noi create 2

la nivel local Vizitatori al muzeelor locale; 47405 62000
numar vizitatori/an vizitatori/an
Tnnoptari in structuri de 34283
primire turistic3 la nivelul 47966
Municipiului Resita; numér innoptari/an

ORAS VERDE, EFICIENT ENERGETIC SI CU EMISII REDUSE DE CARBON

Obiectiv 12: Cresterea suprafetei de e Spatiu verde amenajat; 2015 2025

spatiu verde amenajat cu destinatie mp/capita 18,7 mp/capita 26 mp/capita

publica si reamenajarea spatiilor

degradate
Cantitatea de deseuri 2014 2025

238 kg/capita

locuintelor
Reabilitarea termica a
institutiilor publice

infrastructurd si un management al Procentul de deseuri de 4% 40%
deseurilor viabil ambalaje colectate din

sectorul rezidential si reciclate;

%
Obiectiv 14: Cresterea eficientei 2008 2020
energetice locale la nivelul sectorului Amprenta de carbon la nivel 2,29 tone CO2/capita 1,8 tone
rezidential si institutional si reducerea local, emisii de CO2/capita 0,015 % CO2/capita
emisiiior de CO2 la nivel local Reabilitarea termica a 40%

locuintelor din sectorul 0%

rezidential; % din totalul 50%




Obiectiv 15: Cresterea ponderii de
energie regenerabila in consumul
energetic local

Ponderea populatiei care
utilizeaza surse alternative de
producerea energiei;%
Ponderea institutiilor publice
care utilizeaza surse de
producere a energiei din surse
regenerabile; %

2015
1%

0%

CRESTEREA CALITATII VIETII CETATENILOR S| RESPONSABILITATE SOCIALA

2025
5%

15%

Obiectiv 16: Incluziune sociala si e Numar de intreprinderi sociale | 2015 2025
responsabilitate sociala create; numar 0 2
e Proiecte de CSR desfasurate 0 2pean
fmpreuna cu sectorul
economic local; numar
Obiectiv 17: Cresterea sigurantei e Monitorizare video a zonelor 2015 2025
cetdtenilor publice; sisteme 1 -sistemul de 1 sistem
monitorizare video din | integrat la
centru nivel local
Obiectiv 18: Reabilitarea infrastructurii 2015 2025
sociale locale e Centre sociale nou 3 6 centre la
infiintate/reabilitate; numar nivel local
0 functionale
e Cl3diri de sanatate nou 1 spital
infiintate/reabilitate; numar
Obiectiv 19: Promovarea si sprijinirea e Actiuni /proiecte sociale 2015 2025
voluntariatului fmpreuna cu asociatiile non 1 5 pean
profit; numar
Obiectiv 20: Facilitarea accesului la 2015 2025
educatie a paturilor defavorizate e Gradinite nou create: numar 0 2
e Scoald noud de cartier; numar | O 1
DEZVOLTARE EDUCATIONALA SI CULTURALA
Obiectiv 21 : Imbunétatirea conditiilor e Ponderea cladirilor 2015 2015
de desfdsurare a educatiei si a institutionale - scoli si gradinite | 10%, (o clddire, 100%
evenimentelor cultural sportive la nivel reabilitate; % din totalul Colegiul economic al
local cladirilor detinute Banatului Montan)
e Cladiri cu destinatie activitati
cultural-educative reabilitate 0 3
si/sau modernizate; numar 0 2
e Cladiri pentru educatie nou
construite (gradinite si crese);
numar
Obiectiv 22: Cresterea ponderii e Pondere scolarizare tehnica 2015 2020

fnvatamantului tehnic versus cel
teoretic

versus teoretic; %

20% tehnic
80% teoretic

60% tehnic
40% teoretic

Obiectiv 23: Promovarea si dezvoltarea
de evenimente cultural sportive la
nivel local

Evenimente cultural sportive
de mare anvergura organizate
la nivel local care sa atraga
inclusiv turisti; numar

2015
2

2025
4




Obiectiv 24: Reabilitarea,
modernizarea si extinderea
infrastructurii locale de sport si
agrement

e Spatii sportive reabilitate;

numar

Noi zone de agrement create
(utilizate si in scop sportiv);
numar

Noi cladiri destinate utilizarii
publice pentru activitati
educative, culturale si
recreative, socio-culturale, cu
scopul de a crea, imbunatati
sau extinde serviciile publice
de baza

MANAGEMENT INTEGRAT EFICIENT SI DEMOCRATIC

2015

2 (sala de sport de la
Colegiul Economic al
Banatului Montan si
bazinul de Tnot de pe
str. Fagarasului)

0

2025

4 spatii noi
reabilitate
2

2

Obiectiv 25: imbunitatirea colaborarii e Parteneriate public private; 2015 2025
administratiei publice locale cu mediul numar 0 3 parteneriate
de afaceri si cu alte institutii de public private
coordonare implementate
Obiectiv 26 imbunétatirea, dezvoltarea 2015 2025
si cresterea capacitatii si calitatii e Sisteme electronice de
serviciilor administratiei locale n comunicare activa pentru 0 1 sistem
relatie cu cetatenii si transparenta asigurarea transparentei integrat
totala decizionale; numar de sisteme | O
Platforme de invdtare 10 cursuri /an
online/electronic la nivelul
administratiei locale;
numar/an
Obiectiv 27: Implementarea unui
sistem integrat de calitate, mediu si Integrare sisteme si Certificat 2014 2025
energie in vederea asigurarii cresterii ISO 50001/2011; certificat 0 1

performantelor institutionale.

7.3. MANAGEMENTUL RISCULUI

Managementul riscurilor in institutiile publice trebuies sa vizeze toate regulile de management care se aplica
in cadrul politicii administratiei locale Tn baza CONTROLULUI INTERN MANAGERIAL. Riscul este o problema
(situatie, eveniment, etc.) care nu a aparut inca, dar care poate aparea in viitor, caz in care obtinerea

rezultatelor prealabil fixate este amenintata sau potentata. Riscul este legat de incertitudine si are asociata o

probabilitate de materializare. Riscul nu este ceva sigur si nu se refera la o problema dificila deja materializata.

Managementul riscurilor cuprinde acele procese care permit identificarea, analiza si atenuarea riscurilor unui

proiect. Ca urmare, consecintele evenimentelor pozitive vor fi maximizate iar efectele negative ale

evenimentelor nefavorabile vor fi minimizate.




Principalele elemente care trebuiesc avute in vedere legate de managementului riscului privind

implementarea SIDU sunt urmatoarele:

- Identificarea si evaluarea riscurilor potentiale ce pot afecta procesul de implementare a SIDU;

- Controlul riscurilor astfel incat acestea sa se incadreze in limitele tolerantei la risc;

- Monitorizarea, revizuirea si raportarea continua a situatiei riscurilor;

- Elaborarea masurilor de control (menite sd atenueze riscul);

- Aplicarea masurilor de control si monitorizarea acestora.
Pentru cuatificarea riscurilor SIDU s-a tinut cont de impactul potential asupra SIDU (l) si de probabilitatea
aparitiei acestuia (P) si s-a calculat nivelul de expunere la risc R ca fiind produsul dintre (l) si (P).
Ca instrument de evaluare s-a utilizat scala de probabilitate cu 3 trepte, astfel:

rigicat | 3 | 1 Toate riscurile semnificative, care au un nivel al expunerii ce se situeaza
": deasupra limitei de toleranta ( linia ingrosata), vor fi tratate prin masuri
Mediu | 21 5 specifice de control intern.
C
sent 1T in tabelul de mai jos sunt identificate principalele riscuri identificate,

PROBABILITATE
1 2 3

cuantificarea lor si propunerea de actiuni menite sa atenueze riscul de

aparitie.

Scazutd | Medie | Mare

Actiunile de atenuare a riscurilor vor fi discutate in prima sedinta de implementare si se vor aloca termene

stricte de implementare.




Tabel 79. — Identificarea, evaluarea si managementul riscurilor

Domeniul

Resurse Umane

Denumirea riscului

Identificarea
incompleta a
riscurilor la
implementarea SIDU

Probabilitate
(P)

Impact

U)

Resurse Umane

Pierderea expertizei
tehnice in cadrul
proiectului

Resurse Umane

Intarzieri
nejustificate Tn
derularea
proiectului,
neconcordante intre
diversele programe
de dezvoltare ale
Primariei

Resurse Umane

Implementarea unor
masuri nejustificate
si/sau
implementarea
defectuoasa a
acestora

Nive
|
Risk
(R=
P*1)
4

Cauza aparitiei

Lipsa de experientd,
neutilizara acestei
metode Tn practica
curenta a dezvoltarii unui
proiect

Masuri de control al riscului

Participarea la un curs de managementul riscurilor pentru
coordonatorul proiectului

Evaluarea periodica a obiectivelor si tintelor si stabilirea si
implementarea masurilor corective

Responsabili

Director Dezvoltare
Institutionala

Neocuparea tuturor
posturilor relevante
pentru proiect

Fluctuatia personalului ca
urmare a aparitiei unor
oportunitati in afara
primdriei sau chiar in
interiorul acesteia
Angajarea de personal cu
competente neadecvate
postului

Angajarea nr. de personal conform organigramei aprobate
Dezvoltarea unui plan de succesiune la nivelul
compartimentelor implicate in proiect,

Instruirea prin coaching a personalului implicat de catre
angajati cu mai multa experienta

Includerea in fisele de post a cerintelor specifice privind
managementul proiectelor

Director Dezvoltare
Institutionala

Lipsa de competente
manageriale si tehnice
Lipsa unei coordonari
unitare ale tuturor
proiectelor Primariei (
versiuni diferite pentru
aceeasi masura)

Stabilirea unui responsabil unic pentru coordonarea
proiectelor si a unei baze de date comune pentru acestea
Participarea parsonalului implicat la cursuri de
managementul proiectelor si aplicarea metodologiei
studiate

Director Dezvoltare
Institutionala

Comportament ne-etic a
personalului implicat

Stabilirea unor caiete de sarcini clare

Culegerea de informatii si referinte privind furnizorii si
evaluarea corecta a acestora.

Crearea unei baze de date privind furnizorii si evaluarea
performantelor acestora dupa fiecare proiect.
Stabilirea de obiective SMART si criterii de performanta
Analiza periodica a obiectivelor, stabilirea actiunilor
corective si monitorizarea implementdrii acestora
Evaluarea competentelor personalului si feed-back
Aplicarea masurilor discipliare, daca este cazul

Director Dezvoltare
Institutionala




Regulamente si
norme interne

Identificarea
incompleta a
riscurilor la
implementarea SIDU
si ca urmare, lipsa
stabilirii unor masuri
de control adecvate

Necunoasterea
metodologiei de
management al riscurilor

Dezvoltarea unor proceduri interne de management al
riscurilor conform metodologiei de management al
riscurilor

Primar

Concurenta pe sursele de
finantare

Lipsa de expertiza tehnica
pentru a identifica viciile
ascunse in documentatia
tehnicd realizata de
contractori

Evaluarea competentelor tehnice ale personalului implicat
Participarea personalului implicat la cursuri de
management al proiectelor

Stabilirea unor grile de performanta pentru furnizori de
servicii si personal

Impunerea prin contract a unor criterii calitative pentru
documentatia tehnicd dezvoltata de terti

Director Investitii

Financiare Pierderea
oportunitatilor de
finantare necesare
implementarii SIDU

Financiare Realizarea
defectuoasa a
masurilor stabilite

Mediu Impactul unor

catastrofe naturale
asupra implementarii
masurilor adoptate in
cadrul unor proiecte
in derulare

Alocarea de resurse
financiare
insuficienteDepasirea
bugetelor existente
Cresterea preturilor
materialelor si
serviciilorLipsa de
urmarire a implementarii
proiectului pe faze de
executieStabilirea unor
obiective de eficacitate
imprecise/superficiale/co
nfuzeNealocarea de
responsabilitati
clareCaiete de sarcini
intocmite defectuos

Pregatirea in avans a unor scenarii/oferte tehnice care s&
permitd includerea in planul de masuri a unor bugete cu
valori apropiate de realitate Pregatirea riguroasa a
documentatiei tehnice preliminareConsultarea unor experti
externiRespectarea termenelor de monitorizare si a
implementarii planurilor de actiuni corectiveEvaluarea
corecta a eficacitdtii masurilor stabilite prin obiective
SMARTDefalcarea proiectelor mari in subproiecte care pot
avea obiective individualeEfectuarea de sedinte deanaliza si
brainstorming pentru identificarea criteriilor de
performantd si a modului de evaluare ale furnizorilor de
lucrdri si serviciiConsolidarea criteriilor de
receptie/stabilirea unor méasuri asiguratorii in contracte,
privind implementarea masurilor

Director Investitii

Ignorarea probabilitatii
desfasurarii unor conditii
meteo nefavorabile in
timpul derularii
proiectelor

Includerea scenariilor nefavorabile si minimizarea riscurilor
pe tot parcursul derularii proiectului respectiv

Director Directia
Tehnica




Comunicare

Neacceptarea de
catre comunitatea
locald a masurilor
propuse si a modului
de implementare a
acestora

Necunoasterea
beneficiilor si detaliilor
care au stat la baza
dezvoltarii SIDU

Sesiuni periodice de comunicare privind Strategia si stadiul
de implementare a proiectelor precum si a greutatilor
intdmpinate in derularea acestora

Director
Comunicare

Organizationale

/

administrative

Buget local
indisponibil pentru
co-finantare

Omisiuni in alocarea
bugetara pentru
proiectele care urmeaza a
fi contractate

Previzionarea contractarilor si stabilirea unui fond de
rezerva anual pentru realizarea co-finantarilor

Director Financiar

Organizationale

/

administrative

Intirzierea
contractarilor si
incheierii proceselor
de achizitii pe
anumite proiecte

Caiete de sarcini
incomplete, ambigue cu
omisiuni si criterii incerte

Realizarea unui pachet de criterii de selectie in cazul
achizitiilor publice care sa fie conforme cu cerintele legale
ale achizitiilor pubice iTn Romania si care sa poata include si
cerinte specifice tehnice care sa conduca la incheierea
corecta si rapida a procesului de achizitii

Director Achizitii

Management
organizational

Monitorizare precara
a SIDU. Lipsa
delegarii autoritatii
catre implementarea
SIDU cétre
responsabililul direct
de implementare,
sustinerea si
comunicarea acestei
delegdri de catre
Primar

Delegare precara de
autoritate din partea
Primarului, lipsa unei
comunicari interne
propice. Lipsa de
sustinere din partea
Primarului prin prezenta
la sedintele de
monitorizare

Invitarea Primarului la sedintele de implementare si
monitorizare a implementarii SIDU

Manager SIDU

Management
organizational

Proces incomplet de
monitorizare

Lipsa unor procese
interne precise si
documentate care sa
conduca la acceptarea pe
deplin a procesului de
implementare si
monitorizare a SIDU.
Lipsa unui control intern
riguros si @ masurilor
coercitive subsecvente

Documentarea procesului de implementare monitorizare,
comunicarea la nivel de administratie publica si la nivel de
parti interesate care trebuie sa concure la implementare si
au anumit rol in proces. Documentarea unei proceduri la
nivel de management al calitatii sau control intern
managerial.

Manager SIDU

Management
organizational

Raportari precare ale
implementarii SIDU si
lipsa unei
consecvente in
luarea de decizii de
actiuni corective

Lipsa unei structuri
interne de raportare si a
unui proces intern de
raportare catre Primar si
Consiliu Local

Realizarea unui pachet simplu de raportare a implementarii
SIDU catre Primar si Consiliu Local astfel incat sa fie simplu
dar concis cu posibilitatea de luarea de decizii rapide de
remediere a problemelor posibil aparute in implementare.

Manager SIDU




Criterii

Mica
Probabilitate - P

Medie
defineste probabilitatea de aparitie a
riscului

Mare

Mic
Nivel de impact - |

Mediu
clasifica impactul probabil daca riscul
este iminent

Mare

Mic
Nivel de risc - R, R=P*|

Mediu

Mare




7.4. PLANUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE LOCALA

Tabel 80. Planul strategic de dezvoltare locala

PLAN STRATEGIC DE ACTIUNE PENTRU DEZVOLTAREA LOCALA A MUNICIPIULUI RESITA

Titlul
proiectului
propus
/actiune

Proiect
PRIORITAR (PR)
sau SUPORT (S)

Energie

Energie

Energie

Energie

Titlul proiectului propus
/actiune

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocurile de locuinte 1,
2,3,4,5,6str. I.L.
Caragiale, Municipiul
Resita

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocurile de locuinte 24,
25, din Piata 1
Decembrie 1918, bl. A3,
A7 de pe str. Horea si
bl. 15 de pe str. G.A.
Petculescu, Municipiul
Resita

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocul de locuinte nr. 25
de pe Bulevardul
Republicii, Municipiul
Resita

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocul de locuinte nr. 27
de pe Bulevardul
Republicii, Municipiul
Resita

Proiect
PRIORITAR
(PR)
sau SUPORT
(S)

PR

PR

PR

PR

Termen
de
realizare

2019

2019

2019

2019

Solicitant
/Responsabil

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Obiectivele
proiectului /actiunii

Reabilitare
energetica a
cladirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
cladirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
cladirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
cladirilor
rezidentiale

Valoarea
estimatd a
proiectului

- Euro -

900.000,00

1.000.000,00

750.000,00

750.000,00

Surse de finantare
(buget local, buget
national, fonduri
europene, privat)

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a



10

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocurile de locuinte nr.
3sinr.28 de pe
Bulevardul Republicii,
Municipiul Resita
Cresterea eficientei
energetice pentru
blocurile de locuinte nr.
20 de pe Bulevardul
Republicii si nr. 1 de pe
Aleea Domogled,
Municipiul Resita
Cresterea eficientei
energetice pentru
blocul de locuinte nr. 19
de pe Bulevardul
Republicii, Municipiul
Resita

Cresterea eficientei
energetice pentru
blocurile de locuinte nr.
A2, A5 si A6 de pe str.
Horea, Municipiul
Resita

Reabilitare energetica si
instalare sisteme de
incalzire care utilizeaza
energie regenerabild,
inclusiv inlocuirea sau
completarea sistemelor
clasice de incalzire —
beneficiar: Colegiul
Economic al Banatului
Montan

Reabilitarea energetica
a Colegiului National
Diaconovici-Tietz

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
energeticd a
clddirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
cladirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
clddirilor
rezidentiale

Reabilitare
energeticd a
cladirilor
rezidentiale

Instalare sisteme
de incalzire
energie
regenerabild,
inclusiv Tnlocuirea
sau completarea
sistemelor clasice
de incalzire

Reabilitare
energetica cladiri

1.050.000,00

750.000,00

600.000,00

450.000,00

450.000,00

350.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1a

Sector privat

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b



11

12

13

14

15

16

17

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Reabilitarea energetica
a Colegiului National
Traian Lalescu

Reabilitarea energetica
a Colegiului National
Mircea Eliade

Reabilitarea energetica
a Liceul Teoretic Traian
Vuia

Reabilitarea energetica
a Liceului de Arte Sabin
Pauta

Reabilitarea energetica
a Liceul Teologic Baptist

Reabilitarea energetica
a cladirilor din domeniul
publice al Municipiul
Resita — cladirea
Primariei Municipiului
Resita (Piata 1
Decembrie 1918, nr.
1A)

Modernizarea
sistemului de iluminat
public aferent parcurilor
publice si arterelor
principale ale
municipiului Resita (40
de strazi si parcuri: P-ta
1 Decembrie 1918,
Parcul Copilului
(Extindere)

Parcul Piata Tricolorului

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
energetica cladiri

Reabilitare
energetica cladiri

Reabilitare
energetica cladiri

Reabilitare
energetica cladiri

Reabilitare
energetica cladiri

Reabilitare
energetica cladiri

Modernizare si
extindere sistem
de iluminat public

500.000,00

300.000,00

300.000,00

300.000,00

300.000,00

200.000,00

150.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1b



Parcul Copiilor

Alei Stadion M. Chivu
B-Dul Muncii,

Str. C. Caransebesului
Str. Fagarasului Str.
Libertatii

Str. Traian Lalescu
Str. I.L. Caragiale

Str. Domanului

Str. Petru Maior

Str. Pictor Andreescu
Str. Corbului

Str. 24 lanuarie

Str. Spitalului

Str. Sportului

B-Dul Al. I. Cuza
B-Dul Revolutia Din
Decembrie

Str. Paul lorgovici
Str. Castanilor

Str. Calarasilor

Str. Rozelor

Str. Ciresului

Str. Primaverii

Str. Scorusului

Str. Zimbrului

Str. Valiugului

Str. Minda

Str. Barajului

Calea Timisoarei

Str. Ciprian Porumbescu
Str. Gradiste

Str. Piata Traian Vuia
Str. Lucian Blaga
Piata Republicii
Coborare Pasaj Anina
Urcare Pasaj Anina
Pasaj Cartier

Lunca Barzavei



18

19

20

21

Energie

Transport, Educatie si
cultura

Transport

Transport

Zona Statie Peco Mol
Cartier Calnic

Reabilitarea Centrului PR 2019
Civic al Mun. Resita

precum si realizarea

monumentului care va

evoca evenimentele din

decembrie 1989,

denumit ,Tn

MEMORIAM 1989”,

Realizarea unei parcari

subterane, utilitati, etc.

Prelungirea retelei PR 2019
stradale in Poiana

Golului spre Dealul Gol

P5 din PMUD - PR 2023
Modernizarea
transportului public
electric pentru
reintroducerea
serviciului de transport
electric pe traseul liniei
principale

— Modernizarea
transportului public
electric si amenajarea
infrastructurii de
transport nemotorizat
n municipiul Resita

Modernizarea PR 2023
transportului public in

mun. Resita -Achizitia

de material rulant

electric pt. transport

public urban.

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare Centru
Civic, Realizare
monument ,In
MEMORIAM
1989”

Prelungirea retelei
stradale

Modernizare
transport in
comun,
amenajare piste
biciclete, trotuare,
aliniamente verzi,
mobilier urban

Achizitie material
rulant electric,
sistem de e-
ticketing, sistem
monitorizare etc.

2.500.000,00

5.900.000,00

18.000.000,00

10.104.245,00

Axa prioritara POR
2014-2020

3

3.1c

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1



22

23

Transport

Transport

P6 din PMUD - innoirea
parcului de material
rulant al operatorului
de transport public

P10 - din PMUD -
Realizarea unui sistem
de management al
traficului. - Realizarea
unui centru de
management al
traficului

- Amplasarea de
camere de
supraveghere a
traficului

- Includerea in sistem a
intersectiilor
semaforizate existente
cu posibilitatea
extinderii ulterioare a
sistemului

- Dotarea intersectiilor
cu automat de
intersectie si dispozitive
de comunicatie

- Amplasarea senzorilor
si contoarelor pe
fiecare artera adiacenta
intersectiilor din sistem
- Amplasarea de
panouri de informare
dinamice

PR

PR

2023

2023

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Achizitie mijloace
de transport
public pentru
cartierele
municipiului
(Calnic, Terova,
Calea Timisoarei,
Doman, Cuptoare,
Secu, Poiana
Golului)

Instalare sistem
monitorizare
stradala, pentru
asigurarea
sigurantei in trafic
si reducerea
emisiilor de
carbon. Masuri de
imbunatatire a
sigurantei
traficului si
securitatii
transporturilor

9.600.000,00

3.400.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1



24

25

Transport

Educatie

P7 - din PMUD
Realizarea pistelor de
biciclete in zona
administrativa pentru
realizarea unei legaturi
intre cele doud nuclee
urbane, - Realizarea
pistelor/benzilor de
biciclete in zona
centrala si artere
radiale

- Amplasarea
semafoarelor si
indicatoare rutiere
aferente deplasarilor cu
bicicleta

- Realizarea marcajelor
rutiere specifice pentru
benzile de biciclete

- Amplasarea unor
rastele de parcare in
punctele de interes

- Amenajare
peisagistica si
amplasare mobilier
urban, inclusiv
separarea fluxurilor
(spatii fizic delimitate
pentru vehicule rutiere,
biciclete, pietoni) pe
sectoarele de drum cu
latime suficienta

Reabilitare si
modernizare Gradinita
PP8

PR 2023 Municipiul
Resita

PR 2020 Municipiul
Resita

Amenajare piste 1.000.000,00
pentru biciclisti

intre cartierele

Centrul Vechi,

Lunca Barzavei, P-

ta Republicii, Str.

Libertatii, ambele

maluri ale

Barzavei

Reabilitare 300.000,00
infrastructura
scolara

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4



26

27

28

29

30

31

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita -
Gradinita cu Program
Normal ,,Pinocchio”
Resita

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita -
Gradinita cu Program
Normal ,NU MA UITA”
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita -
Gradinita cu Program
Normal Dealu Mare
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita -
Gradinita cu Program
Prelungit ,,Riki-Priki”
Resita

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Prelungit ,,Dumbrava
Minunata” Resita
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Prelungit ,,Floarea

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4



32

33

34

35

36

37

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Soarelui” Resita

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Normal nr. 3 Resita
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Normal nr.5 Resita
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Prelungit ,,Palatul
Fermecat” Resita
Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita
Gradinita cu Program
Prelungit ,,Semenic”
Resita

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si Gradinita
cu Program Normal
Terova

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul Resita

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4



38

39

40

41

42

43

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Economie/Turism

Social

Gradinita cu Program
Prelungit nr.2, Resita

Reabilitarea si
modernizarea
gradinitelor si creselor
din Municipiul
Gradinita cu Program
Normal nr. 17, Resita
Reabilitarea
infrastructurii scolare
Municipiul Resita -
Colegiul Tehnic Resita
Reabilitarea
infrastructurii scolare
Municipiul Resita -
Colegiul Tehnic Cardsan
Resita

Construirea de
gradinite si crese —
finalizarea gradinitei de
la Teatrul de vara (PP7)
Modernizarea si
extinderea
infrastructurii de
agrement n Statiunea
turistica Secu

Happy Family - “Servicii
comunitare de
prevenire a separarii
copilului de familia sa”

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2020

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Reabilitare
infrastructura
scolara

Construire
gradinite si crese

Crearea
infrastructurii de
agrement, a
infrastructurii
conexe de utilitate
publica si
dezvoltarea
infrastructurii
publice de scara
mica pentru
valorificarea
lacului Secu
Servicii
comunitare de
prevenire a
separarii copilului
de familie

200.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

800.000,00

2.000.000,00

112.300,00

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.5

Axa prioritarda POR
2014-2020

4

4.5

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.4

Axa prioritarda POR
2014-2020

7.

7.1

Axa prioritara POR
2014-2020

8

8.1



44

45

46

47

48

49

50

Social

Social

Social

Social

Social

Educatie si cultura

Social

Reabilitare si
modernizare Centru de
Zi Maria

Reabilitare si
modernizare cladire
pentru infiintarea unui
centru social
multifunctional pentru
persoane varstnice in
zona Govandari
Reabilitarea si
modernizarea fondului
locativ existent —
reabilitarea blocurilor
de locuinte sociale din
cartierul Mociur
Construirea de locuinte
sociale, in
amplasamente noi

Reabilitarea Scolii
Primare Mociur

Amenajare muzeu
industrial si spatiu de
evenimente culturale in
ZUM Mociur

Amenajare spatiu de
agrement urban in
Zona Urbana
Marginalizata Mociur

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare si
modernizare
Centru de Zi

Reabilitare si
modernizare
cladire pentru
infiintare centru
social persoane
varstnice

Reabilitare si
modernizare fond
locativ

Construire
locuinte sociale in
cartierele din zone
urbane
marginalizate ale
orasului
Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitarea ZUM
Mociur prin

amenajarea unui
muzeu industrial

Reabilitarea ZUM
Mociur prin
amenajarea unui
skatepark si a
altor spatii de
agrement urban

500.000,00

500.000,00

500.000,00

800.000,00

500.000,00

1.000.000,00

400.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

8

8.1

Axa prioritara POR
2014-2020

8

8.1

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1sau POR 4.3

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1

Axa prioritarda POR
2014-2020

9

9.1

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1

sau POR 4.3

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1sau

POR 4.3



51

52

53

54

55

Infrastructura

Economie/Turism

Social

Social

Social

Reabilitare drum de
acces si utilitati catre
zona Mociur

Interconectarea zonei
marginalizate Mociur
cu cartierele Centru si
Govandari printr-o
promenada, pista de
biciclete, reabilitarea si
creare de noi facilitati
de acces pietonal
Construire centru

multifunctional,
cultural si educativ in
zona marginalizata
Calea Caransebesului

Construire spatii de
agrement in zona
marginalizata Calea
Caransebesului

Reabilitarea si
modernizarea strazilor
de importanta
secundara, inclusiv
zone de acces si
utilitati, Tn zona
marginalizata Calea
Caransebesului

PR

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2020

2020

2020

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Asigurarea
accesului catre
obiectivele
reabilitate din
zona Mociur
Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea 1.200.000
sociald a zonei

marginalizate

Calea

Caransebesului

Dezvoltarea 1.000.000
sociald a zonei

marginalizate

Calea

Caransebesului

Dezvoltarea 1.000.000
sociald a zonei

marginalizate

Calea

Caransebesului

1.500.000,00

2.000.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1

sau POR 4.3

Axa prioritarda POR
2014-2020

9

9.1

sau POR 4.3

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.3

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.3

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.3



56

57

58

59

60

Social

Social & mediu

Educatie

Educatie

Educatie

Reabilitarea bazelor
sportive din Resita
(stadionul Mircea Chivu
si baza sportiva Gloria,
s.a.)

Realizarea de
intreprinderi de
economie sociald
pentru grupurile sociale
dezavantajate din
Zonele Urbane
Marginalizate al
Municipiului Resita.
Realizarea unei
intreprinderi de
economie sociald in
domeniul colectarii,
prelucrarii si valorificarii
deseurilor inerte
rezultate din constructii
Realizarea unei
intreprinderi de
economie sociald in
domeniul panificatie /
patiserie

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale ,Mihai
Peia” Resita

Reabilitarea Scolii

Gimnaziale nr. 7 Resita

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale nr. 8 Resita

PR

PR

PR

PR

PR

2020

2018

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita /
Asociatia Grupul
de Actiune Local
- Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare unitati
sportive

Realizarea unei
intreprinderi de
economie sociala
in domeniul
colectarii,
prelucrarii si
valorificarii
deseurilor inerte
rezultate din
constructii
Realizarea unei
intreprinderi de
economie sociala
in domeniul
panificatie /
patiserie

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

1.000.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020
Axa 4

Axa prioritara POR
2014-2020

9

9.1 sau POCU

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1
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62

63

64

65

66

67

68

69

70

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie

Educatie si cultura

Educatie si cultura

Educatie si cultura

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale nr. 2 Resita

Reabilitarea Scolii
Primare Terova

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale nr. 9 Resita

Reabilitarea Scolii
Primare Dealu Mare

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale nr. 1, Resita

Reabilitarea Scolii
Gimnaziale nr. 5, Resita

Reabilitarea Scolii
Primare Secu

Reabilitare gradinita PN
Pinocchio

Reabilitare gradinita PP
Palatul Fermecat

Reabilitare gradinita PP
Floarea Soarelui

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare scoli
primare si
gimnaziale

Reabilitare
infrastructura pre-
scolara

Reabilitare
infrastructura pre-
scolara

Reabilitare
infrastructura pre-
scolara

800.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

800.000,00

300.000,00

350.000,00

575.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

10

10.1

Axa prioritara POR
2014-2020

POR 4.4

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.4

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.4
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72

73

74

75

Educatie si cultura

Educatie si cultura

Social

Social/Mediu

Mediu

Reabilitare gradinita PP
Dumbrava Minunata

Reabilitare gradinita PP
Riki Priki

READY, SET, SPORT !!! -
sports competitions for
children and young
people in vulnerable
groups

EMERGENCY
SITUATIONS — ONE
PROBLEM, MULTIPLE
SOLUTIONS IN
PREPAREDNESS FOR
NATURAL DISASTERS IN
THE CROSS BORDER
AREA, IN RESITA,
PANCEVO, POZAREVAC
AND SMEDEREVO
Protejam mediul,
protejam viata! Un
mediu fnconjurator mai
bun si mai curat pentru
0 mai buna calitate a
vietii Tn zona
transfrontaliera
Romania-Serbia

PR

PR

PR

PR

PR

2020

2020

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Reabilitare
infrastructura pre-
scolara

Reabilitare
infrastructura pre-
scolara

Promovarea
ocuparii fortei de
munca si
consolidarea
serviciilor de baza
pentru o crestere
favorabila
incluziva,
Managementul
riscurilor din
mediul
fnconjurator si
pregatirea pentru
situatii de urgenta

Protectia mediului
si managementul
riscurilor,
Cresterea gradului
de protectie si
utilizarea durabila
a resurselor
naturale, cu
imbunatatirea
capacitatii
organismelor
competente si
promovarea
retelelor

400.000,00

300.000,00

1.188.121,34

975.067,03

946.075,02

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.4

Axa prioritara POR
2014-2020
POR 4.4

Axal 1.3
Incluziune sociala
si culturala

Axa 2 Protectia
mediului si
managementul
riscurilor, 2.2

Axa 2 Protectia
mediului si
managementul
riscurilor, 2.1
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77

78

79

Mediu/Energie

Management integrat

Management integrat

Management integrat

Eficienta Energetica —
Premiza unui mediu
fnconjurator in zona
transfrontaliera
Romania-Serbia

Dezvoltarea
competentelor echipei
de proiect locale, astfel
Tncat sa-si creasca
capacitatea de a
elabora proiecte mari
pe fonduri EU.
Realizarea unui curs cu
experti externi.
Identificarea
oportunitatilor de
consultanta in
segmentul atragerii de
investitori

Realizarea schimburilor
de experienta cu
orasele infratite si/sau
primarii din Polonia,

PR

S

S

S

2019

2018

2018

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

transfrontaliere
pentru educatie si
studii privind
resursele de
mediu.

Cresterea gradului
de protectie si
utilizarea durabila
a resurselor
naturale, cu
imbunatatirea
capacitatii
organismelor
competente si
promovarea
retelelor
transfrontaliere
pentru educatie si
studii privind
resursele de
mediu.

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

560.391,00

6.000,00

0,00

3.500,00

Axa 2 Protectia
mediului si
managementul
riscurilor, 2.1

Buget local

Buget local
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81

82

83

84

Management integrat

Management integrat

Management integrat

Economie/Turism

Economie/Turism

care au avut succes in
dezvoltarea
comunitatilor mici.
Realizarea unor vizite
de schimb de
experienta.

Crearea unui Pachet al
investitorului, care sa
cuprinda beneficii, date
despre facilitatile
fiscale, suport, locatie,
etc.

Realizarea unui plan de
marketing international
pentru promovarea
localitati prin orase
partenere, camere de
comert,
ambasade/consulate,
centre de formare, etc.
Dezvoltarea de servicii
conexe pentru
motivarea angajatilor si
protectie sociala
Dezvoltarea de
parteneriate private
sau cu asociatii non
profit pentru
dezvoltarea si
promovarea turismului
local. Crearea unui
eveniment local cu
traditie in acest
segment.

Dezvoltarea de zone de
agrement si trasee
turistice in zona Dealul
Ciorii, Poiana Golului

S 2019 Municipiul
Resita

S 2019 Municipiul
Resita

S 2019 Municipiul
Resita

S 2019 Municipiul
Resita

PR 2019 Municipiul
Resita

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Reinventarea
sectorului
industrial

Reinventarea
sectorului
industrial

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

5.000,00 Buget local
10.000,00 Buget local sau
POC/PI1.2/0S1.4/
Actiunea 1.2.3
15.000,00 Buget local
500.000,00 Buget local
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86

87

88

89

Economie/Turism

Economie/Turism

Economie/Turism

Economie/Turism

Management integrat

Exploatarea
potentialului turistic al
Carierei din Valea
Domului

Promovarea Muzeului
de locomotive. Crearea
de materiale
informationale si
mediatizarea la nivel
national si judetean
Dezvoltarea si
implementarea
sistemelor de
indicatoare turistice
viabile la nivel local
pentru identificarea
simpla a tuturor
punctelor de atractie
turistica locala - Visit
me!!! O PERSPECTIVA
NOUA A ORASELOR
TRASFRONTALIERE -
INDICATOARELE
OBIECTIVELOR
TURISTICE

Crearea unui DMO -
Destination
Management
Organization, care sa
activeze la nivel de
judet pentru
promovarea si
managementul local si
judetean al turismului
cdrasan

Dezvoltarea echipei de
comunicare la nivel
local. Dezvoltare de
competente la nivel

PR

S

PR

S

S

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Consiliul
Judetean Caras
Severin,
Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Consiliul
Judetean Caras
Severin &
Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local,
initiative de
consolidare a
capacitatii in
vederea
Tmbunatatirii
calitatiisia
inovatiei
serviciilor si
produselor
turistice

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

500.000,00 Buget local

3.500,00 Buget local

451.364,59 Fonduri europene
- IPA

2.000,00 Buget local
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91

92

94

Economie/Turism

Economie/Turism

Economie/Turism

Mediu

Mediu

intern si dezvoltarea de
instrumente viabile de
comunicare externad cu
partile interesate
Realizarea de trasee
pedestre si trasee
pentru sporturi
extreme in imprejurimi
in zonele periurbane
(identificarea punctelor
cheie si a atractiilor cu
potential, delimitarea
traseelor, dezvoltarea
infrastructurii,
promovarea Si
administrarea
traseelor). Cel putin 2
trasee de agrement.
Indiguirea Barzavei in
zona Govandari si
exploatarea Barzavei in
scop turistic
Reamenajarea
malurilor Barzavei si
transformarea acestora
intr-o zona de
promenada, benzi
pentru biciclete
(analizarea fezabilitatii
ifmpreuna cu Apele
Romane)

Reabilitarea spatiilor
verzi de dimensiuni
mici si transformarea
lor in spatii publice.
Lansarea de propuneri
de proiect de
reabilitare a spatiilor
verzi cu ajutorul

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita, Apele
Romane

Municipiul
Resita, Apele
Romane

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

15.000,00

2.000.000,00

2.500.000,00

100.000,00

0,00

Buget local

Fonduri Europene

Buget local
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96

97

98

99

Mediu

Mediu

Mediu

Economie/Turism

Economie/Turism/Cultura

universitatilor.

Implementarea S 2019
panourilor

phonoabsorbante

pentru protejarea

populatiei pe arterele

intens circulate, in

special de trafic greu

Implementarea de S 2019
infrastructuri moderne

de colectare selectiva a

deseurilor la nivelul

orasului. Utilizarea

sistemelor cu liftare

pentru asigurarea unei

capacitati de stocare

fezabile pe diferite zone

alte orasului.

Lansare de proiecte de S 2019
remodelare urbana

fmpreuna cu

universitatea pentru

amenajarea spatiilor

mici verzi si pentru

amenajarea Béarzavei.

Revigorarea Muzeului S 2020
Banatului Montan si

integrarea lui in

circuitul turistic.

Promovarea Bisericii S 2018
Petru lacob in context

turistic. Crearea de

pliante turistice

specifice cu continut

informational

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Consiliul
Judetean Caras
Severin

Episcopia
Caransebesului,
Municipiul
Resita

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

Dezvoltarea
turismului local

150.000,00

150.000,00

0,00

75.000,00

5.000,00

Alte surse

POIM/6/3/1/; OS
3.1-Axa 3 sau
Fonduri Private

Alte surse

Buget local

Buget local
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101

102

103

104

Economie/Turism

Social

Social

Social

Educatie si cultura

Elaborarea unui
concept de turism local
(identificarea punctelor
atractive, maparea,
descrierea si
promovarea acestora).
Identificarea nevoilor
persoanelor din zonele
defavorizate (Dealul
Crucii, Doman, Calnic,
Catanga, Mociur, Secu,
Poiana Golului, Stavila,
Muncitoresc, Randuri).
Realizarea unei
cercetari in parteneriat
cu Universitatea locala
si societatea civila
infiintarea de centre de
educare, informare,
integrare si consiliere, 1
centru stabilit cu
asociatiile non profit
(pentru zonele urbane
marginalizate)
Elaborarea de proiecte
de integrare in
societate a persoanelor
defavorizate impreuna
cu asociatii
neguvernamentale
Organizarea de
manifestari cultural-
educative impreuna cu
organizatiile non-profit.
Cel putin 2 evenimente
pe an prin angajarea
organizatiilor non-profit
n astfel de
evenimente, pe

S

PR

PR

PR

S

2019

2018

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Dezvoltarea
turismului local

Elaborarea de
proiecte pentru
integrarea sociala
a persoanelor
defavorizate

Elaborarea de
proiecte pentru
integrarea sociala
a persoanelor
defavorizate

Elaborarea de
proiecte pentru
integrarea sociala
a persoanelor
defavorizate

Elaborarea de
proiecte pentru
dezvoltare
educationala

0,00

50.000,00

400.000,00

10.000,00

10.000,00

Fonduri europene
- IPA

POCU

POCU

Buget local, privat
sau fonduri atrase

Buget local
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106

107

108

Management integrat

Management integrat

Infrastructura

Transport

subiecte de interes
local.

Exploatarea Radio
Resita ca un pol de
comunicare. Realizarea
unui parteneriat de
comunicare cu media
locald, pentru
promovarea orasului si
a viitoarelor obiective
turistice ale zonei
Crearea de brosuri
pentru Strategia de
Dezvoltare Locala,
pentru comunicarea
activitatilor prevazute
n aceasta strategie.

P2 in PMUD Reabilitare
carosabil pe traseul
liniilor de transport
public

P3in PMUD —Cresterea
eficientei transportului
public prin
implementarea
Sistemului automat de
taxare, a Sistemului de

Management al Flotei si

crearea Sistemului de
Informare Dinamicad a
Calatorilor n statii si Tn
vehicule

S

S

PR

PR

2019

2019

2030

2023

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Elaborarea de
proiecte pentru
dezvoltare
educationala

Elaborarea de
proiecte pentru
dezvoltare
educationala

Reabilitare
carosabil

- Achizitionarea si
amplasarea a
aprox. 115 de
validatoare
contactless in
vehiculele, pentru
utilizarea
cardurilor de
transport
contactless, a
cardurilor bancare
si, eventual, a
biletelor de
hartie;

- Achizitionarea si
amplasarea a 20

0,00

3.500,00

25.000.000,00

860.000,00

Buget local

buget local,
institutii financiare
internationale

Axa prioritara POR
2014-2020,

4

4.1



de automate
moderne de bilete
si incdrcat carduri
de transport in
statii cu volum
mare de vanzari;
- Achizitionarea si
amplasarea a
aprox. 43
receptoare GPS si
antene duale GPS-
GPRS..
Echipamentul va
servi in comun
Sistemul Automat
de Taxare si
Sistemul de
Management al
Flotei, ambele
modernizate,
precum si
Sistemul de
Informare
Dinamica a
Calatorilor; -
Achizitionarea si
amplasarea a
aprox. 43 afisoare
interioare pentru
vehicule;

- Achizitionarea si
amplasarea a
aprox. 43
calculatoare de
bord in vehicule,
pentru pilotarea
validatoarelor,
pentru asigurarea
comunicatiilor si
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Transport

P4 din PMUD -
Reorganizarea traseelor
de transport public si
crearea de poli de
schimb la nivelul retelei
de transport public .
Amenajarea unor
extinderi de trasee
pentru deservirea
cartierelor limitrofe si a

PR

2017

Municipiul
Resita

pentru informarea
calatorilor;

- Achizitionarea si
amplasarea a
aprox. 20 de
panouri de afisaj
exterioare, pentru
cele mai utilizate
statii;

- Achizitionarea si
amplasarea
echipamentului
specific pentru:

- Aprox. 10 locatii
comerciale pentru
vanzarea titlurilor
de transport

- O casierie
centralg;

- Echipele de
controlori si sediul
acestora;

- Un depou/garaj;
- O locatie
centrala de
management al
sistemului;

si altele (a se
vedea PMUD)
amenajarea unor
extinderi de
trasee pentru
deservirea
cartierelor
limitrofe si a zonei
industriale Tn
lungime de circa
11 km, care
include realizarea

640.000,00

Axa prioritara POR
2014-2020,

4

4.1
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Transport

Transport

zonei industriale in
lungime de circa 11 km,
care include realizarea
de noi statii — 10 statii
noi (tinand cont de
densitatea statiilor per
km de traseu—1,4
statii/km)

- definirea unor poli de
schimb in reteaua
actual de transport
public urban pentru a
facilita jonctiunea intre
transportul regional,
metropolitan si cel
urban, care include
modernizarea statiilor
din zona garii, a
spitalului, precumsi a
zonei Intim, precum si a
statiilor din parcurs in
functie de necesitati.

Amenajarea a 10 statii S 2018 Municipiul
de inchiriat biciclete Resita
pentru asigurarea unui

transport ecologic

alternativ la nivel local

Includerea de piste de S 2018 Municipiul
biciclisti in proiectele Resita

de modernizare rutiera,

acolo unde este posibil,

pentru asigurarea

inclusiv a

interconectarii

cartierelor orasului cat

de noi statii — 10
statii noi (tinand
cont de
densitatea
statiilor per km de
traseu—1,4
statii/km)

- definirea unor
poli de schimb in
reteaua actual de
transport public
urban pentru a
facilita jonctiunea
intre transportul
regional,
metropolitan si
cel urban, care
include
modernizarea
statiilor din zona
garii, a spitalului,
precum si a zonei
Intim, precum si a
statiilor din
parcurs in functie
de necesitati.
Mobilitate urbana  150.000,00
sustenabild

Mobilitate urbana ' 0,00
sustenabila

Axa prioritara POR
2014-2020,

4.1, Buget local,
privat
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113

114

115

116

117

Energie

Transport

Energie

Mediu

Mediu

Educatie si cultura

si a zonelor limitrofe

Resitei

Audituri energetice la

toate cladirile

administrative si

identificare de

oportunitati de salvari

de energie

Amenajare drum
agricol in Municipiul

Resita

Amenajarea de

instalatii de producere
apa calda menajera
utilizand panouri solare
sau panouri hibride,
amplasate la unitatile
sportive care detin
vestiare de capacitate

mare.

Amenajare Parcuri:
Tricolorului, Cardsana,
Moroasa si amenajare
de spatii verzi in
Municipiul Resita
Amenajare zona de
petrecere a timpului
liber (conform Legea
picnicului 54/2012) in
Municipiul Resita

Reabilitarea

Cinematografului Dacia

S

S

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2020

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita &
Centrele
sportive

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Eficientizare

energetica locala

Dezvoltarea

economica locala

Eficientizare

energetica locala

Tmbunatatirea
calitatiii vietii
cetatenilor

Tmbunatatirea
calitatiii vietii
cetatenilor

Imbunétstirea
calitatiii vietii
cetatenilor

20.000,00

1.179.812,00

756.181,00

1.521.054,00

1.000.000,00

4.017.310,00

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Finantare CNI



118 Mediu
119 Mediu
120 Mediu

Tnvitam in aer liber si
protejam mediul!
Amenajare 200 m2
plantare 22 pomi

Ecoschoolchildren
TLNC, 630 m2 spatiu
verde si plantare de
204 arbori

Teatrul din Gradina
Amenajare 650 m2 cu
flori

PR

PR

PR

2019

2019

2019

Asociatia
Euroland Banat
in parteneriat cu
Asociatia
parintilor si
Gradinita cu
program
prelungit Palatul
Fermecat din
Resita —
partener
Municipiul
Resita
(Intocmire
documentatie)
Asociatia
parintilor
Liceului Teoretic
Traian Lalescu in
parteneriat cu
Colegiul
National Traian
Lalescu si
Municipiul
Resita
(Tntocmire
documentatie)
Asociatia
Comitetul de
Parinti Gradinita
RIKI-PRIKI Tn
parteneriat cu
Gradinita cu
program
prelungit RIKI-
PRIKI Resita si
Municipiul
Resita intocmire
documentatie)

Tmbunatatirea 2.516,00
calitatiii vietii
cetatenilor

Tmbunitatirea 2.273,00
calitatiii vietii
cetatenilor

imbunétstirea 2.673,00
calitatiii vietii
cetatenilor

Privat

Privat

Buget local, privat



Management integrat

Management integrat

Management integrat

Implementare si
certificarea 1SO 50001

Dezvoltarea unor
criterii privind achizitiile
verzi la nivel local.
Introducerea acestora
n caietul de sarcini
pentru achizitii de
produse si servicii
Dezvoltarea unei
"Platforme de
gestionare a
cunostiintelor”, cu
acces facil la diferite
studii de caz si
materiale de Tnvatare in
format digital
Aprovizionarea cu lemn
pentru foc din surse
sustenabile.
Promovarea acestui
concept si intarirea
controlului defrisarilor
necontrolate
Constientizarea
sectorului tertiar cu
privire la eficientizarea
energetica. Crearea
unui ghid de bune
practici si distribuirea
acestuia la nivel local
Elaborarea unui ghid
simplu pentru
contientizarea
procesului de colectare
selectiva si
instrumentele oferite

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul Resta

Directia Silvica
Caras Severin,
Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul Resta

Eficientizare
energetica locala,
emisii reduse de
carbon

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Eficientizare
energetica locala,
emisii reduse de
carbon

Eficientizare
energetica locala,
emisii reduse de
carbon

imbunétstirea

calitatiii vietii
cetatenilor

Buget local, Privat

PMUD

Buget local

Buget local

Alte surse
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128

129

130

131

132

Infrastructura

Infrastructura

Infrastructura

Infrastructura

Transport

Transport

cetateanului

Canalizare menajera si
statie de epurare in
Doman - Municipiul
Resita

Alimentare cu apa in
Doman - Municipiul
Resita

Reabilitarea si
extinderea conductelor
de transfer retea de
distributie apa si de
canalizare - Municipiul
Resita

Conectarea la reateaua
de gaz natural a tuturor
cartierelor orasului

Utilizarea, prin
colaborare cu CFR, a
liniilor de tren si
infiintarea unui tramvai
de zi intre Resita Nord
si Resita Sud
Stimularea
transportului public
prin cresterea calitatii
transportului si
organizarea sistemului
de taxare a parcarilor.
Crearea unui HCL cu
cerinte specifice in
acest sens.

PR

PR

PR

PR

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

SC AQUA CARAS
SA

SCEON
DISTRIBUTIE SRL

Municipiul
Resita, CFR

Municipiul
Resita

Imbunétstirea
calitatiii vietii
cetatenilor

Tmbunatatirea
calitatiii vietii
cetatenilor

imbunétstirea
calitatiii vietii
cetatenilor

Tmbunatatirea
calitatiii vietii
cetatenilor

Mobilitate urbana

eficienta

Mobilitate urbana

eficienta,
economie cu

emisii reduse de

carbon

1.310.220,00

1.086.877,00

14.800.000,00

1.000.000,00

0,00

0,00

Alte surse

Alte surse

Buget local

Privat

Buget local

Buget local
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134

135

136

137

Infrastructura

Mediu

Social

Social

Social

Crearea unei retele de PR 2019
colectare apa pluviala

cu descarcare intr-o

zona amenajata (lac

artificial), captarea si

stocarea acesteia in

vederea utilizarii

ulterioare. Realizarea

unui studiu de

fezabilitate pentru

acest proiect.

Realizarea unui Studiu PR 2019
de fezabilitate pentru

regularizarea celor 15

torenti existenti care

afecteaza o parte a

orasului; decolmatarea

canalelor, crearea de

zone de linistire

Implementarea S 2018
monitorizarii video a

unor zone publice

Amenajarea fostelor PR 2019
camine si cantine ale

scolilor tehnice pentru

stimularea si atragerea

potentialei forte de

munca prin scolarizare

Realizarea de proiecte S 2018
sociale n colaborare cu

mediul economic local

si nu numai. Angajarea

n proiecte de

responsabilitate sociala

corporativa. Realizarea

a cel putin un proiect

pe an pentru

segmentele sociale

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita,
Universitatea
Eftimie Murgu

Adaptarea la
efectele
schimbarilor
climatice si
utiizarea apei de
ploaie in scopul
irigariii spatiilor
verzi locale

Adaptarea la
efectele
schimbarilor
climatice

Adaptarea la
efectele
schimbarilor
climatice
Stimularea
cresterii fortei de
munca locale

Dezvoltarea
educationala

15.000,00

10.000,00

15.000,00

150.000,00

0,00

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local, sau
public/privat

Privat
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139

140

141

142

143

Educatie si cultura

Economie/Turism

Educatie

Economie/Turism

Infrastructura

Social, Sanatate

dezavantajate, proiect
lansat cu marii agenti
economici

Reabilitare corp E din PR 2019
Campus UEMR

Gasirea unor canale de S 2019
comunicare nationale si

internationale pentru

atragerea investitorilor

si a fortei de munca in

zona

Modificarea prin S 2019
crestere a ponderii

fnvatamantului tehnic

fata de cel teoretic (

60% vs 40% cel

teoretic), prin crearea

structurilor de

fnvatdmant dual

Sustinerea dezvoltarii S 2019
parcului industrial la

capacitate maxima prin

asigurarea fortei de

munca calificate (licee

si Universitate cu sectii

de profil)

inchiderea unor zone PR 2019
de trafic, crearea si

amenajarea unor zone

pietonale

Crearea unui spital PR 2025
municipal modern si

reabilitatea

stationarelor existente

Municipiul
Resita,
Universitatea
Eftimie Murgu
Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita,
Inspectoratul de
Politie Judetean
Caras Severin
Municipiul
Resita

Dezvoltarea
educationala

Dezvoltarea
economica locala

Dezvoltarea si
modernizarea
fnvatamantului
local

Dezvoltarea
economica locala

Mobilitatea
urbana eficienta

Cresterea calitatii
vietii si servicii de
calitate in
domeniul sanatatii

1.500.000,00

0,00

0,00

0,00

1.000.000,00

3.000.000,00

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local, Privat,
sau POR 2014-
2020 Axa 8
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145

146

147

148

Infrastructura

Economie si turism

Educatie

Mediu

Mediu

Achizitionarea spre
decontaminare,
reconversie si integrare
urbana a unor situri
industriale, terenuri si
cladiri dezafectate sau
degradate

Parteneriat Primarie-
Universitate pentru
dezvoltare, cercetare,
incubator de afaceri IT
si afaceri mici si mijlocii
Scoala duala-
parteneriat Primarie,
investitori pentru
dezvoltarea fortei de
munca calificate
necesare in zona
Realizarea unui Studiu
de fezabilitate si
investigatii impreuna cu
APM Resita privind
riscurile si
oportunitatile
exploatarii haldei de
zgura de pe Valea
Terovei si a conditiilor
de concesionare.
Aceasta ameninta prin
alunecare drumul de
centura al Resitei.
Stabilirea unui plan de
masuri pt
exploatare/reabilitare.
Crearea unui depozit
pentru deseuri vegetale
si constientizarea
populatiei privind
utilizarea deseurilor bio

PR

PR

PR

PR

2020

2020

2019

2020

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

ADI Intercom
Deseuri Caras
Severin

Dezvoltarea 200.000,00
economica

locald.cresterea

calitatiii vietii

Dezvoltarea 500.000,00

fnvatamantului

local, aport in

dezvoltarea

economiei locale

Dezvoltarea 500.000,00
fnvatamantului

local, aport in

dezvoltarea

economiei locale

Management 15.000,00
integrat al
deseurilor

Management 450.000,00
integrat al
deseurilor

Buget local

Buget local, alte
surse

Buget local. Privat

Buget local

Buget local, Privat
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150

151

152

153

154

155

Mediu

Infrastructura

Infrastructura

Transport

Management integrat

Transport

Economie/Turism

pentru compost.
Achizitia unor utilaje
pentru operarea
acestui depozit
Debarasarea terenului
de la km7 de deseurile
din constructii si
amenajarea luiin
vederea concesionarii
Instalarea unor canale
pentru cabluri
telecomunicatii o data
cu reconstructia liniei
de tramvai
Introducerea de cabluri
subterane in cadrul
proiectelor de
reconstructia strazilor
Taxe suplimentare
pentru traficul greu si
inventarierea acestora
la nivel local
Implementarea unui
sistem de
Informatizarea a
administratiei publice;
sistem de management
integrat al datelor
administratiei publice,
inclusiv cadastru

P1 din PMUD -
Reabilitarea drumurilor
de interes local
aferente cartierelor din
municipiul Resita
nfiintarea unor
competitii gen Spartan
Race, Montainbike si a
traseelor aferente

PR

PR

PR

S

2019

2020

2020

2020

2019

2030

2019

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Management
integrat al
deseurilor

Dezvoltarea
coerentd a
infrastruturii
locale de
comunicatii
Dezvoltarea
urbana eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Dezvoltarea
capacitatii
administrative

Mobilitate urbana
eficienta

Dezvoltarea locala
a turismului

20.000,00

50.000,00

50.000,00

0,00

50.000,00

19.212.387,00

350.000,00

Buget local

Buget local

Buget local

Alte surse

Buget local

Buget local,
Institutii
Financiare
Internationale

Buget local, Privat
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157

158

159

160

161

Economie/Turism

Economie/Turism

Economie/Turism

Mediu

Economie/Turism/Cultura

Economie/Turism

Schimburi de teren
pentru investitii Tn zona
Valiug, Semenic,
Gdrana

Extinderea gradinii
zoologice si utilizarea
acesteia pentru ore de
stiintele naturii in aer
liber si alte activitati
cultural sportive
Promovarea
initiativelor comune in
domeniul turismului.
Semnalizarea si
promovarea locala a
obiectivelor turistice
din oras

Reabilitarea celor 2
piete agroalimentare,
incurajarea si
promovarea traditiilor
mestesugaresti locale
Includerea ca obiectiv
turistic a bisericii lacob,
sinagogii evreiesti,
bisericii catolice si
organizarea unor
activitati/concerte
pentru promovare si
includere in circuitul
turistic

nfiintarea unui Centru
de informare turistica,
la Casa Casatoriilor

PR 2019
S 2019
S 2019
PR 2019
S 2019
PR 2019

Municipiul Dezvoltarea locala
Resita a turismului
Municipiul Dezvoltarea locala
Resita a turismului
Municipiul Dezvoltarea locala
Resita a turismului
Municipiul Dezvoltarea locala
Resita, SCPIETE | a turismului

SAL

Episcopia Dezvoltarea locala
Caransebesului, | a turismului
Parohia

Romano-

Catalica Maria
Zapezii Resita,
Comunitatea
Evreiasca din

Resita,

Municipiul

Resita

Municipiul Dezvoltarea locala
Resita a turismului

0,00

25.000,00

10.000,00

50.000,00

0,00

0,00

Alte surse

Buget Local

Buget Local

Buget local, Privat

Buget local

Alte surse
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163

164

165

166

167

168

Transport

Transport de marfa

Transport

Infrastructura

Transport

Transport

Transport

P8 din PMUD
Prioritizarea traficului
pietonal pe arterele
principale, precum si
pentru cele de acces si
limitarea vitezelor de
deplasare cu
autoturismul

P11 din PMUD Centura
ocolitoare pentru
devierea traficului greu
din oras

Studiu de oportunitate
pentru integrarea in
peisajul si
functionalitatea urbana
a fostului funicular

P12 din PMUD Studiu
de oportunitate pentru
realizarea unui pasaj
pietonal acoperit pe
traseul fostului
funicular

Achizitia si amenajarea
in vederea integrarii
urbane si functionale a
fostului funicular

P9 din PMUD -
Crearea si
modernizarea locurilor
de parcare

P13 din din PMUD
Studiu de oportunitate
pentru implementarea
unui transport pe cablu
din zona Centru-Doman
catre Dealul Golului

PR

PR

2017

2030

2019

2017

2019

2030

2017

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Mobilitate urbana
eficienta

Consiliul Judetean
Caras Severin

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana

eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

0,00

35.000.000,00

50.000,00

50.000,00

1.500.000,00

9.400.000,00

5.000,00

Buget local

Buget local,
Institutii
Financiare
Internationale
Buget local

Buget local

Finantare
Europeana

Axa prioritara POR
2014-2020

4

4.1

Buget local
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170

171

172

173

174

175

Transport

Transport

Transport

Transport

Management integrat

Management integrat

Management integrat

P16 Studiu de
oportunitate pentru
reproiectarea caii
rutiere Soceni-Brebu-
Caransebes ca acces la
reteaua europeana
P14 din PMUD - Studiu
de regenerare urbana -
Punerea in valoare a
raului si implementarea
de alei pietonale in
lungul Barzavei

P15 - din PMUD -
Studiu de oportunitate
pentru implementarea
unui sistem de
transport cu bicicleta-
ecovelo (biciclete de
inchiriat)

P17 - din PMUD -
Studiu de opotunitate
pentru revitalizarea caii
ferate

P 19 - din PMUD -
Pregatirea atribuirii
traseelor de transport
public in anul 2017
P20 - din PMUD -
Tmbunatatirea
organizarii
institutionale si a
procedurilor la nivelul
municipalitatii

P 21 - din PMUD -
Numire Responsabil
PMUD

2017

2017

2017

2017

2019

2018

2017

Consiliul
Judetean Caras
Severin

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

CFR &
Municipiul
Resita

Municipiul

Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Cresterea
capacitatii
administrative
locale

Mobilitate urbana
eficienta

7.000,00

10.000,00

5.000,00

10.000,00

10.000,00

425.000,00

0.00

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local
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177

178

179

180

181

182

Management integrat

Management integrat

Management integrat

Transport

Transport

Transport

Transport

P 22 - din PMUD -
Constituire Grup de
lucru pentru PMUD

P 23 - din PMUD -
Constituire
compartiment
management PMUD
P 24 - din PMUD -
Reglementari privind
programul de realizare
a serviciilor de utilitati
publice

P18 - din PMUD -
Semnarea actului
aditional la Contractul
de servicii Publice
P25 din PMUD -
Reglementari privind
deplasarea cu maxim
30km/h in zonele
rezidentiale (unde
strazile nu au trotuare
sau acestea nu sunt
corespunzatoare)

P26 din PMUD -
Reglementari privind
calatoriile cu bicicleta
pe teritoriul
Municipiului

P27 din PMUD -
Reglementari privind
normele tehnice locale
pentru realizarea
pistelor si facilitatilor
pentru deplasarile cu
bicicleta in Resita

2017

2017

2018

2017

2017

2017

2017

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita,
Inspectoratul de
Politie Judetean
Caras Severin

Municipiul
Resita,
Inspectoratul de
Politie Judetean
Caras Severin
Municipiul
Resita,
Inspectoratul de
Politie Judetean
Caras Severin

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

Mobilitate urbana

eficienta

Mobilitate urbana
eficienta

0.00

100.000,00

5.000,00

5.000,00

50.000,00

10.000,00

50.000,00

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local

Buget local



183 Transport

184 Transport

TOTAL investitii locale, Euro

P28 din PMUD -
Reglementari privind
programul de
aprovizionare al
magazinelor,
organizarea
aprovizionarii in
ferestre de timp pe
durata noptii

P29 din PMUD -
Implementare campanii
de
informare/comunicare
adresate participantilor
la trafic (pietoni,
biciclisti, automobilisti,
etc), privind siguranta
rutierd

S

S

2017

2030

Municipiul
Resita

Municipiul
Resita,
Inspectoratul de
Politie Judetean
Caras Severin

Mobilitate urbana = 50.000,00
eficienta

Mobilitate urbana = 250.000,00
eficienta

211.667.121,98

Buget local

Buget local,
fonduri europene
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9 ANEXE

ANEXA nr. 1 LEGISLATIE APLICABILA

Arhitectura Politicii de coeziune

B.1 Arhitectura Politicii de coeziune
2007 - 2013 2014 - 2020
Categorii de
Obiective Fonduri Tinte regiuni Fonduri
FEDR Investitii pentru -Regiuni mai putin FEDR
Convergentd FSE dezvoltare si locuri dezvoltate; FSE
FC de munca - Regiuni in tranzitie. FC
Competitivitate si FEDR FEDR
ocuparea fortei de FSE - Regiuni mai FSE
munca dezvoltate.
Cooperare Cooperare
teritoriala teritoriala
europeana FEDR europeana FEDR
Cadrul legislativ european adoptat pentru perioada 2014-2020
Principalele legi europene
Nr Document Stadiu
Crt. document
REGULAMENTUL (UE, EURATOM) NR. 1311/2013 AL CONSILIULUI din 2 decembrie Publicat in
2013 de stabilire a cadrului financiar multianual pentru perioada 2014 — 2020 Jurnalul Oficial
1. al UE pe
REGULAMENTUL (UE) NR. 1299/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL | Publicatin
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 privind dispozitii specifice pentru sprijinul | Jurnalul Oficial al
2. din partea Fondului European de Dezvoltare Regionald pentru obiectivul | UE pe 20.12.2013
de cooperare teritoriald europeana
REGULAMENTUL (UE) NR. 1300/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL Publicat in
3 CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 privind Fondul de Coeziune si de abrogare a Jurnalul Oficial
Regulamentului (CE) nr. 1084/2006 al UE pe
REGULAMENTUL (UE) NR. 1301/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013  privind Fondul European de Jurnalul Oficial
4, Dezvoltare Regionald si dispozitiile specifice aplicabile obiectivului referitor la al UE pe
investitiile pentru crestere economica Si locuri de munca si de 20.12.2013
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1080/2006




REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind
Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European, Fondul de

Publicat in
Jurnalul Oficial al
UE pe 20.12.2013

5. Coeziune, Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald si Fondul European
pentru Pescuit si Afaceri Maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European, Fondul de
Coeziune si Fondul European pentru Pescuit si Afaceri Maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului
REGULAMENTUL (UE) NR. 1304/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 privind Fondul Social European si de Jurnalul Oficial
6. abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului al UE pe
27N 190 27N1D
REGULAMENTUL (UE) NR. 1305/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat Tn
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald Jurnalul Oficial
7. acordat din Fondul European Agricol pentru DezvoltareRurala (FEADR) side al UE pe
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliului 20.12.2013
REGULAMENTUL (UE) NR. 1302/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de modificare a Regulamentului (CE) nr. Jurnalul Oficial
1082/2006 privind o grupare europeand de cooperare teritoriald (GECT) in al UE pe
8. ceea ce priveste clarificarea, simplificarea si Tmbunatadtirea constituirii  si 20.12.2013
functionarii unor astfel de grupari
REGULAMENTUL (UE) NR. 1306/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in Jurnalul
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 privind finantarea, gestionarea si Oficial al UE pe
0. monitorizarea politicii agricole comune si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 20.12.2013
352/78, (CE) nr. 165/94, (CE) nr. 2799/98, (CE) nr. 814/2000, (CE) nr. 1290/2005 si (CE)
nr. 485/2008 ale Consiliului
REGULAMENTUL (UE) NR. 1288/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat Tn
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a actiunii ,Erasmus +”: Programul Jurnalul Oficial
10. Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sportsi de abrogare a Deciziilor al UE pe
nr. 1719/2006/CE, nr.1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE 20.12.2013
REGULAMENTUL (UE) NR. 1291/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
11. CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a Programului-cadru pentru Jurnalul Oficial
cercetare si inovare (2014-2020) — Orizont 2020 si de abrogare a Deciziei nr. al UE pe
1982/2006/CE 20.12.2013
REGULAMENTUL (UE) NR. 1310/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL
CONSILIULUI din 17 decembrie 2013 de stabilire a anumitor dispozitii tranzitorii Publicat in
privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul European Agricol Jurnalul Oficial
pentru Dezvoltare Rurald (FEADR), de modificare a Regulamentului (UE) al UE pe
12. nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului in ceea ce priveste 20.12.2013

resursele si repartizarea acestora pentru anul 2014 si de modificare a
Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului si a Regulamentelor (UE)
nr. 1307/2013, (UE) nr. 1306/2013 si (UE) nr. 1308/2013 ale Parlamentului EU
si ale Consiliului Tn ceea ce priveste aplicarea acestora in anul 2014




REGULAMENTUL (UE) NR. 1290/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de stabilire a normelor de participare si

Publicat in
Jurnalul Oficial

13. diseminare pentru ,Programul-cadru pentru cercetare si inovare (2014-2020) - al UE pe
,Orizont 2020” si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1906/2006 20.12.2013
REGULAMENTUL (UE) NR. 1293/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 privind instituirea unui program pentru Jurnalul Oficial

14. mediu si politici climatice (LIFE) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 614/2007 al UE pe

20.12.2013
REGULAMENTUL (UE) NR. 1295/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 privind instituirea programului ,Europa Jurnalul Oficial

15. creativa” (2014-2020) si de abrogare a Deciziilor nr. 1718/2006/CE, nr. al UE pe
1855/2006/CE si nr. 1041/2009/CE 20.12.2013

16. REGULAMENTUL (UE) NR. 1296/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 privind Programul Uniunii Europene pentru Jurnalul Oficial
ocuparea fortei de munca si inovare sociald (,EaSl”) si de abrogare a Deciziei nr. al UE pe
283/2010/UE de instituire a unui instrument european de micro-finantare 20.12.2013
Progress pentru ocuparea fortei de munca si incluziune social

17. REGULAMENTUL (UE) NR. 1316/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a Mecanismului pentru Jurnalul Oficial
Interconectarea Europei, de modificare a Regulamentului (UE) nr. 913/2010 si de al UE pe
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 680/2007 si (CE) nr. 67/2010 20.12.2013

18. REGULAMENTUL (UE) NR. 1287/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN si AL Publicat in
CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a unui program pentru Jurnalul Oficial
competitivitatea intreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii (COSME) (2014 al UE pe
— 2020) si de abrogare a Deciziei nr. 1639/2006/CE 20.12.2013




ANEXA nr. 2 — Documente strategice 2014 — 2020

Tabel - Documente strategice 2014 - 2020

Nr Crt. Document

1. Conditionalitate ex-ante pentru accesarea fondurilor europene 2014-2020 in Romania

2. Coordonatele majore ale procesului de programare a fondurilor europene 2014-2020 in
Romania

3. Diagrama cadrului partenerial in Romania

4. Brosura de prezentare - Politica de Coeziune a UE 2014 - 2020

5. Politica de Coeziune a UE 2014 - 2020

6. EUROPA 2020 - O strategie europeand pentru o crestere inteligenta, ecologica si
favorabila incluziunii

7. Obiective pentru strategia Europa 2020

8. Programul national de reforma al Romaniei 2011 - 2013

9. Programul de convergenta al Romaniei 2011-2014

Recomandarea privind Programul national de reforma din 2011 al Romaniei si
10. de emitere a unui aviz al Consiliului privind Programul de convergenta actualizat al

Romaniei pentru perioada 2011-2014

Recomandare privind Programul national de reforma din 2011 al Romaniei si de emitere a
11. unui aviz al Consiliului privind Programul de convergenta actualizat al Romaniei pentru

perioada 2011-2014

Propunerile privind cadrul legislativ european pentru Fonduri Structurale si de Coeziune, Fondul
European Agricol pentru Dezvoltare Rurala si Fondul European pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014 —
2020(ESIF)

Tabel - Propuneri privind cadrul legislativ european

Nr Document Stadiu document
Crt.
1. REGULAMENTUL (UE, EURATOM) nr. 966/2012 al Parlamentului Adoptat

European si al Consiliului din 25 octombrie 2012 privind normele
financiare aplicabile bugetului general al Uniunii si de abrogare
a Regulamentului (CE, EURATOM) nr. 1605/2002 al Consiliului

2. REGULAMENTUL delegat (UE) al Comisiei din 29.10.2012 privind Adoptat
normele de aplicare a Regulamentului (UE) Parlamentului
European si al Consiliului privind normele financiare aplicabile
bugetului general al Uniunii

3. Rezumatul studiului de  impact privind inlocuirea -
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006




4, Propunere de REGULAMENT de stabilire a unor dispozitii comune
privind Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social
European, Fondul de Coeziune, Fondul European Agricol Document in lucru
pentru Dezvoltare Rurala si Fondul European pentru Pescuit adoptat de CE pe
si Afaceri Maritime, care fac obiectul cadrului strategic comun, 6 octombrie 2011.
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European si
Fondul de Coeziune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1083/2006
5. Rezumat propunere de regulament pentru modificarea
Regulament (CE) nr. 1080/2006
6. Propunere de REGULAMENT privind dispozitiile specifice Document in lucru
aplicabile  Fondului European de Dezvoltare Regionalda si adoptat de CE pe
obiectivului referitor la investitiile pentru crestere economica 6 octombrie 2011.
si ocuparea fortei de munca si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 1080/2006
7. Rezumatul studiului de impact privind inlocuirea Regulamentului (CE)
nr. 1081/2006
8. Propunere de REGULAMENT privind Fondul Social European Document in
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.1081/2006 lucru adoptat de
CE pe 6 octombrie
9. Rezumat propunere de regulament pentru modificarea
Regulament (CE) nr. 1084/2006
10. Propunere de REGULAMENT privind Fondul de Coeziune si de Document in
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1084/2006 lucru adoptat de
CE pe 6 octombrie
11. Rezumat propunere de Regulament - Cooperare teritoriald
europeand 2014-2020 =
12. Propunere REGULAMENT privind dispozitii specifice pentru Document Tn
sprijinul  din  partea  Fondului  European de Dezvoltare lucru adoptat de
Regionala pentru obiectivul de cooperare teritoriala CE pe 6 octombrie
europeana 2011
13. Rezumat propunere Regulament - Gruparile europene de

cooperare teritoriala (GECT)




12. Propunere REGULAMENT de modificare a Regulamentului (CE) Document in

nr. 1082/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din lucru adoptat de
5 iulie 2006 privind o grupare europeana de cooperare CE pe 6 octombrie
teritoriala (GECT) in ceea ce priveste clarificarea, simplificarea 2011

si  Tmbunatatirea constituirii si punerii in aplicare a unor astfel de
grupari

FONDURILE STRUCTURALE S| DE INVESTITII EUROPENE ESIF
Exista un set unic de norme care reglementeaza cele 5 fonduri structurale si de investitii

europene (ESIF):

e Fondul european de dezvoltare regionala (FEDER)

e Fondul Social European (FSE)

e Fondul de Coeziune

e Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR)

e Fondul European pentru Pescuit si Afaceri Maritime (FEPAM)

Scopul acestor norme este de:
e Astabili o legatura clara cu Strategia Europa 2020
e Afimbunatati coordonarea
e A garanta o punere in aplicare coerenta
e A facilita cat mai mult accesul la aceste fonduri pentru beneficiarii potentiali.

Caracteristici proces programare 2014-2020

11 Obiective T ti Nevoi specifice la
iective Tematice : o
nivel teritorial
(Strategia Europa 2020) \ / /

na!ional

Strategie programe

V ~_ Obiective specifice de
—— dezvoltare

Prioritati de Investitii
(stabilite prin Regulamentele
specifice de fond)

Indicatori comuni
(stabiliti prin Regulamentele
specifice de fond)

Indicatori specifici de
program

Elemente obligatorii
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Figura - Caracteristici proces programare 2-14-2020




ANEXA nr. 3
Documente relevante in elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana Resita

Acordul de Parteneriat 2014-2020

in anul 2014, Comisia Europeand a adoptat Acordul de Parteneriat 2014-2020 cu Romania, documentul
prin care se prezinta modul Tn care vor fi folosite fondurile europene structurale si de investitii in perioada de
programare 2014-2020. Acordul de Parteneriat 2014-2020 include cinci fonduri structurale si de investitii
europene (fonduri ESI): Fondul european de dezvoltare regionala (FEDR), Fondul de coeziune (FC), Fondul
social european (FSE), Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime (EMFF).

Obiectivul global al Acordului de Parteneriat este acela de a reduce discrepantele de dezvoltare economica
si sociala intre Romania si statele membre ale Uniunii Europene. In vederea atingerii aspiratiilor de crestere
economica, Romania va avea o economie moderna si competitiva prin abordarea urmatoarelor cinci provocari
in materie de dezvoltare:

e Competitivitatea si dezvoltarea local3;
¢ Populatia si aspectele sociale;

¢ Infrastructura;

® Resursele;

¢ Administratia si guvernarea;

Prin articolul 7 al Regulamentului Uniunii Europene nr. 1301/2013 este prevazuta obligativitatea ca cel
putin 5% din sumele Fondului European pentru Dezvoltare Regionala alocate la nivel national pentru
Obiectivul Investitii pentru crestere economicad si locuri de munca sa fie dedicate dezvoltarii urbane durabile.

Dezvoltarea durabild are ca element central existenta strategiilor integrate de dezvoltare urbana, prin
care sunt abordate provocarile economice, de mediu, climatice, demografice si sociale din orase.

in Regulamentul Uniunii Europene nr. 1301/2013 este prevazut c3 dezvoltarea urband durabild poate
fi implementata prin intermediul urmatoarelor modalitati:

- Prin intermediul instrumentului Investitii Teritoriale Integrate;

- prin intermediul unui program operational specific;

- prin intermediul unei axe prioritare dedicate.

in aceste conditii, prin Programul Operational Regional 2014-2020 a fost prevdzutd o axd dedicatd
dezvoltarii urbane durabile a municipiilor resedinta de judet, si anume, Axa 4 — Sprijinirea dezvoltarii urbane
durabile.

Conform prevederilor Documentului cadru de implementare a dezvoltarii urbane durabile — Axa
prioritara 4 — Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile, municipiile resedinta de judet sau, dupa caz, municipiile
resedintd de judet impreuna cu localitatile dinn zona functionala urbana din jurul acestora vor elabora strategii
integrate de dezvoltare urbana, acestea reprezentand conditia si cadrul de selectare a proiectelor individuale
in cadrul Axei prioritare 4 a Programului Operational Regional.

Prin lista de proiecte propusa, care abordeaza provocarile economice, sociale, de mediu , climatice si
demografice identificate la nivelul Municipiului Resita, Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana Resita s-a
raliat la obiectivul global al Acordului de Parteneriat.



Planul pentru Dezvoltare Regionala Vest 2014-2020

Planul de Dezvoltare Regionala este documentul de planificare strategica a Regiunii Vest, elaborat intr-
un larg parteneriat, care are ca scop orientarea si stimularea dezvoltarii economice si sociale la nivel regional.

I. INCADRARE REGIONALA
in conformitate cu politicile europene si subsidiaritatea Uniunii Europene, Roméania este
impartita Tn acest moment in urmatoarele nivele de organizare administrativ-teritoriala:
e Nivel NUTS I: macro-regiuni, nu se foloseste in prezent;
e Nivel NUTS II: 8 regiuni de dezvoltare, cu o populatie medie de 2,8 milioane locuitori, numite dupa
pozitia geografica in tara - Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Vest, Sud-Est, Sud, Vest, Centru, Bucuresti si llIfov;
e Nivel NUTS lll: 42 judete, care reflecta structura administrativ teritoriala a Romaniei;
e Nivel NUTS IV: nu se foloseste, deoarece nu s-au identificat asocieri de unitati teritoriale;
e Nivel NUTS V: 265 municipii si orase, 2.686 comune, cu 13.092 sate, care reflecta structura
administrativ teritoriala a Romaniei.
Municipiul Resita este resedinta judetului Caras-Severin, care este judet component al
Regiunii de dezvoltare Vest.

Il. DIRECTII DE DEZVOLTARE A REGIUNII VEST PENTRU PERIOADA 2014 - 2020

Ca urmare a analizei parteneriale realizate la nivel de regiune, pentru perioada 2014-2020, au fost
identificate urmatoarele prioritati de dezvoltare pentru Regiunea VEST:

Prioritati:

1.1. Consolidarea infrastructurii si capacitatilor regionale de cercetare - dezvoltare - inovare si promovarea
centrelor de competenta;

1.2. Tncurajarea investitiilor private in cercetare - dezvoltare - inovare, crearea de clustere si lanturi de

furnizori;
1.3. Sprijinirea sectoarelor cheie cu potential de specializare inteligenta din regiune.

2. Dezvoltarea unei economii dinamice bazata pe cresterea productivitatii si antreprenoriat;
Prioritati:
2.1. Dezvoltarea si diversificarea oportunitatilor economice in intreaga regiune;
2.2. Sprijinirea structurilor si serviciilor suport pentru afaceri;
2.3. Reabilitarea siturilor industriale poluate si abandonate si a terenurilor nefolosite;
2.4. Tmbunititirea infrastructurii de telecomunicatii si implementarea de aplicatii bazate pe tehnologii
avansate.

3. Imbunitatirea accesibilititi si mobilititii Tntr-o regiune conectatd intern si international;
Prioritati:
3.1. Continuarea investitiilor la infrastructura aferenta retelelor TEN-T;
3.2. Dezvoltarea infrastructurilor de transport cu rol de artere suport pentru retelele TEN-T;
3.3. Realizarea unui sistem integrat de transport la nivel regional.



4. Promovarea cresterii sustenabile prin sprijinirea tranzitiei catre o economie verde in vederea

v ee

adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea riscurilor;
Prioritati:

4.1. Dezvoltarea unei infrastructuri de mediu adecvate;

4.2. Stimularea cresterii eficientei resurselor in economie;

4.3. Cresterea eficientei energetice in cladirile publice si rezidentiale;

4.4. Valorificarea resurselor pentru producerea si utilizare energiei regenerabile;
4.5. Management previzional si proactiv al situatiilor de risc.

5. Valorificarea specificului local al comunitatilor urbane si rurale;
Prioritati:
5.1. Dezvoltare urbana integrata;
5.2. Dezvoltarea spatiului rural si modernizarea agriculturii;
5.3. Cresterea gradului de acces la cultura si agrement;
5.4. Valorificarea caracterului transfrontalier.

6. Dezvoltarea durabila a turismului;
Prioritati:
6.1. Valorificarea patrimoniului natural si antropic;
6.2. Dezvoltarea capacitatii de cazare si imbunatatirea serviciilor;
6.3. Dezvoltarea unor nise turistice cu potential ridicat.

7. intdrirea capacitatii administrative regionale;
Prioritati:
7.1. Modernizarea institutiilor publice si imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate de acestea;
7.2. Mecanisme si instrumente de dezvoltare institutionala pentru completarea cadrului institutional existent;
7.3. Sprijinirea procesului de modernizare a sistemului judiciar si a sistemului penitenciarelor.

8. Dezvoltarea capitalului uman si cresterea calitatii in sectoarele educatie, sanatate si
servicii sociale;
Prioritati:
8.1. imbunitatirea accesului populatiei la educatie si formare profesionald, precum si cresterea calitatii
acestora;
8.2. Cresterea ocuparii fortei de munca din regiune;
8.3. Promovarea incluziunii sociale si combaterea riscului de saracie;
8.4. Imbun3titirea calitatii serviciilor medicale din Regiunea Vest si a accesului populatiei la acestea.

Prin intermediul Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbanad Resita sunt prevazute o serie de masuri,
actiuni si proiecte ce reies din adaptarea la situatia si nevoile existente la nivel local a unora din directiile de
dezvoltare si a unora din prioritatile stabilite in cadrul Planului de Dezvoltare al Regiunii Vest.



Strategia de dezvoltare durabila a judetului Caras-Severin 2015-2020

Strategia de dezvoltare a judetului Caras-Severin reprezintda documentul strategic de dezvoltare a
judetului, asumat de Consiliul Judetean Caras-Severin si elaborat Tn conformitate cu Strategia Europa 2020,
Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030, Strategia pentru
Dezvoltare Regionala a Regiunii Vest 2014-2020, Acordul de parteneriat 2014-2020, documentele strategice de
la nivel judetean, strategiile de dezvoltare ale comunitatilor locale din judet, precum si alte documente de
planificare sectoriale.

Scopul pe termen scurt al Strategiei este acela de a pune la dispozitia Consiliului Judetean, a Consiliilor
Locale si a celorlalte institutii din judet un instrument de lucru care sa faciliteze dezvoltarea, promovarea si
implementarea unor proiecte/masuri adaptate nevoilor de dezvoltare locale si pliate pe directiile de actiune
ale principalelor programe operationale 2014 - 2020, ce vor contribui la dezvoltarea durabild a judetului Caras-
Severin.

Scopul pe termen lung al Strategiei este devoltarea economica durabild a judetului, reducerea disparitatilor
regionale si imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor acestuia.

Strategia de dezvoltare durabild a judetului Caras-Severin 2015 — 2020 are ca obiectiv general
realizarea unei dezvoltari economice si durabile, care sa conduca la cresterea PIB/locuitor pentru a ajunge la
media Uniunii Europene.

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Resita preia prin directiile de actiune sau
proiectele prevazute in cuprinsul sau urmatoarele axe prioritare de dezvoltare a judetului, stabilite prin
Strategia de dezvoltare durabila a judetului Caras-Severin:

- cresterea conectivitatii si mobilitatii in/si din judet/dezvoltarea infrastructurii de transport;
- dezvoltarea retelelor de utilitati publice;

- protectia mediului;

- dezvoltarea mediului de afaceri;

- dezvoltarea durabila a turismului;

- dezvoltare urbana.

Planul Urbanistic General al Municipiului Resita

Planul Urbanistic General reprezinta un proiect care face parte din programul de amenajare a
teritoriului si de dezvoltare a localitatilor ce compun unitatea teritorial-administrativa de bazi. in Planurile
Urbanistice Generale sunt cuprinse analiza, reglementarile si regulamentul local de urbanism pentru intreg
teritoriul administrativ al unitatii de baza (suprafete din intravilan, cat si din extravilan). in acelasi timp, Planul
Urbanistic General are rolul de a fixa normele generale, pe baza carora se vor elabora ulterior, in detaliu, la
scara mai redusa, Planurile Urbanistice Zonale si apoi Planurile Urbanistice de Detaliu.

Scopul elaborarii Planului Urbanistic General al Municipiului Resita este acela de a asigura conditii de
crestere a calitatii vietii si crearea de noi locuri de munca in oras, prin reabilitarea structurii urbane si
imbunatatirea serviciilor urbane, inclusiv a serviciilor sociale.

Prin Planul Urbanistic General al Municipiului Resita s-a urmarit realizarea unui ax de dezvoltare viitoare,
avand ca punct de plecare conceptul rezultat din analiza situatiei existente, concretizat in reglementari
diferentiate pe pachete de probleme (activitati economice, zone rezidentiale, servicii pentru populatie, zone
protejate si mod de interventie, Transport, s.a.)



Elaborarea Planul Urbanistic General al Municipiului Resita a pornit de la reconsiderarea propunerilor
anterioare de dezvoltare a localitatii, accentul punandu-se pe situatia existenta a zonificarii functionale,
tendintele de expansiune ale functiilor majore (locuire si productie), circulatii si relatii intre unitati functionale.

Strategia de Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Resita urmareste traiectoriile trasate prin
Planul Urbanistic General al Municipiului Resita, scopul final fiind acela ca prin corelarea cu programe
nationale si regionale, sa duca la posibile tendinte in cresterea orasului, cat si stabilirea de zone de
restructurare, etapizat, in vederea continuarii pe lunga durata a conceptului de dezvoltare durabila.

Planul de Mobilitate Urbana Durabila Resita
Conform prevederilor articolelor 43 si 46 din Legea 350/2001, planul de mobilitate urbana durabild
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reprezintd "instrumentul de planificare strategica teritoriala prin care sunt corelate dezvoltarea teritoriala a
localitatilor din zona periurband/metropolitana cu nevoile de mobilitate si transport al persoanelor, bunurilor
si marfurilor”.

Planul de mobilitate urbana durabild reprezinta conditia de baza a finantarii proiectelor ce vizeaza
mobilitatea urbana durabild prin intermediul Prioritatii de investitii 4.1. a Programului Operational Regional
2014-2020. Planul de Mobilitate al Municipiului Resita a fost elaborat pentru perioada 2016-2030,
fundamentand Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana Resita in domeniul mobilitatii.

Obiectivele Planul de Mobilitate al Municipiului Resita preluate si in cadrul Strategiei Integrate de
Dezvoltare Urbana Resita, sunt reprezentate de:

- obiective economice: minimizarea si fiabilizarea duratelor de deplasare in reteaua urbana d e
transport, imbunatatirea conditiilor straziilor urbane si a trotuarelor, cresterea perceptiei calitateve a
transportului public etc.;

- obiective de siguranta si de mediu: imbunatatirea performantelor de siguranta a retelei urbane de
transport, cresterea perceptiei de siguranta a transportului public;

- obiective de mediu: reducerea emisiilor de de carbon generate de traficul rutier, beneficii de mediu
in urma realizarii centurii ocolitoare a municipiului, reducerea nivelului de poluare la nivel urban, reducerea
poluarii fonice;

- obiective de accesibilitate: cresterea accesibilitatii catre punctele de interes, cresterea repartitiei
modale pentru modurile durabile de deplasare, usurarea accesului la sistemul de transport public urban;

- obiective de integrare: sustinerea dezvoltarii teritoriului in jurul coridoarelor de transport durabil,
promovarea unui trai sanatos prin incurajarea mersului pe jos si cu bicicleta.

Planul de Actiune privind Energia Durabila Resita

Planurile de actiune privind energia durabild reprezinta instrumentele prin intermediul carora orasele
pot planifica, implementa, monitoriza si controla politicile de clima si energie. In acelasi timp, planurile de
actiune privind energia durabila au rolul de a oferi oraselor suportul necesar elaborarii unui management
eficient al emisiilor GES.

Orizontul de implementare al Planului de Actiune privind Energia Durabila Resita Resita este
reprezentat de perioada anilor 2016 — 2020.

Obiectivul general al Planului de Actiune privind Energia Durabild Resita este acela de a promova
eficientizarea energetica pe toate sectoarele. Acest obiectiv a fost preluat si in Strategia Integrata de
Dezvoltare Urbana Resita, aceasta urmarind promovarea de actiuni, masuri si proiecte ce au ca scop reducerea
emisiilor de CO, si dezvoltarea durabila.



ANEXA nr. 4 - INCADRAREA REGIONALA
1. REGIUNEA DE DEZVOLTARE V - VEST

Descriere

in vederea intrdrii in Uniunea Europeani, Romania a trebuit si se adapteze la structurile
europene in vederea accesari fondurilor, astfel luand fiinta regiunile de dezvoltare.

Regiunea de dezvoltare Vest, in care este prins judetul Caras - Severin, este situata in partea
de vest a Romaniei, la granita cu Ungaria si Serbia, fiind alcatuita din punct de vedere administrativ-
teritorial din patru judete: Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Timis, aceste judete alcatuiesc
provincia Banatului (mai exact judetul Arad — de la Sud de Mures, Caras-Severin si Timis) si
reprezintd o zond istoricA romaneascd care a beneficiat de o dezvoltare economica timpurie
comparativ cu alte zone ale tarii, acest fapt datorandu-se si influentei fostului Imperiu Austro-Ungar
asupra zonei. Regiunea cuprinde si tinutul fostei Dacii, ce 1si avea capitala la Sarmizegetusa,
zona ce corespunde astazi cu judetul Hunedoara.

EUROREGIUNEA Regiunea de Dezvoltare 5 Vest

Dunare, Cris, Mure

I : Regiunea Vest face parte la randul ei din
T s o ‘ - el Euroregiunea Dundre — Cris — Mures — Tisa
. : (DCMT), si este formata din cele patru judete de
pe teritoriul Romaniei mai sus mentionate, la
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regiunilor componente. Acest protocol s-a
W , dovedit a fi un suport puternic pentru aparitia
Figura - Harta regiunii dedezvoltare 5 Vest

primelor institutii frontaliere si dezvoltarea unor relatii cat mai intense intre administratiile aflate de o
parte si de alta a granitelor.

Regiunea Vest este a doua regiune din Romania, dupa Bucuresti - llifov, in termeni de PIB
pe cap de locuitor. Desi gradul de bunastare economica variaza semnificativ in cele patru judete,
evolutiile ascendente recente pot fi interpretate ca un semnal pentru ca regiunea sa isi concentreze
eforturile catre trecerea la activitati cu o valoare addugata mai mare, in special in zona motor,
reprezentata de aglomerarea Timisoara - Arad.

Analistii au identificat cd Regiunea Vest are ca avantaje urmatoarele sectoare economice:
industria componentelor pentru automobile, tehnologia informatiilor si comunicatii, industria textila,
industria agro-alimentara, constructiile si turismul.



Economia Regiunii Vest

O indicatie majora despre cat de bine performeaza o regiune din punct de vedere
economic este datda de nivelul sau actual de dezvoltare, de productivitatea afacerilor intr-o lume a
pietelor integrate, de capacitatea sa de a exporta bunurile si serviciile pe care le produce.

Importanta dezvoltarii unor clustere economice la nivel national este subliniata si 1n
Documentul  preliminar al  Strategiei Nationale pentru Competitivitate Economicad, care
evidentiaza in cadrul pilonului 2 — Industrie, urmatoarele teme prioritare:

¢ Stimularea sectoarelor industriale intensive tehnologic.

¢ Crearea de parcuri si clustere industriale.

e Sustinerea sectoarelor strategice (inclusiv sectorul industriilor creative).

Spre deosebire de nivelul national, in cazul celui regional, analiza calitativa este cea care aduce cele
mai multe informatii cu privire la existenta unor clustere, respectiv a unor poli de competitivitate,
deoarece, mai mult decat informatia adusa de datele ce reprezinta situatia la un moment dat,
clusterul/polul de competitivitate reprezinta dorinta stakeholderilor implicati de a coopera avand la
baza o strategie si obiective comune, implicaAnd armonizarea intereselor diferitilor stakeholderi.

Produsul intern brut

De reguld, dezvoltarea economica a unei regiuni este exprimata prin produsul sau intern brut
(PIB). Acest indicator masoara rezultatele economice realizate in interiorul granitelor nationale sau
regionale, indiferent daca acestea sunt datorate persoanelor angajate rezidente sau persoanelor
angajate nerezidente. Astfel, PIB — ul regional nu ar trebui sa fie echivalat cu veniturile primare
regionale 4. PIB — ul ar putea fi privit ca o masura a dimensiunii economiei, iar Tmpreuna cu
marimea populatiei constituie un indiciu cu privire la dimensiunea pietei potentiale.

La nivelul anului 2010 existau diferente considerabile in cadrul regiunii cu privire la
dimensiunea economiei - judetul Timis conducea cu aproape jumatate (48%) din PIB - ul regional si era al
doilea in Roménia, la nivel de judet/ NUTS Il (dupa Bucuresti). Caras - Severin avea cea mai slab
dezvoltatd economie in cadrul regiunii NUTS 2 - Vest, cu doar 12,0% din PIB - ul regional. in 2010, PIB -
ul in judetul cel mai dezvoltat (Timis) a fost de 4 ori mai mare decat in judetul cel mai putin dezvoltat
(Caras-Severin). Judetele mai putin dezvoltate au un ritm de crestere inferior comparativ cu
cele mai dezvoltate, astfel in cazul PIB in 2000-2010: raportul max/min a crescut de la 2,8 la 4.

Cu toate acestea, disparitatile intra-regionale nu sunt in nici un caz extreme, chiar si cele mai
putin dezvoltate judete sunt apropiate de media nationald si prezintd un ritm de crestere superior
mediei nationale si a celor mai multe dintre judetele romanesti. Caras-Severin este pe locul 13 in
Romania ca PIB p.c., in timp ce Hunedoara ocupa locul 14. Timis ocupa locul 3 (dupa Bucuresti si
lIfov), iar Arad locul 10.

in Regiunea de Vest au fost identificate ca arii rurale cu risc ridicat de siriciei si_nivel scizut al

dezvoltdrii_comunitare: zona de granita dintre Timis si Hunedoara, aria polarizata de Faget, aria

polarizata de Moldova Noua, aria rurala din sud-estul judetului Arad fara orase apropiate.



Infrastructura de transport:

1. Infrastructura rutiera

Cinci drumuri europene, prezentate in harta de mai jos, traverseaza Regiunea Vest pe directiile
nord-sud si est-vest. Dintre acestea trei sunt incadrate ca si drumuri europene principale, iar celelalte
doua sunt drumuri europene secundare:

Drumuri europene principale:

e E 68 - intra in tara dinspre Ungaria (Nadlac) si face legatura prin Arad -Deva cu centrul tarii (Sibiu,
Brasov) si cu capitala Bucuresti. Putem considera ca aceasta asigura o bunda legatura
rutiera fintre centrele judetene Arad si Deva, mai ales ca urmare a recentei sale modernizari.

e E 70 - intra in tara dinspre Serbia (Moravita) si face legatura, prin Timisoara, cu nordul tarii si
cu capitala Bucuresti;

e E 79 - intra in tara dinspre Ungaria pe la Oradea (Bors) si face legatura cu sudul tarii prin defileul
Jiului (jud. Hunedoara);

Drumuri europene secundare:

e E 671 - drum modernizat de curand si ridicat la standarde europene, asigura o buna legatura intre
doua centre regionale importante, Arad si Timisoara;

e E 673 - face legatura, prin Faget, intre Ilia (E68) si Lugoj (E70), scurtand legatura intre Deva si
Timisoara. Autostrada Nadlac - Pitesti (in constructie).

Construirea progresiva a autostrazii Nadlac-Arad-Timisoara-Lugoj-Deva-Sibiu-Pitesti este un
proiect important care se incadreaza in strategia TEN-T, axa rutierd prioritara 7. Autostrada va
optimiza conexiunea rutiera de-a lungul coridorului pan-european IV: spre vest cu Ungaria si
celelalte State Membre UE si spre est cu Bucuresti si Constanta\Marea Neagra. Totodata,
autostrada va asigura o mai buna legaturad interna intre centrele regionale Arad, Timisoara, Lugoj si
Deva.

Hara dremurilor
din Regiunca Vest

Figura - Harta drumurilor europene din Regiunea Vest




Infrastructura rutiera in Regiunea Vest
Tabel - Drumurile publice din Regiunea Vest si judetele componente — 2011 - km
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Hunedoara 3.289 780 572 383 361 17 2.906 419 555 46.6
Timis 2.930 770 973 563 559 4 2.367 211 969 33.7
10.428 1.2
Vest 3.109 2.820 1.912 1.868 39 8.516 41 2.781 32.6
ROMANI A 82.386 9.9
25.171 22.300 16.552 15.246 1.063 65.834 25 21.237 34.6
2 Km/100.000 locuitori
Km/1.000 km / Htort
= 2011 2011
wv
5 o
2 S 8 & o - ®
T o v 85 8% £ % v o R 85  eg
3 @ = g ¢ E ¢ = o I = € < € ¢ =
) ke s c S c S 5 o S 5 c 2 c S 85
g K & 5z ¥ T ® R ° @ 5 ¥ 5 & [
& X - S =] E E 5 8
3 I 8 K
Arad 292 3 89,6% 83,2% 1,1% 499 3 91,2% 127,3% 6,1%
Carag-
Severin 229 4 70,2% 65,2% 0,6% 613 2 112,0% 156,3% 11,7%
Hunedoar a
468 1 143,6% 133,3% 6,8% 722 1 131,9% 184,1% 22,3%
Timis 337 2 103,4% 96,0% 1,0% 431 4 78,8% 109,9% 2,4%
Regiunea
Vest 326 100,0% 92,9% 2,6% 547 100,0% 139,5% 5,4%

Ca orientare, infrastructura rutiera a Regiunii Vest este dezvoltata (vezi harta) dar ponderea
drumurilor modernizate, in total este variabila, diferentele fiind semnificative.



Harta 3 — Distributia spatiala a cdilor rutiere din Regiunea Vest, 2011
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Figura - Distributia spatiald a cailor din Regiunea Vest, 2011
INFRASTRUCTURA DE TRANSPORT DIN REGIUNEA VEST
Reteaua de transport TEN-T este compusa din 2 mari categorii si anume retea de baza (Core) si
retea extinsa (comprehensive), in urmatoarele randuri acestea fiind prezentate mai succint.
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Figura - Infrastructura de transport din Regiunea Vest

Pentru modul de transport rutier, reteaua TEN-T de baza se suprapune traseului autostrdzii A1, a



DN 6 Lugoj - Bdile Herculane si a DN 59 Timisoara - Moravita. Reteaua TEN-T rutier extinsa se
suprapune DN 79 Arad - Oradea si DN 66 Simeria - Petrosani. Pentru modul de transport feroviar,
reteaua TEN-T de baza se suprapune traseului magistralelor principale 200 Curtici - Arad -
Simeria si 900 Timisoara -Bdile Herculane, a magistralei secundare 217 Timisoara - Arad, cat si a
magistralei secundare 922 Timisoara - Moravita. Reteaua feroviard extinsa cuprinde magistrala
secundara 310 Arad - Chisineu-Cris - Oradea si magistrala secundara 202 Simeria -Petrosani. Pentru
modul de transport naval, reteaua TEN-T de baza se suprapune fluviului Dunarea, regiunea detinand si
portul secundar Moldova Noua care face parte dinreteaua extinsa TEN-T.

Pentru modul de transport aeroportuar, din regiune, doar aeroportul Timisoara face parte din
reteaua de baza TEN-T, legatura cu aeroportul fiind asigurata de DJ 609D.

De asemenea, municipiul Timisoara, alaturi de capitala Bucuresti, este mentionat ca centru nodal
pe reteaua de baza. Totodata, municipiul Timisoara, aldaturi de Bucuresti si Craiova, este terminal
rutier-cale feratd pe reteaua de baza, in timp ce Brasov, Cluj-Napoca, Turda si Suceava apar ca
terminale rutier-cale ferata pe reteaua extinsa.

Rutier

Autostrada Al: Bucuresti — Pitesti — Sibiu — Timisoara - Nadlac care strabate pe directia vest - est
Regiunea Vest, constituie o importanta axa de transport regionald in contextul in care odata cu
terminarea acesteia va fi asigurata o mai buna conectivitate atat cu capitala Bucuresti, cat si cu Europa
Occidentala, prin Ungaria.

In acest context, o serie de drumuri judetene din Regiunea Vest se intersecteaza cu autostrada
fiind necesare realizarea unor legaturi cu acestea pentru facilitarea conexiunii localitatilor mai mici,
nu doar a centrelor urbane de dimensiuni mari. Este important de mentionat faptul ca daca nu se vor
realiza aceste conexiuni pentru unele zone autostrada va actiona ca o bariera in calea dezvoltarii
teritoriale. Tn hartile de mai jos, sunt evidentiate toate drumurile judetene din Regiunea Vest care se
intersecteaza cu reteaua TEN-T rutier de baza si extinsa pentru ca in tabelele de mai jos sa se prezinte
o detaliere cu principalele localitati traversate de aceste drumuri.

Harta 5 — Legéturile cu refeaua TEN-T rutier de bazi din Regiunea Vest
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Figura - Legaturile cu reteaua TEN-T rutier de baza



LEGATURILE CU RETEAUA TEN-T RUTIER EXTINSA DIN REGIUNEA VEST |
A ) “?!J’ﬂ VE
[ \ Setng T
{”7‘-""__'"-’)]‘-..:, TR ! e
e P A | T T
k—.ﬁt\ wﬁ\";‘\\m:ﬂm 5 ‘*i
l\‘ Sx;'vmo'u'.n‘\;"w More 1 Vi ‘ ! ‘—‘m“; k
e o . , > S
_ A = | I d
LEGENDA L B o
e Lnpienie o feieun TEST - KRR
Refosua TEH: 1 Recoy 20 hd y Foey
Tip /! Sare | Tip rejea —
Dvum ¢ Finalzal | foalea ssainsd \ Buzioy Lagoy »F
— = Doum ( Do modemizae | Hejea axind 1 [
Butostrads = b - N i Bk
— Finazald o ! . Oymll bl
w— ki coRStruce - "
Rang drum ., N ";Er:mmmﬁ
Trum ewopean Bocs® ™, r % x 'y
—— Drum naponsd (RESITA ] ‘u‘:am' G, Ftey,
Prum pestetmen f - i, O P 3 b
—— Limits admnistrati 3 rogisil 1 x ‘“LDETUL GO
= Lamite judsfs imscinais / X "@
———Fruuioch g nii o SrAning { \ A
il 3 £} 0 Km .
Figura - Legaturile cu reteaua TEN-T rutier extinsa
2. Infrastructura feroviara
Regiunea Vest este strabatuta de trei linii internationale conventionale de cale ferata:
e Bucuresti - Craiova - Timisoara - Jimbolia (electrificatd pana la Timisoara)

e Bucuresti - Timisoara - Stamora — Moravita
e Aceste doua linii se continua pe teritoriul ex-iugoslav, spre Belgrad. Bucuresti - Brasov -
Sibiu - Deva - Arad - Curtici, cu continuare in Ungaria, spre Budapesta (electrificata integral).
in ceea ce priveste colaborarea cu statele vecine Regiunii Vest, existd un punct de trecere a frontierei,
pe cale ferata, intre Ungaria si Romania, la Curtici, in judetul Arad.
De asemenea, la granita cu Serbia exista doua treceri de frontiera, pe cale ferata, ambele in judetul
Timis: Moravita si Jimbolia. Important pentru traficul international de marfa si calatori este faptul
cd linile de mai sus sunt legate de liniile transcarpatice care asigura legatura cu judetele si
regiunile invecinate:
e Deva - Targu Jiu — Hateg
e Simeria—Brad

Aeroporturi: Timisoara si Arad




ANEXA nr. 5 — SESIUNI DE ANGAJARE A PARTILOR INTERESATE

GRUP DE LUCRU “SANATATE $I SERVICII SOCIALE”

Nr. crt.
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Institutie/Calitatea de participant
Primar Resita

Viceprimar Resita
Secretar Primaria Resita
Director Executiv
Director Executiv
SEA-GRA Inginer

As. Soc. Pro Vitam
SPADPP Inspector
SPCLEP Consilier

SPDIT Director executiv
Spitalul Judetean Director
DGASPC inspector
Consiliul Judetean C.S.
Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Primaria Resita - consilier
Primaria Resita - consilier

GRUP DE LUCRU “CULTURA $I PATRIMONIU”

Nr. crt.

ORI OO I O U S OO o

Institutie/Calitatea de participant
Directia Judeteana pentru Cultura
CJCPCSCS
Consiliul Local
Best Tehnology
Best Tehnology
Best Tehnology
Best Tehnology
Primaria Resita - consilier

Primaria Resita - consilier

Participant
Stepanescu Mihai
Crina lon

Bucure Lucian Cornel
Enuica Cristina
Catana Titiana

Panici lota

Badita Gabriela

Toth Simona
Tudorescu Adela Cristina
Brabete lon Florin
Secdsan Dimitru
Andreea Ghergo Tema
Balasz Magdalena
Mircea Zabeca Vasile
Irimia Denisa

Beatris Barasciuc
Jors llariana

Irimia Marian
Catrina Geanina
Bibolaru Oana
Mircea Zabeca Vasile

Participant
Butuza Tiberiu
Stanciu Angelica Felicia
Morariu Nicoleta
Irimia Denisa
Beatris Barasciuc
Jors llariana
Irimia Marian
Catrina Geanina
Bibolaru Oana



GRUP DE LUCRU “DEZVOLTAREA ECONOMICA SI TURISTICA”

Nr.
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Institutie/Calitatea de participant
APM CS CONSILIER

SPDIT Director Executiv

DADPP Consultant

Directia Impozite si Taxe inspector principal
Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Primaria Resita - consilier

Primaria Resita - consilier

Participant
Sanozi Mirela
Brabete lon
Bozu Petru Flavius
Bobic Daniel
Irimia Denisa
Jors llariana
Beatris Barasciuc
Irimia Marian
Catrina Geanina
Bibolaru Oana



GRUP DE LUCRU “EDUCATIE SI SPORT”

Nr. crt.
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Institutie/Calitatea de participant
Colegiul Tehnic Resita - consilie educativ
Scoala Gimnaziala NR. 9 - director
Gradinita Floarea Soarelui
Gradinita Pinocchio profesor

Gradinita Semenic profesor

SPCLEP consilier

Bazinul Olimpic - Sef Birou

Scoala Gimnaziala NR. 7 director

Liceul de Arte profesor

Liceul Traian Vuia profesor

Inspector scolar

Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Best Tehnology

Primaria Resita - consilier

Primaria Resita - consilier

Participant

Antila Simona
Bortis Carmen
Modrigan Emilia
Gruia Marea
Lorinti Maria
Tudorescu Adela Cristina
Plestici Laurentiu
Vice losif Beniamin
Schmaler Cristiana
Nosal Robert
Izverman Silviu
Bot Adrian

Jors llariana

Irimia Denisa
Beatris Barasciuc
Irimia Marian
Catrina Geanina
Bibolaru Oana






GRUP DE LUCRU “INFRASTRUCTURA DE BAZA”

Nr.
crt.
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Institutie/Calitatea de participant

Sc Cet 2010 Srl

S.P. Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al
Serviciul Investitii si  Achizitii Publice, Proiecte Europene si
S.P. Directia Impozite si Taxe
Directia Politie Locala

Serviciu Comunitar de Evidenta a Persoanelor
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

S.C. Piete S.R.L.

ROATIR

ARR

RDS

Directia Politie Locala

Consiliul Judetean

Serviciul Pentru Gospodarire Urbana si Mediu
Serviciul pentru Gospodarire Urbanda si Mediu
Serviciul pentru Gospodarire Urbana si Mediu
Serviciul pentru Gospodarire Urbana si Mediu
Serviciul Achizitii
Serviciul

Investitii  si Publice, Proiecte Europene si

Publice, Proiecte Europene Si

Investitii  si  Achizitii

Participant

Mogosin Magda

Bozu Flavius

Marian Sanda

Bobic Daniel

lordache Daniela
Tudorescu Adela Cristina
Gartoi Liviu

Giurici Maria

Kovacs lonela

Patruica Dan

Lacatusu Nelu Cezar
lordache Daniela

Adina Ungureanu
Constantinescu Constanta
Guita Cristian

Pardu Octavian
Dumitrache Marius
Luhasz Lenuta

Ghece lleana






GRUP DE LUCRU “SOCIETATE CIVILA SI EGALITATE DE SANSE”

Nr. crt.

O OO I O I R OO

[
N P O

Institutie/Calitatea de participant

Directia Politie Locala

Presa - Express de Banat

Televiziune — Banat Tv

Casa De Cultura A Sindicatelor

Directia Generala Pentru Protectia Copilului Caras-Severin
Forumul Democratic Al Germanilor Din Jud. Caras-Severin
Blocul 800

Pensionar

Directia Judeteana Pentru Sport Si Tineret Caras-Severin
Secretariat Tehnic

Serviciul Comunitar De Evidenta A Persoanelor

S.C. Piete S.R.L.

:I'; ——
I

Participant

lordache Daniela
Vesna Simici Ede
Frant Cristian Florin
Vornica Horatiu
Anderca Gherga Toma
Erwin Tigla

Dediu Loredana

Ing. Belu Nica Rusaleu
Lupsa Valentin
Catrina Geanina
Tudorescu Adela Cristina
Milat Adriana



Sesiune de instruire si constientizare echipa de dezvoltare si implementare 04.05.2016

Nr.
crt

SOR ol IR Ga R Uil = OOR| ISR

[ Y
uik wiN P o

Institutie/Calitatea de participant

Primaria Municipiului Resita / Director Executiv

Institutia Prefectului / Consilier

DENKSTATT Romania / Director Executiv

DENKSTATT Romania / Consultant in management

Primaria Municipiului Resita /Manager Energetic

Primaria Municipiului Resita / Directia Urbanism/Consilier
Gospodaria Urbana si mediu/Consilier

Gospodaria Urbana si mediu/Consilier

Primaria Municipiului Resita /Sef Birou

PMR/Compartimentul transporturi si siguranta circulatiei/Inspector
SP/DADRP/Sef Serviciu

PMR/Serviciu Investitii/Consilier

Primaria Municipiului Resita/Consilier

Primaria Municipiului Resita/Consilier proiecte

Primaria Municipiului Resita/Serviciu Proiecte Europene/Coordonator Serviciu
Primaria Municipiului Resita/Consilier

Participant

Catana Titiana
Sentet Alina

Fistis Gabriela
Henrieta Borca
Tepeneu Luminita
Gheorghiu Monica
Dansiu Daniela
Pandu O.

Bulgaru Bianca
Guita Cristian
lanosi Dorel
Alexandru Chitan
Barus Adriana
Cristian Frentiu
Titus Draghita
Marius Dumitrache



MASA ROTUNDA 20.05.2016 - discutarea prioritatilor si a nevoilor locale actuale la nivel 2016, /propuneri
de masuri, proiecte si programe de inclus in SIDU

Nr. crt. Institutie/Calitatea de participant Participant
1. Primaria Municipiului Resita / Viceprimar — atributii de Primar Crina loan
2. Primaria Municipiului Resita / Director Executiv Catana Titiana
3. Institutia Prefectului / Consilier Sentet Alina
4. DENKSTATT Romania / Director Executiv Fistis Gabriela
5. DENKSTATT Romania / Consultant in management Sergiu Vasilie
6. EON Gaz/ Sef Fol. Poperscu Stefan
7. Primdria Municipiului Resita /Manager Energetic Tepeneu Luminita
8. Speedition RO-A-TIR / Director Punct de lucru Andres Sorin
9. SPDIRPCL — SIPD — Resita / Sef atelier Apostol Ovidiu
10. Primaria Municipiului Resita / Directia Urbanism/Consilier Gheorghiu Monica
11. Gospodaria Urbana si mediu/Consilier Dansiu Daniela
12. Gospodaria Urbana si mediu/Consilier Pandu O.
13. Primdria Municipiului Resita /Sef Birou Bulgaru Bianca
14. PMR/Compartimentul transporturi si siguranta Guita Cristian
15. Universitatea Eftimie Murgu/Conferentiar /Prodecan Andres Solomia
16. SP/DADRP/Sef Serviciu lanosi Dorel
17. PMR/Serviciu Investitii/Consilier Alexandru Chitan
18. Primaria Municipiului Resita/Consilier Barus Adriana
19. Primdria Municipiului Resita/Consilier proiecte Cristian Frentiu
20. Primaria Municipiului Resita/Serviciu Proiecte Titus Draghita
21. Primdria Municipiului Resita/Sef birou Moise D. Nicolae

MASA ROTUNDA 01.09.2016 - discutarea prioritétilor si a nevoilor locale actuale /propuneri de mésuri,
proiecte si programe de inclus in SIDU

Nr. Nume si prenume Organizatie
Crt.

1 Popa loan Primaria Resita

2 Bucur Lucian Primaria Resita

3 Paul Vasile Primaria Resita

4 Catana Titiana Primaria Resita

5 Dobre Gratian Primaria Resita

6 Mocan Camelia Expert Consulting
7 Borca Henrieta Denkstatt Romania
8 Fistis Gabriela Denkstatt Romania
9 Moraru Teodora Primaria Resita

10 Muntean lulian Primaria Resita

11 Bobic Daniel Primaria Resita

12 Stingu Ana Primaria Resita



13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Popa Constantin
lordache Cristinel
Opris loana

Miulescu Maria
Constantinescu loan
Burileanu Cornelia
Almajan Ovidiu

Chis Lucian

Gartoi Liviu

Bulgaru Bianca

Frincu Rita
Lotorosanu Augustina
lonescu Gabriel Florin
Popescu Hadrian
Bistrian Dorin

Ranga Veronica

Banus Adriana

Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita
Primadria Resita
Primaria Resita
Primaria Resita

Primaria Resita




ANEXA nr. 6 — PROPUNERI NECESAR IMBUNATATIRE INFRASTRUCTURA EDUCATIONALA in baza

INVENTARULUI

Propunere de reabilitare a infrastructurii scolare Municipiul Regita - Colegiul Tehnic Resita

Nr. total elevi = 715

Cladire scoala Nr. sadli Nr. Nr. clasa 0
clasa laborat
oare
35 10 0

Sala sport

Teren sport

Camin

Cabinete de specialitate, (electric, mecanic, sudura)

Laborator chimie

Laborator informatica

Stadiu fizic actual

acceptabil

Degradata, refacere
zidarie, tencuieli,
izolatii, grupuri
sanitare, vestiare,
parchet interior sala
Degradaare
imbracaminte asfaltica,
care prezinta fisuri
pronuntate

Degradare totala

Reparatii zugravire,
finisiaje interioare
degradat

Reparatii zugravire
pereti, finisaje

Necesar/
Propuneri

Necesita reabilitare totala, avandu-se in
vedere stadiul avansat de uzura morala si
tehnica, placare gresiere grupuri sanitare,
refacere totala a acoperisului, invelitoare,
refacere instalatii electrice

Reparatii capitale/dotari :cosuri de baschet,
porti handbal, saltele gimnastica, refacere
pardosea sala, echipamente sport specifice

Reabilitare structura cuvertura asfaltica,
trasare teren marcaje specific, reabilitare cu
cuvertura asfaltica a terenului de poligon
pentru scoala de soferi

Refacere instalatie electrica interioara,
instalatie termica, zugraveli , pardoseli,
geamuri termopan, grupuri sanitare
Echipamente si instalatii specifice din
domeniile enumerate

Mobilier specific laboratorului de chimie,
reparatii pardosea, reparatii instaltii apa

30 Calculatoare de generatie compatibila, 3
copiatoare, 3 table smart 3, imprimante a4

sia3




Nr. total elevi 556

Propunere de reabilitare a infrastructurii scolare Municipiul Resita - Colegiul Tehnic Cdrdsan Resita

- Pe coridoarele scolii trebuie nlocuita tamplaria

din lemn, foarte degradata (dateaza din 1975) cu
tamplarie PCV cu geam termopan (24 ferestre,

- Coridoarele scolii necesita reabilitare, zugraveli

, vopsitorii si grupurile sanitare trebuie renovate.

- Sarpanta (invelitoarea) la atelierele scoala

trebuie refacutd deoarece este intr-o stare de

- Dotarea unui cabinet IT cu 25 computere.

Cladire scoala Nr. sali Nr. Nr. clasa 0 Stadiu fizic = Necesar/
clasd laboratoare actual Propuneri
12 6 Buna
cate 8 pe fiecare nivel).
degradare totala.
Sala sport Nu exista
Teren sport Nu exista

Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale nr. 2 Resita

Nr. total elevi 445

Cladire scoala Nr. sdli
clasd
21

Sala sport - 1 sala de sport

Teren sport- 2 terenuri de sport

Nr. laboratoare

Nr. clasa 0

Stadiu fizic actual

Foarte bun

bun

bun

Necesar/

Propuneri

e Zugrdvirea coridoarelor si
a unei sdli de clasa

¢ 10 masute + 10 scaunele
pentru clasa pregdtitoare

¢ 60 de scaune pentru 2 sdli
de clasa

. imprejmuirea curtii
scolii cu plasa deasupra
gardului scolii.



Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale ,,Mihai Peia” Resita

Nr. total elevi 314
Cladire scoala Nr. sdli Nr. laboratoare | Nr. clasa 0 Stadiu fizic actual Necesar/
clasd Propuneri
20 9 1 BUN -Reparatii grupuri sanitare

(faiantat, zugravit, schimbat usi
— sunt vechi de 60 de ani)
-Schimbare tablouri electrice
(cele existente sunt de la
constructia scolii, sigurante cu
litd)

-Paratrasnet

-Aviz masurare impamantare

Sala sport SATISFACATOR Refacere sarpants (invelitoare)
Refaceri finisaje: zugravirea
anexelor

Teren sport SATISFACATOR Bituminat




Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale nr. 7 Resita

Nr. total elevi 578 + 66 prescolari
Cladire scoala Nr. sdli clasa Nr. laboratoare = Nr. clasa  Stadiu fizic actual Necesar/
0 Propuneri
2 23 sali clasa 3 3 BUN Mobilier scolar pentru cel putin 5
+ sali de clasa
9 cabinete Mobilier adecvat pentru cabinetul
IT si 30 computere (mentionand
faptul ca din anul scolar urmator
disciplina Tehnologia Informatiei
devine disciplina obligatorie
incepand cu clasa a V-a, iar
computerele pe care le detinem
sunt depasite, fiind din anul 2005 si
mobilierul improvizat)
Videoproiector si ecran de
proiectie sau televizor pentru
cabinetele de matematica si de
limba si literatura romana.
Sala sport 2 Sala mica
stadiu BUN
Sala mare Podele
stadiu SATISFACATOR
Teren sport 2 1 teren Plombare
stadiu SATISFACATOR
1 teren Asfaltare
Stadiu
NESATISFACATOR
Cladire scoala Corp A Stadiu BUN Schimbare burlane

Reparatii streasine

Cladire scoala Corp B

Stadiu SATISFACATOR

Rezolvarea infiltratiilor in subsol
Anvelopare




Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale nr. 8 Resita

Nr. total 522
elevi
Cladire SALI NUMAR
Scoala
Sali de clasa 26
Laboratoare
+cabinet

Cabinet informatica | 1

Nr. clasa Stadiu fizic actual
0
2 deteriorat 95%

Dotarile privind
materialul didactic
folosit in laboratorul
de fizicd, chimie, este
din anul 1971 anul de
dare in folosinta al
scolii

deteriorat 50%

Din anul scolar 2017-
2018 informatica
devine materie
obligatorie cuprinsa in
planul cadru
gimnazial
Calculatoarele
existente sunt
depasite fizic si moral

Necesar/

Propuneri
Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,

Mese elevi 30 buc. / sala

Scaune elevi 30 buc/sala

Catedra 1 buc/ sala

Scaun profesor

Tabla de scris 2 buc/ clasa

Dulap material didactic

Cuiere

Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,

Mese elevi 30 buc. / sala

Scaune elevi 30 buc/sala

Catedra 1 buc/ sald

Scaun professor

Tabla de scris 2 buc/ clasa

Dulap material didactic

Calculator ,imprimanta/copiator,
videoproiector

Tabla interactiva

Cuiere

Pentru cabinetele aferente sunt
necesare dulapuri securizate.

Mese de lucru
Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,

Mese elevi 30 buc. / sald

Scaune elevi 30 buc./sala

Catedra 1 buc./ sala

Scaun profesor

Tabla de scris 1 buc./ clasa

Tabla interactiva

Calculator 31 unitati PC + server,
imprimanta /copiator, videoproiector
dulapuri securizate.



Sala arhiva 1 Arhiva scolii se afla Zugravit,podele,usa

depozitata in conditii Rafturi metalice

improprii Necesita fonduri pentru arhivare
Necesita fonduri conform nomenclatorului de la Arhivele
pentru arhivare Nationale

conform

nomenclatorului de la
Arhivele Nationale
Biblioteca elevi 1 Zugravit,podele,usa
Calculator, imprimanta /copiator,
videoproiector (baza de date fond de
carte si evidenta cititori, multiplicat
pagini manuscrise ce nu pot fi
imprumutate)
Sala corn lapte Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,
Frigider, apa curenta
Depozit manuale 1 deteriorat 70% Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,rafturi metalice
Sala profesorala 1 deteriorat 50% Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC
Calculator, imprimanta /copiator,
videoproiector

Cabinet logopedic 1 deteriorat 50% Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVvC

Grupuri sanitare 7 deteriorat 80% Zugravit,gresie,faianta,usi,
Obiecte sanitare

Cabinet metodic 4 Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVvC

Calculator, imprimanta /copiator
pentru fiecare cabinet

culoare 3 deteriorat 70% Zugravit ,reparat geamuri PVC
Corp cladire scoala deteriorat 90% Instala electrica si de iluminat, prize
PRAM,

Paratraznet, calorifere.
Termoizolatie, acoperis
Cai de evacuare
Atelier Sala de clasa 6 deteriorat 50% Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC,
Mese elevi 30 buc. / sala
Scaune elevi 30 buc/sala
Catedra 1 buc/ sald
Scaun profesor
Tabla de scris 2 buc/ clasa
Tabla interactiva
Calculator 1 unitate PC, imprimantd
/copiator, videoproiector
dulapuri securizate.

Punct termic 1 deteriorat 50% Zugravit,podele,usi,reparat geamuri
PVC

Corp cladire deteriorat 90% Instala electrica si de iluminat, prize
PRAM,



Sala sport Sala principala +
sald materiale
vestiar
Grup sanitar

Corp clddire

Teren sport

Curtea
exterioara

deteriorat 50%
deteriorat 100%

deteriorat 100%
Terenul sintetic este
deteriorate

deteriorat 100%

Paratraznet, calorifere.
Termoizolatie, acoperis

Cai de evacuare

Zugravit, usi,reparat geamuri PVC

Zugravit,podele, usi,
Zugravit,gresie,faianta, usi,

Obiecte sanitare

Instalatie electrica si de iluminat, prize
PRAM,

Paratraznet,.

Termoizolatie, acoperis

Terenul sintetic, pista saritura in
lungime, nisip, zgura, prag de lemn,

2 porti, reabilitat panouri de baschet

Cai de acces, spatiul asfaltat, rampa
persoane cu dizabilitati




Propunere de reabilitare a Scolii Primare Terova

Nr. total elevi-21/ | 35
prescolari-14

Cladire Scoala/ Nr. sdli numar Nr. clasa 0 Stadiu fizic actual Necesar/
gradinita clasd Propuneri
Sala clasa 3 1 deteriorat 80% Zugravit,podele,usi, geamuri PVC,

Mese elevi 25 buc. /sala
Scaune elevi 25 buc/sald
Catedra 1 buc/ sala
Scaun profesor

Tabla de scris 2 buc/ sala
Dulap material didactic

Cuiere
Sala 1 deteriorat 80% Zugravit,podele,usi, inlocuit geamuri
profesorala Calculator, imprimanta/copiator
Sala 1 deteriorat 80% Zugravit,podele, usi, inlocuit geamuri,
gradinita Mese prescolari 20 buc. / sala

Scaune prescolari 20 buc/sala
Catedrd 1 buc/ salad

Scaun profesor

Dulap material didactic

Cuiere
Grup 2 deteriorat 80% Zugravit,gresie,faianta,usi,
sanitar Obiecte sanitare
culoare 2 deteriorat 70% Zugravit , nlocuit geamuri
Corp cladire Instala electrica si de iluminat, prize
PRAM,
Paratraznet,.
Termoizolatie, acoperis,
Usi intrare
accesul in pod
Anexa cladire ( fosta magazine de lemne) | deteriorat 100% Dezafectare
Curte 1 Gard, banci, cale de acces institutie

Scoala generala Terova este parte din structura organizationala a scolii imnaziale nr. 8




Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale nr. 9 Resita
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Nr. total elevi 472
Cladire scoala Nr. sali Nr. Nr. clasa 0 Stadiu fizic actual Necesar/
clasd laboratoare Propuneri
22 3 2 Bun Dotari clase cu mobilier
Sala sport Nesatisfacator Refacerea in totalitate a
acoperisului cu reparatiile
aferente in interior si
exterior(zugravit, inlocuirea
mochetei speciale).
Teren sport Satisfacator Lipsa gard, marcare teren.
Propunere de reabilitare a Scolii Primare Dealu Mare

Nr. total elevi 49

Cladire scoala Nr. sali Nr. laboratoare | Nr. clasa O Stadiu fizic actual Necesar/
clasd Propuneri
2 0 0.5 Buna « Tnlocuire podele laminate

(cca 60 m?/clas3)
¢ Reparatii gard
imprejmuitor.
¢ Tnlocuire poarts de acces
n curtea scolii
e Amenajarea curtii scolii.
Sala sport 0
Teren sport 0
Scola primara Dealu Mare face parte din structura organizationala a Colegiului National Traian Lalescu.



Propunere de reabilitare a Scolii Primare Mociur Resita

Nr. total elevi 48

Cladire scoala Nr. sali Nr. laboratoare | Nr. clasa O
clasa
2 0 0.5

Sala sport 0

Teren sport 0

Stadiu fizic
actual
Buna

Necesar/

Propuneri

e Reparatii gard imprejmuitor

e Reparatii impotriva infiltrarii
apei de ploaie in sdlile de clasa

e Amenajarea curtii scolii.

e Reparatii tencuiald externa.

* Tnlocuire usi de acces in incinta
scolii.

e Tnlocuire geamuri la sala in care
functioneaza grupa de gradinita.

Scola primara Dealu Mare face parte din structura organizationala a Colegiului National Traian Lalescu.




Propunere de re

Nr. total elevi

Cladire scoala

Sala sport

Teren sport

1

3

462

Nr. sdli
clasd

20

Nr.
laboratoa
re

3

Nr. clasa 0

abilitare a COLEGIULUI NATIONAL "MIRCEA ELIADE” Resita - CORP C (Scoala Gimnaziald nr. 12)

Stadiu fizic actual

Cladirea dateaza din
1992 si a fost
zugravitd ultima
data Tn anul 2012.
Salile de clasa in
care isi desfasoard
activitatea clasele
de gimnaziu sunt
degradate in
proportie de 30%.

Sala de sport nu a
fost zugravita cand
au fost zugravite
sdlile de clasa. Este
degradata in
proportie de 70%
(igrasie, soclu
distrus, parchet
uzat)

Terenurile de sport
sunt degradate in
proportie de 90%.

Necesar/
Propuneri

Dotarea cu mobilier scolar pentru
clasele de gimnaziu adecvat varstei.
Material didactic pentru laboratoare:
microscoape, truse de chimie si fizica.
Dotarea bibliotecii cu carti noi conform
noilor programe scolare.

Tnlocuirea usilor de la grupurile sanitare
ale elevilor si profesorilor.

Reparatii spaleti exteriori geamuri.
Dotarea cabinetului IT cu 30 de
calculatoare necesare desfasurarii
orelor de curs la disciplina TIC,
introdusa la clasa a V-a din anul scolar
2017-2018.

Reparatii capitale la scarile de acces ale
elevilor si profesorilor acestea fiind
urgente, reprezentand un pericol pentru
accidente.

Zugravirea casei scarilor elevilor si
profesorilor.

Copertina noua la scarile de acces ale
prescolarilor.

Reparatii ale copertinelor de la scarile
de acces a elevilor si profesorilor.

Sala de sport necesita o anvelopare
termicad, o zugraveala noua precum si o
dotare cu material didactic (saltele,
mingi, trambuling, cal, caprd, lada si alte
articole sportive).

Terenurile de sport necesita o
bituminizare noud, o marcare si o
amenajare cu: porti de fotbal, handbal
si baschet.

288



Propunere de reabilitare a COLEGIULUI NATIONAL "MIRCEA ELIADE” Resita - CORP D ($Scoala Primard

Cdlnic)

Nr. total elevi 15
Cladire scoala Nr. sdli clasd Nr. Nr. Stadiu fizic actual Necesar/
laborat = clas Propuneri
oare a0
1saldclasa, 1sala 0O 0 Cladirea dateaza din 1948 si a fost Igienizarea salii de clasa,

destinata
desfasurdrii orelor
de educatie fizica
n sezonul rece, 5
sali de clasa puse
la dispozitia
Primariei

Sala de clasa in care se desfasoara
orele de educatie fizica este
degradata n proportie de 50%
(neigienizatad, geamuri sparte si
tamplarie rupta) si nu are dotari
pentru destinatia data.

zugravitd ultima data in anul 2006.

dotarea ei cu articole
sportive necesare.
Reparatii interioare
(schimbarea unei usi la
spatiul destinat depozitarii
laptelui si cornului ) si
exterioare ale cladirii
(tencuit, vopsit si zugravit).
Grupurile sanitare sunt
situate Tn curtea scolii si
necesita o igienizare si
reparatii.

Sala sport 1

Atelierul si sala de sport sunt
situate Tn curtea unitatii si sunt
deteriorate in proportie de 100%.

Teren sport 1

Terenul de sport este degradat in
proportie de 90%.

Terenul de sport necesita o
bituminizare noua, o
marcare si 0 amenajare cu:
porti de fotbal.

Propunere de reabilitare a COLEGIULUI NATIONAL "MIRCEA ELIADE” Resita - CORP E (Grddinita cu Program Normal Cédlnic)

Nr. total elevi 13
Cladire scoala Nr. sali Nr. laboratoare | Nr. clasa 0 Stadiu fizic actual Necesar/
clasd Propuneri
2 0 0 Cladirea dateaza din Dotarea cu mobilier scolar




1965 si este zugravita pentru prescolari, adecvat

ultima data in 2011, varstei.

fiind degradata in Reparatii exterioare si
proportie de 50 % interioare ale peretilor,
(tencuiald macinats, inlocuirea geamurilor si a
zugraveald veche) usilor exterioare.

Grupurile sanitare sunt
situate Tn curtea scolii si
necesita o igienizare si
reparatii.

Sala sport 0

Teren sport 0

Propunere de reabilitare a Scolii Gimnaziale nr. 1 Resita

Scoala Gimnaziald nr. 1 Resita - Muncitoresc

Nr. total elevi 51
Cladire scoala Nr. sali Nr. Nr. clasa 0  Stadiu fizic actual Necesar/
clasd laborat Propuneri
oare
5 2 0 Doua sdli de clasd Proiector, table magnetice, mobilier scolar,
calculatoare pentru cabinetul de
informatica, refacere jgheaburi
Sala sport Saltele, mingi de fotbal, volei, handbal si
baschet, rachete badminton
Teren sport Suprafata bitum, marcaj teren sport,

porti/panouri baschet




Propunere de reabilitare a Gradinitei cu Program Prelungit RIKI-PRIKI Resita

Nr. total presc 220
Cladire gradinita/ = Nr. sdli Nr. Nr. clasa 0 Stadiu fizic Necesar/
(anexe daca este clasd cabinete/labora actual Propuneri
cazul) toare
10 2 Buna Refacere sarpanta

Refacere teren joaca
Refacere alei acces

Refacere gard

Teren joaca

Propunere de reabilitare a Gréddinitei cu Program Prelungit ,,DUMBRAVA MINUNATA” Resita

Nr. total presc 150

Cladire gradinitd/ @ Nr. sdli Nr. cabinete/ Nr. Stadiu fizic Necesar/
(anexe daca este clasd laboratoare clasa 0  actual Propuneri
cazul)
8 1 Buna Refacere sarpanta

Refacere teren joaca

Refacere alei de acces

Izolare energetica

Refacere scari de acces fata+spate

Dotari clasa

Cladirea este impartita in jumatate din care Gradinita are 8
salii de clasa;

Sindicatul 3 sali de clasa

Cresa 5 sali de clasa + terasa spate

Teren joaca




Propunere de reabilitare a Gradinitei cu Program Prelungit ,,SEMENIC” RESITA (PJ)

Nr. total presc
Cladire gradinita/
(anexe daca este
cazul)

120
Nr. sdli Nr. Stadiu fizic
clasa cabinete/labora actual
toare
6 1 cabinet
medical

Cladirea in care functioneza Gradinita P.P. ,,Semenic” Resita
apartine U.C.M. Resita si se plateste chirie.

Teren joaca

Propunere de reabilitare a Grddinitei cu Program Normal Nr. 5 - Resita

o

Necesar/
Propuneri

-mobilier bucatdrie, masina de spalat vase,
robot bucatarie, vesela inox, masina de
spalat rufe, frigidere, xerox, calculatoare,
fier de calcat rufe, aspiratoare profesionale,
flex, masina de gaurit,set surubelnite,
lopata, cazma, grebla, mobilier clase
prescolari, covoare, perdele, lenjerie paturi
copii, saltele paturi copii,pilote pentru copii,
dotari pentru birou director, (mobilier,
calculator, fax, scanner, xerox, imprimanta),
birou contabil, (mobilier, calculator,
scanner, xerox, imprimanta), birou
administrativ,( mobilier, calculator, scanner,
xerox, imprimanta),

Amenajarea terenului de joacd pentru
prescolari cu diverse aparate specifice
varstei.

Nr. total prescolari

Cladire gradinita

Spatiu de joaca

35 din care 20 grupa romana si 15 grupa germana

Nr. Spatiu Stadiu fizic actual
sali Administrativ
clasda
3 1
Deteriorat

Necesar/
Propuneri

Schimbare sarpanta si jgheaburi;

Frigider pentru depozitarea produselor din
programul Laptele si cornul; Mocheta
Mobilier adecvat: scaune si masute; Aspirator
profesional;

Calculator; Imprimanta; Copiator;
Etajere/Polite

Panouri plutd; Jocuri; Planse;

Retroproiector

Dotare/Reamenajare spatiu de joaca din curte



Propunere de reabilitare a Grddinitei cu Program Normal Nr. 17 Resita
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Nr. total prescolari 20
Cladire gradinita Nr. Spatiu Stadiu fizic actual = Necesar/
sali Administrativ Propuneri
clasd
Aflata in cladirea Scolii | 1 0 Mobilier adecvat: scaune si masute;
Gimnaziale Nr. 5 Resita retroproiector;
Calculator; Imprimantd; Copiator;
Etajere/Polite
Panouri pluta;
Jocuri; Aspirator profesional;
Planse; Mocheta
Dulapuri casetate si sertare in partea de jos
conform standardului pentru prescolari
Spatiu de joaca Nu exista Amenajare spatiu de joaca

Propunere de reabilitare a Grddinitei cu Program Normal - Secu

Nr. total elevi 15
Cladire gradinita Nr. sali Spatiu Stadiu fizic = Necesar/
clasd Administr = actual Propuneri
ativ
Aflata in cladirea 2 0 Podele, Refacere pereti interiori
Scolii Primare Mobilier adecvat: scaune si masute; Aspirator profesional;
Secu Calculator; Imprimantd; Copiator;

Etajere/Polite
Panouri pluta;
Jocuri; Planse;
Tabla magneticd, Dulapuri casetate pentru copii

Spatiu de joaca Nu exista Dotare spatiu de joaca




Propunere de reabilitare a Grdadinitei cu Program Prelungit Nr. 2 Resita

Nr. total elevi
Cladire gradinita

Spatiu de joaca

35 dintre care 20 sectia romana si 15 sectia maghiara

Nr. sdli
clasa

1 +sala de
mese

Spatiu
Administrativ
Bucatarie —

Anexe depozitare
alimente

(nu sunt conforme
normelor sanitare)

Grup sanitar — nu
exista pentru
adulti

Birou
administrator -

Stadiu fizic actual

Deteriorat

Necesar/

Propuneri

Extindere cladire pentru grupa maghiar3;
Amenajare grup sanitar adulti (nu exista si este
obligatoriu)

Dotare aparaturd necesara pentru bucatarie:
cuptor, plita, aragaz etc.;

Reparatii la sarpanta si schimbarea jgheaburilor
Masina de spalat rufe si masina de spalat vase;
Veseld; Aspirator profesional.
Recompartimentarea si modernizarea spatiilor
de depozitare alimente;

Patuturi pentru copii — 10 bucati

Calculator; Imprimanta; Copiator;
Etajere/Polite

Panouri pluta;

Jocuri; Mochetg;

Planse;

Termoizolare cladire.

Dotare spatiu de joaca




ANEXA nr. 7 - Situatia beneficiarilor cu venituri mici

Situatia beneficiarilor de venit minim garantat la data de 01 iulie 2013 la nivelul judetului Caras-Severin.

Denumirea localitatii Nr. beneficiari
RESITA 421
CARANSEBES 127
ANINA 116
BAILE HERCULANE 24
BOCSA 394
MOLDOVA NOUA 271
ORAVITA 202
OTELU ROSU 36
ARMENIS 22
BANIA 16
BAUTAR 92
BERLISTE 75
BERZASCA 135
BERZOVIA 36
BOLVASNITA 6
BOZOVICI 139
BREBU 11
BREBU NOU 0
BUCHIN 24
BUCOSNITA 65
CARASOVA 6
CARBUNARI 13
CICLOVA ROMANA 96
CIUCHICI 75
CIUDANOVITA 38
CONSTANTIN DAICOVICIU 26
COPACELE 7
CORNEA 13
CORNEREVA 3
CORONINI 53
DALBOSET 55
DOCLIN 101
DOGNECEA 81
DOMASNEA 8
EFTIMIE MURGU 11
EZERIS 7
FARLIUG 83
FOROTIC 62
GARNIC 4
GLIMBOCA 31
GORUIA 2



GRADINARI 111

IABLANITA 44
LAPUSNICEL 16
LAPUSNICU MARE 93
LUNCAVITA 30
LUPAC 6
MARGA 3
MAURENI 44
MEHADIA 71
MEHADICA 28
NAIDAS 126
OBREJA 156
OCNA DE FIER 10
PALTINIS 28
POJEJENA 104
PRIGOR 29
RAMNA 2
RACASDIA 41
RUSCA MONTANA 17
SACU 21
SASCA MONTANA 51
SICHEVITA 38
SLATINA-TIMIS 17
socoL 365
SOPOTU NOU 19
TARNOVA 11
TEREGOVA 27
TICVANIU MARE 25
TOPLET 138
TURNU RUENI 85
VALIUG 1
VARADIA 63
VERMES 3
VRANI 68
ZAVOI 10
ZORLENTU MARE 51

*Date furnizate de: Consiliile Locale ale celor 77 de localitati de pe raza judetului Caras-Severin.




ANEXA nr. 8

CRITERII DE PRIORITIZARE in VEDEREA SUSTINERII OBIECTIVELOR STRATEGICE LOCALE
Masurile stabilite de-alungul sedintelor de stablilire a obiectivelor si tintelor pe sectoare vor fi evaluate conform procedurii de mai
jos urmarind pasii:
— Evaluarea masurilor luand in considerare criteriile Nevoia/Relevanta/Impact si Fezabilitate/Importantd/Practicabilitate
la nivel local
— Cuantificarea si setarea finala considerand multiplicarea scalei pe criteriile mai sus amintite si incadrarea conform
prioritatilor Tn matricea prioritatilor.
Criteriile enumerate mai jos, asigura selectarea corecta a proiectelor cu cea mai mare capacitate de a contribui la dezvoltarea
sustenabila a orasului Resita.

Criteriu 1 Scala Rating (examplu)
Fezabilitate/ 4 e Implementarea nu necesita schimbari organizationale sau tehnice la nivelul
Importanta/ proceselor si sau serviciilor locale
Practicabilitate e Fonduri disponibile in perioada 2016-2025, eligibilitate 100%

e  Genereazad valoare economicd extrem de mare la nivel local

e Indirectd concordant cu prioritétile de dezvoltare regionald

e  Masura implementabila pe termen scurt (< 1 an)

3 e Implementarea nu necesita schimbdri organizationale sau tehnice la nivelul

proceselor si sau serviciilor locale

e  Fonduri disponibile Tn perioada 2016-2025, eligibilitate partiala, posibilitate
de alocare fonduri locale sau parteneriate public/private

®  Genereazd valoare economicd mare la nivel local

e Tndirectd concordants cu prioritatile de dezvoltare regional3

e  Masura implementabild pe termen mediu (< 3 ani)

2 e Implementarea necesita schimbari organizationale sau tehnice la nivelul
proceselor si sau serviciilor locale

e  Fonduri disponibile in perioada 2016-2025, eligibilitate partiala, posibilitate
de alocare fonduri locale sau parteneriate public/private

®  Genereazd valoare economicd medie la nivel local

e Indirectd concordant cu prioritétile de dezvoltare regionald

e  Masura implementabila pe termen mediu si lung (> 3 ani, < 5 ani)

1 e Implementare necesita schimbari organizationale sau tehnice la nivelul
proceselor si sau serviciilor locale

e Nu exista fonduri disponibile in perioada 2016-2025, posibilitate redusa de
alocare fonduri locale, posibilitate alocare fonduri public/private

e  Genereazad valoare economicd mica la nivel local

e  Nu este In concordantd cu prioritatile de dezvoltare regionala

e  Masura implementabild pe termen mediu (> 5 ani)




Stabilirea prioritatilor se realizeaza avand grila valorilor strategice

Criteriu 2 Scala Rating (examplu)

Nevoia/Relevanta/Impactul 4 = Nevoie extrem de mare, exprimata de comunitate si identificatd de administratia

creat publicd locala

= Extrem de relevant si extrem important pentru dezvoltarea orasului

= Genereaza un impact social pozitiv foarte mare la nivelul comunitatii

= Conduce direct sau indirect la scaderea emisiilor de CO2 pe sector

* Impact extrem de mare privind dezvoltarea locald

= Impact transectorial extrem de mare si multiplicator

3 * Nevoie mare, exprimata de comunitate si identificatd de admi nistratia publica
locala

= Relevant si important pentru dezvoltarea orasului

* Genereaza un impact social pozitiv la nivelul comunitatii

= Conduce direct sau indirect la scaderea emisiilor de CO2 pe sector

= Impact mare privind dezvoltarea locala

= Impact transectorial mare si multiplicator

2 = Nevoie moderata, exprimata de comunitate

* Mediu relevant si mediu important pentru dezvoltarea orasului

* Genereaza un impact social pozitiv la nivelul comunitatii

= Conduce direct sau indirect la scaderea emisiilor de CO2 pe sector

= Impact transectorial mediu

1 = Nevoie slab exprimata de comunitate

= Relevanta slaba siimportanta slaba pentru dezvoltarea orasului

* Genereaza un impact social pozitiv la nivelul comunitatii

* Nu conduce direct sau indirect la scaderea emisiilor de CO2 pe sector

= Impact transectorial mic

Masura Fezabil /important = F Nevoia/lmpact =N
Mica 11,5 L15

Medie 2;2,53 2;2,5;3

Mare 354 3,54

Scorul fezabilitatii - nevoii de dezvoltare S=F*N

Prioritate = P 1 2 3
Scorul multiplacarii este in intervalul 28; <16 <8; 23 <3;21

Pentru fiecare sector in parte responsabilul trebuie sa cuantifice si sa evaluieze masurile/actiunile deja prestabilite
pentru sector cu metoda de mai sus. (tabelul trebuie sa contina toate masurile specifice stabilite pe sector)

ACTIUNEA/ Fezabil Nevoia/ Scor Priorittate
SECTOR /important =F Impact = N

Dezvoltarea de piste biciclete 2 4 8 1
Reabilitarea termica a locuintelor 4 4 16 1
Cursuri de comunicare la nivel intern 1 2 2 3
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ANEXA nr.9 HARTI CU AREALELE GEOGRAFICE CU POTENTIAL DIN RESITA
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