ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
PRIMAR

Nr. 74897/30,09.2019

SALARIILE DE BAZA !
stabilite pentrn funcyifle publice §i contractunle
din cadral Primdriei Municipinlui Regita, din cadral aparatulul de specialitare
al Consiliulni Locel al Municipinlui Regifu si din cadril serviciilor publice fird personaliture
Juridicd din subordinea Consiliutui Local ol Municipiului Resifa

L FUNCTIN DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR AUTORITATII PUBLICE LOCALE
Nr, Functia de demnitate publicy |=0:I'ruﬂ l’:ﬂ“'ll-"'I e posturt :L:;f:;;lr Indemnizafia :
. aprobate | etupate vacanie lunard  (lei) ‘
1. |PRIMAR municipiu regedinga de judeq t 1 ] s 15,00 i
2. |VICEPRIMAR municipiu regedint de judet 2 2 [ g 16,649 ‘
"NOTA Salariile de bazd provizule fa . b) sunt pentru gradale 0. Saleriile de bazd pentru gradatiiie 1-5 se determind prin majorarea i

satariitor de bazé pentru gredafia O pofrhvif prevedarnfor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017.

. FUNCTII PUBLICE

i
i

a) Functit publice da conducere 1,2
Nr Nr
turd Salariul de bazd (lei
Nr. Funetia publick de conducere postart | pasturt | 7P| Nitvelut e th bd ()
studiilor

Crt. aprobate | ocnpate [ vacante Gradul | Gradul IT

1. [Secretar general al Municipiului Regita | 1 (: s 12.464) 13,018 ‘
1Ir persoans il ! ;

2. |Dvirector general*[1] nr persoane 1 1 ] s 7.981 9.819) .
nr persoane t bl i

3. (Arhitect-gelM([2] 1 ! [ 3 $.400 9.81
nr persgane 1 I

4, |Director executiv 6 6 t s 7.9 9814
1ir persoane 2 4

5. |Director general adjunct I 1 o 5 758 9.81
1 persoane | ]

6. |Sef serviciu R 7 { S 6,549 7000
1 persoans 3 4

7. 1Sefl biroy g 6 2 s 5.700) 6,543
nr persoane 2 4

NOTA:Solarilfe de hazd previzite la gradd 131 gragul H cuprind sporil de vechime I mncd fa nivel moxim,

1] Funeiia pubiicd focald se ulifizeazd, fn condititie legil, n cadrul autorittitor 51 institugilfor publica din adminisiratia public locald ou un numér de minimum 156 de posturi.
{2} Funciia publicd focal¥ se viffizeazd ia niveful municiplilor sf judatelor

b} Funefii publice de execufic

Nr Nr
" . e . r iv Salaril de hazd radagii (045
Nr. Funetia publici de exccufic postart | postari | T POSUE s:{l:;;il]':l_ alarll e hazd pe gradagli (0-5)
Cri. aprobate | serpate varanie 0 1 2 3 4 5
1| Audlitor, grad profesional SUPERIOR 3 k] ] s 4656-T467)
Ir persoanc Kl :
arad profesional SUPERIOR 74 68 6 8 A8TI-6RES 9707067 4N6Y-7244 -
1t persodic It 1t 47 ‘
Consilier, -
Cansilier juridic grad profesional PRINCIPAL 2 25 1 E 3292-4363 3456 35434473 3631 -6564)
) ;
2 |Consitier achizitii nir persoane| 5 & 5 ] :
Publice grad profesional ASISTENT 23 2 1 5 33974909 66-5277 3143937 32704133 30ss|  araus
Inspector, Polifist
local nr persoanc 2 4 4 4 1 7
prad profesional DEBUTANT 7 l I § 4133
Lf persoane I
Refc"cf'" de grad profesional SUPERIOR 3 3 0 $8D 28423440
3 |specialitate,
Politist local nr persoane 1
grad profesional SUPERICR 49 47 2 M 2.56% 2.632 26983506
nr persoane 2 6 W
erad profesional PRINCIPAL [ 5 1 M 2207 2.7 2433 2.556
Referent,
4. Palitist local nr persoane| 1 i 1 2
grad profesional ASISTENT 17 17 [ M 2.256 236G0-2369 2419-2667 2,480
1T persoane 1 3 5 3
grad profesional DEBUTANT ] ] 0 M
TC persoans

*NOTA:Saluriile de bozd previzude la it. b) sunt pentru gradufle 0. Sulariite de bazd pentrn gradagiile 1-3 se determting prin wmajorarea salariilor de buzd pentri gradagia 8 potrivit prevedertlor ard, 10 din
Legea-cadva nr, 15372017,

1L FUNCTIT CONTRACTUALE
a} Functii de conducere

Nr Nr . . . i flet
Nr. Functia contractuald de conducere posturt | pogtur | MO ::;icj];'] Selariul de ot (e
s ar
Oit, aprobale | ecupate vagame Gradul 1 Gradul It
| |Administrator public** i 1 4 s 12,464 130000
Tr PErsoane| [l 1
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Sef birou

513

6.0

nr persoang]

NOT:Salariile de bzt previne lo gradul ! i gradud 1 cuprind sporvid de vechime in mancd ko nivel maxin,

*<NOT A Salarvind de dazdh individnal af adminisiratorubi peeblic se stabilegte de oitre PRIMAR, fa corditiite legil, in flnctio de tipul anitigh administromv-teritoriale si de aribugiite stabitite in fiya posabii,
ftre Himite, ostfil: Winita minimd est

b} Functii contractuale de executic

Nr Nr o
N posturd i Sularii de bazd pe gradagii {(-5)
Nr, Functia contractuali de executie posturt [ postu [0 s:;;fj]]“;r et
e, aprobate | ocupate vagante a 1 2 3 4 5
I [Consilier, Gradul [A** 21 14 7 3 4461-6567]  AGB4-689S|  406U-401]  d4069-744d)
Expert, e petsoans E L 2 &
Inspecter de
specinlitate, {radul | 11 7 4 5 3135-3171 4 03] 4,246] 3,543 £.449
Tr PErsoane 2 1 L 2 1
Gradul IT ' 11 ] S 3.336) 2966-4600) 3114-483 .27 3352-4053
nr persoane 1 3 4 | 2
Debutant 1 1 0 5 2,659
Ir persoane |
2. |Consilier juridic Gradul IA** ] | 0 s 5,067
nr persoang !
Gradul [ 4 1] [} 5
nr persoane
3. |Referent, inspector, Treapta [A** 4 4 0 ™ 26UR-T50H
nr persoang 4
Treapta [ k| 2 1 M 2626-2R1
I persoans 2
Treapta 1 0 0 0 M
nr persoane
Debutant [l )] [ M
nr persoane
4. [Administrator Treapta | ! ! i M 1,279
nr persoans; !
5. JCasier, magaziner |- 3 5 ° MG 2.444) 2.5
nr persoang 2 1
6. |ingrifitor - § i ! MG 2,504 2388 244
nr persoare; I 1 3
1. [Sofer Treapta ] 1 1 0 MG 2627
11 persoane 1
K. |Muncitor calificat | Treapta | 3 5 [ M;a 258
ar persogne; 5
Treapta I 2 2 o MG 2488 2556
nr persoang 1 1
Treapta 11 ¢ 6 " MG 2,347 2447 2,504
I persganeg 1 1 4
I "
Treapta 1V 2 2 ) ;G 24731
nr perspang 2
9. IMuneitor Treapta 1 z 2 0 MG 244
neealifieat ar persoan 2
Funcfii centractuale de executie salarizate petrivit altor anexe din Legea-cadru nr.153/2017
. - Nr posturi | Nr posturi | Ny posturi i Salurdi de bazd pe gradafii (0-5)
hr. Funciia contractuali de executie Nivelul
Cit, . studitlor
8 aprobate | ocopate vacante a 1 2 3 4 5
L 133/2017 - Anexa Nr.2 - "Sandtate” cap. I
L {Medic (scofar) specialist 2 z 1 s L] 12,083
nr persoang, ! !
- a 3 0 ) 7619 7304
Ir persoane 1 2
. [Medic (dentist) cinar 1 i i 5 15.259
U PErsoAng, L
- 7 7 i 5 6,272 6.742) 7.079 7619 TR
ur persaane 1 1 ] 2 2
3. iste jes oo
Aststent medieal  }oi 0 24 24 i PL 4623 4,73 445
nr persoane 5 7 12
- 2z 2 ] PL 4.36) 4,749
TIr pErsoans 1 i
4. Mediator sanitar
2 2 0 M 3050 3,208}
nr persoans 1 !

Art, 33 lit.b din L.153/1017

10% aplicat 1a saiarlul de bazé persoaneior cars exercita activitatea de control financiar preventiv, of. art, 19 din Legea-cadru 153/2017
pand la 50% ptr timpu! efectiv lucrat de cétre persoanele nominalizate in echipele de proiecte finaniate din fonduri europene, art. 15 din lL.egea-cadru nr.153/2017

25% aplicat la Indemnizatia primarului pentru derutares proiectelor finantate din fonduri europene, art. 15 din Legea-cadru nr.153/2018

25% phr activitatea desfasurata in intervaiul orar 22,00-06,00, ar. 20 din Legea-cadru rr.153/2017
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15% apiicat la salariul de baza perscanelor incadrate in grad de handicap grav sau acesrtuat, of. art. 22 alin. {2) din Legea-cadru 153/2017
15% ptr activitatea desfésurata Tn condlfii deosebite, art. 7 alin, (1) Iit. h) de !a cap. |l din anexa nr. | din Legea-cadru nr.153/2017

7% pir actlvitatea desfisurata in condijll deosebite, art. 7 alin. (1) lit. h) de la cap. !l din anexa ar. |l din Legea-cadru nr.153/2017
indemnizatie de hrana / normé de hrand art. 18 din Legea-cadru nr.153/2017 coroborat cu art, 36, cap. It din OUG nr. 114/2018 gi cele ale OG rr. 26/1984

PRIMAR
POPAI0AN

DIRECTOR EXECUTIV
ASOFRONIEI UZUN MARIA

SEF SERVICIU
DRAGAN FLORENTIN
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