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JUDETUL CARAS-SEVERIN
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Ne -8 03/ 30.99. /Opt5™

Lista tuturor functiilor precum si drepturile salariale aferente personalului contractual din cadrul
Serviciului Public -" Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local,
Serviciul de Iluminat Public §i Deszipezire" la data de 30.09.2025, avéind in vedere art.33 din Legea 153/2017

I. FUNCTIl CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. Salariul de bazi (lei)
Functia contractuald de conducere Nivelul
Cri. studiilor Gradul I | Gradul II
1 |Director general 5 - 16,300
2 |Director general adjunct S -1 12,400
3 |Inspector gef S - 12,300
4 |Contabil sef, Inginer sef s - 12,4UU
5 |Sef sectie S 8,210 =
Il. FUNCTIl CONTRACTUALE DE EXECUTIE lei
grrl Functia contractuali de executie ;;;‘isi]ll;lr s“é";‘:'n‘rﬁi’?“ i 2""" debark p;md“" (1'5’4 z
1 |Inspector de specialitate Gradul IA S “ - - B . 8,716
Gradul 1 S - -| 6,434 6,756 | 6,925 7,098
Gradul 11 S = - -| 5452 | 5,588 5,728
Debutant S R s - - = =
2 |Consilier juridic Gradul IA S = - - = - 8,716
Gradul 1 S . - - - a W
Gradul I S 5 - - = ) =
Debutant S 3 - - - = =
3 |Subinginer Gradul IA SSD » - - - = =
Gradul 1 SSD - - - - - -
Gradul 11 SSD = - . F F .
Debutant D - - - - - -
4 |Referent Treapta IA M - - 5,192 - - -
Treapta | M = - - 5,334 - -
Treapta II M F - - - - -
Debutant M _ - - - - -
5 |Maistru Treapta | M - = B = # i
Treapta I1 M - 2 . - = 6,849
6 |Administrator Treapta I M - = = 5 “ =
Treapta 11 M - = B : i -
7 |Casier - M;G - - = = = -
Debutant M:G - - i - " -
8 |Sef formatie - M:G - = - g o 6,226
9 |Paznic - M:G - 2 - 4,741 4,860 4,982
10 |ingrijitor - M;G - - - 4,801 : -
Debutant M:G - S - - - "
11 |Sofer Treapta [ M:G - 5,268 . 5,808 5.953 6,102
Treapta I1 M:G - - - N & o
12 |Muncitor calificat Treapta | M:G - . - = s 6,600
(maginisti) Treapta II M;G - - = = o 6,476
Treapta 111 M:G - = 2 * - e
Treapta IV M:G - = " B 5,588 3,128
13 |Muncitor calificat (alti) Treapta | M:G - - - 5,689 5,831 5,977
Treapta II M:G - # C i - 5,728
Treapta lll | M;G - - - 5,274 - 5,541
TreaptaIV | M:G 4,400 - 4,967 5,215 5,345 5,479
14 |Muncitor necalificat Treapta | M;G 4,100 4,354 4,572 4,801 4,921 5,044
Treapta II M;G 4,050 4,300 4,515 B - 4,982

¥ Noti: Salariul de bazd incepind cu data de 01.01.2025 (a se vedea HCL nr, 573/28.1 1.2024 5i HCL nr. 616/30.12.2024).

Conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv (CFP), pe pericada de exercitare a acesteia,
beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10%.

Spor de 15%, pentru personalul cu incadrare fﬂgrg_t‘i_d\e handicap grav sau accentua,

Conform art.18 din Legea 153/201 7,..\'1.1‘)1{9#33 Mdbmt;?;gw hrand proportional cu timpul efectiv lucrat: 347 lei.
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