LLIRRI N R LERIN

Nr. 26487/27.03.2025
SALARIILE DE BAZA
stabilite pentru funciile publice i contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Regita, din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Local al Municipiului Regita si din cadrul serviciilor publice fird personalitate
Juridicd din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resifa
L FUNCTIL DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR AUTORITATII PUBLICE LOCALE
R —————————— L ————————
Nr. Functia de demnitate publici Nivelul studiitor
Crt. Indemnizatis
1, |PRIMAR municipiu regedinta de judet 8 33.300
2. |VICEPRIMAR municipiu resedinta de judet s 29.600
*NOTA:Salariile de baza prevazute fa Jit. b) sunt pentru gradalia 0. Salariile de baza pentru gradaiile 1-5 se prin maj
salariilor de bazd pentru gradafia 0 potrivit p flor art. 10 din Leg dru nr. 1532017,
L FUNCTII PUBLICE
a)} Functii publice de conducere
Nr Salariul de bazi (lei)
) Funcfia publici de conducere Nivelul studiilor
Crt. Gradul 1 Gradul I
1. |Secretar al al unitagii administrativ-teritoriale 3 19.320] 29.600
2. |Director general*[1] s 12474 16.467]
3. |Arhitect-sef*[2] N 12.474) 16.467}
4, |Director executiv 8 12.474f 16.467]
5. |Director executiv adjunct s 10.000 12.400
6. |Sef serviciu S 9.900] 11.000
NOTA:Salariile de bazdi previizute la gradul I si gradul I cuprind sporul de vechime in muncd la nivel maxim.
*[1] Funcfia publica focald se utilizeaz, In condifiile legii, in cadrul eutonitafiior §i institutiilor publice din administratia publics locald cu un num#r de minimum 150 de posturi.
*{2] Funcfia publicd locala se utilizeazs la nivelul municipiilor gi judefefor
b) Functii publice de executie
Salarii de bazi dafli (0-5)
Nr. Functia publici de executie Nivelul studiflor comraiiic)
Crt. 0 1 2 3 4
i |Auditor, grad profesional SUPERIOR 8 7.500 8.063 8.466 8.889) 9.111 9.339]
Consilier, grad profesional SUPERIOR s 7.500 8.063 8.466. 8.889 9.111 9.339
Consilier juridic,
5 LConsilier achizigii [Brad profesional PRINCIPAL 8 7.155 7.692 3077 8.481 8.693 8910
publice . s
Inspector, Palifist grad profesional ASISTENT 5.643 6.066 6369 6.687 6.854 7025
local grad profesional DEBUTANT s 5148 5.534 5811 6.102 6.255 6.411
grad profesional SUPERIOR M 6.148 6.643 6.980 7.329 7512 7.700,
i M 2 . . | .2
N Referent, lgrad profesional PRINCIPAL 5812 6.248 6.560 6.888 7.060 7.237
Polifist local I grad profesional ASISTENT M 5.180 5.569 5847 6139 6292 6.449
Igrad profesional DEBUTANT M 4.650 4599 5.249 5.511 5.649 5.790,

“NOTA:Salariile de bazd prevdzute la lit. b) sunt pentra gradatia 0. Salariile de bazd pentru gradaiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradaia 0 potrivit prevederilor art. 10 din

Legea-cadru nr. 153/2017.

IL FUNCTII CONTRACTUALE

a) Functii de conducere

Nr. " . . Salartul de bazi (lei)
| Functia contractuald de conducere Nivelul studiilor
Crt. Gradul 1 Gradul II
1 |Administrator public** s 19.320 29.600
2 |Sef serviciu s 8.210 11.000

NOTA:Salariile de bazd previizute la gradul 1 5i gradul I cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

**NOTA:Salariul de bazd individual al admini.

b) Functii contractuale de executie

atorului public se

ste de catre PRIMAR, in condifiile legii, in funcyie de tipul unitdfii administrativ-teritoriale §i de atribufiile stabilite in fisa postului.

Salarii de baza pe gradatii (0-5)
Nr. Funcfia contractual) de executie Nivelul studiilor
Crt. 0 1 2 3 4
1. |Consilier, Gradul IA** S 7.000 7.525 7.901 8.296 8.503 8.716)
IE‘P"'* Gradul I 5 5.700 6.128 6.434 6.756 6.925 7.098
i e N Gradul I1 3 4.600 4.945 5192 5452 5.588 5728
i Debutant s 4.500 4.838 5.080 5334 5467 5.604
2. |Referent, Treapta IA** M 4.600 4.945 5192 5432 5588 5.728
inspector, Treapta I M 4500 4838 5080 5334 5467 5,604
Treapta I M 4.200 4515 4741 4978 5.102 5230
Debutant M 4050 4.354 4572 4801 4.921 5.044
3. |Administrator ‘Treapta [ M 4.900 5.268 5.531 5.808 5953 6.102
4. |Casier, magaziner |- MG 4.100 4.408 4628 4.859, 4.980 5.105]
5. |Ingrijitor - MG 4.100 4.408 4.628, 4.859 4.980 5.105]
6. |Muncitor calificat |Treaptal MG 4.800 5.160 5418 5.689 5831 5.977]
Treapta I1 MG 4.600 4945 5102 5452 5.588 5728
Treapta 11T MG 4450 4.784 5023 5274 5.406, 5541
Treapta 1V M;G 4.200 4515 4741 4978 5.102 5.230
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7. |Muncitor Treapta I MG l
necalificat 4.100 4408 4.628) 4859 4980 5108
c) Functii contractuale de executic salarizate potrivit altor anexe din Lesea-cadru nr.153/2017
Nr. Salarii de bazi pe gradafii (0-5)
' Functia contractuald de executie Nivelul studilior
) [« T = T s T « T &
L 153/2017 - Anexa Nr.2 - "Siniitate” cap. I
1. | Medic (scolar)  |opecialist s 12,993 | 134651
- S 9.761
2. Medic primar s 8618
3. Medic(dentist) | specialist s g 12374 E i
s 8.849) 9.761
4. | Asistent medical principal PL 6472 6.634 6.300,
- PL 6.084) 6.383| 6712
5. IMediator sanitar M ] i . ] ] 5.604
Art. 33 lit.b din L.153/2017

- 10% aplicat la salariuf de baza persoanelor care exercita activitatea de control financiar preventiv, cf. art. 15 din Legea-cadru 153/2017
- panala 50% ptr timpul efectiv lucrat de cétre persoanele nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene, art. 16 din Legea-cadru nr.153/2017
- pand la 50% aplicat la indemnizatia primarului si viceprimarilor pentru derularea proiectelor finantate din fonduri europene, art. 16 din Legea-cadru nr.153/2018

- 16% aplicat la salariul de baz3 persoanelor incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, cf. art. 22 alin. (1) din Legea-cadru 153/2017
- 15% pir activitatea desfésurata in conditii deosebite, art. 7 alin. (1) lit. h) de la cap. 1t din anexa nr. || din Legea-cadru nr.153/2017

- 7% ptr activitatea desfasuratd in conditii deosebite, art. 7 alin. (1) lit. h) de fa cap. Il din anexa nr. I din Legea-cadru nr.153/2017

DIREETOR EXECUTIV

~ PRIMAR |
POPA |
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indemnizatie de hrana / normé de hrand art. 18 din Legea-cadru nr.153/2017 coroborat cu art. 36, cap. Il din OUG nr. 114/2018 si cele ale OG nr. 26/1994
- 500 lei indemnizatie la salariul de baza asistentilor medicali, cf. 0.G. 42/2023




