MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
SERVICIUL PUBLIC . DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA™
STR. LIBERTATIIL NR.18-22
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NR<INREG. i 98 528.09.2018

Lista tuturor functiilor precum si drepturile salariale aferente functionarilor publici si p

I. FUNCTIH PUBLICE

a) Functii publice de conducere

SERVICIULUI PUBLIC "DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA" RESITA

ersonalului contractual din cadrul

N Nivelul Salariul
I Functia publicii de conducere velu de bazi
crt. studiilor .

(lei)

1 |Director executiv S 8.400

2 |Sef serviciu S 7800

3 |Sef birou S 7.200
b) Functii publice de executie

Nr. ivel n = 1a o i .
r Funetia publici de execufie Grzfd va.e. ul Salariul de bazii la gradatia (lei)
crt. profesional studiilor 0 1 2 3 4 5

1 Superior S - - - 4807-6855 4.927 5050-7202

2 Consilier, Inspector, Consilier Principal S = 3324 2 4291 K -

3 juridic Asistent S 2890 3.262 - 3511 -

4 Debutant S - 5 . 5
| 5 Superior M - - - - - 3.040
fees Referent Prm.cmal M - = - = - -

i Asistent M - - - - - -

8§ Debutant M - - - - - -
1. FUNCTII CONTRACTUALE
a) Functii de conducere

¢ Salariul de
INE: Functia contractuali de conducere Nivelul bazi
crt. studiilor .
(lei)
b) Functii contractuale de executie
Nr. Functia contractuala de Grad / trepta Nivelul Salariul de bazi la gradatia (lei)
crt. executie profesional studiilor 0 1 2 3 4 5
1 1A S - - 4375 4.081 - 4288-7202
2 - [ S 3324 3.490 3.665 - -
Inspector de specialitate

3 11 S 2.890 3107/311 CFP 3262 3414-3830 - -

4 Debutant S - - - - - -

5 1A S - - - - - -

6 Consilier juridic ! s - - = = - -

7 11 S z : - - E .

8 Debutant S - - - - - -
_w() Inspector 11 SSD 2.840 - - - = =
i_ 1A M - - - 2.703 -

] Referent I M = = - Z - .
e 1l M - - - - - 3

13 \ Debutant M - - - - - -

. - - _ - . 3219

L Administrator : M

15 11 M - . : . = .

16 P M, G - - 2.336 - - 2:597

Ingrijitor
L7 Debutant M, G - - - = i <
18 3 M, G - - - - - 2.639
Magaziner
19 Debutant M.G - - - - = <
o N ” R : - 3.316
20 Sofer I M. G
21 11 M. G - - - - -
> I M B R B A - 2725
2 " = - z < s
2 Muncitor calificat il M
24 111 M = 5 z 5 . -
25 IV M - - 2359 - -
> ; B . 2453 -
20 Muncitor necalificat ! M. G 5
27 11 (F.S.) M.G - - = = = o
* Salariu de baza pentru jumatate de norma.

#*Nota: Incepand cu 01.09.2018 salariile au fost stabilite potrivit HCL nr. 314/28.08.2018




MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

SERVICIUL PUBLIC . DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA™
STR. LIBERTATIL NR.18-22

TEL/FAX. : 0355080242 / 0355080272

COD FISCAL :15400862

NR. INREG. /952K 128.09.2018

I. Personal contractual de conducere in asistenti sociala:

Nr. ) . Nivelul Salatlukde
ori. Functia contractuali de conducere St ba.zﬁ
(lei)
1 [Sef Centru S 6.861
I1. Personal contractual medical i asistenta sociali:
Ne Salariul brut' la gradatia
ot Functia Grad (lei) Studii
0 1 2 3 4 5
1 Medic Specialist - - - 13225 - - S
B Asistent medical Principal - - - 5.316 5.450 5.586 PL
B Asistent medical Generalist - - 4998 - 5.513 PL
6 Infirmier - - - - 2.335 2.392 2.453 M/G
8 Principal - - - 4.859 4980 S
9 Asistent social Practicant - - 3.474 - - - S
10 Debutant - - - - - 3.043 S
11 Psiholog Practicant - - 3.821 2830 4.216 S
12 Educator Principal - - - - 4.306 S
13 Educator 2.904
14 Instructor de educatie Principal - - - “ - 3.417 M
15 Ingrijitoare - - - » - - 2.416 G
16 Asistent personal 1.900 1.943 2.040 2.143 2.196 2.251 -

Stabilite conform LEGE nr. 250 din 17 decembrie 2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea i completarea unor acte normative

Stabilite conform Legiil53/2017 si a Hotararii nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind stabilirea locurilor de munca,
a« goriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea cadru nr. 153/2017.
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Intocmit,
Tamas Florina
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