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Lista tuturor functiilor precum si drepturile salariale aferente personalului contractual din cadrul
Serviciului Public -" Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local,
Serviciul de lluminat Public si Deszapezire” la data de 31.03.2020, avénd in vedere art.33 din Legea 153/2017

I. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. Salariul de baza (lei)
Functia contractuali de conducere :
Nivelul
Crt. studiilor | Gradul I | Gradul II
1 |Director General S - 10,800
2 |Director General Adjunct S - -
3 |Contabil Sef, Inginer Sef S = 7,200]
4 |Sef Birou, Sef Atelier S 5,500[ 6,200
II. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE lei
(N:[ Functia contractuali de executie s::;::;:)lr 0 1 Sa!g_r_2|m__dg bazasla G ADAJIA* 5
I Gradul 1A S - - - - - 4,359
Inspector de Gradul I S - - 3,725 3,911 -1 4109*+411CFP=4520
specialitate Gradul I1 S d i z 2 = 4
Debutant S - - 3,274 3,438 3,524 -
2 |Inspector Gradul 1A SSD - - - - - 3,985
3 |Referent Treapta IA M - - - - - 3,612
Treapta Il M - - 3,194 - - -
4 JAdministrator Treapta | M - - = - 5 o
Treapta Il M 5 - 3,149 - - -
5 |Casier M:G - - - - - 2.826
Debutant M:G & = - 3 - i
Sef Formatie M;G - - - - 3,524 3,612
Sef Formatie
de specialitate M;G - - - - 3,888 3,985
8 |Paznic M;G - - 2.517 - 2,709 2,777
9 |Ingrijitor M;G - E 2,540 - - 2,802
Debutant M;G = i - = T o
10 }Sofer Treapta I M;G - 2. - 3,555 3,644 3,735
Treapta 1l M:G = g i ¥ 4 3
I'l JMuncitor calificat Treapta | M;G = = - - - 3,985
(de specialitate) | Treapta Il M:G o = o = = E
reapta 111 M:G & = 3 T N =
Treapta 1V M;G - - - - - 3,612
12 |Muncitor calificat Treapta | M:G - - - 3,524 3,612
(alti) Treapta Il M;G N y F 3,378 3.462 3,549
Treapta I11 M:G & g c 3,354 o 3,524
Treapta IV M:;G - - 3,161 3,319 3,402 3,487
13 |Muncitor necalificat |Treapta I M;G 2,250 i 2,540 2,667 2.734 2,802
Treapta I(fara sporuri) M;:G 2.230 2.397 . - - 2773

* Nota: Salariul de baza incepand cu data de 01.01.2020 (a se vedea HCL nr.496/17.12. 2019).

Conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercitd activitatea de control financiar

beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.

preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,

Conform art.18 din Legea 153/2017, se acorda indemnizatie de hrana proportional cu timpul efectiv lucrat: 346 lei
Valoarea prevazuta in buget pentru vauchere de vacanta, alocata pentru aceasta destinatie conform art.1 alin.(2) din OUG nr.8/2009: 0 lei

BIROU JURIDIC,RESURSE UMANE,ACHIZITII

Inspector de Specialitate-STAN Manuela



