Comisia de concurs
Nr. 24893/ 03.12.2015

Rezultatul probei scrise

Concursul/examenul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacanta de referent tr.I
A la Compartimentul Intretinere Baza Materiala si Administrativ din cadrul Institutiei Publice ..Clubul
Sportiv Municipal Scolar Resita™

Aviénd ip vedere prevederile art. 28 alin.(2) lit.b) si alin.(3) Anexa din Hotararea Guvernului
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funciilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de concurs comunicid urmitoarele

rezultate ale probei scrise :

' Nr. l Numele si prenumele ‘ Functia contractuali Punctajul Rezultatul
i crt. ‘ candidatului | probei scrise | probei scrise
B | CIOCAN ADRIAN . |' REFERENT 1 A 78 p Admis

» (Candidatii declarati admisi vor sustine interviul in data 07 decembrie 2015, ora 14.% la
sediul Consiliului Local Resita. strada P-ta 1 Decembrie 1918 nr.1A.

* Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de 24 de
ore de la afisare. conform art.31 din Anexa de la Hotdrdrea Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice. cu modificdrile si completarile ulterioare, care se depune la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor. doamna Bololoi Florina — Consilier la Biroul
Resurse U'mane. Salarizare.

» Afisat astdzi, 03 decembrie 2014. ora 15" la sediul Clubul Sportiv Scolar Municipal
Resita, strada P-ta | Decembrie 1918 nr.1A.

Secretar,

Bololoi Florina

il




