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ANUNT

Avand Tn vedere prevederile :

- Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARIA MUNICIPIULUI RESITA
organizeaza concurs prin recrutare pentru functia publica de conducere vacanta
de Sef Serviciu la Serviciul Public ”Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta” Resita
de sub autoritatea Consiliului Local Resita

A. Serviciul Public ”Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

Sef serviciu — clasa | (un post)

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 57 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (12), cu modificarile si completarile ulterioare;

1. Conditiile de participare si specifice sunt :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;

- vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice minimum 2 ani;

- abilitdti de comunicare;

- sa fie absolventi de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management sau in

specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- curs sef serviciu voluntar;

2. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul se organizeaza la sediul Consiliului Local Resita, strada P-ta 1 Decembrie 1918 nr.1A, in data de:
- 4 octombrie 2017, ora 10.00- proba scrisa;
- 6 octombrie 2017, ora 14.00 — interviul.

3. Bibliografia:
o Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Legea nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

o Legea nr.7/2004 privind codul de conduitd al functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

o Legea 481/2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

o Ordinul 96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

@)

Dosarele de Tnscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial, partea a Il1-a, la sediul Consiliului Local, str.P-ta 1 Decembrie 1918 nr.1A.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

- copia actului de identitate;

- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestad efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitate

- numadr pagini;

- cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu
de 5 zile lucridtoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiuneca
neemiterii actului administrativ de numire);

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de politie politica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Local Resita, strada P-ta 1 Decembrie 1918 nr.1A, Corp Il,
etaj I si la telefon 0255.221677.
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